NO

Nombre de la plaza en
concurso y tipo de
concurso

Plaza en Concurso:

INFORME TRIMESTRAL
PROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION

CUARTO TRIMESTRE 2021 (NOV y DIC 2021; ENE 2022)

Objetivo Estratégico 7: Transversalizar el Enfoque de Género en el quehacer institucional.

Tipo de

contratacion

Perfil establecido para la plaza

Colaborador/a Administrativo/a // Unidad de Comunicaciones y

NO

de
participantes

Nombre de la
persona
seleccionada

estrategias de comunicacion; técnicas de redaccion e investigaciones
periodisticas; disefio grafico y tecnologias de la informacion vy
comunicacion (TIC’s).

Suprimido.
Relaciones Publicas.
Colaborador ) ] B o o
1 Administrativo Ley de Salarios, Bachll_ler 0 Secretaria. Dos :imo_s de expe_rle_nua en pues'go§ S|m_| !ares, 3 5
preferiblemente en el sector publico. Conocimientos en administracion de Informacién
Tipo de concurso: archivos fisicos y electronicos. Ortografia y gramatica. Redaccion de confidencial.
documentos e informes. Tecnologias de la informacion y la comunicacion
Banco de elegibles. (TIC’s). Idioma inglés a nivel basico. Art. 24 LAIP.
Colaborador/a de Prensa
Bachiller estudiante a nivel de cuarto afio de las carreras de Licenciatura en Suprimido.
Plaza en Concurso: Periodismo, Ciencias de la Computacién, Relaciones Piblicas y/o
Tecnico. Publicidad, preferentemente con cursos especializados, relacionados con la
Tipo de concurso: Ley de Salarios carrera. Dos ?ﬁos 0 més de experiencia er? el o_Iesempeﬁg de cargos sirnila_r,es 2 |nf0rmaci-(jn
5 al del puesto; preferentemente con experiencia en medios de comunicacion confidencial.
Banco de elegibles en instituciones del Sector Justicia. Conocimientos de fotografia, audio y
video; manejo y relaciones con los medios de comunicacion; disefio de Art. 24 LAIP.




Plaza en Concurso:

Motorista
Tipo de concurso:

Banco de elegibles

Ley de Salarios.

Motorista

9° grado, preferentemente con grado de Bachiller. Un afio de experiencia
como motorista. Conocimientos sobre Ley y Reglamento General de
Tréansito. Educacion Vial. Mecanica en general. Nomenclatura general del
area metropolitana e interior del pais. Conocimiento geogréfico del pais.
Otros conocimientos especiales y necesarios: Contar con tres afios de poseer
licencia para conducir vehiculos automotores.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP.

Plaza en Concurso:

Motorista
Tipo de concurso:

Banco de elegibles

Plaza creada en
Ejecucion.

Colaborador/a Técnico/a

Bachiller, con estudios universitarios a nivel de tercer afio. Un afio de
experiencia en el desempefio de cargos similares o tres afios en cargos
administrativos, de preferencia en instituciones gubernamentales.
Conocimientos de procesos administrativos, financieros y de ejecucion
presupuestaria; conocimientos sobre técnicas de planificacion;
administracion de archivos fisicos y electronicos; conocimiento en la
legislacion administrativa y aplicables al CNJ; Tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC’s).

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP.

Plaza en Concurso:

Profesional 111

Tipo de concurso:

Externo

Ley de Salarios.

Jefatura Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo.

Licenciatura en Administracion de Empresas, Ingeniero Industrial o
cualquier otra profesion académica, cuya preparacion y formacion
profesional sea idonea para el cargo y cuente con los conocimientos y
experiencia necesaria que el puesto requiera. Art. 47 RLCNJ. 5 afios de
experiencia en cargo gerencial o nivel ejecutivo similar, preferiblemente en
instituciones del Sector Justicia. Amplios conocimientos de Programacion
estratégica y operativa; programacién presupuestaria, especificamente los
concernientes al vinculo complementario que debe de existir entre los
planes y los presupuestos. Formulacion y administracion de proyectos con
organismos nacionales e internacionales; conocimientos de sistemas de
control interno con base a COSO vy similares; sélidos conocimientos en
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Declarado desierto.

Punto 7.4, de la
sesion 41-2021,
celebrada el
27/10/2021




Iniciado el 01y
finalizado el 10 de
noviembre 2021.

Gestion de Riesgos; amplios conocimientos de organizacion y métodos
administrativos, mapeo de procesos, reingenieria y estadistica;
conocimiento del marco normativo y legal relacionado con la temética de
planificacion y desarrollo organizacional, que rige a las instituciones
publicas; conocimiento de enfoque de género; Tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC’s).

Plaza en Concurso:

Psicologo
Tipo de concurso:

Externo

Iniciado el 01y
finalizado el 10 de
noviembre 2021.

Contrato

Psicologo

Licenciatura en Psicologia, de preferencia con especializaciones en la
seleccién de personal (busqueda de talentos) y en la Administracion de
Recursos Humanos. Autorizada por el Consejo Superior de la Salud Publica
a través de la Junta de Vigilancia de la Profesion de Psicologia, para ejercer
la profesion en el pais. 5 afios como minimo de experiencia en evaluacion y
seleccidn de personal con enfoque por competencias (busqueda de talentos),
evaluacion y desarrollo de recursos humanos de preferencia en la gestion
publica. Conocimientos de evaluacion y seleccion de personal a niveles
operativos, administrativos, técnicos y gerenciales; dominio de las técnicas
de entrevistas, con enfoque por competencias (incidentes criticos),
programacion neurolinglisticas y otros enfoques modernos; aplicaciéon y
manejo de pruebas psicométricas modernas (computarizadas o manuales),
para la seleccion de personal como de otras técnicas actuales de exploracion
psicoldgicas; conocimientos de Leyes, Reglamentos y normativas
aplicables en su puesto de trabajo; manejo de conflictos y consejeria clinica;
Tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC’s).

11

Declarado desierto.

Punto 7.4, de la
sesién 41-2021,
celebrada el
27/10/2021




Plaza en Concurso:

Colaborador juridico de
Consejal.

Tipo de concurso:
Interno.

Iniciado el 19y
finalizado el 25 de
noviembre 2021.

Ley de Salarios.

Colaborador Juridico de Consejal.

Licenciado en Ciencias Juridicas, autorizado para ejercer la abogacia; de
preferencia con estudios de post-grado o maestria. Experiencia laboral de al
menos 2 afios como Colaborador Juridico en instituciones puablicas o
privadas o igual tiempo como Abogado en el libre ejercicio. Conocimientos
técnicos juridicos, sobre el sistema de administracién de justicia y su
normativa legal. Conocimientos sobre la Ley de la Carrera Judicial.
Conocimientos sobre la Ley y Reglamento del Consejo Nacional de la
Judicatura y otras normativas que regulan la institucién. Tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC’s).

Declarado desierto

Punto 5, de la
sesion 01/2022,
celebrada el
05/01/2022.

Plaza en Concurso:

Colaborador juridico de
Consejal.

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios

Colaborador Juridico de Consejal.

Licenciado en Ciencias Juridicas, autorizado para ejercer la abogacia; de
preferencia con estudios de post-grado o maestria. Experiencia laboral de
al menos 2 afios como Colaborador Juridico en instituciones publicas o
privadas o igual tiempo como Abogado en el libre ejercicio.
Conocimientos técnicos juridicos, sobre el sistema de administracion de
justicia y su normativa legal. Conocimientos sobre la Ley de la Carrera
Judicial. Conocimientos sobre la Ley y Reglamento del Consejo Nacional
de la Judicatura y otras normativas que regulan la institucion. Tecnologias
de la informacién y la comunicacion (TIC’s).

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP

Plaza en Concurso:

Colaborador juridico de
Consejal.

Tipo de concurso:

Banco de elegibles —
Interinato.

Ley de Salarios

Colaborador juridico de Consejal.

Licenciado en Ciencias Juridicas, autorizado para ejercer la abogacia; de
preferencia con estudios de post-grado o maestria. Experiencia laboral de
al menos 2 afios como Colaborador Juridico en instituciones publicas o
privadas o igual tiempo como Abogado en el libre ejercicio.
Conocimientos técnicos juridicos, sobre el sistema de administracion de
justicia y su normativa legal. Conocimientos sobre la Ley de la Carrera
Judicial. Conocimientos sobre la Ley y Reglamento del Consejo Nacional

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP




de la Judicatura y otras normativas que regulan la institucion. Tecnologias
de la informacién y la comunicacion (TIC’s).

Plaza en Concurso:

Administrador
académico sede Regional

Administrador académico sede Regional de San Miguel.

Doctorado en Jurisprudenciay Ciencias Sociales o Licenciatura en Ciencias
Juridicas, de preferencia con postgrados en alguna disciplina especializada

Declarado desierto.

de San Miguel. del Derecho o con estudios en Administracion de Empresas. Cinco afios de
10 _ _ Ley de Salarios | ©XPeriencia en puestos similares o puestos de jefaturas o direccion. Punto 9.4, de la
Tipo de concurso: Conocimientos en programacion estratégica u operativa. Conocimientos sesion 01/2022,
Externo. sobre formulacion y seguimiento de planes, programas, proyectos y celebrada el
Iniciado el 15 y presupuestos (GOES y de fondos externos). Conocimientos de 05/01/2022.
finalizado el 23 de programacion presupuestaria. Tecnologias de la informacion y la
diciembre 2021. Comunicacion (TIC’s).
Coordinador de area especializada de capacitacion: Derecho social y
Género de la Escuela de Capacitacion Judicial.
Plaza en Concurso:
) ) Doctorado en Jurisprudencia y Ciencias Sociales o Licenciatura en Ciencias Suprimido.
Coordinador de area Juridicas. Preferentemente con Maestria o post-grado en las disciplinas
esp.emg!lzada de afines al area especializada que coordina. Estar autorizado para ejercer la
11 | capacitacion: Derecho Contrato. abogacia. Experiencia laboral de 5 afios como docente de la Escuela de g
social y género de la Capacitacion Judicial del CNJ o a nivel superior, preferentemente, con Informacion
Escuela de _Cgpacnacmn experiencia de 2 afios en labores de coordinacion de programas de confidencial.
Judicial. capacitacién. Conocimientos en elaboracién de proyectos de capacitacion. Art. 24 LAIP

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Conocimientos en la elaboraciéon y seguimiento de planes, proyectos y
programas. Conocimientos en procesos de ensefianza aprendizaje.
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC’s).
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Plaza en Concurso:

Secretaria de
Departamento

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios.

Secretaria de Departamento de la Escuela de Capacitacion Judicial

Bachiller o Secretaria. Un afio de experiencia en puestos similares,
preferiblemente en el sector publico. Conocimientos de archivos fisicos y
electronicos, ortografia y gramatica, redaccion de documentos e informes,
tecnologias de la informacion y de la comunicacion (TIC’s), idioma inglés
a nivel basico.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP

13

Plaza en Concurso:

Colaborador
administrativo

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios.

Colaborador administrativo para Gerencia General.

Bachiller o Secretaria. Dos afios de experiencia en puestos similares,
preferiblemente en el sector publico. Conocimientos de archivos fisicos y
electronicos, ortografia y gramatica, redaccion de documentos e informes,
tecnologias de la informacién y de la comunicacion (TIC’s), idioma inglés
a nivel bésico.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:

Colaborador
administrativo

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios.

Colaborador administrativo para Gerencia General.

Bachiller o Secretaria. Dos afios de experiencia en puestos similares,
preferiblemente en el sector publico. Conocimientos de archivos fisicos y
electrénicos, ortografia y gramatica, redaccion de documentos e informes,
tecnologias de la informacion y de la comunicacion (TIC’s), idioma inglés
a nivel bésico.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP

15

Plaza en Concurso:

Motorista

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios.

Motorista

9° grado, preferentemente con grado de Bachiller. Un afio de experiencia
como motorista. Conocimientos sobre Ley y Reglamento General de
Transito. Educacion Vial. Mecénica en general. Nomenclatura general del
area metropolitana e interior del pais. Conocimiento geogréafico del pais.
Otros conocimientos especiales y necesarios: Contar con tres afios de poseer
licencia para conducir vehiculos automotores.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:
Motorista
Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Plaza creada en
Ejecucion.

Motorista

9° grado, preferentemente con grado de Bachiller. Un afio de experiencia
como motorista. Conocimientos sobre Ley y Reglamento General de
Tréansito. Educacion Vial. Mecanica en general. Nomenclatura general del
area metropolitana e interior del pais. Conocimiento geogréfico del pais.
Otros conocimientos especiales y necesarios: Contar con tres afios de poseer
licencia para conducir vehiculos automotores.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:

Colaborador
administrativo.

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios.

Colaborador administrativo para area de transporte

Bachiller o Secretaria. Dos afios de experiencia en puestos similares,
preferiblemente en el sector publico. Conocimientos de archivos fisicos y
electrdnicos, ortografia y gramatica, redaccion de documentos e informes,
tecnologias de la informacion y de la comunicacion (TIC’s), idioma inglés
a nivel basico.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP

18

Plaza en Concurso:

Colaborador de Servicios

Varios.
Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios

Colaborador de Servicios Varios.

9° grado, de preferencia con grado de Bachiller. Un afio de experiencia en
cargos similares. Conocimientos de equipos de aseo, tales como: pulidoras,
aspiradoras de piso y equipos de limpieza en general. Conocimientos
generales de la Ley y Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:
Digitador de Datos

Tipo de concurso:
Banco de elegibles.

Plaza creada en
Ejecucion.

Digitador de Datos asignado a Soporte

Bachiller o Secretaria, con conocimientos de paquetes de computacién o
Técnico en Sistemas. Dos afios de experiencia en labores de digitacion,
preferentemente con conocimientos de programacién y base de datos.
Conocimientos de tecnologias de la informacion y de la comunicacion
(TIC’s), ortografia y gramatica, manejo de archivos fisicos y electronicos.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:
Digitadora
Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios

Digitadora

Bachiller o Secretaria, con conocimientos de paquetes computacionales o
Técnico en Sistemas. Dos afios de experiencia en labores de digitacion,
preferentemente con conocimientos de programacion y base de datos.
Conocimientos en tecnologias de la informacion y de la Comunicacion
(TIC’s). Ortografia y gramatica. Manejo de archivos fisicos y electronicos.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:
Colaboradora
Administrativa

Tipo de concurso:
Banco de elegibles.

Ley de Salarios

Colaboradora Administrativa de Consejal

Bachiller o Secretaria. Dos afios de experiencia en puestos similares,
preferiblemente en el sector publico. Conocimientos de archivos fisicos y
electrdnicos, ortografia y gramatica, redaccion de documentos e informes,
tecnologias de la informacion y de la comunicacion (TIC’s), idioma inglés
a nivel basico.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP.
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Plaza en Concurso:
Colaborador Técnico
Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios

Colaborador Técnico Unidad Psicosocial

Bachiller, con estudios universitarios a nivel de tercer afio; un afo de
experiencia en el desempefio de cargos similares o tres afios en cargos
administrativos, de preferencia en instituciones gubernamentales.
Conocimientos de procesos administrativos, financieros y de ejecucion
presupuestaria, conocimientos sobre técnicas de planificacion,
administracion de archivos fisicos y electronicos, conocimiento en la
legislacién administrativa y aplicable al CNJ, tecnologias de la informacion
y de la comunicacion (TIC’s).

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:
Colaborador Técnico
Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios

Colaborador Técnico Unidad de Auditoria Interna

Bachiller, con estudios universitarios a nivel de tercer afio; un afo de
experiencia en el desempefio de cargos similares o tres afios en cargos
administrativos, de preferencia en instituciones gubernamentales.
Conocimientos de procesos administrativos, financieros y de ejecucion
presupuestaria, conocimientos sobre técnicas de planificacion,
administracion de archivos fisicos y electronicos, conocimiento en la
legislaciéon administrativa y aplicable al CNJ, tecnologias de la informacion
y de la comunicacidn (TIC’s).

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:

Secretaria de Unidad

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios

Secretaria de Unidad Técnica de Seleccion

Bachiller o Secretaria. Dos afios de experiencia en puestos similares,
preferiblemente en el sector publico. Conocimientos en Administracion de
archivos fisicos y electronicos; Ortografia y gramaética; Redaccion de
documentos e informes; Tecnologias de la informacion y la comunicacion
(TIC’s); Idioma inglés a nivel basico.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:
Colaborador Técnico
Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios.

Colaborador Técnico para Unidad Psicosocial.

Bachiller, con estudios universitarios a nivel de tercer afio; un afo de
experiencia en el desempefio de cargos similares o tres afios en cargos
administrativos, de preferencia en instituciones gubernamentales.
Conocimientos de procesos administrativos, financieros y de ejecucion
presupuestaria, conocimientos sobre técnicas de planificacion,
administracion de archivos fisicos y electronicos, conocimiento en la
legislacién administrativa y aplicable al CNJ, tecnologias de la informacion
y de la comunicacion (TIC’s).

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:

Secretaria de
Departamento

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios.

Secretaria de Departamento - Unidad de Comunicaciones y
Relaciones Publicas.

Bachiller o Secretaria, un afio de experiencia en puestos similares,
preferiblemente en el sector pablico. Conocimientos en administracion de
archivos fisicos y electronicos, ortografia y gramética, redaccion de
documentos e informes, tecnologias de la informacion y de la comunicacion
(TIC’s), idioma inglés a nivel basico.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:

Colaborador/a de

Atencion al Usuario.

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Ley de Salarios.

Colaborador/a de Atencion al Usuario.

Bachiller o Secretaria, no indispensable la experiencia laboral, pero
preferentemente un afio de experiencia en cargos similares o
administrativos. Conocimientos de ortografia y gramatica, tecnologias de la
informacion y de la comunicacion (TIC’s).

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP
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Plaza en Concurso:

Colaborador/a
Administrativo.

Tipo de concurso:

Banco de elegibles.

Plaza creada en
ejecucion.

Colaborador Administrativo

Bachiller o Secretaria, dos afios de experiencia en puestos similares,
preferiblemente en el sector pablico. Conocimientos en administracion de
archivos fisicos y electronicos, ortografia y gramatica, redaccion de
documentos e informes, tecnologias de la informacién y la comunicacion
(TIC’s), idioma inglés a nivel basico.

Suprimido.

Informacién
confidencial.

Art. 24 LAIP

su divulgacion.

Con base a lo regulado en el Art. 30 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, se realiza una version publica,

suprimiendo informacion confidencial, por no contar con el consentimiento expreso de la persona seleccionada, para
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