
 
 
 
   
     
    
  
 
 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 31-2020  

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. GERENTE GENERAL PRESENTA PROPUESTA DEL MANUAL DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DEL 

PERSONAL DEL CNJ 

6. INFORME DE SEGUIMIENTO EN CUMPLIMIENTO AL PUNTO 11.6 DEL ACTA 31-2020  

7. CORRESPONDENCIA 

7.1. JUEZA DE PAZ DE TECAPÁN, USULUTÁN, PRESENTA RECURSO DE REVISIÓN   

7.2. SOLICITUD DE LA LICENCIADA CECIBEL EUNICE ROSALES MARTÍNEZ  

7.3. JEFE UTP Y D PRESENTA INFORME DE “EVALUACIÓN DEL CNJ A TRAVÉS DE LOS INDICADORES DE 

GESTIÓN 2019” 

7.4. JEFA DE LA UNIDAD DE GÉNERO PRESENTA INFORME CONSOLIDADO DE SEGUIMIENTO DE LA POLÍTICA 

INSTITUCIONAL DE EQUIDAD Y GÉNERO DEL 3° TRIMESTRE DE 2020   

7.5. DIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA LA RATIFICACIÓN DE UNA ACTIVIDAD EN LA PROGRAMACIÓN DEL 3° 

TRIMESTRE DE 2020 

7.6. DIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR EL PAGO DEL CONCURSO INTERUNIVERSITARIO PARA 

JUICIOS ORALES  XVI EDICIÓN: “JUSTICIA PENAL DE DELITOS DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER”, AÑO 

2018 

8. VARIOS  

 


