
 
    
        
        
    
       

   

    

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA, CONSIDERACIÓN Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA, CONSIDERACIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 36-2024 

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 
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5.1. GERENTE GENERAL REMITE INFORME PARA DARLE CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 6.4 LITERAL C) Y D) 

DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 28-2024 
5.2. JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PRESENTA CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 7.5 

DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 30-2024 
5.3. JEFA INTERINA DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN PRESENTA CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 4.8 

LITERAL B) DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 32-2024 
5.4. JEFA INTERINA DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN PRESENTA CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 4.7 

LITERAL B) DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 32-2024 
5.5. JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA JURÍDICA PRESENTA INFORME PARA DARLE CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL 

PUNTO 5.1 DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 33-2024 
5.6. JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA JURÍDICA PRESENTA INFORME PARA DARLE CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL 

PUNTO 4.6 DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 26-2024 
5.7. JEFA DE LA UNIDAD DE COMPRAS PÚBLICAS PRESENTA CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 3 LITERAL C) 

DEL ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA 10-2024 
5.8. SUBDIRECTORA DE LA ECJ PRESENTA CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 7.2 LITERAL B) DEL ACTA DE LA 

SESIÓN ORDINARIA 33-2024 
5.9. SEGUIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 6.1 DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 34-2024 
5.10. SEGUIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 6.1 DEL ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA 35-2024 

6. CORRESPONDENCIA 

6.1. EMPLEADA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA PRESENTA ESCRITO 
6.2. EMPLEADO DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA PRESENTA ESCRITO 
6.3. EMPLEADA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA SOLICITA CERTIFICACIÓN DE CONTRATOS, CONSTANCIAS Y 

ATESTADOS A EFECTO DE CONVALIDAR PRACTICAS JURÍDICAS 
6.4. GERENTE GENERAL SOLICITA MODIFICACIÓN AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 6.5 LITERAL B) DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ORDINARIA 41-2023 
6.5. GERENTE GENERAL REMITE SOLICITUD DE CANCELACIÓN DE CAPACITACIÓN 
6.6. JEFE DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA PRESENTA INFORME SOBRE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN EL EXAMEN 

ESPECIAL FINANCIERO DESARROLLADO EN LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL, POR EL PERIODO DEL UNO DE ENERO AL 

TREINTA DE JUNIO DE DOS MIL VEINTICUATRO 
6.7. GERENTE GENERAL PRESENTA PROPUESTA DE ROTACIÓN DE PERSONAL 
6.8. SUBDIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA SE AUTORICE LA INCORPORACIÓN DE DOS ACTIVIDADES EN EL ÁREA DE JUSTICIA PENAL 

JUVENIL 
6.9. SUBDIRECTORA DE LA ECJ PRESENTA LA FORMULACIÓN DEL MÓDULO DENOMINADO “EL ACTO ADMINISTRATIVO” 
6.10. GERENTE GENERAL PRESENTA SOLICITUD DE MODIFICACIÓN A LA PAC 2024 

 


