
 
    
        
        
    
      

  

  

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA, CONSIDERACIÓN Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA, CONSIDERACIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 28-2024 

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 
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5.1. GERENTE GENERAL PRESENTA CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 6.8 DEL ACTA DE LA 

SESIÓN ORDINARIA 27-2024 

6. CORRESPONDENCIA.  

6.1. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME Y PLAN DE ACCIÓN DE POLÍTICA DE IGUALDAD Y EQUIDAD DE 

GENERO 

6.2. GERENTE GENERAL REMITE SOLICITUD DE PERMISO DE ESTUDIO QUE FORMULA EMPLEADO DEL CNJ 

6.3. GERENTE GENERAL PRESENTA PROPUESTA DE ROTACIÓN DE EMPLEADO DEL CNJ 

6.4. OFICIAL DE CUMPLIMIENTO PRESENTA INFORME 

6.5. SUBDIRECTORA DE LA ECJ PRESENTA PROYECTO DE INNOVACIÓN DE LOS SERVICIOS DE LA BIBLIOTECA 

INSTITUCIONAL CNJ-ECJ 

6.6. SUBDIRECTORA DE LA ECJ PRESENTA SOLICITUD DE CAMBIO EN LA REMUNERACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 

ACADÉMICAS EN EL ÁREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO 

6.7. SUBDIRECTORA DE LA ECJ PRESENTA SOLICITUD DE CAMBIO EN UNA ACTIVIDAD ACADÉMICA EN EL ÁREA DE 

DERECHO PENAL CORRESPONDIENTE AL TERCER TRIMESTRE 2024 

6.8. SUBDIRECTORA DE LA ECJ PRESENTA SOLICITUD DE CAMBIO EN EL DIPLOMADO MANEJO DE ENTORNOS 

VIRTUALES DE APRENDIZAJE 

 


