
 
   
       
     
  
   

  

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 49-2023 

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. ESPECÍFICOS 

6. CORRESPONDENCIA.  

6.1. JUEZA SEGUNDO DE FAMILIA DE SAN SALVADOR PRESENTA RECURSO DE APELACIÓN 

6.2. SECRETARIO EJECUTIVO SOLICITA RATIFICACIÓN DE LO ACTUADO  

6.3. GERENTE GENERAL SOLICITA AUTORIZACIÓN DE EXTINCIÓN PARCIAL DE ORDEN DE COMPRA 

6.4. GERENTE GENERAL PRESENTA PROPUESTA PARA PAGOS QUE DERIVEN DEL MÉTODO DE 

CONTRATACIÓN DE BAJA CUANTÍA, PARA EL EJERCICIO FINANCIERO 2024 

6.5. GERENTE GENERAL PRESENTA CUMPLIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO 7.3, LITERAL B) 

DEL ACTA 28-2023 

6.6. GERENTE GENERAL PRESENTA ACTA 01-2023 DE LA COMISIÓN INTERNA DE VERIFICACIÓN DE 

EXISTENCIAS Y BIENES 

6.7. JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PRESENTA PROPUESTA DE ROTACIÓN DE 

PERSONAL  

6.8. JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PRESENTA CUMPLIMIENTO AL ACUERDO 

CONTENIDO EN EL PUNTO 4.1 DEL ACTA 43-2023 

6.9. JEFE DE LA UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA REMITE INFORME Y RESUMEN EJECUTIVO DE LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS DEL “EXAMEN DE SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES DE AUDITORÍA 

INTERNA Y CORTE DE CUENTAS DE LA REPÚBLICA, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL AÑO 2022” 

6.10. JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO SOLICITA APROBACIÓN DEL PLAN 

ANUAL DE TRABAJO INSTITUCIONAL 2024 

6.11. JEFA DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN PRESENTA ESCRITO DANDO TRÁMITE CORRESPONDIENTE 

AL ARTICULO 52 DE LA LEY DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

6.12. JEFA DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN PRESENTA CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL 

“PROCESO EVALUATIVO DE EVALUACIONES EN SEDE 02-2023 

 

 



7. VARIOS 

7.1. JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PRESENTA NOTA DE EMPLEADO 

7.2. SUBDIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZACIÓN DE INCORPORACIÓN DE ACTIVIDAD DENOMINADA: 

“PRESENTACIÓN DE LOS RESULTADOS DEL SEMINARIO TALLER PERSPECTIVA DE GÉNERO Y CAMPO DE 

PARADIGMA”, PARA EL PRIMER TRIMESTRE DEL AÑO 2024 

7.3. GERENTE GENERAL REMITE POLÍTICA ANUAL DE COMPRAS PÚBLICAS 2024 

7.4. GERENTE GENERAL SOLICITA APROBACIÓN DE PLANIFICACIÓN ANUAL DE COMPRAS (PAC) DEL 

CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA PARA EL AÑO 2024 

7.5. GERENTE GENERAL PRESENTA REFRENDA DEL PERSONAL DEL PERSONAL DEL CONSEJO NACIONAL DE 

LA JUDICATURA 

 

NOTA: El Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente es una copia de 
su original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en versión pública del mismo, de 
conformidad con los artículos 24 literal c), y 30 de la Ley de Acceso a la Información Pública. 
 


