
 
 
  
   
       
     
  
   

  

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 01-2023 

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. ESPECÍFICOS 

5.1. SECRETARIA EJECUTIVA Y JEFATURAS DE LAS UNIDADES: TÉCNICA JURÍDICA, AUDITOR INTERNO, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, INFORMÁTICA, TÉCNICA DE SELECCIÓN Y TÉCNICA DE 

INVESTIGACIÓN Y EVALUACIÓN DE CONDUCTA PSICOSOCIAL PRESENTAN INFORME DE CUMPLIMIENTO 

DE OBJETIVOS OPERATIVOS UNO Y DOS DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO CORRESPONDIENTE AL CUARTO 

TRIMESTRE-2022 

6. CORRESPONDENCIA.  

6.1. JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS REMITE INFORME DE PERÍODO DE PRUEBA Y 

SOLICITUD DE CONTRATACIÓN PERMANENTE DE EVALUADOR JUDICIAL DE LA ZONA ORIENTAL 

6.2. SUBDIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA INCORPORACIÓN EN LA PROGRAMACIÓN CORRESPONDIENTE AL I 

TRIMESTRE 2023, EN EL ÁREA DE DERECHO ADMINISTRATIVO; DE LA ACTIVIDAD DENOMINADA: 

“DIPLOMADO EN DERECHO FARMACÉUTICO; MODULO II: AUTORIZACIÓN DE REGISTRO SANITARIO E 

INSCRIPCIONES” 

6.3. JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN INFORMA SOBRE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO TOMADO 

EN SESIÓN ORDINARIA 41-2022, PUNTO NÚMERO 4.1, DE FECHA DE 26 DE OCTUBRE DE 2022 

6.4. EMPLEADOS DE LA UNIDAD DE TRANSPORTE PRESENTAN SOLICITUD 

 

NOTA: El Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente es una copia 
de su original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en versión pública del 
mismo, de conformidad con los artículos 30 y 24 literal c) de la Ley de Acceso a la Información Pública. 
 
 


