
 
   
     
    
  
 
 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 28-2022 

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO URGENTE PARA OCUPAR LA PLAZA DE COLABORADOR/A JURÍDICO DE LA 

SECRETARÍA EJECUTIVA  

6. GERENTE GENERAL INTERINA SOLICITA APROBAR LA ELIMINACIÓN DE REQUISITOS DE LOS DIFERENTES 

PUESTOS DE TRABAJO DE LAS DEPENDENCIAS DE APOYO, EXISTENTE ENTRE LA LEY, REGLAMENTO Y 

MANUAL DE DESCRIPCIÓN DE PUESTOS, TODAS DEL CNJ 

7. CORRESPONDENCIA 

7.1. JEFE INTERINO DE LA UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA, PRESENTAN INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL 

ARTÍCULO 108 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL CNJ Y DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2022, 
CORRESPONDIENTE AL 2° TRIMESTRE 

7.2. JEFE UTJ PRESENTA DOCUMENTOS SOBRE LA LEY DE MEJORA REGULATORIA 

7.3. JEFE UTJ PRESENTA OPINIÓN RELACIONADA CON EL DOCUMENTO DENOMINADO: “ESQUEMA DEL 

PROCEDIMIENTO PARA LA REVISIÓN DE CALIFICACIÓN OBTENIDA EN LAS EVALUACIONES DE 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL” 

7.4. JEFE UTJ PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 9.5 DEL ACTA 18-2022 SOBRE LA 

PROPUESTA DE REFORMA AL PROCEDIMIENTO ESPECIAL PARA SUSTANCIAR DENUNCIAS CONTRA 

FUNCIONARIOS JUDICIALES 

7.5. SUBDIRECTORA INTERINA DE LA ECJ PRESENTA INFORME DE ACCIONES REALIZADAS  

7.6. SUBDIRECTORA INTERINA DE LA ECJ PRESENTA INVITACIÓN DE LA AGENCIA DE COOPERACIÓN 

ALEMANA Y SOLICITA LA DESIGNACIÓN PROFESIONALES PARA PARTICIPAR EN EVENTO DE 

CAPACITACIÓN 

7.7. GERENTE GENERAL INTERINA PRESENTA SOLICITUD DE ENTREGA DE UN VALE DE CONSUMO PARA EL 

MES DE SEPTIEMBRE A LOS EMPLEADOS DEL CNJ. 

8. VARIOS  
 
NOTA: El Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente es una copia de su original, a 
la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en versión pública del mismo, de conformidad con los 
artículos 30 y 24 literal c) de la Ley de Acceso a la Información Pública. 

 


