
    
     
    

  
 
 

 

 

 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR  

3. SELECCIÓN DE TERNAS PARA OCUPAR CARGOS JUDICIALES EN MATERIA DE LO 

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

4. VARIOS 

 

 


