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Agenda Propuesta
Sesion Ordinaria N° 15-2022

Focha: 20042002 - Hora: 10:00 am

ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA A DESARROLLAR

LECTURA Y CONSIDERACION DE LAS ACTAS ORDINARIA 14-2022 Y EXTRAORDINARIA 03-2022

INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA

INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL LITERAL B) DEL PUNTO 8.2 DEL ACTA 13-2022, SOBRE EL PLAN ANUAL DE
CAPACITACION PARA EL PERSONAL DEL CNJ

CORRESPONDENCIA

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

SOLICITUD DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL JURIDICO DE LA UNIDAD DE ETICA JURIDICA DEL
TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL

SOLICITUD DE CAPACITANDO PARA QUE SE LE AUTORICE REALIZAR LA PRIMERA EVALUACION DEL
MODULO IV DE LA SEGUNDA EDICION DEL DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN DERECHO ADMINISTRATIVO
Y CONSTITUCIONAL

SECRETARIO EJECUTIVO Y JEFATURAS DE LAS UNIDADES: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
GERENCIA GENERAL Y UNIDAD ADMINISTRATIVA, TECNICA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO,
INFORMATICA, FINANCIERA INSTITUCIONAL, TECNICA DE SELECCION, TECNICA JURIDICA, TECNICA DE
EVALUACION, ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL, TECNICA DE INVESTIGACION Y EVALUACION DE LA
CONDUCTA PSICOSOCIAL Y GENERO, PRESENTAN INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 108 DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DEL CNJ Y DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021, CORRESPONDIENTE AL 1°
TRIMESTRE DE 2022

JEFE INTERINO UTJ SOLICITA CERTIFICACION DEL PUNTO 9.3 DEL ACTA 13-2022, A FIN DE NOTIFICAR
A EMPRESA EL INICIO DE PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO

JEFA INTERINA RRHH PRESENTA INFORME DE PERIODO DE PRUEBA Y SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO
PERMANENTE DE COLABORADORA DE ATENCION AL USUARIO

JEFA INTERINA RRHH PRESENTA INFORMES DE PERIODO DE PRUEBA Y SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO
Y/O CONTRATACION PERMANENTE DE PERSONAL DE DIFERENTES UNIDADES O DEPENDENCIAS DEL
CNJ

JEFA INTERINA RRHH PRESENTA INFORME DE PERIODO DE PRUEBA Y SOLICITUD DE NOMBRAMIENTO
PERMANENTE DE DIGITADOR DE COLABORADOR ADMINISTRATIVO DE LA UNIDAD DE INFORMATICA

GERENTE GENERAL INTERINA PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL LITERAL D) DEL PUNTO 4.1
DEL ACTA 13-2022, SOBRE LA SUPRESION DE PLAZA




6.9. JEFE UTS PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 6.4 DEL ACTA 12-2022, SOBRE LA
REMISION PUBLICA DE DATOS A LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION, RELACIONADO CON
PROCESOS DE SELECCION DE TERNAS PARA OCUPAR CARGOS JUDICIALES

6.10. AUDITOR INTERNO PRESENTA SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE AUDITORIA

6.11. DIRECTOR INTERINO AD-HONOREM DE LA ECJ PRESENTA NUEVA PROPUESTA DE PROGRAMACION DE
ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL 2° TRIMESTRE DE 2022

6.12.DIRECTOR INTERINO AD-HONOREM DE LA ECJ PRESENTA INFORME DE ACCIONES REALIZADAS
DURANTE EL 1° TRIMESTRE DE 2022

6.13. DIRECTOR INTERINO AD-HONOREM DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR REVISION DE CALIFICACION
7. VARIOS
NOTA: El Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente es una copia de su

original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversién en versién publica del mismo, de
conformidad con los articulos 30 y 24 literal c) de la Ley de Acceso a la Informacién Publica.




