
    
 
 
   
     
    
  
 
 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 39-2021 

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. CORRESPONDENCIA 

5.1. SOLICITUD DE CONSEJEROS/AS DE LA GESTIÓN 2016-2021 PARA QUE SE LES EXTIENDA 

CERTIFICACIÓN DE ACUERDOS DE PLENO 

5.2. LICENCIADO NELSON MORALES MARTÍNEZ SOLICITA SOLVENCIA O FINIQUITO  

5.3. DIRECTORA DE LA ECJ, Y JEFATURAS DE LAS UNIDADES: TÉCNICA DE SELECCIÓN, COMUNICACIONES 

Y RELACIONES PÚBLICAS Y TÉCNICA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO, PRESENTAN INFORME EN 

CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 108 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL CNJ Y DEL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO 2021, CORRESPONDIENTE AL 3° TRIMESTRE DE 2021  

5.4. GERENTE GENERAL SOLICITA DESCARGO ADMINISTRATIVO Y CONTABLE DE BIENES 

5.5. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME SOBRE EL EXTRAVÍO DE BIEN 

5.6. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME SOBRE LA ADJUDICACIÓN DEL PROCESO DE LIBRE GESTIÓN 

DENOMINADO: “SERVICIO DE CONSULTORÍA PARA LA ELABORACIÓN DE UNA CONSTITUCIÓN 

COMENTADA DE LA REPÚBLICA DE EL SALVADOR” 

5.7. GERENTE GENERAL PRESENTA REPORTE DE LICENCIAS Y PERMISOS DEL PERSONAL 

CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DE 2021 

5.8. DIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA APROBAR EL MÓDULO DE FORMACIÓN VIRTUAL DENOMINADO: 
“MODELO DE GESTIÓN INTEGRAL, DERECHOS HUMANOS Y DEBIDA DILIGENCIA” 

6. VARIOS  

 


