
 
 
 
   
     
    
  
 
 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 20-2021  

4. INFORME DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. SOLICITUD DE LICENCIA DE EMPLEADA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA 

6. CORRESPONDENCIA 

6.1. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME DE SEGUIMIENTO SOBRE LA PROPUESTA ACTUALIZADA DE 

NORMAS TÉCNICAS DE CONTROL INTERNO ESPECIFICAS DEL CNJ 

6.2. GERENTE GENERAL PRESENTA REPORTE DE LICENCIAS Y PERMISOS DEL PERSONAL 

CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2021 

6.3. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL LITERAL C) DEL PUNTO 7. DEL ACTA 

30-2020 SOBRE LA INCAPACIDAD EXTENDIDA POR EL MINSAL A FAVOR DE EMPLEADA DEL CNJ 

6.4. DIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA APROBAR EL MÓDULO DE FORMACIÓN VIRTUAL DENOMINADO: 
“DERECHO A LA IDENTIDAD PERSONAL Y LOS PROBLEMAS DEL ESTADO FAMILIAR EN EL SALVADOR”, Y 

AUTORIZAR EL PAGO DE HONORARIOS AL CAPACITADOR  

7. VARIOS  

 


