
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM  

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR  

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA Nº 39-2012 

4. INFORMES DE COMISIONES 

5. UNIDAD TÉCNICA DE SELECCIÓN SOLICITA AUTORIZAR MODIFICACIÓN DE LA META 4 DE SU 

PROGRAMACIÓN ANUAL DE EJECUCIÓN DE ATRIBUCIONES 

6. SOLICITUD DE ADJUDICAR MEDIANTE LIBRE GESTIÓN LA CONTRATACIÓN DE UN 

PROFESIONAL PARA LLEVAR A CABO UNA CAPACITACIÓN 

7. SOLICITUD DE AUTORIZAR QUE SE DECLARE DESIERTA POR SEGUNDA VEZ LA LICITACIÓN 

PÚBLICA Nº LP-4/2012-CNJ “SUMINISTRO DE CUPONES DE COMBUSTIBLE, AÑO 2013” 

8. SOLICITUD DE LICENCIA DE EMPLEADOS DEL CONSEJO 

9. CORRESPONDENCIA 

9.1. DOS CAPACITANDOS PRESENTAN RECURSO DE REVISIÓN DE LA NOTA FINAL 

OBTENIDA EN UN MÓDULO DEL DIPLOMADO SOBRE EL NUEVO PROCESO CIVIL Y 

MERCANTIL 

9.2. SOLICITUD DE LA LICENCIADA FRANCIS LILIBETH LOZANO PAZ 

9.3. UTE PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 4.17 DE LA SESIÓN 10-2012 

9.4. INFORMES PRESENTADOS POR UNIDAD DE COMUNICACIONES Y RELACIONES 

PÚBLICAS, UTE, UTJ, UTS, UNIDAD PSICOSOCIAL, UTP Y D, GERENCIA GENERAL Y 

ECJ, SOBRE CUMPLIMIENTO DE METAS DE LA PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN DE 

ATRIBUCIONES Y PROGRAMACIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE 

AL TERCER TRIMESTRE  

9.5. UTP Y D PRESENTA INFORME SOBRE ESTUDIO Y ANÁLISIS DE LOS INFORMES 

TRIMESTRALES DE CUMPLIMIENTO DE ATRIBUCIONES Y EJECUCIÓN ESTRATÉGICA 

DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO, PERÍODO ENERO-JUNIO DE 2012  

9.6. SECRETARÍA EJECUTIVA PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SOLICITAN 

SER CONSIDERADOS EN TERNAS  

10. VARIOS 

 


