
 
 
 

 
1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM  

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR  

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA Nº 12-2012 

4. INFORMES DE COMISIONES 

5. INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SE ENCUENTRAN EN BANCO DE ELEGIBLES CON ESPECIALIDAD EN 

MEDIO AMBIENTE 

6. OPINIÓN TÉCNICA SOBRE NECESIDADES DE CAPACITADORES Y PROPUESTA DEL PLAN PARA SELECCIÓN DE 

CAPACITADORES DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL 

7. SOLICITUD DE ADJUDICAR MEDIANTE LIBRE GESTIÓN EL “SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL 

EQUIPO AUDIOVISUAL PROPIEDAD DEL CNJ, PERÍODO DE MARZO A DICIEMBRE/2012” 

8. SOLICITUD DE ADJUDICAR MEDIANTE LIBRE GESTIÓN EL “ARRENDAMIENTO DE DOS PLANTAS TELEFÓNICAS 

PARA EL CNJ, PERÍODO ABRIL A DICIEMBRE/2012” 

9. SOLICITUD DE ADJUDICAR MEDIANTE LIBRE GESTIÓN EL “SUMINISTRO DE DIVISIONES Y ESCRITORIOS 

MODULARES PARA LA UTS” 

10. RESULTADO DEL CONCURSO EXTERNO PARA OCUPAR EL CARGO DE TÉCNICO METODÓLOGO  

11. PLAN ANUAL OPERATIVO AÑO 2013 DE LA UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA 

12. PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO PARA LA CAPACITACIÓN EN GESTIÓN DEL DESPACHO JUDICIAL 

13. UNIDAD TÉCNICA DE SELECCIÓN SOLICITA SE LE AUTORICE MODIFICAR LAS METAS 4 Y 6 EN SU 

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN DE ATRIBUCIONES/12 

14. INFORME SOBRE EL PROCESO DE CONCILIACIÓN DEL ACTIVO FIJO INSTITUCIONAL 

15. SOLICITUD DE LICENCIAS DE EMPLEADAS DEL CNJ 

16. CORRESPONDENCIA 

16.1. LICDA. XIOMARA YAMILETH AMAYA ARGUETA SOLICITA REVISIÓN DE NOTA  

16.2. LICDA. BLANCA ROSA RAMOS DE MEJÍA SOLICITA REVISIÓN DE NOTA  

16.3. UTE REMITE SOLICITUD DEL MÁSTER EDUARDO JAIME ESCALANTE DÍAZ, MAGISTRADO DE LA CÁMARA TERCERA DE 

LO CIVIL DE LA PRIMERA SECCIÓN DEL CENTRO 

16.4. AUDITORÍA INTERNA REMITE INFORME DE EXAMEN ESPECIAL FINANCIERO EN LOS ESTADOS FINANCIEROS, PERÍODO 

ENERO A DICIEMBRE DE 2011 

16.5. UTJ SOLICITA CERTIFICACIÓN DE ACUERDO DE ELECCIÓN DEL SEÑOR PRESIDENTE  

16.6. ECJ REMITE INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 9.5 DEL ACTA DE LA SESIÓN 09-2012 

16.7. SECRETARÍA EJECUTIVA PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SOLICITAN SER CONSIDERADOS EN 

TERNAS  

17. VARIOS  

 


