
 
 
 
 

 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM  
2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR  
3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA Nº 14-2014 
4. INFORMES DE COMISIONES 
5. SOLICITUD DE TERNAS PARA OCUPAR CARGOS JUDICIALES REQUERIDAS POR LA CSJ 
6. SOLICITUD DE APROBAR LA NÓMINA DE CAPACITANDOS QUE FORMARÁN PARTE DEL PROGRAMA DE 

ESPECIALIZACIÓN PARA JUECES DE PAZ EN MATERIA PENAL 
7. APROBACIÓN DE LA PROPUESTA DE REDISEÑO DEL SITIO WEB INSTITUCIONAL 
8. JEFA DE LA UTJ PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 8.3 DEL ACTA 06-2014 
9. RESULTADO DEL CONCURSO INTERNO PARA OCUPAR EL CARGO DE JEFE DE LA SECCIÓN METODOLÓGICA DE LA 

ECJ  
10. RESULTADO DEL CONCURSO EXTERNO PARA OCUPAR EL CARGO DE COORDINADOR DE ÁREA DE FAMILIA, 

NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y RAC DE LA ESCUELA 
11. PROPUESTA PARA SUSCRIBIR ÍNDICE DE DESCONGESTIÓN CON EL JUZGADO DE LO CIVIL DE AHUACHAPÁN   
12. SOLICITUD DE LICENCIA DE EMPLEADO DEL CNJ 
13. CORRESPONDENCIA 

13.1. SOLICITUD DE LA LICDA SANDRA LIZZETT HUEZO 

13.2. INFORMES PRESENTADOS POR DISTINTAS UNIDADES EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 108 DEL REGLAMENTO 

DE LA LEY DEL CNJ 

13.3. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACIÓN DE UNA ACTIVIDAD EN LA PROGRAMACIÓN 

TRIMESTRAL 

13.4. DIRECTOR DE LA ECJ INFORMA SOBRE LA PARTICIPACIÓN DEL LICENCIADO MAURICIO ERNESTO TREJO 

CASTILLO EN UN CURSO VIRTUAL 

13.5. DIRECTOR DE LA ECJ INFORMA SOBRE LA PARTICIPACIÓN DEL LICENCIADO JORGE ALBERTO VILLALTA 

VISCARRA EN UN CURSO VIRTUAL 

13.6. DIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN PARA EVALUACIONES FORMATIVAS DE FORMA 

CONJUNTA ENTRE LAS SECCIONES METODOLÓGICA Y ACADÉMICA  

13.7. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR PARTICIPACIÓN EN EL PROCESO DE ELABORACIÓN DE LA OBRA 

“CÓDIGO PROCESAL PENAL COMENTADO” 

13.8. DIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA PROPUESTA PARA EJECUTAR DE MANERA CONJUNTA CON LA CSJ UN 

PROGRAMA DE FORMACIÓN ESPECIALIZADA EN MATERIA DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA  

13.9. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME SOBRE ACUERDOS PENDIENTES DE CUMPLIMIENTO 

13.10. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SOLICITAN SER CONSIDERADOS EN 

TERNAS  

14. VARIOS  

 


