
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM  

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR  

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA Nº 06-2014 

4. INFORMES DE COMISIONES 

5. SOLICITUD DE APROBAR MODIFICACIONES AL MANUAL DE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE LOS 

EMPLEADOS DEL CONSEJO 

6. PROPUESTA DE CONFORMACIÓN DEL COMITÉ TÉCNICO DE FORMULACIÓN DEL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL 2015 

7. SOLICITUD DE ADJUDICAR MEDIANTE LIBRE GESTIÓN EL “SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA EL 

PERSONAL SECRETARIAL, DE SERVICIOS GENERALES FEMENINO Y MASCULINO, ENFERMERA Y 

MÉDICO DEL CNJ” 

8. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR TÉRMINOS DE REFERENCIA Y CONTRATACIÓN 

DIRECTA DE UNA CONSULTORA  

9. SOLICITUD DE LICENCIA DE EMPLEADA DEL CNJ 

10. CORRESPONDENCIA 

10.1. JEFA UFI PRESENTA INFORME DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL AL MES DE 

ENERO DE 2014 

10.2. JEFE DE UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA PRESENTA INFORME DE EXAMEN ESPECIAL AL ÁREA DE 

TRANSPORTE 

10.3. JEFE DE LA UTP Y D PRESENTA INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE LA ACCIÓN ESTRATÉGICA 

NÚMERO CUATRO 

10.4. GERENTE GENERAL INFORMA QUE SE HA REALIZADO EL REGISTRO CONTABLE DE DETRIMENTO 

10.5. GERENTE GENERAL PRESENTA REPORTE SOBRE LICENCIAS Y PERMISOS DE EMPLEADOS, 
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO DE 2014 

10.6. DIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 108 DEL 

REGLAMENTO DE LA LEY DEL CNJ 

10.7. DIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA INFORME SOBRE ACCIONES REALIZADAS 

10.8. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SOLICITAN SER 

CONSIDERADOS EN TERNAS  

11. VARIOS  

 


