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1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM       
2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR   
3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA Nº 31-2015 
4. INFORMES DE COMISIONES 
5. PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO PARA EL DISEÑO Y METODOLOGÍA PARA LA MEDICIÓN DE 

IMPACTO DE LA CAPACITACIÓN QUE BRINDA LA ECJ 
6. PROPUESTA PARA LLEVAR A CABO LA CONSULTORÍA PARA LA “ELABORACIÓN DEL 

MANUAL DE PUESTOS DE TRABAJO POR COMPETENCIAS DE LA ECJ” 
7. PROPUESTA DE PRÓRROGA DE CONTRATOS PARA EL AÑO 2016 
8. SOLICITUD DE AUTORIZAR EL DESCARGO CONTABLE Y ADMINISTRATIVO DE BIENES EN 

DESUSO 
9. CORRESPONDENCIA 

9.1. SOLICITUD DE LA LICENCIADA VERÓNICA LISSETTE GONZÁLEZ DE ROMERO 

9.2. JEFE DE LA UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA PRESENTA INFORME DE AUDITORÍA 

OPERATIVA REALIZADA EN LA SEDE REGIONAL DEL CONSEJO EN SAN MIGUEL 

9.3. JEFA DE LA UFI PRESENTA INFORME DE EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 

INSTITUCIONAL AL MES DE AGOSTO DE 2015 

9.4. DIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 7.6 DEL 

ACTA 10-2015 

9.5. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACIÓN DE 2 ACTIVIDADES EN 

LA PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL 

9.6. DIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA OPINIÓN RESPECTO A LA SOLICITUD DEL 

LICENCIADO JOSÉ HUMBERTO LÓPEZ GARCÍA 

9.7. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTE EXPEDIENTES DEL PROCESO EVALUATIVO NO 

PRESENCIAL II-2015, ZONA ORIENTAL 

9.8. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE 

SOLICITAN SER CONSIDERADOS EN TERNA 

10. VARIOS 

 


