
 
   
     
    

  
 
 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 26-2019  

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. JEFA DE LA UNIDAD TÉCNICA DE INVESTIGACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA CONDUCTA PSICOSOCIAL PRESENTA 

LA “GUÍA CON CINCO COMPETENCIAS PSICOSOCIALES CLAVES, CON SUS RESPECTIVOS NIVELES PARA 

MAGISTRATURAS DE SEGUNDA INSTANCIA”  

6. GERENTE GENERAL PRESENTA REMISIÓN DE PROYECTOS Y CUMPLIMIENTO DE ACCIONES 

7. RESULTADO DEL CONCURSO INTERNO DE MOTORISTA 

8. GERENTE GENERAL PRESENTA PROYECTO DE HORAS SOCIALES 

9. SOLICITUDES DE LICENCIA DE EMPLEADAS DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA 

10. CORRESPONDENCIA 

10.1. JEFATURAS DE LAS UNIDADES: TÉCNICA DE INVESTIGACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA CONDUCTA 

PSICOSOCIAL, GERENCIA GENERAL Y UNIDAD ADMINISTRATIVA, TÉCNICA DE EVALUACIÓN, AUDITORÍA 

INTERNA, GÉNERO, TÉCNICA JURÍDICA, COMUNICACIONES Y RELACIONES PÚBLICAS, TÉCNICA DE 

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO Y ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL, PRESENTAN INFORMES EN 

CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 108 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL CNJ Y DEL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO 2019  

10.2. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA EXPEDIENTES DEL PROCESO EVALUATIVO 2019 DE LOS 

JUZGADOS DE PAZ DE LAS ZONAS ORIENTAL Y OCCIDENTAL DEL PAÍS  

10.3. SUBDIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA APROBAR EL MÓDULO DENOMINADO: “DERECHOS DE LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SU RÉGIMEN JURÍDICO” 

10.4. SUBDIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA EL RESULTADO DE LA CONVOCATORIA PÚBLICA 2018-2019 

DENOMINADA: “FOMENTANDO LA INVESTIGACIÓN PARA MEJORAR LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA” 

10.5. SUBDIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA PROPUESTA DEL PROGRAMA DE PREVENCIÓN DEL CRIMEN DE 

LA OFICINA DE LAS NACIONES UNIDAS CONTRA LA DROGA Y EL DELITO-UNODC 

10.6. SUBDIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA RATIFICAR EL CAMBIO DE CRITERIO DE EVALUACIÓN EN UNA 

ACTIVIDAD DE LA PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL 

11. VARIOS  

 


