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En el Salon de reuniones del Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura; en la ciudad y
distrito de San Salvador, municipio de San Salvador Centro, departamento de San Salvador;
a las diez horas del dia diecinueve de noviembre de dos mil veinticinco. Atendiendo la
convocatoria girada por el Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado
MIGUEL ANGEL CALERO ANGEL, de conformidad al articulo veintisiete literal c) de la Ley
del Consejo Nacional de la Judicatura para la celebracion de sesidn ordinaria nimero cuarenta
y tres -dos mil veinticinco, acto seguido se procede a registrar la asistencia de las autoridades;
habiéndose hecho presentes los(as) sefiores(as) Consejeros(as) siguientes: licenciado
MIGUEL ANGEL CALERO ANGEL, licenciado CARLOS WILFREDO GARCIA AMAYA,
doctor LUIS ALONSO RAMIREZ MENENDEZ, licenciada DORIS DEYSI CASTILLO DE
ESCOBAR, maestra VERONICA LISSETTE GONZALEZ PENADO y el Secretario Ejecutivo

. Punto uno. VERIFICACION DEL QUORUM. Se hace constar
que, conforme a los articulos veinte de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, asi como
los articulos cuatro y trece de su Reglamento, se verifica la asistencia de cinco consejeros, 10
que constituye quérum suficiente para iniciar la sesion ordinaria. En consecuencia, el
Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel,
declara abierta la sesion a las diez horas con quince minutos. Punto dos. Lectura,
consideracion y aprobacion de la agenda a desarrollar. Punto tres. Lectura, consideracion y
aprobacion del acta de la sesion ordinaria cuarenta y dos -dos mil veinticinco. Punto cuatro.
Informe de Comisiones y Presidencia. Punto cinco. Especificos. Punto cinco punto uno.
Secretaria Ejecutiva solicita modificacién a acuerdo de Pleno. Punto cinco punto dos.
Seguimiento al acuerdo contenido en el punto seis punto uno del acta de la sesién ordinaria
cuarenta y dos -dos mil veinticinco. Punto cinco punto tres. Seguimiento al acuerdo
contenido en el punto seis punto dos del acta de la sesion ordinaria cuarenta y dos -dos mil
veinticinco. Punto seis. Correspondencia. Punto seis punto uno. Ciudadano presenta

denuncia contra las actuaciones de la Jueza del Juzgado de Paz de Pasaquina, municipio de
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La Union Norte, departamento de La Unidn; y contra las actuaciones del Juez de lo Civil de
Santa Rosa de Lima, municipio de La Unién Norte, departamento de La Union. Punto seis
punto dos. Ciudadano presenta denuncia contra las actuaciones del Juez del Juzgado
Tercero de lo Civil y Mercantil de Santa Ana, municipio de Santa Ana Centro, departamento
de Santa Ana. Punto seis punto tres. Jueza del Juzgado de Paz de Tecapan, municipio de
Usulutan Este, departamento de Usulutan presenta solicitud. Punto seis punto cuatro.
Gerente General remite informe mensual de permisos y licencias del personal del Consejo
Nacional de la Judicatura, correspondiente al mes de octubre de dos mil veinticinco. Punto
seis punto cinco. Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion Judicial solicita se
autorice cambio en la ejecucion de actividad académica en el Area especializada de Género,
correspondiente al cuarto trimestre dos mil veinticinco. Punto seis punto seis. Subdirector
interino de la Escuela de Capacitacion Judicial solicita se autorice reprogramacion de actividad
académica en el Area de Derecho Laboral, correspondiente al cuarto trimestre dos mil
veinticinco. Punto seis punto siete. Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion
Judicial solicita aprobacion propuesta de elaboracion de dos médulos de formacion en el Area
de Derecho Penal, Procesal Penal y Penitenciario. Punto seis punto ocho. Subdirector
interino de la Escuela de Capacitacion Judicial solicita se ratifique cambio en la ejecucion de
actividad académica en el Area de Derecho Administrativo, correspondiente al cuarto trimestre
dos mil veinticinco. Punto seis punto nueve. Subdirector interino de la Escuela de
Capacitacion Judicial solicita se autorice la incorporacion de actividad académica en el Area
de Derecho Privado y Procesal, correspondiente al cuarto trimestre dos mil veinticinco. Punto
seis punto diez. Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion Judicial solicita se autorice
cambio de modalidad de actividad académica en el Area de Técnicas de Oralidad,
correspondiente al cuarto trimestre dos mil veinticinco. Punto seis punto once. Subdirector
interino de la Escuela de Capacitacion Judicial solicita se autorice reprogramacion de actividad

académica en el Area de Derecho Privado y Procesal correspondiente al cuarto trimestre dos
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mil veinticinco. Punto seis punto doce. Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion
Judicial solicita se autorice modificacion de actividad académica en el Area de Derecho Penal,
correspondiente al cuarto trimestre dos mil veinticinco. Se hace constar que de conformidad
al inciso final del articulo once del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura, se solicité la incorporaciéon urgente de los siguientes puntos que seran
tratados como puntos varios. Punto siete. Varios. Punto siete punto uno. Solicitud de
apoyo formulada por la Direccidn General de Integracion. Punto siete punto dos. Ratificacion
del acuerdo numero doce de Presidencia del Consejo Nacional de la Judicatura. La agenda
fue aprobada de forma unanime por los(as) sefiores(as) Consejeros(as). Punto tres.
LECTURA Y CONSIDERACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CUARENTA Y
DOS -DOS MIL VEINTICINCO. Conforme al inciso primero del articulo dieciocho del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, se dio lectura al acta de la sesion
ordinaria numero cuarenta y dos -dos mil veinticinco; a la cual los miembros del Pleno
formularon observaciones y propusieron ajustes a su redaccion, los cuales fueron
incorporados. Una vez realizados los cambios, el acta fue aprobada por unanimidad. Punto
cuatro. INFORME DE COMISIONES Y PRESIDENCIA. Punto cuatro punto uno. INFORME
DE LA COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS. El sefior Presidente
del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de
la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros; expresa que rendira informe sobre el
dictamen que ha emitido la Comisidén que coordina para darle cumplimiento al acuerdo en el
punto seis punto cuatro de la sesion ordinaria veintinueve -dos mil veinticinco, celebrada el
trece de agosto de dos mil veinticinco; en dicho acuerdo el Pleno del Consejo Nacional de la
Judicatura delegd en la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros el estudio de los
resultados que se obtuvieron en la evaluacién del desempefio del personal del Consejo
Nacional de la Judicatura durante el afio dos mil veinticuatro; sobre el particular, los miembros

de la Comisién consideran que dichos resultados constituyen un insumo valioso para la
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formulacidn del plan de capacitacion para empleados del Consejo Nacional de la Judicatura,
pues a través de este se logran identificar las areas de mejora o actualizacién que requiere el
talento humano; por ello la nota de remisidn de tal informe solicita que se tenga por recibido
para efectos que la maxima autoridad conozca los resultados del desempefio del personal, el
cual queda para consulta. Luego de haber generado el espacio para la discusion y deliberacion
respectiva, la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros, emite el siguiente
DICTAMEN: a) Elevar a conocimiento del Pleno el presente dictamen y solicitar que se tenga
por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis punto cuatro de la sesion ordinaria
veintinueve -dos mil veinticinco; b) Tener por recibido los resultados que se obtuvieron en la
evaluacion del desemperio del personal del Consejo Nacional de la Judicatura durante el afio
dos mil veinticuatro; y ¢) Se hagan las comunicaciones correspondientes. El Pleno tras haber
estudiado el dictamen que ha emitido la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros;
organismo que ha concluido que la remision de dicho informe es Unicamente para
conocimiento del Pleno, deberd tenerse por recibido conforme a la solicitud que
oportunamente hiciera la Unidad de Gestion del Talento Humano, razon por la que se
procedera a emitir el acuerdo en los términos solicitados. En cumplimiento a lo que disponen
los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura;
el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado en las facultades que le confieren
los articulos veintidds literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; cinco literal p)
del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por
recibido el informe rendido por el sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura,
licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la Comision de Asuntos Administrativos
y Financieros; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis punto cuatro de la sesion
ordinaria veintinueve -dos mil veinticinco, celebrada el trece de agosto de dos mil veinticinco;
b) Tener por recibido los resultados que se obtuvieron en la evaluacion del desempefio del

personal del Consejo Nacional de la Judicatura durante el afio dos mil veinticuatro; y ¢)
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Encontrandose presente el sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado
Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la Comisién de Asuntos Administrativos y
Financieros, quedo6 notificado de este acuerdo; el cual deberd comunicarse ademas a las
siguientes jefaturas: Gerencia General y Unidad de Gestion del Talento Humano, para los
efectos pertinentes. Punto cuatro punto dos. INFORME DE LA COMISION DE ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS. El sefior Presidente del Consejo Nacional de la
Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la Comision de Asuntos
Administrativos y Financieros; expresa que rendira informe sobre el dictamen que ha emitido
la Comisidn que coordina para darle cumplimiento al acuerdo en el punto cinco punto dos de
la sesion ordinaria treinta y siete -dos mil veinticinco, celebrada el ocho de octubre de dos mil
veinticinco; mediante el cual el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura delegd en la
Comision de Asuntos Administrativos y Financieros el estudio de la propuesta de la “Politica
de rotacion interna del personal del Consejo Nacional de la Judicatura™ sobre el particular, los
miembros de la Comision consideran que dicha propuesta debe devolverse a la Unidad de
Gestion del Talento Humano para su actualizaciéon y replanteamiento. Luego de haber
generado el espacio para la discusion y deliberacion respectiva, la Comision de Asuntos
Administrativos y Financieros emite el siguiente DICTAMEN: a) Elevar a conocimiento del
Pleno el presente dictamen y tener por cumplido el acuerdo contenido en el punto cinco punto
dos de la sesion ordinaria treinta y siete -dos mil veinticinco; b) Devolver a la Unidad de Gestion
del Talento Humano la propuesta de actualizacion de la “Politica de rotacion interna del
personal del Consejo Nacional de la Judicatura” por las razones expuestas en el
planteamiento del dictamen; y ¢) Hacer las comunicaciones respectivas. El Pleno tras haber
estudiado el dictamen que ha emitido la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros;
organismo que concluye que debe devolverse la propuesta de actualizacién de Politica de
rotacion interna del personal del Consejo Nacional de la Judicatura a la Unidad de Gestion del

Talento Humano para una revision y actualizacion, lo cual se considera necesario; razén por
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la que se procedera a emitir el acuerdo en los términos solicitados. En cumplimiento a lo que
disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura; el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado en las facultades que le
confieren los articulos veintidés literal d) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; cinco
literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener
por recibido el informe rendido por el sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura,
licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la Comision de Asuntos Administrativos
y Financieros; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto cinco punto dos de la sesion
ordinaria treinta y siete -dos mil veinticinco, celebrada el ocho de octubre de dos mil veinticinco;
b) Devolver a la Unidad de Gestidn del Talento Humano la propuesta de actualizacion de la
“Politica de rotacion interna del personal del Consejo Nacional de la Judicatura”, para efectos
de revision y actualizacion de la misma; y ¢) Encontrandose presente el sefior Presidente del
Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la
Comision de Asuntos Administrativos y Financieros, quedd notificado de este acuerdo; el cual
deberd comunicarse ademas a las siguientes jefaturas: Gerencia General, Unidad de Gestion
del Talento Humano y Unidad Técnica Juridica, para los efectos pertinentes. Punto cuatro
punto tres. INFORME DE LA COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS. El sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel
Angel Calero Angel, Coordinador de la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros;
expresa que rendira informe sobre el dictamen que ha emitido la Comisién que coordina para
darle cumplimiento al acuerdo en el punto seis punto ocho de la sesion ordinaria treinta y ocho
-dos mil veinticinco, celebrada el quince de octubre de dos mil veinticinco; mediante el cual se
delegd a la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros el estudio del informe generado
por la Comision de Rebaja de los resultados obtenidos a la verificacion de existencias del
Almacén realizado el dia veintidos de septiembre de dos mil veinticinco. Sobre el particular,

los miembros de la Comision estiman que antes de pronunciarse sobre la validacion del
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informe, resulta necesario una reunion de trabajo con los miembros de la Comision, a efecto
que se ilustre sobre los procedimientos aplicados; en razén de ello, debera solicitarse al Pleno
que se mantenga en estudio dicho asunto. Luego de haber generado el espacio para la
discusion y deliberacion respectiva, la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros
emite el siguiente DICTAMEN: a) Tener por recibido el informe de los avances en el analisis
del informe en el sentido que se mantiene en estudio el asunto delegado por considerar
necesaria una reunion de trabajo con la Comision de Rebaja para conocer los procedimientos
aplicados; y b) Solicitar al Pleno que se mantenga en estudio de la Comision de Asuntos
Administrativos y Financieros el acuerdo contenido en el punto seis punto ocho de la sesion
ordinaria treinta y ocho -dos mil veinticinco. El Pleno tras analizar el informe, advierte que la
Comision de Asuntos Administrativos y Financieros aun no ha logrado emitir el dictamen
requerido, pues se ha planteado desarrollar una reunion de trabajo con la Comision de Rebaja;
por ello solicita que se mantenga pendiente de cumplimiento el asunto delegado. En
observancia a lo que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura; el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado
en las facultades que le confieren los articulos veintidos literal m) de la Ley del Consejo
Nacional de la Judicatura; cinco literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibido el informe rendido por el sefior Presidente del
Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la
Comision de Asuntos Administrativos y Financieros; b) Mantener en estudio y pendiente de
cumplimiento el acuerdo contenido en el punto seis punto ocho de la sesion ordinaria treinta y
ocho -dos mil veinticinco, celebrada el quince de octubre de dos mil veinticinco; y ¢)
Encontrandose presente el sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado
Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la Comision de Asuntos Administrativos y
Financieros, quedd notificado de este acuerdo; para los efectos pertinentes. Punto cuatro
punto cuatro. INFORME DE LA COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y
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FINANCIEROS. El sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel
Angel Calero Angel, Coordinador de la Comisién de Asuntos Administrativos y Financieros;
expresa que rendira informe sobre el dictamen que ha emitido la Comisién que coordina para
darle cumplimiento al acuerdo en el punto seis punto cinco de la sesion ordinaria cuarenta y
un uno -dos mil veinticinco, celebrada el quince de octubre de dos mil veinticinco; mediante el
cual el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura delegd en la Comisién de Asuntos
Administrativos y Financieros analizara la propuesta de “Manual de induccion para el personal
de nuevo ingreso”; los miembros de la Comision, después de haber analizado el documento
consideran que este puede ser aprobado por el Pleno con observaciones, que se han detallado
en el cuerpo del documento. Luego de haber generado el espacio para la discusion y
deliberacién respectiva, la Comisién de Asuntos Administrativos y Financieros emite el
siguiente DICTAMEN: a) Elevar a conocimiento del Pleno el presente dictamen y solicitar que
se tenga por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis punto cinco de la sesion ordinaria
cuarenta y uno -dos mil veinticinco; b) Sugerir al Pleno apruebe con observaciones el “Manual
de induccion para el personal de nuevo ingreso”; y ¢) Hacer las comunicaciones respectivas.
El Pleno tras analizar el dictamen, advierte que la Comision de Asuntos Administrativos y
Financieros ha considerado oportuno aprobar con observaciones el “Manual de induccion para
el personal de nuevo ingreso”; razon por la que se procedera a emitir el acuerdo respectivo en
los términos que ha dictaminado la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros. En
cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura; el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado
en las facultades que le confieren los articulos veintidds literal d) de la Ley del Consejo
Nacional de la Judicatura; cinco literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibido el informe rendido por el sefior Presidente del
Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la

Comision de Asuntos Administrativos y Financieros; y por cumplido el acuerdo contenido en el
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punto seis punto cinco de la sesion ordinaria cuarenta y uno -dos mil veinticinco, celebrada el
quince de octubre de dos mil veinticinco; b) Aprobar con observaciones el “Manual de
induccion para el personal de nuevo ingreso”; y ¢) Encontrandose presente el sefior Presidente
del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de
la Comisién de Asuntos Administrativos y Financieros, quedé notificado de este acuerdo; el
cual debera comunicarse ademas a las siguientes jefaturas: Gerencia General, Unidad de
Gestion del Talento Humano y Unidad Técnica Juridica, para los efectos pertinentes. Punto
cuatro punto cinco. INFORME DE LA COMISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS. El sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel
Angel Calero Angel, Coordinador de la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros;
expresa que rendira informe sobre el dictamen que ha emitido la Comisién que coordina para
darle cumplimiento al acuerdo en el punto seis punto ocho de la sesion ordinaria cuarenta y
uno -dos mil veinticinco, celebrada el cinco de noviembre de dos mil veinticinco; mediante el
cual el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura orden6 a la Comision de Asuntos
Administrativos y Financieros analizar la propuesta del “Manual de evaluacion del desempefio
del personal del Consejo Nacional de la Judicatura”. Los miembros de la Comision, después
de haber analizado el documento consideran que este puede ser aprobado por el Pleno con
observaciones, que se han detallado en el cuerpo del documento. Luego de haber generado
el espacio para la discusion y deliberacion respectiva, la Comision de Asuntos Administrativos
y Financieros emite el siguiente DICTAMEN: a) Elevar a conocimiento del Pleno el presente
dictamen y tener por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis punto ocho de la sesion
ordinaria cuarenta y uno -dos mil veinticinco; b) Sugerir al Pleno apruebe con observaciones
el “Manual de evaluacion del desemperio del personal del Consejo Nacional de la Judicatura”;
y ¢) Hacer las comunicaciones respectivas. El Pleno tras analizar el dictamen, advierte que la
Comision de Asuntos Administrativos ha considerado oportuno aprobar con observaciones el

“Manual de evaluacion del desemperio del personal del Consejo Nacional de la Judicatura”;
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razobn por la que se procedera a emitir el acuerdo respectivo en los términos que ha
dictaminado la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros. En cumplimiento a lo que
disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura; el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado en las facultades que le
confieren los articulos veintidés literal d) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; cinco
literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener
por recibido el informe rendido por el sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura,
licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la Comision de Asuntos Administrativos
y Financieros; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis punto ocho de la sesion
ordinaria cuarenta y uno -dos mil veinticinco, celebrada el cinco de noviembre de dos mil
veinticinco; b) Aprobar con observaciones el “Manual de evaluacion del desempefio del
personal del Consejo Nacional de la Judicatura” y ¢) Encontrandose presente el sefior
Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel,
Coordinador de la Comision de Asuntos Administrativos y Financieros, quedd notificado de
este acuerdo; el cual deberd comunicarse ademas a las siguientes jefaturas: Gerencia
General, Unidad de Gestion del Talento Humano y Unidad Técnica Juridica, para los efectos
pertinentes. Punto cuatro punto seis. INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION.
La sefiora Consejera maestra Veronica Lissette Gonzalez Penado, Coordinadora de la
Comision de Capacitacion, expresa que rendira informe sobre el dictamen que ha generado la
Comisién que coordina para darle cumplimiento al acuerdo contenido en el punto seis punto
once de la sesion ordinaria cuarenta -dos mil veinticinco, celebrada el veintinueve de octubre
dos mil veinticinco; en la que el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura recibié mediante
la nota y anexos referencia ECJ -D -doscientos treinta y siete/dos mil veinticinco, el “Plan Anual
de Capacitacion dos mil veintiséis de la Escuela de Capacitacion Judicial Doctor Arturo
Zeledon Castrillo”; mismo que fue delegado al estudio y analisis correspondiente. Segun lo

razonado por la Comisién de Capacitacion el “Plan Anual de Capacitacion”, incorpora las
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estrategias metodoldgicas y metas, en cuanto alas actividades académicas a realizar por parte
de las Coordinaciones de Areas Especializadas que conforman la Seccion Académica y
Metodoldgica de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, asi
como las lineas y objetivos estratégicos contemplados en el Plan Estratégico Institucional
(PEI). Cabe sefialar que en el mismo se ha reforzado la oferta de congresos, conferencias y
videoconferencias en el marco de fechas conmemorativas, de las distintas areas
especializadas, y como una propuesta mas relevante la realizacion de un Programa de
Formacion con enfoque integral, por medio de un trabajo multidisciplinario, coordinado y
trasversal. Luego del respectivo estudio y analisis la Comision de Capacitacion emite el
siguiente DICTAMEN: a) Admitir la nota y el informe anexo; b) Aprobar parcialmente el Plan
Anual de Capacitacion correspondiente al afio dos mil veintiséis de la Escuela de Capacitacion
Judicial ‘Doctor Arturo Zeledon Castrillo’, respecto del cual deberan incorporarse y
desarrollarse los siguientes aspectos: i) En el area especializada de Derecho Constitucional y
Derechos Humanos, y Derecho Administrativo, incorporar un itinerario formativo en Derecho
Administrativo, incluyendo como uno de los temas el Derecho Administrativo Sancionador.
Dicho itinerario debera ejecutarse en las zonas occidental, central y oriental del pais; i) En el
area especializada de Derecho Social y Género, sustituir las actividades denominadas “Curso:
Igualdad y prohibicion de la discriminacion en la justicia”, “Curso: Analisis de la jurisprudencia
de la Corte Interamericana de Derecho Humanos en materia de género”y “Taller: Vinculacion
de la jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derecho Humanos en las decisiones
judiciales”, por la incorporacion de un itinerario formativo en materia laboral, que incluya los
ejes tematicos de derecho individual de trabajo, derecho colectivo y derecho procesal laboral,
el cual debera ejecutarse en las zonas occidental, central y oriental del pais; iii) En el area
especializada en Derecho Privado y Procesal, incorporar “Diplomado en Anticorrupcion
Aduanera, Il Edicion”; iv) En el area Transdisciplinaria e Instrumental, incorporar un itinerario

formativo que incluya los temas de Direccion de Audiencias, Argumentacion Juridica y
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Resoluciones Judiciales; y v) En la seccién de Metodologia, incorporar un itinerario formativo
orientado al uso y aplicacion de la inteligencia artificial en la funcién judicial; c) Se comunique
lo resuelta a la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo” a fin de
realizar las acciones correspondientes; y d) Se tenga por cumplido el punto seis punto once
de la sesion ordinaria cuarenta — dos mil veinticinco, celebrada el veintinueve de octubre de
dos mil veinticinco. El Pleno tras estudiar el dictamen de aprobacién parcial y modificaciones
que se hace a la propuesta del Plan Anual de Capacitacion dos mil veintiséis de la Escuela de
Capacitacion Judicial, considerando que el dictamen emitido se encuentra orientado a las
necesidades de capacitacion detectadas; asi como el abordaje de algunos temas de actualidad
y mucho interés para la labor jurisdiccional; se procedera a emitir el acuerdo en los términos
que ha dictaminado la Comision de Capacitacion. En cumplimiento a lo que disponen los
articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; el
Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado en las facultades que le confieren los
articulos veintidds literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; cinco literal p) del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibido
el informe rendido por la sefiora Consejera maestra Verdnica Lissette Gonzélez Penado,
Coordinadora de la Comision de Capacitacion; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto
seis punto once de la sesion ordinaria cuarenta -dos mil veinticinco, celebrada el veintinueve
de octubre de dos mil veinticinco; b) Aprobar parcialmente el Plan Anual de Capacitacion
correspondiente al afio dos mil veintiséis de la Escuela de Capacitacion Judicial ‘Doctor Arturo
Zeledon Castrillo’, respecto del cual deberan incorporarse y desarrollarse los siguientes
aspectos: i) En el area especializada de Derecho Constitucional y Derechos Humanos, y
Derecho Administrativo, incorporar un itinerario formativo en Derecho Administrativo,
incluyendo como uno de los temas el Derecho Administrativo Sancionador. Dicho itinerario
debera ejecutarse en las zonas occidental, central y oriental del pais; ii) En el area

especializada de Derecho Social y Geénero, sustituir las actividades denominadas “Curso:
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Igualdad y prohibicion de la discriminacion en la justicia”, “Curso: Andlisis de la jurisprudencia
de la Corte Interamericana de Derecho Humanos en materia de género”y “Taller: Vinculacion
de la jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derecho Humanos en las decisiones
judiciales”, por la incorporacion de un itinerario formativo en materia laboral, que incluya los
gjes tematicos de derecho individual de trabajo, derecho colectivo y derecho procesal laboral,
el cual debera ejecutarse en las zonas occidental, central y oriental del pais; iii) En el area
especializada en Derecho Privado y Procesal, incorporar “Diplomado en Anticorrupcion
Aduanera, Il Edicion’; iv) En el drea Transdisciplinaria e Instrumental, incorporar un itinerario
formativo que incluya los temas de Direccion de Audiencias, Argumentacion Juridica y
Resoluciones Judiciales; y v) En la seccion de Metodologia, incorporar un itinerario formativo
orientado al uso y aplicacion de la inteligencia artificial en la funcion judicial; y c)
Encontrandose presente la sefiora Consejera maestra Verdnica Lissette Gonzalez Penado,
Coordinadora de la Comision de Capacitacidén, quedd notificada de este acuerdo; el cual
deberd comunicarse ademas al Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion Judicial
“Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto cuatro punto siete.
INFORME DEL CONSEJERO DOCTOR LUIS ALONSO RAMIREZ MENENDEZ. El sefior
Consejero doctor Luis Alonso Ramirez Menéndez; expresa que rendira informe en su calidad
de representante del 6rgano de gobierno en las evaluaciones de preauditoria al Sistema de
Gestion Antisoborno que realice la agencia casa certificadora, segun consta en el literal c) del
punto siete punto uno de la sesion ordinaria treinta y tres -dos mil veinticinco, celebrada el diez
de septiembre de dos mil veinticinco; sobre los resultados que ha tenido la institucion luego de
las dos etapas de evaluacidén que con miras a la certificacion hizo la empresa contratada;
resaltando que en la primera fase que tuvo lugar del uno al siete de octubre del corriente afio,
se desarrollo una revision documental del sistema de gestion antisoborno, jornada en la que
no hubo disconformidades y avald la ejecucion de la etapa dos. La siguiente etapa se

desarroll6 del diez al trece de noviembre del corriente afio; en la que verificaron el sistema de
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gestion antisoborno aplicado a los distintos procesos de la institucion, siendo importante
resaltar que no hubo disconformidades; no se indico aspectos de mejora; se resalté el tema
de la capacitacion; la identificacion de seis fortalezas; se advierte que hay una adecuada
identificacion de los riesgos; y hay una organizacién de la documentacién. Habiéndose
comunicado que la institucién recibira la certificacion correspondiente; considerando necesario
que se dé el reconocimiento y agradecimiento respectivo al talento humano que se involucro
en el proceso, para que la certificacion sea una realidad. El Pleno tras analizar el informe del
sefior Consejero doctor Luis Alonso Ramirez Menéndez, en su calidad de representante del
organo de gobierno en las evaluaciones de preauditoria al Sistema de Gestion Antisoborno,
agradece la informacidn sobre los resultados que se obtuvieron en el proceso de certificacion
y comparte la vision de generar el debido reconocimiento y agradecimiento a la labor que
desarrollé el talento humano institucional. En cumplimiento a lo que disponen los articulos
catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; el Pleno del
Consejo Nacional de la Judicatura amparado en las facultades que le confieren los articulos
veintidds literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; cinco literal p) del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibido
el informe rendido por el sefior Consejero doctor Luis Alonso Ramirez Menéndez, en su calidad
de representante del 6rgano de gobierno en las evaluaciones de preauditoria al Sistema de
Gestion Antisoborno, segun consta en el literal ¢) del punto siete punto uno de la sesion
ordinaria treinta y tres -dos mil veinticinco, celebrada el diez de septiembre de dos mil
veinticinco; y b) Encontrandose presente el sefior Consejero doctor Luis Alonso Ramirez
Menéndez, quedd notificado de este acuerdo, para los efectos pertinentes. Se hace constar
que durante el tratamiento del punto anterior se incorpor6 a la sesién el sefior Consejero
maestro ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS. Punto cuatro punto ocho. INFORME DE
PRESIDENCIA. El sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel

Angel Calero Angel; expresa que al consultar el sistema de seguimientos a acuerdos de Pleno,
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ha constatado que se reportan pendientes de cumplimiento los siguientes acuerdos: i) cinco
punto tres de la sesion ordinaria treinta y seis -dos mil veinticuatro, celebrada el uno de octubre
de dos mil veinticinco; ii) seis punto trece de la sesion ordinaria dieciocho -dos mil veinticinco,
celebrada el veintiuno de mayo de dos mil veinticinco; iii) seis punto nueve de la sesion
ordinaria veintiocho -dos mil veinticinco, celebrada el treinta de julio de dos mil veinticinco; iv)
Seis punto catorce de la sesion ordinaria treinta y tres -dos mil veinticinco, celebrada el diez de
septiembre de dos mil veinticinco; v) seis punto tres de la sesion ordinaria treinta y cinco -dos
mil veinticinco, celebrada el veinticuatro de septiembre de dos mil veinticinco; vi) seis punto
Siete de la sesion ordinaria treinta y cinco -dos mil veinticinco, celebrada el veinticuatro de
septiembre de dos mil veinticinco; y vii) seis punto tres de la sesion ordinaria treinta y seis -
dos mil veinticinco, celebrada el uno de octubre de dos mil veinticinco. Los cuales se
encuentran cargados para estudio de los miembros de este colegiado, por lo que se procedera
a la revision de cada uno de estos para tomar la decision que corresponda. |) Para el caso del
asunto tratado en el acuerdo contenido en el punto cinco punto tres de la sesion ordinaria
treinta y seis -dos mil veinticuatro; en dicha ocasion se remitid para conocimiento y aprobacion
del Pleno actualizacién parcial del Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la
Judicatura conforme al desarrollo normativo que genera la reforma al articulo seis de la Ley
de asuetos, vacaciones y licencias de los empleados publicos. Refiere el sefior Presidente que
se han desarrollado reuniones de trabajo para estudiar la propuesta, siendo el caso que se
han advertido algunas observaciones y oportunidades de mejora a la misma; ante ello y por la
atribucion que se le confiere en el literal f) del articulo veintidos del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura, se ordend la devolucidn del Reglamento Interno de Trabajo
a la Unidad de Gestion de Talento Humano para que en coordinacion con la Unidad Técnica
Juridica y Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo, a fin de que revisen y brinden opinion
técnica si la propuesta de actualizacién parcial es conforme al desarrollo normativo de la

reforma al articulo seis de la Ley de asuetos, vacaciones y licencias de los empleados publicos.
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II) Continuando con el analisis del reporte nos encontramos que de igual manera se tienen
como pendiente el acuerdo contenido en el punto seis punto trece de la sesidn ordinaria
dieciocho -dos mil veinticinco, en el que se someti6 al conocimiento y aprobacion el proyecto
de reforma al Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura elaborado
en forma conjunta por la Unidad de Gestion del Talento Humano y la Unidad Técnica Juridica,
tendiente al desarrollo de las facultades de los literales g) y h) del articulo veintinueve del
Reglamento interno de Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura. Refiere el sefior
Presidente que se han desarrollado reuniones de trabajo para estudiar la propuesta, siendo el
caso que se han advertido algunas observaciones y oportunidades de mejora a la misma; ante
ello y por la atribucion que se le confiere en el literal f) del articulo veintidos del Reglamento
de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, se ordend la devolucién a la Unidad de
Gestion del Talento Humano para que en coordinacion con la Unidad Técnica Juridica y
Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo, revisen y den la opinion respectiva si la
propuesta remitida cumple el cometido que expresa la misiva. lll) En el reporte también figura
el acuerdo contenido en el punto seis punto nueve de la sesion ordinaria veintiocho -dos mil
veinticinco; en el que se someti6 a conocimiento y aprobacion el “Manual de Organizacion del
Consejo Nacional de la Judicatura” que fue formulado por la Unidad Técnica de Planificacion
y Desarrollo; sobre el particular los miembros del pleno expresan que al atender los recientes
cambios aprobados en la estructura organizativa del Consejo Nacional de la Judicatura, resulta
propicio el conocimiento y eventual aprobacion del “Manual de Organizacion del Consegjo
Nacional de la Judicatura”; sin embargo, al revisarlo se le hacen observaciones cuyos detalles
son expresado en el informe anexo que motiva el presente punto de agenda. En virtud a lo
anteriormente expresado, este colegiado estima pertinente aprobar el “Manual de
Organizacion del Consejo Nacional de la Judicatura” con las observaciones relacionadas en
el informe anexo. 1V) Continuando en el recuento del informe, encontramos el acuerdo

contenido en el punto seis punto catorce de la sesion ordinaria treinta y tres -dos mil veinticinco;
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en esa ocasion se planted para aprobacién la incorporacion de una actividad formativa en el
Area de Derecho Privado y Procesal, correspondiente al cuarto trimestre dos mil veinticinco;
actividad que se denomina “Estudio de casos de registro de resoluciones Judiciales en el
Registro de la Propiedad Raiz e Hipotecas”. Refiere el sefior Presidente que se ha hecho
investigaciones al respecto y dicha propuesta fue devuelta a la Escuela de Capacitacion
Judicial, sin embargo, se solicita al Secretario Ejecutivo que corrobore dicha circunstancia para
que en caso de ser procedente se descargue dicho acuerdo del sistema de seguimiento. V)
En el reporte de acuerdos pendientes de cumplimiento y dejados para el estudio del Pleno
también figura el acuerdo contenido en el punto seis punto tres de la sesion ordinaria treinta y
cinco -dos mil veinticinco en la que se comunico la decision adoptada por la Jefatura de la
Unidad de Gestion del Talento Humano al otorgarle modalidad de trabajo a distancia a la
licenciada ; ante opinion emitida por el Instituto Salvadorefio
del Seguro Social. El Pleno estima que habiendo transcurrido desde entonces mas de dos
meses y se desconoce la evolucion médica del padecimiento de la empleada; resulta
necesario solicitar informe actualizado de la condicién de la trabajadora; lo cual sera solicitado
tanto a la jefatura inmediata como a la jefatura de la Unidad de Gestion del Talento Humano.
V1) Asimismo, se encuentra en el reporte el acuerdo contenido en el punto seis punto siete de
la sesion ordinaria treinta y cinco -dos mil veinticinco; mediante el cual el Pleno se dio por
enterado de la notificacion de la sentencia definitiva emitida por la Camara Segunda de lo
Contencioso Administrativo con sede en la ciudad y distrito de San Salvador, en el proceso
con referencia cincuenta y cinco -dos mil veintidés -ST -COCO -DOS CAM; siendo que uno de
los efectos de la sentencia era la reposicién de dos actos administrativos que se declararon
nulos por falta de motivacion; no obstante a ello, se tiene noticia que la parte actora interpuso
recurso de apelacion, por lo que dicho acuerdo debera mantenerse en estudio a la espera de
las resultas de la apelacién. VII) Finalmente, el reporte refleja como pendiente de cumplimiento

el acuerdo contenido en el punto seis punto tres de la sesion ordinaria treinta y seis -dos mil
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veinticinco; en el que se informd una actualizacion de la condicién médica de la licenciada
;¥ que tiene referencia con el punto seis punto tres de la
sesion ordinaria treinta y cinco -dos mil veinticinco, relacionada en el numeral v) del informe;
en ese sentido el Pleno estima que resulta necesario solicitar informe actualizado de la
condicion de la trabajadora; lo cual sera solicitado tanto a la jefatura inmediata como a la
jefatura de la Unidad de Gestidn del Talento Humano. VIII) Asimismo se retoma el acuerdo
contenido en el punto seis punto once de la sesion ordinaria cuarenta y uno -dos mil veinticinco,
mediante el cual se recibi6 la propuesta de la Unidad Técnica de Planificacidn y Desarrollo del
‘Manual del Sistema de Gestion de la Calidad propio, de los procesos sustantivos del Consejo
Nacional de la Judicatura” tras estudiar la propuesta, se han formulado las observaciones
cuyos detalles don expresado en el informe anexo que motiva el presente punto de agenda.
Dada las observaciones anteriormente relacionadas, se ordenara la devolucion del documento
para su correccidn y ajustes respectivos. Tras haber formulado las respectivas valoraciones el
Pleno, considera procedente emitir los respectivos acuerdos conforme a las discusiones
planteadas en el tratamiento del punto. En cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce
y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; el Pleno del Consejo
Nacional de la Judicatura amparado en las facultades que le confieren los articulos veintidds
literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; cinco literal p) del Reglamento de la
Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibido el informe rendido
por el sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero
Angel, sobre el reporte de acuerdos con estatus de pendientes de cumplimiento por parte del
Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura; b) Ratificar lo actuado por el sefior Presidente
del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel; al haber
ordenado amparado en lo que dispone el literal f) del articulo veintidés del Reglamento de la
Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, la remisién de la propuesta de reforma al

Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura tendiente a adecuar su
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contenido normativo a la reforma al articulo seis de la Ley de asuetos, vacaciones y licencias
de los empleados publicos; al haber ordenado la remision de tal propuesta para la revision
correspondiente por parte de la Unidad de Gestidn del Talento Humano en coordinacion con
la Unidad Técnica Juridica y Unidad Técnica de Planificacidn y Desarrollo; finalizada tal labor
deberan emitir la opinion respectiva; y tener por cumplido el acuerdo contenido en el punto
cinco punto tres de la sesidn ordinaria treinta y seis -dos mil veinticuatro; ¢) Ratificar lo actuado
por el sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero
Angel; al haber ordenado amparado en lo que dispone el literal f) del articulo veintidds del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, la remision de la propuesta de
reforma al Reglamento interno de trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura,
especificamente el contenido normativo de los literales g) y h) del articulo veintinueve del
mencionado cuerpo normativo; al haber ordenado la remision de tal propuesta para la revision
correspondiente por parte de la Unidad de Gestion del Talento Humano en coordinacion con
la Unidad Técnica Juridica y Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo; finalizada tal labor
deberan emitir la opinion respectiva; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis
punto trece de la sesién ordinaria dieciocho -dos mil veinticinco; d) Aprobar con observaciones
el “Manual de organizacion del Consejo Nacional de la Judicatura”; y tener por cumplido el
acuerdo contenido en el punto seis punto nueve de la sesion ordinaria veintiocho -dos mil
veinticinco; e) Instruir al Secretario Ejecutivo constate el estatus del acuerdo contenido en el
punto seis punto catorce de la sesion ordinaria treinta y tres -dos mil veinticinco, celebrada el
diez de septiembre de dos mil veinticinco; e) Instruir a las jefaturas de la Unidad de Gestion
del Talento Humano y Unidad de Compras Publicas rindan informe actualizado sobre el estado
médico de la licenciada Damaris Yudelia Gomez Calderdn, a efecto de determinar si ain es
necesario la modalidad de trabajo a distancia que se han planteado en los acuerdos seis punto
tres de la sesion ordinaria treinta y cinco -dos mil veinticinco, celebrada el veinticuatro de

septiembre de dos mil veinticinco y seis punto tres de la sesion ordinaria treinta y seis -dos mil
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veinticinco, celebrada el uno de octubre de dos mil veinticinco; f) Mantener en estudio el
acuerdo contenido en el punto seis punto siete de la sesion ordinaria treinta y cinco -dos mil
veinticinco, celebrada el veinticuatro de septiembre de dos mil veinticinco ; relativo a la
sentencia definitiva emitida por la Camara Segunda de lo Contencioso Administrativo con sede
en la ciudad y distrito de San Salvador, en el proceso con referencia cincuenta y cinco -dos mil
veintidés -ST -COCO -DOS CAM; de la cual no es posible proceder al cumplimiento de la
misma por haberse interpuesto recurso de apelacion y debera esperarse las resultas del
mismo; g) Devolver observado a la Unidad Técnica de Planificacién y Desarrollo la propuesta
de Manual del sistema de gestion de la calidad propio, de los procesos sustantivos del Consejo
Nacional de la Judicatura” y tener por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis punto
once de la sesion ordinaria cuarenta y uno -dos mil veinticinco, celebrada el cinco de
noviembre de dos mil veinticinco; y h) Encontrdndose presente los(as) sefiores(as)
Consejeros(as), quedaron notificados de los acuerdos adoptados; los cuales deberan ser
comunicados a las jefaturas de las siguientes dependencias: Gerencia General;, Unidad
Técnica de Planificacion y Desarrollo; Unidad Técnica Juridica y Unidad de Gestidn del Talento
Humano, para los efectos pertinentes. Punto cinco. ESPECIFICOS. Punto cinco punto uno.
SECRETARIA EJECUTIVA SOLICITA MODIFICACION A ACUERDO DE PLENO. EI
Secretario Ejecutivo somete a consideracion el memorando que ha generado la colaboradora
de Secretaria Ejecutiva, encargada del sistema de seguimiento a acuerdos de Pleno; mediante
el cual expresa que en una de las revisiones rutinarias al reporte de acuerdos pendientes de
cumplimiento, advirtié que para el caso de la Comisidn de Evaluacion, que en la redaccion del
punto cuatro punto dos de la sesion ordinaria veintisiete -dos mil veinticinco, celebrada el
veintitrés de julio del presente afio; se relaciona el punto seis punto doce de la sesion ordinaria
dieciocho -dos mil veinticuatro, celebrada el ocho de mayo de dos mil veinticuatro, lo cual es
un error; asi como también se relaciona el seis punto doce de la sesién ordinaria dieciocho -

dos mil veinticinco; siendo que en ambos caso el dato correcto a relacionar es el punto seis
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punto cinco de la sesion veintiuno -dos mil veinticinco, celebrada el once de junio de dos mil
veinticinco, que es al cual se le esta dando cumplimiento en el cuatro punto dos de la sesion
ordinaria veintisiete -dos mil veinticinco, celebrada el veintitrés de julio de dos mil veinticinco.
El Pleno tras analizar el informe que genera Secretaria Ejecutiva, sobre inconsistencias que
presentan en sus textos los acuerdos contenidos en los puntos: cuatro punto dos de la sesion
ordinaria veintisiete -dos mil veinticinco, celebrada el veintitrés de julio del presente afio; y seis
punto doce de la sesion ordinaria dieciocho -dos mil veinticinco, celebrada el veintiuno de mayo
de dos mil veinticinco ; ante lo cual es procedente emitir el acuerdo de rectificacion en el
sentido que para los acuerdos arriba mencionados el acuerdo que cumplen es el punto seis
punto cinco de la sesion ordinaria veintiuno -dos mil veinticinco, celebrada el once de junio de
dos mil veinticinco. En cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y quince del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; el Pleno del Consejo Nacional
de la Judicatura amparado en las facultades que le confieren los articulos veintidés literal m)
de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; cinco literal p) del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando sin
referencia fechado el once de noviembre de dos mil veinticinco, que genera la encargada del
sistema de seguimiento a acuerdo de Secretaria Ejecutiva; b) Aclarar que el punto al que se
da cumplimiento en los siguientes acuerdos: cuatro punto dos de la sesion ordinaria veintisiete
-dos mil veinticinco, celebrada el veintitrés de julio del presente afio; y seis punto doce de la
sesion ordinaria dieciocho -dos mil veinticinco, celebrada el veintiuno de mayo de dos mil
veinticinco; es el punto seis punto cinco de la sesion ordinaria veintiuno -dos mil veinticinco,
celebrada el once de junio de dos mil veinticinco; y ¢) Encontrandose presente el Secretario
Ejecutivo quedd notificado de este acuerdo, para los efectos pertinentes. Se hace constar que
durante el tratamiento del punto anterior se incorporé a la sesion el sefior Consejero licenciado
SANTOS GUERRA GRIJALBA. Punto cinco punto dos. SEGUIMIENTO AL ACUERDO
CONTENIDO EN EL PUNTO SEIS PUNTO UNO DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
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CUARENTA'Y DOS -DOS MIL VEINTICINCO. El Secretario Ejecutivo somete a consideracion
el seguimiento del acuerdo contenido en el punto seis punto uno del acta de la sesion ordinaria
numero cuarenta y dos -dos mil veinticinco, celebrada el dia doce de noviembre del presente
afio, mediante el cual el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura admitio el recurso de
apelacion interpuesto por el licenciado , Juez del Juzgado de Paz
del Distrito de Olocuilta, municipio de La Paz Oeste, departamento de La Paz, contra la
resolucion pronunciada el veintiocho de octubre de dos mil veinticinco por el Jefe de la Unidad
Técnica de Evaluacion, que resolvio el recurso potestativo de reconsideracion sobre los
resultados de la evaluacién presencial en audiencia cero dos -dos mil veinticinco. La resolucidn
impugnada calificd el desempefio del funcionario judicial como “Satisfactorio”, manteniendo
observacion en el criterio uno, subcriterio uno. El Pleno al admitir el recurso, ordeno el tramite
correspondiente, reservando el estudio de fondo para analisis y deliberacién de los miembros
dentro del plazo legal, a fin de emitir el pronunciamiento correspondiente, conforme a los
articulos veintidos letra e) y veintitrés de la Ley de Procedimientos Administrativos (LPA); se
hacen las siguientes consideraciones: 1) ANTECEDENTES. El licenciado Miguel Israel
Reinado Flores interpuso recurso de apelacién contra la resolucion emitida por la Jefatura de
la Unidad Técnica de Evaluacion, de fecha veintiocho de octubre de dos mil veinticinco, por
medio de la cual se mantuvo el hallazgo en el criterio uno, subcriterio uno, relacionado con la
asistencia puntual del funcionario y del personal en la jornada laboral el dia de la visita de
evaluacién. 1) AGRAVIOS INVOCADOS POR EL RECURRENTE EN LA APELACION. El
apelante manifest6 su inconformidad con el hallazgo mantenido por la Jefatura de Evaluacién,
argumentando que: i) Se realizé una interpretacion errénea del inciso dos del articulo treinta y
dos del Manual de Evaluacién, al considerar que unicamente podia demostrarse la llegada
tardia mediante documentos, ignorando —segun afirma— las razones que justificaban su
retraso. ii) Alega que su tardanza estuvo motivada por fallas mecéanicas en el vehiculo oficial,

constancia acreditada con reporte de la aseguradora Qualitas del uno de octubre de dos mil
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veinticinco; sefialando ademas que el problema se repiti6 el dos de octubre de dos mil
veinticinco, dia siguiente a la evaluacion, lo que a su juicio constituye indicio suficiente para
demostrar la causa de su retraso. iii) Sostiene que, al no poder abrir la puerta del vehiculo
oficial, se vio obligado a trasladarse en su vehiculo particular, el cual también presentd fallas
al no haber sido utilizado por varios dias. iv) Refiere haberse comunicado con la secretaria del
juzgado para informar de la causa de su retraso. v) Argumenta que su tardanza estuvo
motivada por justa causa, afirmando que esta figura tiene relevancia juridica y citando como
referencia lo regulado en el articulo ciento cuarenta y seis del Codigo Procesal Civil y Mercantil.
Y vi) Agrega que el Manual de Evaluacion no exige una forma exclusiva de prueba documental
para justificar una tardanza, por lo que debia admitirse prueba indiciaria, conforme a los
principios de libertad probatoria y valoracién integral. Como resultado de lo anterior, sefiala
que la falta de valoracion de sus justificaciones produjo que se mantuviera el hallazgo y se le
descontaran treinta puntos, lo que considera injusto. Ill) VALORACIONES DEL PLENO.
Analizado el expediente y las argumentaciones del recurrente, el Pleno del Consejo Nacional
de la Judicatura expresa las siguientes consideraciones: El criterio uno, subcriterio uno evalua
la asistencia puntual del funcionario judicial y del personal el dia de la visita de evaluacién, y
su medicion se basa en el parametro cumple / no cumple. Si bien es posible valorar
excepciones fundadas en fuerza mayor o caso fortuito, para ello debe acreditarse un justo
impedimento, entendido como un evento imprevisible e irresistible que imposibilita
objetivamente el cumplimiento. En el caso en estudio, el apelante expuso que el vehiculo oficial
presentd fallas mecanicas, razon por la que decidié trasladarse en su vehiculo personal; sin
embargo, este ultimo también presentd problemas para encender y sostener aceleracion. Para
amparar su justificacion aportd constancia unicamente del vehiculo oficial, careciendo de
comprobantes o documentos que respalden la falla del vehiculo particular, el cual fue
finalmente el utilizado para su desplazamiento. En consecuencia, la prueba aportada resulta

insuficiente para acreditar un justo impedimento que anule el hallazgo de llegada tardia. Por
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ello, este colegiado considera que la resolucion emitida por la Jefatura de la Unidad Técnica
de Evaluacién es adecuada y apegada al Manual de Evaluaciéon de Magistrados(as) de
Camaras de Segunda Instancia, Jueces(zas) de Primera Instancia y de Paz. IV)
CONCLUSION. Sobre la base de las valoraciones anteriores, el Pleno del Consejo Nacional
de la Judicatura concluye que no existen elementos suficientes para ordenar la modificacion
del puntaje adjudicado en la evaluacion presencial en audiencia cero dos -dos mil veinticinco
realizada al licenciado , Juez del Juzgado de Paz del Distrito de
Olocuilta, municipio de La Paz Oeste, departamento de La Paz. En consecuencia, se confirma
la resolucidn de fecha veintiocho de octubre de dos mil veinticinco emitida por el Jefe de la
Unidad Técnica de Evaluacion. En cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y
quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; el Pleno del Consejo
Nacional de la Judicatura amparado en las facultades que le confieren los articulos veintidds
literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; cinco literal p) del Reglamento de la
Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; doce, diecisiete, veintidos y veintisiete inciso final
del Manual de Evaluacion de Magistrados(as), Jueces(zas) de Primera Instancia y de Paz;
ACUERDA: a) Tener por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis punto uno del acta
de la sesion ordinaria numero cuarenta y dos-dos mil veinticinco, celebrada el dia doce de
noviembre de dos mil veinticinco; b) Declarar no ha lugar el recurso de apelacién interpuesto
por licenciado ; N0 encontrando motivo alguno para ordenar la
modificacion del puntaje obtenido por tal funcionario judicial en la evaluacion presencial en
audiencia cero dos -dos mil veinticinco; ¢) Comunicar al licenciado

, Juez del Juzgado de Paz del distrito de Olocuilta, municipio de La Paz Oeste,
departamento de La Paz; que con lo aqui resuelto se ha agotado la via administrativa; y d)
Encontrandose presentes los(as) sefiores(as) Consejeros(as) quedaron notificados de este
acuerdo; el cual debera comunicarse ademas al Jefe de la Unidad Técnica de Evaluacién y al

licenciado , Juez del Juzgado de Paz del distrito de Olocuilta,
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municipio de La Paz Oeste, departamento de La Paz; para los efectos pertinentes. Punto
cinco punto tres. SEGUIMIENTO AL ACUERDO CONTENIDO EN EL PUNTO SEIS PUNTO
DOS DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA CUARENTA Y DOS -DOS MIL VEINTICINCO.
El Secretario Ejecutivo somete a consideracion el seguimiento del acuerdo contenido en el
punto seis punto dos del acta de la sesion ordinaria numero cuarenta y dos -dos mil veinticinco,
mediante el cual el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura admiti6 el recurso de apelacion
interpuesto por la licenciada , Jueza Propietaria del
Juzgado Primero de Instruccion del Distrito de San Miguel, municipio de San Miguel Centro,
departamento de San Miguel. Dicho recurso fue planteado contra la resolucion emitida por la
Unidad Técnica de Evaluacion, mediante la cual se le comunicaron los resultados del proceso
evaluativo cero dos -dos mil veinticinco. Conforme al procedimiento correspondiente, la
resolucion de fondo fue remitida para estudio de los miembros del colegiado. Habiéndose
analizado la pretension recursiva y encontrandonos dentro del plazo legal para emitir la
resolucion respectiva, se deja constancia de las consideraciones y motivaciones que sustentan
este acto administrativo, segun lo exigido en los articulos veintidés letra e) y veintitrés de la
Ley de Procedimientos Administrativos. Las consideraciones son las siguientes: I)
ANTECEDENTES. El recurso de apelacion fue interpuesto por la licenciada

, Jueza Propietaria del Juzgado Primero de Instruccion del Distrito de
San Miguel, municipio de San Miguel Centro, departamento de San Miguel; inconforme con lo
resuelto por el Jefe de la Unidad Técnica de Evaluacion al resolver la reconsideracion que ella
promovid. La recurrente manifiesta que los hechos que motivan su apelacién ocurrieron en el
marco del proceso de evaluacidn en sede cero dos -dos mil veinticinco, llevado a cabo el dia
veintidds de septiembre de dos mil veinticinco, en el cual obtuvo un resultado satisfactorio. 1)
EXPRESION DE AGRAVIOS DE LA RECURRENTE. Este colegiado observa que la
funcionaria apelante fundamenta su inconformidad en la supuesta falta de ponderacion del

criterio uno, subcriterio uno, relativo a la asistencia puntual del funcionario y del personal el
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dia de la visita de evaluacion. Su pretension recursiva consiste en lo siguiente: i) Que se reciba
el escrito con la documentacion adjunta; i) Que se tenga por interpuesto y admitido el recurso
de apelacion; iii) Que, una vez analizadas sus razones, se estime el recurso y se tengan por
justificadas las razones expuestas; y iv) Sefiala medio técnico para recibir notificaciones. lll)
CONSIDERACIONES SOBRE EL RECURSO DE APELACION. Este colegiado, al analizar los
planteamientos de la funcionaria y contrastarlos con el expediente de evaluacion, determina
que el unico motivo del recurso consiste en la falta de asignacion de puntos en el criterio uno,
subcriterio uno, que evalla la asistencia puntual del personal y del funcionario el dia de la
visita. El Manual de Evaluacion de Magistrados(as) de Segunda Instancia, Jueces(zas) de
Primera Instancia y de Paz establece que dicho criterio se evalua bajo el parametro cumple /
no cumple, dependiendo de si el funcionario y el personal se encuentran presentes
puntualmente. La apelante argumenta: i) Que el vehiculo asignado presento fallas mecanicas,
acreditadas mediante constancia extendida por el Jefe del Taller de la Corte Suprema de
Justicia de la zona oriental; y i) Que se presento al juzgado a las ocho horas con veinticinco
minutos, indicando que su retraso se debid al caos vehicular. Sin embargo, la propia
funcionaria reconoce su llegada tardia, lo que confirma el hallazgo consignado en la
evaluacion. Al analizar dichas circunstancias puede concluirse que la funcionaria judicial con
la presentacion de la constancia extendida por el Jefe del Taller de la Corte Suprema de
Justicia de la zona oriental, demuestra que su impuntualidad se debid a un justo impedimento
ocasionado por la falla de su automotor. En consecuencia, este colegiado concluye que lo
resuelto por el Jefe de la Unidad Técnica de Evaluacién no es adecuado, por lo que se
procedera revocar lo resuelto en reconsideracion sobre la asignacion de puntajes en el criterio
uno, subcriterio uno en el resultado de la evaluacion de la licenciada

, Jueza Propietaria del Juzgado Primero de Instruccion del Distrito de
San Miguel, municipio de San Miguel Centro, departamento de San Miguel. /V) CONCLUSION:

En vista que tanto los argumentos y valoraciones planteadas por la funcionaria judicial
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apelante son atendibles, puede concluirse que es procedente ordenar la reintegracion del
puntaje que corresponde al criterio uno, subcriterio uno; pues como se razoné la funcionaria
judicial se vio impedida de cumplir el horario al inicio de la jornada por un justo impedimento
ocasionado por la falla del vehiculo automotor, seguin se confirmé con la constancia extendida
por el Jefe del Taller de la Corte Suprema de Justicia de la zona oriental; con lo cual se tendra
que ordenar la restitucion del puntaje correspondiente para el criterio uno, subcriterio uno en
la evaluacion cero dos -dos mil veinticinco, que fueron comunicados por el Jefe de la Unidad
Técnica de Evaluacion. Para darle cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y
quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; luego de haber
generado el espacio para la discusion y deliberacién respectiva, el Pleno del Consejo Nacional
de la Judicatura, amparado en las facultades conferidas en los articulos veintidés literal m) de
la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; y cinco literal p) del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura, articulos veintidos literal e); veintitrés literal c); ciento
cuatro; ciento treinta y uno; ciento treinta y cuatro; y ciento treinta y cinco de la Ley de
Procedimientos Administrativos; articulos ocho literal c); y los articulos doce; diecisiete;
veintidos; e inciso final del veintisiete -A del Manual de Evaluacion de Magistrados(as) de
Camara de Segunda Instancia, Jueces(zas) de Primera Instancia y de Paz, ACUERDA: a)
Declarar ha lugar el recurso de apelacion interpuesto por la licenciada

, Jueza propietaria del Juzgado Primero de Instruccion distrito de San
Miguel, municipio de San Miguel Centro, departamento de San Miguel; b) Instruir al Jefe de la
Unidad Técnica de Evaluacion, proceda a la restitucion del puntaje que corresponde en el
criterio uno, subcriterio uno en los resultados de la Evaluacion Judicial cero dos -dos mil
veinticinco, comunicados a la licenciada , Jueza
propietaria del Juzgado Primero de Instruccion distrito de San Miguel municipio de San Miguel;
c¢) Dar por cumplido el acuerdo contenido en el punto seis punto dos de la sesion ordinaria

cuarenta y dos-dos mi veinticinco; d) Ratificar el acuerdo en esta misma sesion; y e)
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Encontrandose presentes los(as) sefiores(as) Consejeros(as) quedaron notificados de este
acuerdo; el cual debera comunicarse ademas al Jefe la Unidad Técnica de Evaluaciony a la
licenciada , Jueza propietaria del Juzgado Primero de
Instruccion distrito de San Miguel, municipio de San Miguel Centro, departamento de San
Miguel; para los efectos pertinentes. Punto seis. CORRESPONDENCIA. Punto seis punto
uno. CIUDADANO PRESENTA DENUNCIA CONTRA LAS ACTUACIONES DE LA JUEZA
DEL JUZGADO DE PAZ DE PASAQUINA, MUNICIPIO DE LA UNION NORTE,
DEPARTAMENTO DE LA UNION; Y CONTRA ACTUACIONES DEL JUEZ DE LO CIVIL DE
SANTA ROSA DE LIMA, MUNICIPIO DE LA UNION NORTE, DEPARTAMENTO DE LA
UNION. El Secretario Ejecutivo somete a consideracion escrito fechado el diez de noviembre
de dos mil veinticinco, suscrito por el licenciado ; por medio del cual
denuncia una serie de irregularidades en la tramitacion del proceso con referencia JCC
cincuenta y tres/dos mil veinticinco-dos; las cuales atribuye a las actuaciones de la licenciada

, Jueza de Paz de Pasaquina, Departamento de La Union y Juez
de lo Civil de Santa Rosa de Lima, La Unidén Norte; que son detalladas ampliamente en el
libelo y en el que formula a manera de pretension el siguiente petitorio: i) Admitir el presente
informe disciplinario; i) Ordenar la apertura de expediente de investigacion judicial contra la
Jueza de Paz de Pasaquina, licenciada y el Juez de lo Civil de
Santa Rosa de Lima, por infracciones al orden juridico y violaciones al principio de legalidad
jurisdiccional; iii) Requerir los expedientes judiciales JCC cincuenta y tres/dos mil veinticinco-
dos, treinta y uno/dos mil veinticinco y treinta y tres/ dos mil veinticinco, para su examen
integral; iv) solicitar informe al Presidente de la Camara Civil de la Segunda Seccion de Oriente
sobre la tramitacion y estado de dichos procesos; y v) Remitir de considerarse pertinente, copia
certificada de la Investigacion Judicial a Fiscalia General de la Republica para determinar
responsabilidades penales por abuso de autoridad. El Pleno teniendo en consideracion lo

expresado por el licenciado ; estima que antes de pronunciarse
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sobre el tratamiento de la denuncia interpuesta, es procedente delegar en la Comisidn de
Evaluacion el estudio y analisis preliminar de la misma, conforme a lo que establece el “Tramite
para denuncias contra funcionarios judiciales articulo setenta y cinco de la Ley del Consejo
Nacional de la Judicatura”, organismo que una vez haya concluido la labor delegada, debera
emitir oportunamente el correspondiente dictamen en una proxima sesion. En cumplimiento a
lo que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional
de la Judicatura; luego de haber generado el espacio para la discusion y deliberacion
respectiva, el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura, amparado en las facultades
conferidas en los articulos veintidos literal m), setenta y cinco de la Ley del Consejo Nacional
de la Judicatura; cinco literal p), veintiuno del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de
la Judicatura y el procedimiento establecido en el “Tramite para denuncias contra funcionarios
judiciales articulo setenta y cinco de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura”; ACUERDA:
a) Tener por recibido el escrito, fechado el diez de noviembre de dos mil veinticinco, suscrito
por el licenciado ; b) Delegar en la Comision de Evaluacion el
estudio y analisis preliminar de la denuncia relacionada en el literal anterior; organismo que
una vez haya finalizado la labor delegada deberéa presentar oportunamente el correspondiente
dictamen en una proxima sesion; y ¢) Encontrandose presente la sefiora Consejera licenciada
Doris Deysi Castillo de Escobar, Coordinadora de la Comisién de Evaluacién; quedd notificada
de este acuerdo; el cual debera comunicarse ademas al licenciado ,
para los efectos pertinentes. Punto seis punto dos. CIUDADANO PRESENTA DENUNCIA
CONTRA LAS ACTUACIONES DEL JUEZ DEL JUZGADO TERCERO DE LO CIVIL Y
MERCANTIL DE SANTA ANA, MUNICIPIO DE SANTA ANA CENTRO, DEPARTAMENTO
DE SANTA ANA. El Secretario Ejecutivo somete a consideracidn el escrito fechado el once
de noviembre de dos mil veinticinco, formulado por el licenciado ;
por medio del cual interpone denuncia en contra de las actuaciones del licenciado

Juez del Juzgado Tercero de lo Civil y Mercantil distrito de Santa Ana,
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municipio de Santa Ana Centro, departamento de Santa Ana; lo cual es detallado ampliamente
en el libelo de denuncia y en el que se formula a manera de pretension lo siguiente: i)
Admitirme la presente denuncia en contra del Juez Tercero de lo Civil y Mercantil del distrito
de Santa Ana, municipio de Santa Ana Centro, departamento de Santa Ana; ii) Se me admita
la fotocopia debidamente certificada y sustituida a mi favor con el fin de demostrar la
personeria en la que actud; iii) Presento mi fotocopia de la tarjeta de abogado y de mi
Mandante; y iv) Le sugiero que revisen el expediente, con nimero de referencia cien-dos mil
veinticinco (uno), el cual se encuentra en la Camara de Lo Civil del Distrito de Santa Ana, y
también la Fotocopia del expediente que tiene el Juez Tercero de Lo Civil y Mercantil del
Distrito de Santa Ana, con referencia NUE cero cero cuatrocientos treinta y seis-veinticinco-
STA-CVEF-tres CM uno; y referencia EF-cincuenta y uno-veinticinco-C uno. El Pleno tras
estudiar el escrito que presenta el licenciado ; estima que antes de
pronunciarse sobre el tratamiento de la denuncia interpuesta, es procedente delegar en la
Comision de Evaluacion el estudio y andlisis preliminar de la misma, conforme a lo que
establece el “Tramite para denuncias contra funcionarios judiciales articulo setenta y cinco de
la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura”; organismo que una vez haya concluido la labor
delegada, debera emitir oportunamente el correspondiente dictamen en una proxima sesion.
En cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura; luego de haber generado el espacio para la discusion y
deliberacién respectiva, el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura, amparado en las
facultades conferidas en los articulos veintidos literal m), setenta y cinco de la Ley del Consejo
Nacional de la Judicatura; cinco literal p) y veintiuno del Reglamento de la Ley del Consejo
Nacional de la Judicatura y al “Tramite para denuncias contra funcionarios judiciales. Articulo
Setenta y cinco de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura” ACUERDA: a) Tener por
recibido el escrito fechado el once de noviembre de dos mil veinticinco, suscrito por el

licenciado ; b) Delegar en la Comisién de Evaluacion el estudio y
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andlisis preliminar de la denuncia relacionada en el literal anterior; organismo que una vez
haya finalizado la labor delegada debera presentar oportunamente el correspondiente
dictamen en una proxima sesidn; y ¢) Encontrandose presente la sefiora Consejera licenciada
Doris Deysi Castillo de Escobar, Coordinadora de la Comisidn de Evaluacion; quedé notificada
de este acuerdo; el cual debera comunicarse ademas al licenciado :
para los efectos pertinentes. Punto seis punto tres. JUEZA DEL JUZGADO DE PAZ DE
TECAPAN, MUNICIPIO DE USULUTAN ESTE, DEPARTAMENTO DE USULUTAN
PRESENTA SOLICITUD. El Secretario Ejecutivo somete a consideracion el escrito fechado el
diez de noviembre de dos mil veinticinco, suscrito por la licenciada
, Jueza del Juzgado de Paz del distrito de Tecapan, municipio de Usulutan Este,
departamento de Usulutan; por medio del cual solicita certificacién del acuerdo contenido en
el punto seis punto uno de la sesidn ordinaria treinta y nueve -dos mil veinticinco, celebrada el
veintidos de octubre de dos mil veinticinco; en el cual se rechazé la denuncia interpuesta por
la referida funcionaria. El Pleno tras analizar la solicitud que plantea la licenciada
, Jueza del Juzgado de Paz del distrito de Tecapan, municipio de
Usulutéan Este, departamento de Usulutan; no ve objecidn alguna en expedirle la certificacidn
que solicita y la informacidn adicional del mismo; razén por la que se delega al Secretario
Ejecutivo proceda a la expediciéon de la informacién solicitada. En cumplimiento a lo que
disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura; amparado en las facultades conferidas en los articulos veintidds literal m) de la
Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; y cinco literal d) del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibido el escrito fechado el diez
de noviembre de dos mil veinticinco, suscrito por la licenciada :
Jueza del Juzgado de Paz del distrito de Tecapan, municipio de Usulutan Este, departamento
de Usulutan; b) Delegar al Secretario Ejecutivo proceda la expedicion de la informacion

solicitada por la licenciada , en la calidad anteriormente
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expresada; y ¢) Encontrandose presente el Secretario Ejecutivo quedé notificado de este
acuerdo; el cual debera comunicarse ademas a la licenciada :
Jueza del Juzgado de Paz del distrito de Tecapan, municipio de Usulutan Este, departamento
de Usulutan, para los efectos pertinentes. Punto seis punto cuatro. GERENTE GENERAL
REMITE INFORME MENSUAL DE PERMISOS Y LICENCIAS DEL PERSONAL DEL
CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA, CORRESPONDIENTE AL MES DE
OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICINCO. El Secretario Ejecutivo somete a consideracion la
nota y anexos con referencia GG/PLENO/setecientos treinta y uno/dos mil veinticinco, de fecha
diez de noviembre de dos mil veinticinco, suscrita por la Gerente General; mediante la cual se
hace constar la recepcion del informe elaborador por la Unidad de Gestidn del Talento Humano
sobre el detalle de permisos y licencias que el personal del Consejo Nacional de la Judicatura
realiz6 durante el mes de octubre de dos mil veinticinco. En dicho informe se detalla el
otorgamiento de doscientos veintidds (222) permisos; lo que genera un indice de ausentismo
del cinco punto setenta y tres por ciento (5.73%). Sobre la base de lo anteriormente informado
y en cumplimiento a lo que dispone el articulo treinta y siete del Reglamento Interno de Trabajo
del Consejo Nacional de la Judicatura, asi como en atencion a la solicitud formulada por la
Unidad de Gestion del Talento Humano, la Gerencia General remite al Pleno el citado informe
para su conocimiento y consideracién. Con base en lo anterior, y en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de
la Judicatura, y en ejercicio de las facultades conferidas en los articulos veintidos literal m) de
la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, cinco literal p) del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura; y treinta y siete del Reglamento Interno de Trabajo del
Consejo Nacional de la Judicatura, el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura, ACUERDA:
a) Tener por recibida la nota y anexos con referencia GG/PLENO/setecientos treinta y uno/dos
mil veinticinco, de fecha diez de noviembre de dos mil veinticinco, suscrita por la Gerente

General; b) Dar por recibido el Informe mensual de permisos y licencias del personal del
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Consejo Nacional de la Judicatura, asi como el informe de incapacidades médicas
correspondiente al mes de octubre de dos mil veinticinco, presentado por la Unidad de Gestion
del Talento Humano; y c¢) Notificar el presente acuerdo a las jefaturas de las siguientes
dependencias: Gerencia General y Unidad de Gestidn del Talento Humano, para los efectos
pertinentes. Punto seis punto cinco. SUBDIRECTOR INTERINO DE LA ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA SE AUTORICE CAMBIO EN LA EJECUCION DE
ACTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA ESPECIALIZADA DE GENERO,
CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DOS MIL VEINTICINCO. El Secretario
Ejecutivo somete a consideracion la nota y anexos con referencia ECJ-D-/doscientos cuarenta
y cuatro/dos mil veinticinco, fechada el trece de noviembre dos mil veinticinco, suscrita por el
Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”;
por medio de la cual solicita autorizacion para modificar la ejecucion de actividad académica
correspondiente al cuarto trimestre dos mil veinticinco en el area especializada de Género: en
lo relativo al capacitador y horario de ejecucion de la misma. Conforme a lo manifestado por
el coordinador, la solicitud obedece a la circunstancia de haberse perdido comunicacion con
la conferencista nombrada inicialmente, doctora , razon por la cual, con
el objeto de buscar alternativas para el desarrollo de la actividad académica descrita en cuadro
anexo, ante ello se entablé comunicacion con el maestro , Quien ya ha
colaborado en diversas actividades formativas ejecutadas por esta Escuela con auspicio de
Agencia Alemana de Cooperacién, GIZ. En relacién al cambio de horario, el coordinador de
area manifiesta que en virtud del huso horario en el que se encuentra el conferencista y su
agenda de trabajo, este ha solicitado trasladar la actividad académica a horario vespertino,
horario en el cual conforme a la consulta en diversos diagnésticos de capacitacion propicia un
mejor nivel de asistencia. A raiz de lo anterior, se somete a conocimiento y aprobacion el
cambio de capacitador y cambio de horario en la videoconferencia denominada “Reparacion

Integral a las Mujeres Victimas de Violencia. Enfoque Interamericano”. Por o antes expuesto,
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a sus dignas autoridades solicito: a) Admitir la presente nota. b) Aprobar el cambio de
capacitador y cambio de horario de la actividad antes mencionada que se describe en cuadro
anexo. ¢) Se comunique a esta Subdireccion lo resuelto, a fin de realizar las acciones
correspondientes. El Pleno tras conocer la solicitud formulada por el Subdirector interino de la
Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddén Castrillo” de autorizar tanto el
conferencista como el horario de la actividad denominada “Reparacion Integral a las Mujeres
Victimas de Violencia. Enfoque Interamericano” no ve objecion alguna a conceder la
autorizacion; sin embargo, se considera prudente solicitarle al Subdirector interino de la
Escuela de Capacitacion Judicial haga valer los estatutos de la Escuela de Capacitacion
Judicial al reportarse este tipo de comportamientos de los capacitadores; por lo que se emitira
el acuerdo en los términos solicitados, con la prevencion anunciada. Con base en lo anterior,
y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley
del Consejo Nacional de la Judicatura, y en ejercicio de las facultades conferidas en los
articulos veintidds literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, cinco literal p) del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibida
la nota y anexos con referencia ECJ-D-doscientos cuarenta y cuatro/dos mil veinticinco
fechada el trece de noviembre de dos mil dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector Interino
de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”™; b) Autorizar el cambio
tanto de conferencista como de horario en la actividad denominada “Reparacion Integral a las
Mujeres Victimas de Violencia. Enfoque Interamericano”; ¢) Instruir al Subdirector interino de
la Escuela de Capacitacién Judicial haga valer los estatutos de la Escuela de Capacitacién
Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo” al reportarse este tipo de comportamientos de los
capacitadores; y d) Notificar este acuerdo a: Subdirector Interino de la Escuela de
Capacitacion Judicial, “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto
seis punto seis. SUBDIRECTOR INTERINO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION
JUDICIAL SOLICITA SE AUTORICE REPROGRAMACION DE ACTIVIDAD ACADEMICA
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EN EL AREA DE DERECHO LABORAL, CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE
DOS MIL VEINTICINCO. El Secretario Ejecutivo somete a consideracion la nota y anexos con
referencia ECJ-D-doscientos cuarenta y cinco/dos mil veinticinco, fechada el catorce de
noviembre dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector interino de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo”; por medio de la cual solicita se autorice
la reprogramacion de fecha de una actividad académica correspondiente a la programacién
del cuarto trimestre dos mil veinticinco, en el Area de Derecho Laboral; denominada “Las
medidas cautelares en el Proceso Laboral”; solicitando modificar la fecha de ejecucion de la
mencionada actividad; ya que por error el coordinador, solicito la designacion en dos
actividades académicas programadas para la misma fecha (nueve de diciembre de dos mil
veinticinco) a la capacitadora, maestra . siendo esta la unica
profesional con disponibilidad y con las competencias requeridas para dirigir la capacitacion
que se detalla en cuadro adjunto; proponiendo la reprogramacion de tal sesion para el dia
martes dieciséis de diciembre del presente afio, manteniendo el horario de ocho de la mafiana
a doce del mediodia y dos a cinco de la tarde. Por lo antes expuesto, se solicita: a) Admitir la
presente carta y su anexo, b) Aprobar el cambio de fecha de la actividad descrita en cuadro
anexo; y ¢) Se comunique a esta Subdireccion lo resuelto, a fin de realizar las acciones
correspondientes. El Pleno tras analizar la solicitud considera prudente la reprogramacion de
la actividad; sin embargo, debe buscarse otra opcion de capacitador que se encargue de la
misma; razon por la que se procedera a emitir el acuerdo de la manera enunciada. En
cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura, el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado
en las facultades conferidas en los articulos veintidds literal m) de la Ley del Consejo Nacional
de la Judicatura; y cinco literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexos con referencia ECJ-D-

doscientos cuarenta y cinco/dos mil veinticinco, fechada el catorce de noviembre dos mil
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veinticinco, suscrita por el Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial, “Doctor
Arturo Zeleddn Castrillo”; b) Aprobar el cambio de fecha de ejecucion de la actividad
denominada “Las medidas cautelares en el Proceso Laboral’; pero dicha actividad debera ser
impartida por un capacitador distinto al propuesto; y ¢) Notificar este acuerdo a: Subdirector
Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, para los
efectos pertinentes. Punto seis punto siete. SUBDIRECTOR INTERINO DE LA ESCUELA
DE CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA APROBACION PROPUESTA DE
ELABORACION DE DOS MODULOS DE FORMACION EN EL AREA DE DERECHO
PENAL, PROCESAL PENAL Y PENITENCIARIO. El Secretario Ejecutivo somete a
consideracién la nota y anexos con referencia ECJ-D-doscientos cuarenta y nueve-dos mil
veinticinco, fechada el catorce de noviembre de dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector
interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”; quien hace
referencia a los siguientes mddulos: i) Resolucién de principales incidentes suscitados en el
Procedimiento Sumario en Materia Penal; y ii) Gestion procesal de macroprocesos y manejo
efectivo de Expedientes Judiciales, ambos planteados dentro del Plan Anual de Capacitacion
(PAC) dos mil veinticinco, como parte de la oferta académica del Area de Derecho Penal,
Procesal Penal y Penitenciario. En ese sentido remite la propuesta de capacitadores para la
elaboracidn de dichos maddulos, lo cual se detalla en la nota que motiva el presente punto de
agenda. El costo para la elaboracion de cada uno de los citados mddulos es de cuatrocientos
dolares exactos de los Estados Unidos de América, haciendo un total de ochocientos ddlares
exactos de los Estados Unidos de América. El Pleno tras analizar la solicitud que formula el
Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”,
no ve objecion alguna en la elaboracion del médulo denominado “Resolucion de principales
incidentes suscitados en el procedimiento sumario en materia penal” considerando que el
mismo debe confiarse su elaboracidn al licenciado ; No asi

respecto a la elaboracién del médulo denominado “Gestion procesal de macroprocesos y
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manejo efectivo de Expedientes Judiciales” ya que no hay claridad si los contenidos a
desarrollar en este mddulo ya se encuentran contemplados en uno de los moédulos del Curso
que se estd impartiendo para funcionarios y empleados de juzgados con competencia en
crimen organizado, para ello debera solicitarse la opinion para una proxima sesion del
Coordinador de Area Especializada en Derecho Penal, Procesal Penal y Penitenciario. En
cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura, el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado
en las facultades conferidas en los articulos veintidds literal m) de la Ley del Consejo Nacional
de la Judicatura; y cinco literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexo con referencia ECJ-D-doscientos
cuarenta y nueve-dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector interino de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”; b) Autorizar la elaboracion del mddulo
denominado “Resolucion de principales incidentes suscitados en el procedimiento sumario en
materia penal” el cual se encomienda al licenciado ; C)
Solicitar informe y opinién para la proxima sesion del Coordinador de Area Especializada en
Derecho Penal, Procesal Penal y Penitenciario si los contenidos a desarrollar en este modulo
“Gestion procesal de macroprocesos y manejo efectivo de Expedientes Judiciales” ya se
encuentran contemplados en uno de los modulos del Curso que se esta impartiendo para
funcionarios y empleados de juzgados con competencia en crimen organizado; y d) Notificar
este acuerdo a: Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo
Zeleddn Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto seis punto ocho. SUBDIRECTOR
INTERINO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA SE RATIFIQUE
CAMBIO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA DE DERECHO
ADMINISTRATIVO, CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DOS MIL
VEINTICINCO. El Secretario Ejecutivo somete a consideracion la nota y anexos con referencia

ECJ-D -doscientos cincuenta y cinco/dos mil veinticinco, fechada el catorce de noviembre dos



o o AW

11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26

Pagina 38 de 48
Consejo Nacional de la Judicatura

Sesion ordinaria 43-2025
19 de noviembre de 2025

mil veinticinco, suscrita por el Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial
“Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”; por medio de la cual solicita la ratificacion del cambio que se
ordend en la ejecucion de la segunda jornada presencial a modalidad virtual de una actividad
académica correspondiente a la programacion del cuarto trimestre dos mil veinticinco, en el
Area de Derecho Administrativo. La modificacion de urgencia se vio motivada que el
capacitador nombrado para la actividad, le expreso -via WhatsApp (a las siete horas con
cuarenta y tres minutos del dia jueves seis de noviembre, es decir, diecisiete minutos antes de
iniciar la clase) y después por email- que debido a una emergencia/motivo familiar, no podria
asistir a la segunda jornada presencial del curso “Aspectos fundamentales de la Ley de
Procedimientos Administrativos”, programada para el dia jueves seis de noviembre del afio en
curso. En razén de lo anterior, ha solicitado el cambio de modalidad para que la citada clase
se haga de manera virtual asincronica. El coordinador de area también manifiesta que el
motivo por el que se propone la realizacion de las horas correspondientes a la segunda jornada
presencial, se debe a que varios de los destinatarios que asistieron el dia seis de noviembre
(y que fueron despachados) explicaron que venian de lugares alejados de la capital (llobasco,
Sensuntepeque, San lldefonso, etc.) y les implicaria desplazarse nuevamente hacia San
Salvador (adicional a las tres jornadas ya programadas originalmente). En virtud de lo antes
expuesto, se propone el referido cambio, y que la actividad en lugar de tener ocho horas
virtuales tenga doce, y como consecuencia, que las horas presenciales pasen de ser doce a
ocho. Por lo antes expuesto, a sus dignas autoridades solicito: a) Admitir la presente nota junto
con su anexo. b) Acordar y ratificar en la misma sesion el cambio descrito en el cuadro adjunto,
en virtud de la fecha y circunstancias de la situacion descrita en la presente. ¢) Se comunique
a esta Subdireccion lo resuelto a fin de realizar las acciones correspondientes. El Pleno tras
analizar el informe y siendo que decisién adoptada de modificar la forma en que se ejecutaria
la jornada del seis de noviembre de dos mil veinticinco en la actividad ‘Aspectos

fundamentales de la Ley de Procedimientos Administrativos”, resulta ser adecuada, por cuanto
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no se suspende se facilitd el acceso a personal que asistio a la misma, razon por la que se
emitira el acuerdo en lo términos solicitados. En cumplimiento a lo que disponen los articulos
catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, el Pleno del
Consejo Nacional de la Judicatura amparado en las facultades conferidas en los articulos
veintidos literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; y cinco literal p) del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibida
la nota y anexos con referencia ECJ-D-doscientos cincuenta y cinco/dos mil veinticinco
fechada el catorce de noviembre de dos mil dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector
Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo™; b) Ratificar
el cambio en la ejecucion de la jornada del seis de noviembre de dos mi veinticinco en la
actividad “Aspectos fundamentales de la Ley de Procedimientos Administrativos”, y ¢) Notificar
este acuerdo a: Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo
Zeledon Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto seis punto nueve. SUBDIRECTOR
INTERINO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA SE AUTORICE LA
INCORPORACION DE ACTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA DE DERECHO PRIVADO Y
PROCESAL, CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DOS MIL VEINTICINCO. El
Secretario Ejecutivo somete a consideracion la nota y anexos con referencia ECJ-D -
doscientos cincuenta y seis/dos mil veinticinco, fechada el catorce de noviembre dos mil
veinticinco, suscrita por el Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor
Arturo Zeleddn Castrillo”; por medio de la cual solicitan la incorporacion de una actividad
académica en la programacién del cuarto trimestre dos mil veinticinco en el marco de la Carta
de Entendimiento con la Superintendencia de Regulacion Sanitaria y el Consejo Nacional de
la Judicatura; propuesta consistente en desarrollar la videoconferencia denominada: “Los
procedimientos de autorizacion de registros sanitarios e inscripciones”, cuyos detalles se
comparten en cuadro anexo a la presente. Cabe destacar que, en virtud de la relevancia y

naturaleza de la tematica a desarrollar, la Superintendencia de Regulacion Sanitaria ha
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propuesto la participacion de varios especialistas, conforme se describe en cuadro anexo,
remitiendo el perfil de cada uno de ellos el cual se anexa también a la presente. Por lo antes
expuesto, a sus dignas autoridades solicito: a) Admitir la presente nota y sus anexos. b)
Aprobar la incorporacion de la actividad descrita en el cuadro adjunto. ¢) Se comunique a esta
Subdireccién lo resuelto a fin de realizar las acciones correspondientes. El Pleno tras analizar
la solicitud y considerando muy pertinente la ejecucion de la actividad académica, estima
procedente emitir el acuerdo respectivo autorizando la incorporacion de la actividad académica
de videoconferencia, en la programacion del cuarto trimestre dos mil veinticinco: “Los
procedimientos de autorizacion de registros sanitarios e inscripciones”. En cumplimiento a lo
que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de
la Judicatura, el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado en las facultades
conferidas en los articulos veintidos literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura;
y cinco literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA:
a) Tener por recibida la nota y anexos con referencia ECJ-D-doscientos cincuenta y seis/dos
mil veinticinco fechada el catorce de noviembre de dos mil dos mil veinticinco, suscrita por el
Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”;
b) Aprobar la incorporacién de la actividad académica de videoconferencia denominada: “Los
procedimientos de autorizacion de registros sanitarios e inscripciones”, cuyos detalles de
ejecucion se comparten en cuadro anexo al presente; y ¢) Notificar este acuerdo a: Subdirector
Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”, para los
efectos pertinentes. Punto seis punto diez. SUBDIRECTOR INTERINO DE LA ESCUELA
DE CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA SE AUTORICE CAMBIO DE MODALIDAD DE
ACTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA DE TECNICAS DE ORALIDAD,
CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DOS MIL VEINTICINCO. El Secretario
Ejecutivo somete a consideracion la nota y sus anexos con referencia ECJ-D-doscientos

cincuenta y siete/dos mil veinticinco, fechada el catorce de noviembre de dos mil veinticinco,
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suscrita por el Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo
Zeledon Castrillo”; por medio del cual solicita se autorice modificacién de modalidad de una
actividad académica programada para el cuarto trimestre de dos mil veinticinco, en el Area de
Técnicas de Oralidad; la modificacién que se propone obedece a que el dia viernes veintiocho
de noviembre del corriente afio se realizara la “Convencion Judicial’, convocada por la Corte
Suprema de Justicia para Magistrados y Jueces siendo obligatoria su asistencia, evento que
coincide con la Ultima jornada presencial del curso denominado: “Control y direccion de las
audiencias orales”, dirigida al funcionariado judicial. En virtud de lo anterior, se propone cambio
en la modalidad del curso, de presencial a semipresencial, manteniéndose las fechas y demas
generalidades de la actividad, a fin de evitar la inasistencia de los funcionarios judiciales. Sobre
la base de lo anteriormente, el Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial
solicita: a) Admitir la presente carta junto con su anexo; b) Aprobar cambio en la modalidad
del curso, de presencial a semipresencial, manteniéndose las demas especificaciones de la
actividad descritas en el cuadro adjunto; y ¢) Se comunique a esta Subdireccion lo resuelto a
fin de realizar las acciones correspondientes. El Pleno tras haber analizado la solicitud de
modificacion que plantea el Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor
Arturo Zeledon Castrillo”, y considerando atendibles los motivos que se invocan para la
modificacion, se procedera a emitir el acuerdo en los términos solicitados. En cumplimiento a
lo que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional
de la Judicatura, el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura amparado en las facultades
conferidas en los articulos veintidos literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura;
y cinco literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA:
a) Tener por recibida la nota y anexos con referencia ECJ-D-doscientos cincuenta y siete/dos
mil veinticinco, fechada el catorce de noviembre de dos mil veinticinco, suscrita por el
Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”;

b) Aprobar que la ultima jornada del curso denominado: “Control y direccion de las audiencias
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orales”; se desarrolle en forma semipresencial, por las razones expuestas en el tratamiento
del punto; y ¢) Notificar este acuerdo a: Subdirector Interino de la Escuela de Capacitacion
Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto seis punto
once. SUBDIRECTOR INTERINO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL
SOLICITA SE AUTORICE REPROGRAMACION DE ACTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA
DE DERECHO PRIVADO Y PROCESAL CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE
DOS MIL VEINTICINCO. El Secretario Ejecutivo somete a consideracion la nota y anexos con
referencia ECJ-D-doscientos cincuenta y nueve/dos mil veinticinco fechada el catorce de
noviembre dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector Interino de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”; en la cual somete a conocimiento y
aprobacion, la reprogramacion de una actividad correspondiente a la programacion del cuarto
trimestre dos mil veinticinco, en el area de Derecho Privado y Procesal de la Escuela de
Capacitacion Judicial, denominada: Taller: "Argumentacion y fundamentacion de las
sentencias en materia Civil y Mercantil”, la cual estaba programada para desarrollarse en
modalidad presencial en sede: San Miguel, los dias veintiocho de noviembre y cinco de
diciembre de dos mil veinticinco; actividad que estara a cargo del licenciado Cristian Alexander
Gutiérrez. La reprogramacion se justifica por un hecho sobrevenido, en el cual se informd por
parte del capacitador, que para el dia veintiocho de noviembre del corriente afio, la Corte
Suprema de Justicia ha convocado a todos los jueces y magistrados a la "Convencion Judicial”
la cual es de obligatorio cumplimiento; y tomando en cuenta que los destinatarios de la
actividad, son jueces y magistrados, la referida actividad incidiria negativamente en la
asistencia de los participantes para la jornada programada el dia veintiocho de noviembre del
afio en curso; en virtud de lo anterior, se considera pertinente solicitar el cambio de fecha de
la primera jornada presencial para el dia viernes cinco de diciembre y la segunda jornada para
el dia viernes diecinueve de diciembre del afio en curso. En este sentido, se somete a

conocimiento y aprobacion, la solicitud de reprogramacion de fecha de la actividad
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denominada: Taller: “Argumentacion y fundamentacion de las sentencias en materia Civil y
Mercantil”, en modalidad presencial, para las fechas descritas en el parrafo anterior. Por lo
antes expuesto, a sus dignas autoridades se solicita: a) Admitir la presente nota y su cuadro
anexo. b) Aprobar la reprogramacion de fechas de actividad mencionada descrita en cuadro
anexo. ¢) Se comunique a esta Subdireccion lo resuelto a fin de realizar las acciones
correspondientes. El Pleno tras haber analizado la solicitud de reprogramacion que plantea el
Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo” y
considerando atendibles los motivos que se invocan, se procedera a emitir el acuerdo en los
términos solicitados. En cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y quince del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, el Pleno del Consejo Nacional
de la Judicatura amparado en las facultades conferidas en los articulos veintidds literal m) de
la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; y cinco literal p) del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexos con
referencia ECJ-D-doscientos cincuenta y nueve/dos mil veinticinco fechada el catorce de
noviembre de dos mil dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector Interino de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”; b) Aprobar la reprogramacion de fecha
de la actividad denominada: Taller: “Argumentacion y fundamentacion de las sentencias en
materia Civil y Mercantil”, en modalidad presencial, en los términos que expresa la nota
relacionada en el literal anterior; y ¢) Notificar este acuerdo a: Subdirector Interino de la
Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo®, para los efectos
pertinentes. Punto seis punto doce. SUBDIRECTOR INTERINO DE LA ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA SE AUTORICE MODIFICACION DE ACTIVIDAD
ACADEMICA EN EL AREA DE DERECHO PENAL, CORRESPONDIENTE AL CUARTO
TRIMESTRE DOS MIL VEINTICINCO. El Secretario Ejecutivo somete a consideracién la nota
y anexo con referencia ECJ-D-doscientos sesenta y uno/dos mil veinticinco, fechada el catorce

de noviembre de dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector Interino de la Escuela de
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Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo™; por medio de la cual solicita se autorice
modificacién en la ejecucién de una actividad formativa del Area de Derecho Penal,
correspondiente al cuarto trimestre dos mil veinticinco, denominada: “Mddulo Il. Leyes
especiales relacionadas al crimen organizado” que consiste en sustituir a la maestra
, por los maestros y

, quienes desarrollaran la jornada ad honorem, el Subdirector Interino de
la Escuela de Capacitacion Judicial, solicita del Pleno lo siguiente: a) Admitir la presente carta
junto con su anexo; b) Aprobar la actualizacion de capacitadores, tal y como, se describe en
el cuadro adjunto; y ¢) Se comunique a esta Subdireccion lo resuelto a fin de realizar las
acciones correspondientes. El Pleno luego de haber estudiado y analizado la peticion del
Subdirector interino de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo” y
no encontrando objecion alguna al planteamiento de la sustitucion de los capacitadores, se
procedera a emitir el respectivo acuerdo conforme a lo que se solicita. En cumplimiento a lo
que disponen los articulos catorce, quince, veintidds literal m) de la Ley del Consejo Nacional
de la Judicatura; y cinco literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la
Judicatura; el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura, ACUERDA: a) Tener por recibida
la nota con referencia ECJ-D-doscientos sesenta y uno/dos mil veinticinco, fechada el catorce
de noviembre de dos mil veinticinco, suscrita por el Subdirector Interino de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”; b) Autorizar el cambio de
capacitadores de la actividad formativa denominada: “Modulo Il. Leyes especiales
relacionadas al crimen organizado” y ¢) Notificar este acuerdo a: Subdirector Interino de la
Escuela de Capacitacién Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, para los efectos
pertinentes. Punto siete. VARIOS. Punto siete punto uno. SOLICITUD DE APOYO
FORMULADA POR LA DIRECCION GENERAL DE INTEGRACION. El Secretario Ejecutivo
somete a consideracion la nota con referencia DI-DG-doscientos cuarenta y siete/dos mil

veinticinco, de fecha diecisiete de noviembre de dos mil veinticinco, suscrita por la Directora
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General Interina de la Direccion de Integracidn; mediante la cual solicita colaboracion
interinstitucional en la designacion de cincuenta empleados del Consejo Nacional de la
Judicatura para apoyar en las Comisiones de orientacion y protocolo, al evento denominado
“Generacion que florece”, organizado por dicha dependencia del Estado como parte de las
iniciativas de la Presidencia de la Republica. El evento se encuentra programado para
realizarse el treinta de noviembre de dos mil veinticinco, en el Estadio ‘Jorge Magico
Gonzalez”. La solicitante manifiesta que para la actividad se espera una afluencia aproximada
de treinta y mil asistentes que se movilizaran desde todo el pais, sumada a la importancia de
la seguridad, su colaboracion sera crucial para garantizar la seguridad y el orden en las
siguientes areas: i) Organizacidn para un ingreso agil y ordenado a las puertas del Estadio
Nacional Jorge “El Magico” Gonzélez; y ii) Entrega de Refrigerios a los asistentes al ingreso a
la actividad. Asimismo, indica el nombre de la persona designada como enlace institucional
para las coordinaciones correspondientes. El Pleno tras analizar la solicitud presentada por la
Directora General Interina de la Direccion de Integracion; estima pertinente derivar dicha
solicitud al Comité Técnico Institucional a efecto que se plantee como un voluntariado lo
planteado en la nota. En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos catorce y quince del
Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, y en ejercicio de las facultades
conferidas en los articulos veintidds literal m) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura,
y cinco literal p) del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, el Pleno del
Consejo Nacional de la Judicatura, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota con referencia
DI-DG-doscientos cuarenta y siete/dos mil veinticinco, de fecha diecisiete de noviembre de
dos mil veinticinco, suscrita por la Directora General Interina de la Direccion de Integracion; b)
Derivar dicha solicitud al conocimiento del Comité Técnico Institucional a efecto que se plantee
como un voluntariado la participacion de los empleados institucionales a lo requerido en la
nota detallada en el literal a) de este acuerdo; y ¢) Notificar el presente acuerdo a: Gerencia

General; asi como a la Direccion General de Integracion, para los efectos pertinentes. Punto
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siete punto dos. RATIFICACION DEL ACUERDO NUMERO DOCE DE PRESIDENCIA DEL
CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA. El Sefior Presidente del Consejo Nacional de
la Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel; expresa que en ejercicio de las facultades
que le confieren el articulo veintisiete literal d) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura;
emitio el acuerdo numero doce -dos mil veinticinco de Presidencia; para el nombramiento de
personal administrativo de caracter urgente que detalla el memorando referencia
UGTH/GG/doscientos veintidds/ dos mil veinticinco, suscrito por el Jefe Interino de la Unidad
de Gestion del Talento Humano, para atender solicitud de talento humano formulada por el
Encargado de Transporte, la cual fue calificada en caracter de urgente, debido a las
necesidades en el servicio, y en razon de que las actividades institucionales requieren de
mantener a disposicion a un recurso humano para brindar apoyo en dichas actividades, es
necesario contar con el personal suficiente para poder cumplirlas. Motivo por el cual, la
necesidad urgente del recurso humano indicada, puede ser atendida por medio del acapite VI.
Normas del Manual de Reclutamiento y Seleccion de Personal del Consejo Nacional de la
Judicatura, numeral diez, el cual indica: “Cuando una dependencia requiera con urgencia,
nombrar o contratar personal interino, el proceso de seleccion se podra realizar a través del
banco de elegibles. La calificacion de urgencia debera ser razonada por la jefatura
correspondiente”. En ese sentido, la Unidad de Gestion del Talento Humano, present6 a
consideracion de la Presidencia una terna del Banco de elegibles, conformada por las
siguientes personas: i) sefior i) sefior

;Y i) sefior ;'y con base al andlisis curricular efectuado,
la Gerencia General expresa que todos los candidatos detallados cumplen con los requisitos
exigidos para el perfil del puesto; sin embargo, se presentan ordenados desde el candidato
con mayores competencias para el cargo. Es propicio indicar que, debido a la necesidad del
recurso humano, de caracter urgente, no se detalla el proceso de valoracion psicologica, no

obstante, de considerarse el nombramiento se efectuaria posteriormente.” El Pleno analizada
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que ha sido la actuacién del sefior Presidente del Consejo Nacional de la Judicatura; advierte
que la misma se encuentra enmarcada dentro de las facultades que le confiere el literal d) del
articulo veintisiete de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; habiendo utilizado para el
nombramiento efectuado las reglas del mecanismo de contratacion simplificada, dada la
urgencia con que calificd dicha necesidad de talento humano la Presidencia; lo cual se
considera una actuacion diligente y tendiente a garantizar la continuidad del servicio que se
presta a la poblacion, por lo que se procedera a ratificar el acuerdo numero doce de
Presidencia. En cumplimiento a lo que disponen los articulos catorce y quince del Reglamento
de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura
amparado en las facultades conferidas en los articulos veintidos literal m), veintisiete literal d)
de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; y cinco literal f) del Reglamento de la Ley del
Consejo Nacional de la Judicatura; ACUERDA: a) Ratificar el acuerdo numero doce de
Presidencia, fechado cuatro de noviembre de dos mil veinticinco, que en lo pertinente dice: b)
Nombrar a partir del cinco de noviembre del presente afio, con un periodo de prueba de tres
meses, al sefior , en la plaza de Motorista, en primera
categoria, de la Unidad Presupuestaria cero uno: Direccion y Administracion Institucional,
Linea de Trabajo cero uno: Direccion y Administracion, partida cuarenta y cuatro, subpartida
uno, por el sistema de Ley de Salarios, con un salario mensual de Quinientos noventa y ocho
Délares de los Estados Unidos de América con nueve centavos de Doélar ($598.09), para
desempefiarse como Motorista en el Area de Transporte, a fin de dotar de un recurso humano
que apoye con las actividades del Area, de acuerdo a lo que establece el acépite VI. Normas
del Manual de Reclutamiento y Seleccion de Personal del Consejo Nacional de la Judicatura,
numeral diez; y b) Encontrandose presente el Sefior Presidente del Consejo Nacional de la
Judicatura, licenciado Miguel Angel Calero Angel, quedo notificado de este acuerdo, el cual
ademas debera comunicarse ademas a: Gerente General; Jefe de la Unidad Financiera

Institucional; Jefa de la Unidad de Gestion del Talento Humano; Encargado del Area de
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Transporte y al sefior , para los efectos pertinentes. Asi
concluida la agenda, el Sefior Presidente dio por finalizada la sesion a las doce horas con
veinte minutos de este dia, y no habiendo mas que hacer constar, se cierra la presente acta

que firmamos.

Lic. MiGUEL ANGEL CALERO ANGEL
PRESIDENTE

Lic. CARLOS WILFREDO GARCIA AMAYA DocCTOR. Luis ALONSO RAMIREZ MENENDEZ
LicDA DoRis DEYSI CASTILLO DE ESCOBAR Msc. VERONICA LISSETTE GONZALEZ PENADO

Msc. ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS Lic. SANTOS GUERRA GRIJALBA

SECRETARIO EJECUTIVO

NOTA: El Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: Que la presente
es una copia de su original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversion en
version publica de conformidad con los articulos 24 literal c¢), y 30 de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica



