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En el Salón de reuniones del Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura; San Salvador, a las diez horas 1 

del día trece de julio de dos mil veintidós. Atendiendo la convocatoria girada por el señor Presidente 2 

licenciado MIGUEL ANGEL CALERO ANGEL, para la celebración de sesión ordinaria del Consejo 3 

Nacional de la Judicatura. Se encuentran presentes para la celebración de la misma, las/os señoras/es 4 

Consejeros/as siguientes: licenciado MIGUEL ANGEL CALERO ANGEL, licenciado CARLOS WILFREDO 5 

GARCÍA AMAYA, licenciado SANTOS GUERRA GRIJALBA, doctor LUIS ALONSO RAMÍREZ 6 

MENÉNDEZ, licenciado ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS y el Secretario Ejecutivo José Elenilson 7 

Nuila Delgado. Se hace constar que en la presente sesión no se contará con la presencia de la señora 8 

Consejera licenciada DORIS DEYSI CASTILLO DE ESCOBAR por motivos de salud. Punto uno. 9 

VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM. Con la presencia de los señores Consejeros antes relacionados se tiene el 10 

quorum legal y necesario para celebrar esta sesión; por lo que el señor Presidente la declaró abierta. Punto 11 

dos. El señor Presidente sometió a consideración del Pleno la agenda a desarrollar. Punto tres. Lectura y 12 

consideración del acta veintiséis -dos mil veintidós. Punto cuatro. Informe de Comisiones y Presidencia. 13 

Punto cinco. Informe en cumplimiento del punto nueve punto trece del acta diecisiete -dos mil veintidós, 14 

sobre la propuesta de Convenio de Colaboración entre el Consejo Nacional de la Judicatura y la Universidad 15 

Nacional Autónoma de México. Punto seis. Informe en cumplimiento del literal c) del punto siete punto ocho 16 

del acta veinticinco -dos mil veintidós sobre la suscripción de cartas de entendimiento. Punto siete. 17 

Correspondencia. Punto siete punto uno. Secretario Ejecutivo, Jefe de la Unidad Técnica de Selección, 18 

Jefe Interino Ad Honorem de la Unidad Técnica de Evaluación, Gerente General Interina, Jefe de la Unidad 19 

Técnica Jurídica, Jefe de la Unidad Técnica de Investigación y Evaluación de la Conducta Psicosocial, oficial 20 

de Información de la Unidad de Acceso a la Información Pública, Jefa de la Unidad de Informática, Jefe 21 

Interino de la Unidad Financiera Institucional, Jefe Interino Ad Honorem de la Unidad Técnica de 22 

Planificación y Desarrollo, Oficial Interina de Gestión Documental y Archivo y Jefe Interino Ad Honorem de la 23 

Unidad de Género presentan los informes trimestrales en cumplimiento al artículo ciento ocho del 24 

Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura y el Plan Anual de Trabajo dos mil veintidós. 25 

Punto siete punto dos. Cursante del Diplomado Especializado en Derecho Administrativo y Constitucional 26 

solicita revisión de nota obtenida en el módulo VI. Punto siete punto tres. Cursante de la Segunda Edición 27 

del Curso Especializado de Derecho Administrativo y Constitucional interpone recurso de revisión. Punto 28 

siete punto cuatro. Gerente General Interina solicita al Pleno autorización para el descargo de bienes de 29 

bodegas. Punto siete punto cinco. Gerente General Interina presenta informe de cumplimiento del acuerdo 30 

contenido en el punto nueve punto diez de la sesión diecisiete -dos mil veintidós. Punto siete punto seis. 31 
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Gerente General Interina solicita al Pleno autorización de Proceso de Licitación Pública número LP -cero 1 

tres/dos mil veintidós -CNJ “Suministro de vehículos automotores para el Consejo Nacional de la Judicatura 2 

dos mil veintidós.” Punto siete punto siete. Gerente General Interina presenta solicitud de modificación al 3 

Plan Anual de Capacitación para empleados del Consejo Nacional de la Judicatura dos mil veintidós. Punto 4 

siete punto ocho. Auditor Interno presenta resultado de examen especial en seguimiento a las 5 

recomendaciones proporcionadas por la Corte de Cuentas de la República en la Auditoría de Gestión del 6 

período dos mil dieciocho. Punto siete punto nueve. Auditor Interno presenta Plan Anual de Trabajo dos 7 

mil veintitrés de la Unidad de Auditoría Interna. Punto ocho. Varios. Punto ocho punto uno. Director 8 

Interino y Ad Honorem de la Escuela de Capacitación Judicial remite invitación del Centro de Capacitación 9 

Judicial para Centroamérica y el Caribe. Punto ocho punto dos. Solicitud de colaboración interinstitucional 10 

de la Asociación de Universidades Privadas de El Salvador-AUPRIDES. Punto ocho punto tres. Informe en 11 

cumplimiento del acuerdo contenido en el punto nueve punto tres de la sesión ordinaria veinticuatro -dos mil 12 

veintidós, sobre integración del Comité de Medio Ambiente. Punto ocho punto cuatro. Informe en 13 

cumplimiento del acuerdo contenido en el punto siete punto cuatro de la sesión ordinaria veintitrés -dos mil 14 

veintidós, sobre propuesta de modificación del Plan de Auditoría Interina dos mil veintidós. Punto ocho 15 

punto cinco. Informe del señor Consejero doctor Luis Alonso Ramírez Menéndez, Director Interino Ad-16 

honorem de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo” sobre misión oficial. La 17 

agenda fue aprobada por unanimidad de los señores Consejeros presentes. Punto tres. LECTURA Y 18 

CONSIDERACIÓN DEL ACTA VEINTISÉIS -DOS MIL VEINTIDÓS. Se dio lectura al acta de la sesión 19 

ordinaria veintiséis -dos mil veintidós, la cual fue aprobada con las modificaciones realizadas por los 20 

miembros del Pleno. Se hace constar que en el desarrollo de este punto, se incorporó a la sesión la señora 21 

Consejera maestra VERÓNICA LISSETTE GONZÁLEZ PENADO. Punto cuatro. INFORME DE 22 

COMISIONES Y PRESIDENCIA. Punto cuatro punto uno. INFORME DE LA COMISIÓN DE 23 

CAPACITACIÓN. La señora Consejera maestra Verónica Lissette González Penado, Coordinadora de la 24 

Comisión de Capacitación; rinde informe en cumplimiento al acuerdo contenido en el punto ocho punto tres 25 

de la sesión ordinaria veintiséis -dos mil veintidós, celebrada el día seis de julio de dos mil veintidós; en el 26 

que se delegó a la Comisión que coordina el estudio y análisis previo a la Comisión de Capacitación la 27 

propuesta de incorporación de la actividad denominada “Primer Encuentro de buenas prácticas sobre 28 

Derechos de los Pueblos Indígenas y Tribales, Derecho al Medio Ambiente y Personas Defensoras de 29 

Derechos Humanos”, ante ello en reunión de trabajo de la referida Comisión se advirtió que la proyección de 30 

gastos que serían asumidos por el Consejo Nacional de la Judicatura para la realización de tal actividad, 31 
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presentaban algunas inconsistencias; de igual manera se hizo la observación al equipo de la Escuela de 1 

Capacitación Judicial que coordina el montaje de la actividad que parte de los destinatarios propuestos a 2 

participar salen del espectro de beneficiarios que habilita la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; por lo 3 

que se sugiere que en lugar del Observatorio de Derechos Humanos de la Universidad Centroamericana 4 

“José Simeón Cañas” se convoque a jueces que ejercen jurisdicción en municipios con asentamientos 5 

indígenas y jueces con competencia medioambiental; lo cual se comunicó oportunamente para continuar 6 

con los preparativos y ejecución de la misma;  es por ello que, en razón a la inconsistencia planteada 7 

anteriormente se ha recibido un ajuste de la certificación presupuestaria, donde se han hecho las 8 

correcciones; sobre la base de las consideraciones anteriores la Comisión de Capacitación emite el 9 

siguiente DICTAMEN: a) Elevar a conocimiento del Pleno el presente informe; b) Se tenga por cumplido el 10 

acuerdo contenido en el punto ocho punto tres de la sesión ordinaria veintiséis -dos mil veintidós, celebrada 11 

el día seis de julio de dos mil veintidós; c) Se ratifique lo actuado por la Comisión de Capacitación al haber 12 

instruido a la Escuela de Capacitación Judicial los ajustes en la proyección de gastos y destinatarios de tal 13 

actividad; y d) Ratificar el acuerdo en la misma sesión. El Pleno, luego de haber escuchado el informe 14 

generado por la Comisión de Capacitación; al examinar la propuesta de disponibilidad presupuestaria, 15 

considera que debe ajustarse los costes del refrigerio a ofrecerse en la inauguración de la actividad, 16 

sugiriendo la mitad del valor previsto en tal documento; en lo demás expresado en el informe el Pleno estima 17 

procedente avalar lo actuado por la Comisión de Capacitación. Luego de haber generado el espacio para la 18 

discusión y deliberación respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibido el informe rendido por la 19 

señora Consejera maestra Verónica Lissette González Penado, Coordinadora de la Comisión de 20 

Capacitación; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto ocho punto tres de la sesión ordinaria 21 

veintiséis -dos mil veintidós, celebrada el día seis de julio de dos mil veintidós; b) Ratificar lo actuado por la 22 

Comisión de Capacitación al haber girado las instrucciones de ajuste tanto en los gastos proyectados como 23 

en los destinatarios de la actividad a incorporar; c) Ratificar el acuerdo en esta sesión; y d) Encontrándose 24 

presente la señora Consejera maestra Verónica Lissette González Penado, Coordinadora de la Comisión de 25 

Capacitación, quedó notificada de este acuerdo; el cual deberá comunicarse además a la Escuela de 26 

Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto cinco. 27 

INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO NUEVE PUNTO TRECE DEL ACTA DIECISIETE -DOS MIL 28 

VEINTIDÓS SOBRE LA PROPUESTA DE CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL CONSEJO 29 

NACIONAL DE LA JUDICATURA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO. El 30 

Secretario Ejecutivo somete a la consideración del Pleno el memorando y anexos referencia 31 
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UTJ/SE/doscientos quince/dos mil veintidós, fechado el ocho de julio de dos mil veintidós, suscrito por el 1 

Jefe de la Unidad Técnica Jurídica; quien expresa que para darle cumplimiento al acuerdo contenido en el 2 

punto nueve punto tres de la sesión ordinaria diecisiete -dos mil veintidós, se remite propuesta de Convenio 3 

de Cooperación a suscribirse entre el Consejo Nacional de la Judicatura y la Universidad Nacional 4 

Autónoma de México. El Pleno antes de pronunciarse sobre la propuesta presentada, estima pertinente 5 

delegar en la Comisión de Capacitación el mencionado documento, del cual deberá emitir oportunamente el 6 

correspondiente dictamen. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, 7 

el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexos referencia UTJ/SE/doscientos 8 

quince/dos mil veintidós, fechado el ocho de julio de dos mil veintidós, suscrito por el Jefe de la Unidad 9 

Técnica Jurídica; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto nueve punto trece de la sesión ordinaria 10 

diecisiete -dos mil veintidós, celebrada el día cuatro de mayo de dos mil veintidós; b) Remitir copia de la 11 

documentación relacionada en el literal anterior a la Comisión de Capacitación, para que de conformidad al 12 

artículo veintiuno del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, realice el estudio y 13 

análisis previo de la propuesta y oportunamente emita el dictamen al Pleno en una próxima sesión; y c) 14 

Encontrándose presentes la señora Consejera maestra Verónica Lissette González Penado, Coordinadora 15 

de la Comisión de Capacitación y el Secretario Ejecutivo, quedaron notificados de este acuerdo; el cual 16 

deberá notificarse además a: Jefe de la Unidad Técnica Jurídica, para los efectos pertinentes. Punto seis. 17 

INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL LITERAL C) DEL PUNTO SIETE PUNTO OCHO DEL ACTA 18 

VEINTICINCO -DOS MIL VEINTIDÓS SOBRE LA SUSCRIPCIÓN DE CARTAS DE ENTENDIMIENTO. El 19 

Secretario Ejecutivo somete a la consideración su memorando y anexos referencia CNJ/SE/ciento ocho/dos 20 

mil veintidós, fechado el once de julio de dos mil veintidós; por medio del cual en cumplimiento a la 21 

instrucción generada por el Pleno en el literal d) del acuerdo contenido en el punto siete punto ocho de la 22 

sesión ordinaria veinticinco -dos mil veintidós, celebrada el veintinueve de junio de dos mil veintidós; se 23 

somete a la consideración del Pleno los borradores de las cartas de entendimiento a suscribirse con el 24 

Tribunal de Ética Gubernamental y la Procuraduría General de la República. Asimismo, expresa que 25 

únicamente continue en conversaciones con la Fiscalía General de la República, debido a que los enlaces 26 

de dicha institución proponen la suscripción de un Convenio. El Pleno, estima que el contenido y alcances 27 

de las propuestas de Cartas de Entendimiento a suscribirse con el Tribunal de Ética Gubernamental y la 28 

Procuraduría General de la República se encuentra acordes a los lineamientos que este colegiado ha 29 

establecido para la suscripción de este tipo de instrumentos, según el acuerdo contenido en el punto ocho 30 

punto uno de la sesión extraordinaria cero uno -dos mil veintidós, celebrada el día treinta y uno de enero de 31 
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dos mil veintidós; por lo que se procederá a emitir acuerdo autorizando la suscripción de los mismos, según 1 

el detalle siguiente: i) Carta de Entendimiento con el Tribunal de Ética Gubernamental, se realizará a las diez 2 

horas del día quince de julio de dos mil veintidós, en el Aula A del Consejo Nacional de la Judicatura; y ii) 3 

Carta de Entendimiento con la Procuraduría General de la República, se realizará a las diez horas del día 4 

veintiuno de julio de dos mil veintidós, en las instalaciones de la Procuraduría General de la República. En lo 5 

que respecta al esfuerzo de construcción de mecanismos de cooperación con la Fiscalía General de la 6 

República, se mantiene la instrucción dada al Secretario Ejecutivo de generar una carta de entendimiento, 7 

ya que esta ha sido la modalidad de cooperación que se ha venido formalizando con otras instituciones del 8 

Estado. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, el Pleno de 9 

conformidad a lo que establecen los artículos veintidós literal i) y veintisiete literal a) de la Ley del Consejo 10 

Nacional de la Judicatura, ACUERDA: a) Tener por recibido el  memorando y anexos referencia 11 

CNJ/SE/ciento ocho/dos mil veintidós, fechado el once de julio de dos mil veintidós, suscrito por el 12 

Secretario Ejecutivo; y por cumplido el acuerdo contenido en el literal d) del punto siete punto ocho de la 13 

sesión ordinaria veinticinco -dos mil veintidós, celebrada el veintinueve de julio de dos mil veintidós; b) 14 

Autorizar al señor Presidente licenciado Miguel Angel Calero Angel, a suscribir Carta de Entendimiento con 15 

el Tribunal de Ética Gubernamental, acto que se realizará en las instalaciones del Aula A del Consejo 16 

Nacional de la Judicatura, a las diez horas del día quince de julio de dos mil veintidós; c) Autorizar al señor 17 

Presidente licenciado Miguel Angel Calero Angel, a suscribir Carta de Entendimiento con la Procuraduría 18 

General de la República, acto que se realizará en las instalaciones de la Procuraduría General de la 19 

República, a las diez horas del día veintiuno de julio de dos mil veintidós; d) Instruir al Secretario Ejecutivo 20 

continuar con los esfuerzos de la construcción de Carta de Entendimiento con la Fiscalía General de la 21 

República, de lo cual deberá emitir el informe correspondiente al Pleno en una próxima sesión; e) Ratificar el 22 

acuerdo en esta sesión; y f) Encontrándose presentes el señor Presidente licenciado Miguel Angel Calero 23 

Angel y el Secretario Ejecutivo quedaron notificados de este acuerdo; el cual deberá comunicarse además a 24 

Tribunal de Ética Gubernamental, Procuraduría General de la República y Jefe Interino de la Unidad de 25 

Comunicaciones y Relaciones Públicas, para los efectos pertinentes. Punto siete. CORRESPONDENCIA. 26 

Punto siete punto uno. SECRETARIO EJECUTIVO, JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA DE SELECCIÓN, 27 

JEFE INTERINO AD HONOREM DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN, GERENTE GENERAL 28 

INTERINA, JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA JURÍDICA, JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA DE 29 

INVESTIGACIÓN Y EVALUACIÓN DE LA CONDUCTA PSICOSOCIAL, OFICIAL DE INFORMACIÓN DE 30 

LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, JEFA DE LA UNIDAD DE INFORMÁTICA, 31 
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JEFE INTERINO DE LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL, JEFE INTERINO AD HONOREM DE LA 1 

UNIDAD TÉCNICA DE PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO, OFICIAL INTERINA DE GESTIÓN 2 

DOCUMENTAL Y ARCHIVO Y JEFE INTERINO AD HONOREM DE LA UNIDAD DE GÉNERO 3 

PRESENTAN LOS INFORMES TRIMESTRALES EN CUMPLIMIENTO AL ARTÍCULO CIENTO OCHO 4 

DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA Y EL PLAN ANUAL 5 

DE TRABAJO DOS MIL VEINTIDÓS. El Secretario Ejecutivo somete a la consideración del Pleno los 6 

siguientes documentos: i) memorando y anexos referencia número CNJ/SE/ciento dos/dos mil veintidós; ii) 7 

El memorando y anexos referencia número UTS/Pleno/cero sesenta y nueve/dos mil veintidós, suscrito por 8 

el Jefe de la Unidad Técnica de Selección; iii) El memorando y anexos referencia UTE/SEJEC/noventa y 9 

tres/dos mil veintidós, suscrito por el señor Consejero licenciado Carlos Wilfredo García Amaya, Jefe Interino 10 

Ad Honorem de la Unidad Técnica de Evaluación; iv) El memorándum y anexos referencia 11 

GG/PLENO/quinientos treinta y dos/dos mil veintidós, suscrito por la Gerente General Interina; v) El 12 

memorándum y anexos referencia número UTJ/SE/doscientos catorce/dos mil veintidós, suscrito por el Jefe 13 

de la Unidad Técnica Jurídica; vi) El memorándum y anexos referencia número UTPS-UTPD/cero sesenta y 14 

siete/dos mil veintidós, suscrito por la Jefa de la Unidad Técnica de Investigación y Evaluación de la 15 

Conducta Psicosocial; vii) El memorándum y anexos referencia número UAIP/PLENO/sesenta/dos mil 16 

veintidós, suscrito por la Oficial de Información del Consejo Nacional de la Judicatura; viii) El memorándum y 17 

anexos referencia número UI/SE-UTPD/cero treinta y uno/dos mil veintidós, suscrito por la Jefa de la Unidad 18 

de Informática. Documentos fechados del cuatro al once de julio del corriente año; y que contienen en base 19 

a lo establecido en el artículo ciento ocho del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura y 20 

a lo programado en el Plan Anual de Trabajo dos mil veintidós, el informe de cumplimiento de Acciones 21 

Estratégicas y Operativas correspondiente al Segundo Trimestre de dos mil veintidós. Asimismo, se hace del 22 

conocimiento al honorable Pleno que posterior a la emisión de la convocatoria, fueron recibidos en la 23 

Secretaria Ejecutiva los informes de las siguientes unidades: a) El memorándum y anexos referencia 24 

número UFI/PLENO/quinientos ocho/dos mil veintidós, fechado el doce de julio de dos mil veintidós, suscrito 25 

por el Jefe Interino de la Unidad Financiera Institucional; b) El memorándum y anexos referencia número 26 

UTPD/PLENO/cuarenta y seis/dos mil veintidós, fechado el cinco de julio de dos mil veintidós, suscrito por el 27 

Jefe Interino Ad Honorem de la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo; c) El memorándum y anexos 28 

referencia DGDA/PLENO/cero uno/dos mil veintidós, fechado el doce de julio de dos mil veintidós, suscrito 29 

por la Oficial Interina de Gestión Documental y Archivo; y d) El memorándum y anexos referencia número 30 

UG/SE/doce/dos mil veintidós, fechado el ocho de julio de dos mil veintidós, suscrito por el Jefe Interino Ad 31 
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Honorem de la Unidad de Género. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación 1 

respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibida la documentación que se detalla a continuación: i) El 2 

memorando y anexos referencia número CNJ/SE/ciento dos/dos mil veintidós, suscrito por el Secretario 3 

Ejecutivo; ii) El memorando y anexos referencia número UTS/Pleno/cero sesenta y nueve/dos mil veintidós, 4 

suscrito por el Jefe de la Unidad Técnica de Selección; iii) El memorando y anexos referencia 5 

UTE/SEJEC/noventa y tres/dos mil veintidós, suscrito por el Jefe Interino Ad Honorem de la Unidad Técnica 6 

de Evaluación; iv) El memorándum y anexos referencia GG/PLENO/quinientos treinta y dos/dos mil 7 

veintidós, suscrito por la Gerente General Interina; v) El memorándum y anexos referencia número 8 

UTJ/SE/doscientos catorce/dos mil veintidós, suscrito por el Jefe de la Unidad Técnica Jurídica; vi) El 9 

memorándum y anexos referencia número UTPS-UTPD/cero sesenta y siete/dos mil veintidós, suscrito por 10 

la Jefa de la Unidad Técnica de Investigación y Evaluación de la Conducta Psicosocial; vii) El memorándum 11 

y anexos referencia número UAIP/PLENO/sesenta/dos mil veintidós, suscrito por la Oficial de Información 12 

del Consejo Nacional de la Judicatura; viii) El memorándum y anexos referencia número UI/SE-UTPD/cero 13 

treinta y uno/dos mil veintidós, suscrito por la Jefa de la Unidad de Informática; documentos que están 14 

fechados del cuatro al doce de julio del presente año; ix) El memorándum y anexos referencia número 15 

UFI/PLENO/quinientos ocho/dos mil veintidós, suscrito por el Jefe Interino de la Unidad Financiera 16 

Institucional; x) El memorándum y anexos referencia número UTPD/PLENO/cuarenta y seis/dos mil 17 

veintidós, suscrito por el Jefe Interino Ad Honorem de la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo; xi) El 18 

memorándum y anexos referencia DGDA/PLENO/cero uno/dos mil veintidós, suscrito por la Oficial Interina 19 

de Gestión Documental y Archivo; y xii) El memorándum y anexos referencia número UG/SE/doce/dos mil 20 

veintidós, suscrito por el Jefe Interino Ad Honorem de la Unidad de Género; documentos fechados entre el 21 

cuatro al doce de julio de dos mil veintidós; y por el cual las distintas dependencias remiten su informe 22 

correspondiente al segundo trimestre dos mil veintidós, para dar cumplimiento al artículo ciento ocho del 23 

Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; b) Remitir copia de los memorandos y anexos 24 

detallados en el literal anterior, salvo el caso del detallado en el número x), a la Unidad Técnica de 25 

Planificación y Desarrollo, para su estudio y análisis, debiendo presentar su dictamen oportunamente al 26 

Pleno; c) Remitir copia del memorándum y anexos referencia número UTPD/PLENO/cuarenta y seis/dos mil 27 

veintidós, suscrito por el Jefe Interino Ad Honorem de la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo; a la 28 

Comisión de Planificación, Estudios e Investigaciones para estudio y análisis, debiendo presentar su 29 

dictamen oportunamente al Pleno; y d) Encontrándose presentes el señor Presidente licenciado Miguel 30 

Angel Calero Angel, Jefe Interino Ad Honorem de la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo y el señor 31 
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Consejero doctor Luis Alonso Ramírez Menéndez, Coordinador de la Comisión de Planificación, Estudios e 1 

Investigaciones, quedaron notificados de este acuerdo. Punto siete punto dos. CURSANTE DEL 2 

DIPLOMADO ESPECIALIZADO EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y CONSTITUCIONAL SOLICITA 3 

REVISIÓN DE NOTA OBTENIDA EN EL MÓDULO VI. El Secretario Ejecutivo somete a la consideración 4 

del Pleno la nota sin número de referencia, fechada el cinco de julio de dos mil veintidós, suscrita por la 5 

licenciada Ana Guadalupe Fuentes de Amaya; quien expresa ser cursante del Diplomado Especializado en 6 

Derecho Administrativo y Constitucional, actividad en la que manifiesta haber experimentado ciertos 7 

inconvenientes en el módulo VI (sic), específicamente al resultado obtenido en la última evaluación 8 

sumativa; por lo que pide que se realice una revisión de la nota obtenida en el módulo IV (la solicitante 9 

erróneamente dice módulo VI en su escrito) y se le notifique lo resuelto. El Pleno siguiendo la línea de 10 

decisión adoptada en casos previos, estima a bien que dicho asunto pase a conocimiento de la Dirección de 11 

la Escuela de Capacitación Judicial, para que tal instancia sea la que resuelva lo que corresponde de 12 

acuerdo a lo estipulado en los Estatutos de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón 13 

Castrillo”; debiendo oportunamente emitir el correspondiente informe a este colegiado de lo resuelto. Luego 14 

de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Tener por 15 

recibido la nota sin número de referencia, fechada el cinco de julio de dos mil veintidós, suscrita por la 16 

licenciada Ana Guadalupe Fuentes de Amaya, quien expresa ser cursante del Diplomado Especializado en 17 

Derecho Administrativo y Constitucional; b) Remitir copia del documento relacionado en el literal anterior a la 18 

Dirección de la Escuela de Capacitación Judicial, quien deberá proceder a resolver lo pertinente de acuerdo 19 

a lo estipulado en los Estatutos de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”; y c) 20 

Notificar el acuerdo a: la Dirección de la Escuela de Capacitación Judicial y a la licenciada Ana Guadalupe 21 

Fuentes de Amaya, para los efectos pertinentes. Punto siete punto tres. CURSANTE DE LA SEGUNDA 22 

EDICIÓN DEL CURSO ESPECIALIZADO DE DERECHO ADMINISTRATIVO Y CONSTITUCIONAL 23 

INTERPONE RECURSO DE REVISIÓN. El Secretario Ejecutivo somete a la consideración del Pleno la nota 24 

sin número de referencia, fechada el cuatro de julio de dos mil veintidós, suscrito por el licenciado Fredy 25 

Omar Hernández Rivas, cursante de la Segunda Edición del Curso Especializado de Derecho Administrativo 26 

y Constitucional; por medio del cual amparado en lo que disponen los artículos ciento uno inciso segundo 27 

del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura y el cuarenta y nueve inciso segundo de los 28 

Estatutos de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, viene a interponer 29 

recurso de revisión a la decisión del Sub Director Interino de la mencionada escuela quien denegó petición 30 

de examen diferido; según lo explica y motiva ampliamente en su escrito. El Pleno siguiendo la línea de 31 
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decisión adoptada en casos previos, estima a bien que dicho asunto pase a conocimiento de la Dirección de 1 

la Escuela de Capacitación Judicial a efecto que sea dicha instancia la que se encargue de resolver lo que 2 

corresponde de acuerdo a lo estipulado en los Estatutos de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor 3 

Arturo Zeledón Castrillo” y oportunamente deberá emitir informe a este colegiado de lo resuelto. Luego de 4 

haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Tener por 5 

recibida la nota sin número de referencia, fechada el cuatro de julio de dos mil veintidós, suscrito por el 6 

licenciado Fredy Omar Hernández Rivas, cursante de la Segunda Edición del Curso Especializado de 7 

Derecho Administrativo y Constitucional; b) Remitir copia del documento relacionado en el literal anterior a la 8 

Dirección de la Escuela de Capacitación Judicial, quien deberá proceder a resolver lo pertinente de acuerdo 9 

a lo estipulado en los Estatutos de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”; y c) 10 

Notificar el acuerdo a: la Dirección de la Escuela de Capacitación Judicial y al licenciado Fredy Omar 11 

Hernández Rivas, para los efectos pertinentes. Punto siete punto cuatro. GERENTE GENERAL 12 

INTERINA SOLICITA AL PLENO AUTORIZACIÓN PARA EL DESCARGO DE BIENES DE BODEGAS. El 13 

Secretario Ejecutivo somete a la consideración del Pleno la nota y anexos referencia número 14 

GG/PLENO/quinientos treinta y ocho/dos mil veintidós, fechada el siete de julio de dos mil veintidós, suscrita 15 

por la Gerente General Interina; por medio del cual hace referencia al acuerdo contenido en el punto ocho 16 

punto cuatro de la sesión ordinaria catorce -dos mil veintidós, celebrada el seis de abril de dos mil veintidós, 17 

en el cual se autorizó la conformación del Comité de Depuración Contable-Administrativo, en cumplimiento a 18 

la circular DGCG cero uno/dos mil veintidós. En ese contexto, el día veintiocho de abril de dos mil veintidós, 19 

el citado Comité se reunió y acordó realizar inventario físico de los artículos resguardados en la Bodega 20 

Institucional; como resultado de la realización del inventario, se estableció que catorce artículos se 21 

encuentran en desuso, contabilizando un valor de tres mil cuatrocientos noventa y dos dólares de los 22 

Estados Unidos de América con un centavo de dólar, según lo detallado en el anexo dos. En fecha tres de 23 

junio de dos mil veintidós, el referido Comité se reunió nuevamente y analizó el inventario físico que se 24 

realizó días antes a la Bodega Institucional, determinando que los artículos en desuso, por su naturaleza de 25 

propiedades químicas, es necesario que por medio de la Gerencia General, se solicite al Comité de Medio 26 

Ambiente del Consejo Nacional de la Judicatura, opinión sobre el procedimiento a seguir con tales bienes, lo 27 

cual se detalla en el anexo cuatro. El día ocho de junio de dos mil veintidós, el Coordinador del Comité de 28 

Medio Ambiente del Consejo Nacional de la Judicatura, por medio de memorándum referencia 29 

CMA/GG/cero seis/dos mil veintidós, informó de las consultas efectuadas al Ministerio de Medio Ambiente y 30 

Recursos Naturales; asimismo, manifestó que, se identificó a la empresa Geocycle El Salvador, la cual 31 



Página  10 de 21 

 
 
 
cuenta con los permisos medioambientales y recibe todos los artículos en desuso, con la condición que la 1 

citada empresa cancela por los artículos que recibe, según se detalla en el anexo cinco. En fecha veintisiete 2 

de junio de dos mil veintidós, por medio del memorándum referencia UFI/GG/cuatrocientos cincuenta y 3 

dos/dos mil veintidós, el Jefe Interino de la Unidad Financiera Institucional y Coordinador del Comité de 4 

Depuración Contable -Administrativo, solicitó la gestión del descargo de los artículos mencionados y que se 5 

detallan en el anexo seis. Sobre la base de las consideraciones anteriores, la Gerente General Interina 6 

solicita al Pleno lo siguiente: a) Autorizar el descargo administrativo y contable de catorce artículos en 7 

desuso en la bodega institucional, por un total de tres mil cuatrocientos noventa y dos dólares de los 8 

Estados Unidos de América con un centavo de dólar; b) Someter a su consideración la autorización para 9 

que los citados artículos sean entregados a la empresa Geocycle El Salvador, la cual cuenta con permisos 10 

medioambientales. Y el dinero que la citada empresa proporcione sea entregado en la Unidad Financiera 11 

Institucional y enviado al Fondo General de la Nación del Ministerio de Hacienda. Lo cual debe ser 12 

informado al Pleno en forma oportuna; y c) Ratificar el acuerdo en la misma sesión. El Pleno estima que 13 

antes de pronunciar la autorización de descargo de los bienes propuestos por la Gerente General Interina, 14 

debe delegarse en la Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros para el estudio y análisis 15 

correspondientes, de lo cual deberá generar el correspondiente dictamen en una próxima sesión. Luego de 16 

haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Tener por 17 

recibida la nota y anexos referencia número GG/PLENO/quinientos treinta y ocho/dos mil veintidós, fechada 18 

el siete de julio de dos mil veintidós, suscrita por la Gerente General Interina; b) Remitir copia de la 19 

documentación relacionada en el literal anterior a la Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros, 20 

para su estudio y análisis, de lo cual deberá emitir el dictamen correspondiente en una próxima sesión; y c) 21 

Encontrándose presente el señor Presidente licenciado Miguel Angel Calero Angel, Coordinador de la 22 

Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros, se dio por notificado de este acuerdo; el cual deberá 23 

comunicarse además a la Gerente General Interina, para los efectos pertinentes. Punto siete punto cinco. 24 

GERENTE GENERAL INTERINA PRESENTA INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO 25 

CONTENIDO EN EL PUNTO NUEVE PUNTO DIEZ DE LA SESIÓN DIECISIETE -DOS MIL VEINTIDÓS. El 26 

Secretario Ejecutivo somete a la consideración del Pleno la nota y anexos referencia número 27 

GG/PLENO/quinientos treinta y seis/dos mil veintidós, fechada el seis de julio de dos mil veintidós, suscrita 28 

por la Gerente General Interina; por medio del cual expresa rendir informe de cumplimiento del acuerdo 29 

contenido en el punto nueve punto diez de la sesión ordinaria diecisiete -dos mil veintidós, celebrada el 30 

cuatro de mayo de dos mil veintidós, por medio del cual se autorizó el Ajuste Presupuestario número tres por 31 
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el valor de ciento setenta mil dólares de los Estados Unidos de América, para lo cual debían hacerse las 1 

gestiones correspondientes ante el Ministerio de Hacienda. Sobre la base de lo anterior, expresa que luego 2 

de haber realizado las gestiones correspondientes, según comunicación del Jefe Interino de la Unidad 3 

Financiera Institucional por medio de memorándum UFI/GG/cuatrocientos ochenta y cuatro/dos mil 4 

veintidós, el ajuste fue aprobado por el Ministerio de Hacienda. Por lo anteriormente expuesto, la Gerente 5 

General Interina, muy atentamente solicita al Pleno lo siguiente: a) Dar por cumplido el acuerdo contenido en 6 

el literal d) del punto nueve punto diez de la sesión ordinaria diecisiete -dos mil veintidós, celebrada el cuatro 7 

de mayo de dos mil veintidós; b) Ratificar el acuerdo en la misma sesión. Luego de haber generado el 8 

espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y 9 

anexos referencia número GG/PLENO/quinientos treinta y seis/dos mil veintidós, fechada el seis de julio de 10 

dos mil veintidós, suscrita por la Gerente General Interina; y por cumplido el acuerdo contenido en el literal 11 

d) del punto nueve punto diez de la sesión ordinaria diecisiete -dos mil veintidós, celebrada el cuatro de 12 

mayo de dos mil veintidós; b) Ratificar el acuerdo en la misma sesión; y c) Encontrándose presente el señor 13 

Presidente licenciado Miguel Angel Calero Angel, quedó notificado de este acuerdo; el cual deberá 14 

comunicarse además a: Gerente General Interina, Jefe Interino de la Unidad Financiera Institucional y Jefe 15 

Interino de la Unidad de Auditoría Interna, para los efectos pertinentes. Punto siete punto seis. GERENTE 16 

GENERAL INTERINA SOLICITA AL PLENO AUTORIZACIÓN DE PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA 17 

NÚMERO LP -CERO TRES/DOS MIL VEINTIDÓS -CNJ “SUMINISTRO DE VEHÍCULOS AUTOMOTORES 18 

PARA EL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA DOS MIL VEINTIDÓS.” El Secretario Ejecutivo 19 

somete a la consideración del Pleno la nota y anexos referencia número GG/PLENO/quinientos cuarenta y 20 

siete/dos mil veintidós, fechada el ocho de julio de dos mil veintidós, suscrita por la Gerente General Interina; 21 

por medio del cual expresa que la Jefa Interina de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional 22 

ha recibido requerimiento del Área de Transporte, solicitando se inicie el proceso de licitación pública, para 23 

la adquisición de cinco vehículos (cuatro pick ups doble cabina y una camioneta). Sobre la base de lo 24 

anteriormente expuesto, la Gerente General Interina por petición de la Unidad de Adquisiciones y 25 

Contrataciones Institucional somete al conocimiento y consideración del Honorable Pleno, lo siguiente: a) 26 

Autorizar el inicio del proceso de Licitación Pública número LP-cero tres/dos mil veintidós-CNJ “Suministro 27 

de vehículos automotores para el Consejo Nacional de la Judicatura dos mil veintidós”; b) Autorizar a la 28 

Presidencia, para que firme las bases de licitación pública, las cuales se adjunta; c) Autorizar la publicación 29 

del aviso de la primera convocatoria de invitación, en un periódico de mayor circulación; d) Designar al 30 

administrador de contrato; e) Autorizar el gasto estimado de quinientos dólares de los Estados Unidos de 31 
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América, para dos publicaciones: publicación de la invitación y del resultado de adjudicación de la licitación 1 

en un periódico de mayor circulación nacional; y f) Ratificar el acuerdo en la misma sesión. El Pleno luego 2 

de haber analizado la petición que formula la Gerente General Interina por petición de la Unidad de 3 

Adquisiciones y Contrataciones Institucional, estima a bien autorizar el inicio del proceso de licitación 4 

pública; en cuanto a la designación del administrador del contrato que resulte del proceso de adquisición 5 

que ahora se autoriza, este colegiado tiene a bien designar al licenciado Juan Manuel Gutiérrez Mejía, 6 

Encargado Interino del Área de Transporte. Luego de haber generado el espacio para la discusión y 7 

deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexos referencia número 8 

GG/PLENO/quinientos cuarenta y siete/dos mil veintidós, fechada el ocho de julio de dos mil veintidós, 9 

suscrita por la Gerente General Interina; b) Autorizar el inicio del proceso de Licitación Pública número LP-10 

CERO TRES/DOS MIL VEINTIDÓS-CNJ “SUMINISTRO DE VEHÍCULOS AUTOMOTORES PARA EL 11 

CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA DOS MIL VEINTIDÓS”; c) Autorizar al señor Presidente para 12 

que firme las bases de licitación pública con los ajustes que se han señalado en el tratamiento del punto; d) 13 

Autorizar la publicación del aviso de la primera convocatoria de invitación, en un periódico de mayor 14 

circulación; e) Designar como administrador de contrato al licenciado Juan Manuel Gutiérrez Mejía, 15 

Encargado Interino del Área de Transporte; f) Autorizar el gasto estimado de quinientos dólares de los 16 

Estados Unidos de América, para dos publicaciones: publicación de la invitación y del resultado de 17 

adjudicación de la licitación en un periódico de mayor circulación nacional; g) Ratificar este acuerdo en esta 18 

misma sesión; y h) Encontrándose presente el señor Presidente licenciado Miguel Angel Calero Angel, 19 

quedó notificado de este acuerdo; el cual deberá comunicarse además a: Gerente General Interina, Jefe 20 

Interino de la Unidad Financiera Institucional, Jefa Interina de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones 21 

Institucional, Jefe Interino de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones Públicas y Jefe Interino de la 22 

Unidad de Auditoría Interna, para los efectos pertinentes. Punto siete punto siete. GERENTE GENERAL 23 

INTERINA PRESENTA SOLICITUD DE MODIFICACIÓN AL PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN PARA 24 

EMPLEADOS DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA DOS MIL VEINTIDÓS. El Secretario 25 

Ejecutivo somete a la consideración del Pleno la nota y anexos referencia número GG/PLENO/quinientos 26 

veintiocho/dos mil veintidós, fechada el cinco de julio de dos mil veintidós, suscrita por la Gerente General 27 

Interina; por medio del cual hace referencia a petición formulada por el Departamento de Recursos 28 

Humanos mediante memorándum referencia RRHH/GG/seiscientos treinta/dos mil veintidós, señalando que 29 

en el marco de la ejecución del Plan Anual de Capacitación para el Personal del Consejo Nacional de la 30 

Judicatura dos mil veintidós, se ha presentado la necesidad de plantear sobre el mismo algunas 31 
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modificaciones, de acuerdo a lo siguiente: Capacitación Salud Mental: Gestionada para impartirse a ochenta 1 

empleados del Consejo Nacional de la Judicatura, en cuatro jornada de las trece horas a las quince horas, 2 

con el apoyo de un facilitador del Instituto Salvadoreño del Seguro Social; sin embargo, ante el éxito de las 3 

dos primeras, el ISSS ha extendido su apoyo a cuatro jornadas más, posibilitando la inclusión de otros 4 

ochenta empleados. El Departamento de Recursos Humanos agrega que esta capacitación es una ayuda 5 

psicológica que incentiva a tener conciencia de la importancia de cuidarse tanto física como 6 

emocionalmente; por lo que solicita aprobar el desarrollo de cuatro jornadas más. Capacitación Derecho 7 

Administrativo: Dirigida a todo el personal jurídico, la cual estaba contemplada para desarrollarse como un 8 

desayuno -conferencia, fuera de las instalaciones de la institución; sin embargo, con la aprobación del literal 9 

g), del artículo treinta del Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura, la cual 10 

comprende un beneficio específico para las efemérides; se solicita cambiar la capacitación para un grupo de 11 

veinticinco empleados(as) del personal jurídico, impartiéndola en el mes de julio, en un aula por definir del 12 

edificio principal del Consejo Nacional de la Judicatura. Sobre la base de las consideraciones anteriores, la 13 

Gerente General Interina, por petición del Departamento de Recursos Humanos, somete al conocimiento y 14 

consideración del Pleno lo siguiente: a) Aprobar, si lo estiman pertinente, las modificaciones del Plan Anual 15 

de Capacitación del personal del Consejo Nacional de la Judicatura de dos mil veintidós; así: i) Ampliar a 16 

cuatro jornadas adicionales, la capacitación de Salud Mental, con apoyo de un facilitador del Instituto 17 

Salvadoreño del Seguro Social; y ii) Modificación de la Capacitación Derecho Administrativo, con lo 18 

siguiente: realización de la misma en el mes de julio de dos mil veintidós; autorizar un grupo de veinticinco 19 

profesionales jurídicos; b) Ratificar acuerdo en la misma sesión. El Pleno advierte que la petición que ha 20 

planteado la Gerente General Interina discrepa con el planteamiento del Departamento de Recursos 21 

Humanos, ya que la segunda de las modificaciones va orientada a hacer ajustes en una capacitación de 22 

Derecho Antidiscriminatorio y no Derecho Administrativo; por lo que al momento de adoptar la decisión se 23 

solventará dicho yerro; asimismo, estima que es necesario que se autoricen las modificaciones al Plan Anual 24 

de Capacitación del personal del Consejo Nacional de la Judicatura dos mil veintidós. Luego de haber 25 

generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibida la 26 

nota y anexos referencia número GG/PLENO/quinientos veintiocho/dos mil veintidós, fechada el cinco de 27 

julio de dos mil veintidós, suscrita por la Gerente General Interina; b) Aprobar las modificaciones del Plan 28 

Anual de Capacitación del personal del Consejo Nacional de la Judicatura de dos mil veintidós; así: i) 29 

Ampliar a cuatro jornadas adicionales, la capacitación de Salud Mental, con apoyo de un facilitador del 30 

Instituto Salvadoreño del Seguro Social; y ii) Modificación de la Capacitación Derecho Antidiscriminatorio, 31 
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con lo siguiente: que tal actividad se realice en el mes de julio y que se dirija a un grupo de veinticinco 1 

profesionales jurídicos; c) Ratificar el acuerdo en esta sesión; y d) Notificar el acuerdo a: Gerente General 2 

Interina, Jefa Interina del Departamento de Recursos Humanos y Jefe Interino de la Unidad de Auditoría 3 

Interna, para los efectos pertinentes. Punto siete punto ocho. AUDITOR INTERNO PRESENTA 4 

RESULTADO DE EXAMEN ESPECIAL EN SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES 5 

PROPORCIONADAS POR LA CORTE DE CUENTAS DE LA REPÚBLICA EN LA AUDITORÍA DE 6 

GESTIÓN DEL PERÍODO DOS MIL DIECIOCHO. El Secretario Ejecutivo somete a la consideración del 7 

Honorable Pleno la nota sin número de referencia, fechada el veinticuatro de junio de dos mil veintidós, 8 

suscrita por el entonces Jefe de la Unidad de Auditoría Interna; por medio del cual remite un ejemplar de 9 

informe final número cero uno -dos mil veintidós, que contiene los resultados obtenidos del Examen Especial 10 

al Seguimiento de Recomendaciones proporcionadas por la Corte de Cuentas de la República en Auditoría 11 

de Gestión del período dos mil dieciocho; así como también seguimiento a informes emitidos por la Unidad 12 

de Auditoría Interna, durante el año dos mil veintiuno; adjuntando a la misma el resumen ejecutivo de tal 13 

informe. De manera resumida dicho informe señala lo siguiente: i) Se determinó que todas las 14 

recomendaciones proporcionadas por la Corte de Cuentas de la República, fueron cumplidas; y ii) En cuanto 15 

a los informes emitidos por la Unidad de Auditoría Interna durante el ejercicio dos mil veintiuno, no se 16 

realizaron procedimientos relacionadas con seguimiento, dado que no se proporcionó ninguna 17 

recomendación. Por tal razón, no se elaboraron hallazgos de autoría por no ser necesarios. El Pleno 18 

considera que ante la decisión adoptada en el acuerdo contenido en el punto seis punto siete de la sesión 19 

ordinaria veinticinco -dos mil veintidós, celebrada el día veintinueve de junio de dos mil veintidós; se relevó 20 

del cargo a la persona que plantea el presente informe y habiendo designado en el acuerdo aludido Jefe 21 

Interino de la Unidad de Auditoría Interna, este colegiado estima a bien remitirle copia de tal documentación 22 

para que emita la opinión técnica sobre el mismo, lo cual deberá comunicar oportunamente al Pleno. Luego 23 

de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Tener por 24 

recibida la nota sin número de referencia, fechada el veinticuatro de junio de dos mil veintidós, suscrita por el 25 

entonces Jefe de la Unidad de Auditoría Interna; por medio del cual remite un ejemplar de informe final 26 

número cero uno -dos mil veintidós; b) Remitir copia del documento relacionado en el literal anterior al Jefe 27 

Interino de la Unidad de Auditoría Interna, a efecto que emita opinión técnica sobre lo planteado en tal 28 

documento, la cual deberá comunicar oportunamente al Pleno; y c) Notificar el acuerdo a Gerente General 29 

Interina y Jefe Interino de la Unidad de Auditoría Interna, para los efectos pertinentes. Punto siete punto 30 

nueve. AUDITOR INTERNO PRESENTA PLAN ANUAL DE TRABAJO DOS MIL VEINTITRÉS DE LA 31 
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UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA. El Secretario Ejecutivo somete a la consideración del Pleno el 1 

memorándum y anexos referencia UAI/SE/cero veintiocho/dos mil veintidós, fechado el veinticuatro de junio 2 

de dos mil veintidós, suscrito por el entonces Jefe de la Unidad de Auditoría Interna; por medio del cual 3 

remite para conocimiento y consideración del Pleno lo siguiente: i) Plan Anual de Trabajo dos mil veintitrés 4 

de la Unidad de Auditoría Interna que se remite a la Corte de Cuentas de la República; ii) Manual de 5 

Auditoría Interna Institucional -MAII; y iii) Estatutos de Auditoría Interna; los cuales se remiten para dar 6 

cumplimiento a la normativa que relaciona en la nota. Señala que en lo relativo al Manual de Auditoría 7 

Interna Institucional y los Estatutos de Auditoría Interna, estos fueron revisados por la Unidad Técnica 8 

Jurídica, Unidad de Género y Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo; documentos que cuentan con 9 

los ajustes y observaciones de tales dependencias. El Pleno considera que ante la decisión adoptada en el 10 

acuerdo contenido en el punto seis punto siete de la sesión ordinaria veinticinco -dos mil veintidós, 11 

celebrada el día veintinueve de junio de dos mil veintidós; se relevó del cargo a la persona que formuló la 12 

propuesta de Plan que ahora se conoce y habiendo designado en el acuerdo aludido Jefe Interino de la 13 

Unidad de Auditoría Interna, este colegiado estima a bien remitirle copia de tal documentación para que 14 

emita la opinión técnica sobre el mismo, lo cual deberá comunicar oportunamente al Pleno. Luego de haber 15 

generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibido el 16 

memorándum y anexos referencia UAI/SE/cero veintiocho/dos mil veintidós, fechado el veinticuatro de junio 17 

de dos mil veintidós, suscrito por el entonces Jefe de la Unidad de Auditoría Interna; b) Remitir copia del 18 

documento relacionado en el literal anterior al Jefe Interino de la Unidad de Auditoría Interna, a efecto que 19 

emita opinión técnica sobre lo planteado en tal documento, la cual deberá comunicar oportunamente al 20 

Pleno; y c) Notificar el acuerdo a Gerente General Interina y Jefe Interino de la Unidad de Auditoría Interna, 21 

para los efectos pertinentes. Punto ocho. VARIOS. Punto ocho punto uno. DIRECTOR INTERINO Y AD 22 

HONOREM DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL REMITE INVITACIÓN DEL CENTRO DE 23 

CAPACITACIÓN JUDICIAL PARA CENTROAMÉRICA Y EL CARIBE. El Secretario Ejecutivo somete a la 24 

consideración del Pleno el memorándum y anexos referencia número CONSEJALES/treinta y seis/dos mil 25 

veintidós, fechado el once de julio de dos mil veintidós, suscrito por el señor Consejero doctor Luis Alonso 26 

Ramírez Menéndez, Director Interino Ad Honorem de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo 27 

Zeledón Castrillo”; por medio del cual remite para conocimiento y consideración del Pleno invitación del 28 

Centro de Capacitación Judicial para Centroamérica y el Caribe, al curso bimodal denominado 29 

“Fortaleciendo competencias para prevenir el delito de trata de personas en especial de niños, niñas y 30 

adolescentes”; actividad que se realizará del veintisiete de julio al treinta y uno de agosto, ambas fechas del 31 
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presente año, y tendrá una duración de cuarenta horas; el curso se desarrollará en la plataforma de la 1 

Escuela Judicial de Costa Rica, y las cinco sesiones sincrónicas se realizarán en la plataforma Microsoft 2 

Teams, en horario de las ocho a las doce horas, los días veintisiete de julio, diez, diecisiete, veinticuatro y 3 

treinta y uno de agosto del presente año. Esta actividad está dirigida a jueces en materia penal de los países 4 

integrantes del Centro de Capacitación para Centroamérica y el Caribe, por lo que, según la invitación, 5 

nuestra Escuela deberá designar a un juez como beneficiario del curso. El Pleno consciente de la seriedad 6 

del evento formativo al que se invita, considera que antes de generar una designación debe analizarse el 7 

perfil del funcionario judicial a proponer, para lo cual se delega a la Comisión de Capacitación la labor de 8 

identificar perfiles de funcionarios(as) que puedan ser propuestos por este colegiado en el cupo ofrecido por 9 

el cooperante. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno 10 

ACUERDA: a) Tener por recibido el memorándum y anexos referencia número CONSEJALES/treinta y 11 

seis/dos mil veintidós, fechado el once de julio de dos mil veintidós, suscrito por el señor Consejero doctor 12 

Luis Alonso Ramírez Menéndez, Director Interino Ad Honorem de la Escuela de Capacitación Judicial 13 

“Doctor Arturo Zeledón Castrillo”; b) Remitir copia de la documentación relacionada en el literal anterior a la 14 

Comisión de Capacitación, para su estudio y análisis, debiendo generar el correspondiente dictamen al 15 

Pleno en una próxima sesión; y c) Encontrándose presente la señora Consejera maestra Verónica Lissette 16 

González Penado, Coordinadora de la Comisión de Capacitación; quedó notificada de este acuerdo; el cual 17 

deberá comunicarse además a la Dirección de la Escuela de Capacitación Judicial, para los efectos 18 

pertinentes. Punto ocho punto dos. SOLICITUD DE COLABORACIÓN INTERINSTITUCIONAL DE LA 19 

ASOCIACIÓN DE UNIVERSIDADES PRIVADAS DE EL SALVADOR (AUPRIDES). El Secretario Ejecutivo 20 

somete a la consideración del Pleno la nota sin número, fechada el veintinueve de junio de dos mil veintidós, 21 

suscrita por el Presidente de la Asociación de Universidades Privadas de El Salvador -AUPRIDES-; por 22 

medio del cual expresan su interés de generar una alianza de cooperación e intercambio de conocimientos 23 

entre las Universidades miembros de la referida asociación y el Consejo Nacional de la Judicatura, para lo 24 

cual sugieren la suscripción de carta de entendimiento. El Pleno considera que antes de pronunciarse sobre 25 

la petición planteada por la gremial de las Universidades Privadas, el asunto debe ser sometido al estudio de 26 

cada uno de los(as) señores(as) Consejeros(as); debiendo retomar su discusión en una próxima sesión. 27 

Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) 28 

Tener por recibida la nota sin número, fechada el veintinueve de junio de dos mil veintidós, suscrita por el 29 

Presidente de la Asociación de Universidades Privadas de El Salvador -AUPRIDES-; b) Dejar para estudio 30 

de cada uno de los(as) señores(as) Consejeros(as); debiendo retomar su discusión en una próxima sesión; 31 
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y c) Encontrándose presente los(as) señores(as) Consejeros(as) quedaron notificados de este acuerdo; el 1 

cual deberá comunicarse además al Presidente de la Asociación de Universidades Privadas de El Salvador, 2 

para los efectos pertinentes. Punto ocho punto tres. INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO 3 

CONTENIDO EN EL PUNTO NUEVE PUNTO TRES DE LA SESIÓN ORDINARIA VEINTICUATRO -DOS 4 

MIL VEINTIDÓS; SOBRE INTEGRACIÓN DEL COMITÉ DE MEDIO AMBIENTE. El Secretario Ejecutivo 5 

somete a la consideración del Pleno retomar la discusión y decisión del asunto tratado en el acuerdo 6 

contenido en el punto nueve punto tres de la sesión ordinaria veinticuatro -dos mil veintidós; en el que se 7 

dejó para estudio de los(as) señores(as) Consejeros(as) la petición de la Gerente General Interina sobre la 8 

incorporación de nuevo personal a la integración del Comité de Medio Ambiente, para lo cual se sugerían 9 

según consta en la nota GG/PLENO/cuatrocientos sesenta y seis/dos mil veintidós, el nombre de cuatro 10 

personas. El Pleno luego de analizadas las propuestas de personal a incorporarse en el Comité de Medio 11 

Ambiente, estima que deben aprobarse la incorporación a ese colectivo de trabajo a las siguientes personas: 12 

i) señorita Gracia María del Cid Álvarez; ii) licenciada Claudia Cecilia Argueta Vides; y iii) licenciado Carlos 13 

Enrique Pocasangre García. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva 14 

el Pleno ACUERDA: a) Autorizar la incorporación al Comité de Medio Ambiente del Consejo Nacional de la 15 

Judicatura del siguiente personal: i) señorita Gracia María del Cid Álvarez; ii) licenciada Claudia Cecilia 16 

Argueta Vides; y iii) licenciado Carlos Enrique Pocasangre García; b) Tener por cumplido el acuerdo 17 

contenido en el punto nueve punto tres de la sesión ordinaria veinticuatro -dos mil veintidós, celebrada el día 18 

veintidós de junio de dos mil veintidós; y c) Encontrándose presentes los(as) señores(as) Consejeros(as) 19 

quedaron notificados de este acuerdo; el cual deberá notificarse además a: Gerente General Interina, 20 

Coordinador del Comité de Medio Ambiente del Consejo Nacional de la Judicatura; señorita Gracia María del 21 

Cid Álvarez; licenciada Claudia Cecilia Argueta Vides; y licenciado Carlos Enrique Pocasangre García, para 22 

los efectos pertinentes. Punto ocho punto cuatro. INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO 23 

CONTENIDO EN EL PUNTO SIETE PUNTO CUATRO DE LA SESIÓN ORDINARIA VEINTITRÉS -DOS 24 

MIL VEINTIDÓS; SOBRE PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DEL PLAN DE AUDITORÍA INTERINA DOS 25 

MIL VEINTIDÓS. El Secretario Ejecutivo somete a la consideración del Pleno retomar la discusión y decisión 26 

del asunto tratado en el acuerdo contenido en el punto siete punto cuatro de la sesión ordinaria veintitrés -27 

dos mil veintidós; en el que se dejó para estudio de los(as) señores(as) Consejeros(as) la petición del 28 

entonces Jefe de la Unidad de Auditoría Interna a modificar el Plan de Auditoría Interna dos mil veintidós, 29 

cuyos alcances se detallan en el memorándum UAI/SE/cero veintisiete/dos mil veintidós que motivó el 30 

acuerdo relacionado. El Pleno considera que ante la decisión adoptada en el acuerdo contenido en el punto 31 
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seis punto siete de la sesión ordinaria veinticinco -dos mil veintidós, celebrada el día veintinueve de junio de 1 

dos mil veintidós; se relevó del cargo a la persona que plantea la solicitud de modificación del Plan de 2 

Auditoría Interna dos mil veintidós y habiendo designado en el acuerdo aludido Jefe Interino de la Unidad de 3 

Auditoría Interna, este colegiado estima a bien remitirle copia de tal documentación para que emita la 4 

opinión técnica sobre el mismo, lo cual deberá comunicar oportunamente al Pleno. Luego de haber 5 

generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva el Pleno ACUERDA: a) Remitir copia del 6 

documento relacionado en el literal anterior al Jefe Interino de la Unidad de Auditoría Interna a efecto que 7 

emita opinión sobre lo planteado y se comunique oportunamente al Pleno; b) Tener por cumplido el acuerdo 8 

contenido en el punto siete punto cuatro de la sesión ordinaria veintitrés -dos mil veintidós -nueve punto tres 9 

de la sesión ordinaria veinticuatro -dos mil veintidós, celebrada el día quince de junio de dos mil veintidós; y 10 

c) Encontrándose presentes los(as) señores(as) Consejeros(as) quedaron notificados de este acuerdo; el 11 

cual deberá notificarse además al Jefe Interino de la Unidad de Auditoría Interna, para los efectos 12 

pertinentes. Punto ocho punto cinco. INFORME DEL SEÑOR CONSEJERO DOCTOR LUIS ALONSO 13 

RAMÍREZ MENÉNDEZ, DIRECTOR INTERINO AD HONOREM DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN 14 

JUDICIAL “DOCTOR ARTURO ZELEDÓN CASTRILLO” SOBRE MISIÓN OFICIAL. El Secretario 15 

Ejecutivo somete a la consideración del Pleno el memorándum y anexos referencia Consejal/treinta y 16 

ocho/dos mil veintidós, fechado el once de julio de dos mil veintidós, suscrito por el señor Consejero doctor 17 

Luis Alonso Ramírez Menéndez, Director Interino Ad Honorem de la Escuela de Capacitación Judicial 18 

“Doctor Arturo Zeledón Castrillo”; por medio del cual presenta informe de las misiones oficiales realizadas en 19 

Barcelona, España; en el período comprendido del cuatro al ocho de julio del corriente año; misión 20 

autorizada por medio del acuerdo contenido en el punto ocho punto diez  de la sesión ordinaria veintiuno -21 

dos mil veintidós, celebrada el día uno de junio de dos mil veintidós; el documento anexo detalla 22 

ampliamente el desempeño del Consejero en las misiones oficiales encomendadas. Expresa el señor 23 

Consejero doctor Luis Alonso Ramírez Menéndez, agradecer al Pleno la confianza depositada en su 24 

persona para representar a la Escuela de Capacitación Judicial en los eventos internacionales atendidos en 25 

las misiones oficiales; asimismo expresa que aprovecha la ocasión para deponer el cargo de Director 26 

Interino Ad Honorem de la Escuela de Capacitación Judicial, ya que como se ha argumentado al momento 27 

que miembros de este colegiado ejecutaron similar acción, la labor de todo(a) Consejero(a) es actuar sobre 28 

las líneas estratégicas para buscar mejores derroteros de la institución y no enfrascarse en labores 29 

operativas propias de un puesto de jefatura de una dependencia sustantiva. El Pleno analizado que ha sido 30 

el informe rendido por el señor Consejero doctor Luis Alonso Ramírez Menéndez, Director Interino Ad 31 
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Honorem de la Escuela de Capacitación “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”; advierte que se han obtenido 1 

resultado muy importantes que pueden beneficiar y fortalecer la oferta académica de la Escuela, por lo que 2 

se agradece el esmero del señor Consejero Ramírez Menéndez; en cuanto a su decisión de deponer su 3 

designación interina y ad honorem de la dependencia encargada de las capacitaciones judiciales, al ser la 4 

renuncia un acto jurídico que surte efectos sin la aceptación de este colegiado, no hay más que tener por 5 

recibida la renuncia que surtirá efectos a partir de este día, agradeciendo al señor Consejero su labor y 6 

apoyo que ha dado a la institución. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación 7 

respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibido el memorándum y anexos referencia Consejal/treinta 8 

y ocho/dos mil veintidós, fechado el once de julio de dos mil veintidós, suscrito por el señor Consejero doctor 9 

Luis Alonso Ramírez Menéndez, Director Interino Ad Honorem de la Escuela de Capacitación Judicial 10 

“Doctor Arturo Zeledón Castrillo”; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto ocho punto diez  de la 11 

sesión ordinaria veintiuno -dos mil veintidós, celebrada el día uno de junio de dos mil veintidós; b) Tener por 12 

aceptada la renuncia del señor Consejero doctor Luis Alonso Ramírez Menéndez, a su designación Interina 13 

y Ad Honorem como Director de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, a 14 

quien se le agradece los servicios prestados y se le solicita genere las condiciones para la transición y 15 

asunción de responsabilidades en la Sub Directora Interina; c) Dejar sin efecto el acuerdo contenido en el 16 

punto nueve punto diez de la sesión ordinaria cero tres -dos mil veintidós, celebrada el día diecinueve de 17 

enero de dos mil veintidós; y d) Encontrándose presente el señor Consejero doctor Luis Alonso Ramírez 18 

Menéndez, quedó notificado de este acuerdo; el cual deberá comunicarse además a: Gerente General 19 

Interina, Jefe Interino de la Unidad Financiera Institucional, Jefa Interina del Departamento de Recursos 20 

Humanos, Jefa Interina de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional y Jefe Interino de la 21 

Unidad de Auditoría Interna, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto seis. RATIFICACIÓN DE 22 

ACUERDO DE PRESIDENCIA NÚMERO TREINTA Y NUEVE. El señor Presidente licenciado Miguel Angel 23 

Calero Angel, expresa que recibió la nota y anexos referencia número GG/PRESI/quinientos cuarenta y 24 

cinco/dos mil veintidós, fechada el once de julio de dos mil veintidós, suscrita por la Gerente General 25 

Interina; quien expresa que ha recibido comunicación por parte del Departamento de Recursos Humanos, 26 

según el memorándum y anexos referencia RRHH/GG/seiscientos sesenta y ocho/dos mil veintidós, por 27 

medio del cual señala que la licenciada Karla Marielos Lazo Gordiano, nombrada en el cargo de 28 

Colaboradora de Servicios Varios, para apoyar en las labores del Área de Servicios Generales, según el 29 

acuerdo contenido en el punto nueve punto dos de la sesión veintiséis -dos mil veintidós, celebrada el día 30 

seis de julio de dos mil veintidós; no puede presentarse a sus labores en la fecha señalada por el 31 
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mencionado acuerdo por condiciones imprevistas que atañen la salud de la profesional y que le imposibilitan 1 

asumir el cargo para el cual fue nombrada; por ello se solicita a la Presidencia emita acuerdo modificando la 2 

fecha de inicio del período de prueba para el que se nombró a la licenciada Karla Marielos Lazo Gordiano. 3 

Ante el planteamiento anterior la Presidencia consciente que la toma de posesión de la profesional 4 

nombrada obedece a aspectos imprevistos, específicamente por encontrarse incapacitada, razón por la que 5 

se procederá a modificar el acuerdo de su nombramiento en período de prueba, únicamente en el sentido 6 

que el inicio del período de prueba iniciará a partir del día diecinueve de julio de dos mil veintidós; lo anterior 7 

conforme a lo que dispone el literal d) del artículo veintisiete de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura. 8 

Por lo que el señor Presidente licenciado Miguel Angel Calero Angel, solicita al Pleno la ratificación del 9 

acuerdo treinta y nueve, del cual se adjunta copia y se emite para efectos de modificar la fecha del inicio del 10 

período de prueba establecido en el acuerdo treinta y siete de Presidencia, ratificado por el Pleno por 11 

acuerdo contenido en el punto nueve punto dos de la sesión veintiséis -dos mil veintidós, celebrada el día 12 

seis de julio de dos mil veintidós. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación 13 

respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Ratificar el acuerdo treinta y nueve de Presidencia, fechado doce de julio 14 

de dos mil veintidós, que literalmente dice: “”””a) Modificar el acuerdo de Presidencia número treinta y siete, 15 

fechado el cuatro de julio de dos mil veintidós, en el sentido que la fecha de inicio del término de periodo de 16 

prueba de tres meses de la licenciada Karla Marielos Lazo Gordiano, como Colaboradora de Servicios 17 

Varios, será a partir del diecinueve de julio de dos mil veintidós, por las condiciones imprevistas planteadas; 18 

b) Solicitar la ratificación de este acuerdo al Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura, de conformidad al 19 

artículo veintisiete literal d) de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; y c) Comunicar el contenido de 20 

este Acuerdo a: Gerente General Interina, Jefa Interina de Departamento de Recursos Humanos, Jefe 21 

Interino de la Unidad Financiera Institucional, y a la interesada, para los efectos pertinentes. 22 

COMUNIQUESE.”””; b) Ratificar el acuerdo en esta sesión; y c) Encontrándose presente el señor Presidente 23 

licenciado Miguel Angel Calero Angel, se dio por notificado de este acuerdo; el cual deberá comunicarse 24 

además a: Gerente General Interina, Jefa Interina del Departamento de Recursos Humanos, Jefe Interino de 25 

la Unidad Financiera Institucional y a la licenciada Karla Marielos Lazo Gordiano, para los efectos 26 

pertinentes. Así concluida la agenda, el Señor Presidente dio por finalizada la sesión a las trece horas con 27 

veintitrés minutos de este día, y no habiendo más que hacer constar, se cierra la presente acta que 28 

firmamos. 29 

 30 
 31 
 32 
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NOTA: El Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente es una 28 
copia de su original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en versión pública 29 
del mismo, de conformidad con los artículos 30 y 24 literal c) de la Ley de Acceso a la Información Pública. 30 
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