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En el Salón de reuniones del Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura; San Salvador, a las once horas 1 

del día catorce de julio de dos mil veintiuno. Atendiendo la convocatoria girada por la Señora Presidenta 2 

Doctora (H.C.) María Antonieta Josa de Parada, para la celebración de sesión ordinaria del Consejo 3 

Nacional de la Judicatura. Se encuentran presentes para la celebración de la misma, las/os señoras/es 4 

Consejeros/as siguientes: Doctora (H.C.) MARIA ANTONIETA JOSA DE PARADA, licenciado CARLOS 5 

WILFREDO GARCÍA AMAYA, licenciada MARÍA PETRONA CHÁVEZ SOTO, licenciada GLORIA 6 

ELIZABETH ALVAREZ ALVAREZ, licenciado SANTOS CECILIO TREMINIO SALMERÓN, licenciada 7 

DORIS DEYSI CASTILLO DE ESCOBAR, licenciado ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS y el Secretario 8 

Ejecutivo José Elenilson Nuila Delgado. Punto uno. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM. Encontrándose 9 

reunidos las/os señoras/es Consejeros/as arriba mencionados, con lo cual existe el quorum legal y suficiente 10 

para tener por instalada y realizar la celebración de la sesión ordinaria del Consejo Nacional de la 11 

Judicatura; por lo que la Señora Presidenta la declaró abierta a las once horas con quince minutos.  Punto 12 

dos. La señora Presidenta sometió a consideración del Pleno la agenda a desarrollar; siendo la propuesta 13 

según el orden siguiente: Punto tres. Lectura y consideración de las actas: ordinaria veintiséis –dos mil 14 

veintiuno; y extraordinaria dieciocho –dos mil veintiuno. Punto cuatro. Informe de Comisiones y 15 

Presidencia. Punto cinco. Designación de Jefe Interino de la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo. 16 

Punto seis. Solicitud de licencia de empleado/a del Consejo Nacional de la Judicatura. Punto siete. 17 

Correspondencia. Punto siete punto uno. Solicitud de empleadas del Consejo Nacional de la Judicatura 18 

sobre retorno a la sede regional de Santa Ana. Punto siete punto dos. Licenciado Juan Carlos Pleitéz 19 

Henríquez presenta denuncia en contra de las actuaciones del Juez Interino del Juzgado de Primera 20 

Instancia de Sensuntepeque, Cabañas. Punto siete punto tres. Secretario Ejecutivo, Oficial de Información, 21 

Auditor Interno, Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones Públicas, Gerente General, Jefa de la 22 

Unidad Técnica Jurídica, Jefa de la Unidad Técnica de Investigación y Evaluación de la Conducta 23 

Psicosocial y Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo, presentan informe en cumplimiento del artículo 24 

ciento ocho del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura y del Plan Anual de Trabajo dos 25 

mil veintiuno, correspondiente al segundo trimestre dos mil veintiuno. Punto siete punto cuatro. Jefe de la 26 

Unidad Técnica de Evaluación remite el escrito de alegación presentado por la Jueza Interina del Tribunal 27 

Tercero de Sentencia de San Salvador. Punto siete punto cinco. Jefe de la Unidad Técnica de Evaluación 28 

remite los Manuales Administrativos del Juzgado Segundo de Tránsito de San Salvador. Punto siete punto 29 

seis. Jefa de la Unidad Financiera Institucional presenta informe sobre la ejecución del presupuesto 30 

institucional, correspondiente al período enero –junio de dos mil veintiuno. Punto siete punto siete. Gerente 31 
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General solicita iniciar concurso interno para cubrir el puesto de auxiliar de auditoría. Punto siete punto 1 

ocho. Gerente General solicita modificar el Plan Anual de Capacitación para el personal del Consejo 2 

Nacional de la Judicatura dos mil veintiuno. Punto siete punto nueve. Gerente General solicita aprobar el 3 

ajuste presupuestario número uno. Punto siete punto diez. Secretario Ejecutivo solicita modificar el punto 4 

ocho punto seis del acta quince –dos mil veinte, sobre la aprobación del proceso de evaluación judicial dos 5 

mil veinte. Punto siete punto once. Directora de la Escuela de Capacitación Judicial presenta informe en 6 

cumplimiento del punto seis punto nueve del acta veinticuatro –dos mil veintiuno, sobre la solicitud de 7 

aprobar el módulo de formación virtual denominado: “Restitución Internacional de Niñas, Niños y 8 

Adolescentes”, y autorizar el pago de honorarios a la capacitadora. Punto siete punto doce. Directora de la 9 

Escuela de Capacitación Judicial presenta informe cumplimiento del punto tres del acta extraordinaria 10 

diecisiete –dos mil veintiuno, sobre informe a remitir a la Comisión de la Mujer e Igualdad de Género de la 11 

Asamblea Legislativa. Punto siete punto trece. Directora de la Escuela de Capacitación Judicial solicita 12 

autorizar la incorporación de tres talleres virtuales de diagnóstico de necesidades de capacitación de las 13 

áreas de género, laboral y medio ambiente. Punto siete punto catorce. Directora de la Escuela de 14 

Capacitación Judicial solicita designar funcionarios/as para participar en evento de Capacitación a ser 15 

impartido por el Centro de Capacitación Judicial para Centroamérica y El Caribe. Punto siete punto quince. 16 

Directora de la Escuela de Capacitación Judicial presenta propuesta formativa de formación para tutores del 17 

aula virtual. Punto siete punto dieciséis. Directora de la Escuela de Capacitación Judicial solicita designar 18 

funcionarios/as para participar en el Curso Especializado sobre los delitos de desaparición de personas, 19 

desaparición forzada y tortura. Punto ocho. Varios. Punto ocho punto uno. Secretario Ejecutivo presenta 20 

informe de cumplimiento de acuerdos del Pleno. La agenda que fue aprobada por unanimidad de las 21 

señores/as Consejeros/as. Punto tres. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DE LAS ACTAS: ORDINARIA 22 

VEINTISÉIS –DOS MIL VEINTIUNO; Y EXTRAORDINARIA DIECIOCHO –DOS MIL VEINTIUNO. Acto 23 

seguido se procede al tratamiento del punto de lectura y consideración de las actas que se detallan a 24 

continuación: ordinaria veintiséis –dos mil veintiuno; y extraordinaria dieciocho –dos mil veintiuno; las cuales 25 

fueron aprobadas sin modificación alguna. Punto cuatro. INFORME DE COMISIONES Y PRESIDENCIA. 26 

Punto cuatro punto uno. INFORME DE LA COMISIÓN DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y 27 

FINANCIEROS. La señora Presidenta doctora (H.C.) María Antonieta Josa de Parada, Coordinadora de la 28 

Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros, expresa que en cumplimiento al acuerdo adoptado en el 29 

punto cuatro punto uno de la sesión ordinaria veintidós –dos mil veintiuno, celebrada el día ocho de junio del 30 

corriente año; se designó a la Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros, y todo aquel Consejero(a) 31 
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que deseara incorporarse realizar visita in situ al inmueble identificado por la Gerencia General con potencial 1 

para el funcionamiento de la sede regional del Consejo Nacional de la Judicatura en Santa Ana; visita que 2 

se concretó el día de ayer (martes trece de julio del corriente año) habiéndose hecho presentes además de 3 

la señora Presidenta, la señora Consejera licenciada Doris Deysi Castillo de Escobar y el señor Consejero 4 

licenciado Carlos Wilfredo García Amaya; de tal visita logró constatarse que en el inmueble identificado 5 

previamente por la Gerencia General hay un significativo avance en la remodelación del mismo, pero no 6 

resulta ser suficiente como para que se inicie un procedimiento para la contratación de arrendamiento; 7 

asimismo la señora Consejera Doris Deysi Castillo de Escobar adquirió el compromiso de monitorear 8 

semanalmente los avances de los trabajos en el inmueble e identificar otros que pudieran cumplir con las 9 

características requeridas para el fin misional. Luego de haber generado el espacio para la discusión y 10 

deliberación respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibido el informe rendido por la señora 11 

Presidenta doctora (H.C.) María Antonieta Josa de Parada, Coordinadora de la Comisión de Asuntos 12 

Administrativos y Financieros; y por cumplido el acuerdo adoptado en el punto cuatro punto uno de la sesión 13 

ordinaria veintidós –dos mil veintiuno, celebrada el día ocho de junio del corriente año; y b) Encontrándose 14 

presente la señora Presidenta doctora (H.C.) María Antonieta Josa de Parada, Coordinadora de la Comisión 15 

de Asuntos Administrativos y Financieros, se dio por notificada del acuerdo adoptado, el cual deberá 16 

notificarse además a la Gerente General, para los efectos pertinentes. Punto cuatro punto dos. INFORME 17 

DE PRESIDENCIA. La señora Presidenta doctora (H.C.) María Antonieta Josa de Parada, expresa que en 18 

cumplimiento al acuerdo adoptado en el literal c) del punto dos de la sesión extraordinaria dieciocho –dos mil 19 

veintiuno, celebrada el día uno de julio del corriente año; se le encomendó rendir el informe que establece el 20 

artículo veintiuno de la Ley de Procedimientos Constitucionales y solicitado por la Honorable Sala de lo 21 

Constitucional de la Corte Suprema de Justicia en el marco del trámite del proceso de amparo quinientos 22 

seis –dos mil dieciocho, promovido por el abogado Julio Excipión Valdivieso Rivas; adjuntando para mejor 23 

ilustración copia del informe rendido, el cual se elaboró en los términos indicados por este Pleno. Luego de 24 

haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Tener por 25 

recibido el informe que rinde la señora Presidenta doctora (H.C.) María Antonieta Josa de Parada, sobre el 26 

cumplimiento del acuerdo adoptado en el literal c) del punto dos de la sesión extraordinaria dieciocho –dos 27 

mil veintiuno, celebrada el día uno de julio del corriente año; y por cumplido el mencionado acuerdo; y b) 28 

Encontrándose presente la señora Presidenta doctora (H.C.) María Antonieta Josa de Parada, se da por 29 

notificada del acuerdo adoptado. Punto cuatro punto tres. INFORME DE LA COMISIÓN DE ENLACE. El 30 

señor Consejero licenciado Alcides Salvador Funes Teos, Coordinador de la Comisión de Enlace del 31 
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Consejo Nacional de la Judicatura con la Corte Suprema de Justicia; rinde informe del resultado de la 1 

reunión de trabajo sostenida el día de ayer con los miembros de la Comisión de Enlace de la Corte Suprema 2 

de Justicia, la cual se encuentra conformada por los Magistrados Héctor Nahúm Martínez García, Alex David 3 

Marroquín Martínez y José Ernesto Clímaco Valiente. Expresa que la reunión en su primera parte, luego del 4 

agotamiento de las formalidades protocolarias, esta se desarrolló en un ambiente formal y cordial. En una 5 

segunda parte de la reunión se externó a los delegados de la Corte Suprema de Justicia ciertos aspectos a 6 

ser retomados en este espacio, siendo los siguientes: i) Los nombramientos de jueces(zas) interinos(as) y 7 

traslado o ascensos, que la Corte Suprema de Justicia realiza sin la intervención del Consejo Nacional de la 8 

Judicatura; ii) Los permisos al funcionariado judicial ya sea para asistir a capacitaciones o participar como 9 

capacitadores o facilitadores; iii) Afinar proceso a desarrollarse entre la Corte Suprema de Justicia y Consejo 10 

Nacional de la Judicatura, debiendo retomarse el proyecto de protocolo de entendimiento; y iv) La dinámica 11 

de realización de sesiones entre las Comisiones y programación de la próxima reunión. Luego de agotados 12 

los temas, se llegaron a los siguientes entendimientos: a) Que la Comisión de Enlace del Consejo Nacional 13 

de la Judicatura remitiera copia del proyecto de Protocolo de Entendimiento y una presentación del mismo 14 

explicando los alcances del mismo; y b) Que se retomaría la dinámica de reuniones alternando los lugares 15 

de realización de la misma, por lo que la próxima sesión se realizaría el día lunes dieciséis de agosto de dos 16 

mil veintiuno, a las catorce horas con treinta minutos en las instalaciones del Consejo Nacional de la 17 

Judicatura. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, el Pleno 18 

ACUERDA: a) Tener por recibido el informe rendido por el señor Consejero licenciado Alcides Salvador 19 

Funes Teos, Coordinador de la Comisión de Enlace del Consejo Nacional de la Judicatura con la Corte 20 

Suprema de Justicia; b) Tener por cumplido el acuerdo adoptado en el punto cuatro punto dos de la sesión 21 

ordinaria veintiséis –dos mil veintiuno, celebrada el día siete de julio del corriente año; c) Instruir al 22 

Secretario Ejecutivo remita copia del Protocolo de Entendimiento que se remitió para aprobación a la Corte 23 

Suprema de Justicia; y d) Encontrándose presente el señor Consejero licenciado Alcides Salvador Funes 24 

Teos y el Secretario Ejecutivo, licenciado José Elenilson Nuila Delgado quedaron notificados del acuerdo 25 

adoptado. Punto cinco. DESIGNACIÓN DE JEFE INTERINO DE LA UNIDAD TÉCNICA DE 26 

PLANIFICACIÓN Y DESARROLLO. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración su memorando y 27 

anexo, fechado el cinco de los corrientes, con número CNJ/SE/ciento nueve/dos mil veintiuno, mediante el 28 

cual hace referencia a las dificultades que tiene la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo, debido a la 29 

vacante de la Jefatura de dicha unidad ocasionada por la renuncia del licenciado Pedro Antonio Recinos 30 

Jovel, que surtió efectos a partir del día veintiuno de junio próximo pasado. Por lo anterior y en vista que 31 
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hasta la fecha no se ha designado responsable de la referida Unidad, conforme a seguimiento y como 1 

superior jerárquico de dicha Unidad consideró procedente realizar una reunión el día cinco del presente mes 2 

y año, con el personal de la dependencia y la Gerente General, la que tuvo como objetivo lograr detectar 3 

que se está al cumplimiento de acciones que requieren la pronta designación de responsable o interino/a 4 

cargo de la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo, dentro de los que se menciona: Uno) La 5 

designación de responsable para continuar con la tramitación del proceso de contratación de Servicios de 6 

Consultoría para el desarrollo de capacitación sobre mapeo de procesos, elaboración de los mapas de 7 

procesos de primer nivel de la Institución, así como la revisión, actualización y/o elaboración de los mapas 8 

de procesos de segundo y tercer nivel con sus respectivas caracterizaciones de la Unidad Técnica de 9 

Selección; dos) La remisión de informe trimestral/mensual de la Unidad Técnica de Planificación y 10 

Desarrollo; tres) Requerimientos de papelería y otros insumos que requieren el funcionamiento de la Unidad; 11 

cuatro) Control de asistencia, otorgamiento de permisos y licencias de acuerdo al nivel de aprobación; y 12 

cinco) Cualquier tipo de modificación o reprogramación a objetivos o acciones a cargo de la Unidad en el 13 

Plan Anual de Trabajo y Plan Estratégico Institucional. Asimismo, estimo procedente solicitar al personal 14 

técnico su colaboración voluntaria; sin embargo (como se puede advertir de la lectura de la ayuda memoria 15 

adjunta) no existió propuesta alguna del personal de esa Unidad, de hacerse cargo en forma temporal de la 16 

Jefatura. Pese a tal circunstancia, advierte el licenciado Nuila Delgado, que dentro del personal existen 17 

personas con un cúmulo de años de experiencia y conocimiento de la Institución, que llenan el perfil de la 18 

jefatura vacante y pueden ser nombrados/as ya sea como Encargado/a de la Unidad o como jefatura interina 19 

(mientras se acuerda el inicio del concurso interno o externo para cubrir la vacante), siendo el caso de la 20 

licenciada Ana Emilia Molina de Juárez y del licenciado Vicente Castellón Campos. Es por ello, que con el 21 

debido respeto solicita: I) Tener por recibido el informe sobre la situación de la Unidad Técnica de 22 

Planificación y Desarrollo; II) Nombrar temporalmente a la persona que tengan a bien designar como 23 

encargado/a o Jefe/a Interino/a de la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo, hasta que sea nombrado 24 

el titular a cargo de la referida Unidad; y III) Ratificar el acuerdo en esta misma sesión. El Pleno considera 25 

que muchas de las acciones de la Unidad, han sido cubiertas ya sea por peticiones de la Gerente General o 26 

bien por la asunción de tales responsabilidades del Secretario Ejecutivo como superior jerárquico de la 27 

Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo; sin embargo consideran que son atendibles las razones que 28 

invoca el solicitante, pero se estima que únicamente sea nombrado un encargado que asuma las tareas 29 

administrativas, generación de informes y controles; lo cual deberá ser supervisado directamente por el 30 

Secretario Ejecutivo; estimando la designación en el licenciado Vicente Castellón Campos. Luego de haber 31 
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generado el espacio para la discusión y deliberación, el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibido el 1 

memorando y anexo, fechado el cinco de los corrientes, con número CNJ/SE/ciento nueve/dos mil veintiuno, 2 

suscrito por el licenciado José Elenilson Nuila Delgado, Secretario Ejecutivo; b) Designar, en forma 3 

temporal, al licenciado Vicente Castellón Campos, como Encargado de la Unidad Técnica de Planificación y 4 

Desarrollo, a quien corresponderá asumir las tareas administrativas, así como la generación de informes y 5 

controles; lo cual deberá ser supervisado directamente por el Secretario Ejecutivo como Superior Jerárquico 6 

de la Unidad; lo anterior  hasta que sea nombrada la persona que fungirá en dicho cargo como titular de la 7 

referida Unidad; c) Ratificar este acuerdo en esta sesión; y d) Notificar el presente acuerdo a: Gerente 8 

General, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, Jefe de la Unidad de Auditoría Interna, y al 9 

licenciado Vicente Castellón Campos, para los efectos pertinentes. Punto seis. SOLICITUD DE LICENCIA 10 

DE EMPLEADO/A DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA. El Secretario Ejecutivo, somete a 11 

consideración los memorandos y anexos, fechados el cinco y el siete de julio del año en curso, con 12 

referencias GG/PLENO/doscientos veintidós/dos mil veintiuno y GG/PLENO/doscientos veinticinco/dos mil 13 

veintiuno, suscritos por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente General, por medio del cual 14 

presenta las solicitudes de licencia con goce de sueldo, de los empleados siguientes: A) Licenciado Julio 15 

Ernesto Cornelio, Asistente I, por motivo de enfermedad prolongada, que comprueba con la incapacidad 16 

extendida por el Instituto Salvadoreño del Seguro Social, para el período comprendido del ocho al veintidós 17 

de abril de dos mil veintiuno (quince días); y B) Licenciada Verónica Lissette González Penado, 18 

Coordinadora de Área, por motivo de enfermedad prolongada, que comprueba con la incapacidad extendida 19 

por el Instituto Salvadoreño del Seguro Social, para el período comprendido del siete al veinte de junio de 20 

dos mil veintiuno (catorce días). El Pleno, en razón que las solicitudes de licencia están debidamente 21 

justificadas y avaladas por la Gerente General, la Jefa de la Unidad Técnica Jurídica y la Jefa del 22 

Departamento de Recursos Humanos, de conformidad al artículo cinco literal g) del Reglamento de la Ley 23 

del Consejo Nacional de la Judicatura, en relación con los artículos veintiuno, veintitrés, treinta y dos y 24 

treinta y tres literal a), del Reglamento Interno de Trabajo del Consejo, artículos cinco numeral uno y seis 25 

inciso tercero de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Públicos; así como también la 26 

Cláusula número cuarenta y seis del Contrato Colectivo de Trabajo de esta Institución, ACUERDA: a) Tener 27 

por recibidos los memorandos y anexo, fechados el cinco y el siete de julio del año en curso, con referencias 28 

GG/PLENO/doscientos veintidós/dos mil veintiuno y GG/PLENO/doscientos veinticinco/dos mil veintiuno, 29 

suscritos por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente General; b) Conceder licencia con 30 

goce de sueldo al licenciado Julio Ernesto Cornelio, Asistente I, por motivo de enfermedad prolongada, para 31 
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el período comprendido del ocho al veintidós de abril de dos mil veintiuno (quince días); c) Conceder licencia 1 

sin goce de sueldo a la licenciada Verónica Lissette González Penado, Coordinadora de Área, por motivo de 2 

enfermedad prolongada, para el período comprendido del siete al veinte de junio de dos mil veintiuno 3 

(catorce días); y d) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefa del Departamento de Recursos 4 

Humanos y a los peticionarios, para los efectos pertinentes. Punto siete. CORRESPONDENCIA. Punto 5 

siete punto uno. SOLICITUD DE EMPLEADAS DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA SOBRE 6 

RETORNO A LA SEDE REGIONAL DE SANTA ANA. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración la 7 

nota fechada el veinticuatro de junio próximo pasado, suscrito por las empleadas señoras Inés Yanira Avilés 8 

Ayala y Rebeca Esmeralda Pérez de Cardona; quienes en su calidad de empleadas del Consejo Nacional 9 

de la Judicatura, expresan ampliamente y en detalle su deseo y derecho de retornar al ejercicio de sus 10 

labores en la sede regional de Santa Ana, en cuanto la misma sea reaperturada; y es por tal razón que 11 

piden: Uno) Admitir el escrito que presentan de manera conjunta; dos) Pronunciarse afirmativamente en el 12 

sentido que sigue vigente su derecho al trabajo, y a continuar laborando en la sede Regional de Santa Ana, 13 

en cuanto sea reaperturada, por estar así garantizada y preservada tal situación jurídica, por los mandatos 14 

constitucionales del principio de legalidad y el de irrenunciabilidad de los derechos laborales consagrados en 15 

la Constitución de la República; y tres) Resolver y hacerles saber lo resuelto a través de notificación 16 

individualizada a cada una de ellas en las dependencias donde actualmente laboran, o por medio de correo 17 

electrónico a las direcciones mencionadas en la nota. El Pleno considera que en atención a lo informado por 18 

la Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros, aún no puede tomarse decisión alguna sobre lo 19 

planteado por las señoras Inés Yanira Avilés Ayala y Rebeca Esmeralda Pérez de Cardona; sin embargo, 20 

dada las gestiones que se realizan sobre el particular, se resolverá oportunamente. Luego de haber 21 

generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, el Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida 22 

la nota fechada el veinticuatro de junio próximo pasado, suscrito por las empleadas señoras Inés Yanira 23 

Avilés Ayala y Rebeca Esmeralda Pérez de Cardona, empleadas del Consejo Nacional de la Judicatura; b) 24 

Oportunamente y agotado que sean los procedimientos de contratación se resolverá las peticiones 25 

formuladas en el escrito que se menciona en el literal anterior; y c) Notificar el presente acuerdo a: Inés 26 

Yanira Avilés Ayala y Rebeca Esmeralda Pérez de Cardona, para los efectos pertinentes. Punto siete 27 

punto dos. LICENCIADO JUAN CARLOS PLEITEZ HENRÍQUEZ PRESENTA DENUNCIA EN CONTRA DE 28 

LAS ACTUACIONES DEL JUEZ INTERINO DEL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA DE 29 

SENSUNTEPEQUE, CABAÑAS. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración el escrito y anexos, 30 

fechado el veintinueve de junio del año en curso, suscrito por el licenciado Juan Carlos Pleitéz Henríquez; 31 
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mediante el cual interpone denuncia en contra de las actuaciones del licenciado Samuel Ely Martínez 1 

Martínez, en su calidad de Juez Interino del Juzgado de Primera Instancia de Sensuntepeque, departamento 2 

de Cabañas; por actos arbitrarios e ilegales en la forma de impartir justicia, en el proceso y recurso de 3 

revocatoria con referencia ciento siete/dos mil veinte-I; asimismo, expone ampliamente en su escrito los 4 

motivos y fundamentos de su denuncia; por todo lo anterior, solicita: I) se admita la denuncia; II) Se proceda 5 

a la indagación correspondiente en la sede judicial del tribunal denunciado, verificando el proceso antes 6 

relacionado; III) Se tome nota de las actuaciones cometidas por dicho Tribunal y consecuentemente se 7 

informe a la Honorable Corte Suprema de Justicia, para que tomen las medidas que en derecho 8 

correspondan. El Pleno del estudio y análisis que se hace de la denuncia que formula el licenciado Juan 9 

Carlos Pleitéz Henríquez, en ejercicio de la actividad liminar de las denuncias y a efecto de generar la 10 

fundamentación respectiva, se hacen las siguientes consideraciones. a) HECHOS DENUNCIADOS. Para 11 

ser precisos y concisos, podemos afirmar que el hecho denunciado se circunscribe específicamente a que el 12 

señor Juan Carlos Pleitéz Henríquez (víctima en el proceso) en su escrito de revocatoria también solicitó le 13 

fueran expedida certificación del acta de audiencia preliminar, situación que al momento de resolver la 14 

revocatoria se declaró sin lugar, argumentando el funcionario judicial que el expediente judicial la 15 

imposibilidad de expedir certificación por la remisión del mismo al Tribunal de Sentencia. b) 16 

IRREGULARIDAD DEL PROCEDIMIENTO SEÑALADA POR EL DENUNCIANTE. De lo dicho en la 17 

exposición del solicitante éste argumenta que tanto la revocatoria como la petición de certificación fue 18 

formulada antes que se ordenara la remisión del expediente al Juzgado de Sentencia, situación que 19 

considera este Pleno debe ser investigada a fin de determinar si hubo alguna irregularidad en el 20 

procedimiento jurisdiccional señalado por el denunciante en el expediente ciento siete/dos mil veinte-uno, 21 

específicamente en la tramitación de la revocatoria. c) COMPETENCIA FUNCIONAL DEL CONSEJO 22 

NACIONAL DE LA JUDICAUTRA. Se deja constancia que la tramitación de la denuncia se hace en estricto 23 

respeto de las competencias conferidas al Consejo Nacional de la Judicatura y conforme a la sentencia de 24 

inconstitucionalidad cinco -noventa y nueve, dictada por la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de 25 

Justicia en Antiguo Cuscatlán, a las doce horas del día veinte de julio de mil  novecientos noventa y nueve; 26 

en la que se acotó lo siguiente: “La atribuciones del Consejo Nacional de la Judicatura conferidas por el 27 

artículo ciento ochenta y siete de la Constitución son básicamente proponer candidatos para ocupar los 28 

cargos de la Judicatura, y asegurar el mejoramiento de la formación profesional de los funcionarios 29 

judiciales.” Asimismo, en la misma sentencia se expresó lo siguiente: “sobre la función de tramitar denuncias 30 

que “puede concluirse que los aspectos que pueden ser sujetos a evaluación e investigación  en  la  31 



Página  9 de 26 

 
 
 

 

actividad  de  los  funcionarios  judiciales  son  los  administrativos, no   los   relativos   a   la   función   de   1 

juzgar   y   hacer   ejecutar   lo   juzgado -los jurisdiccionales-,  los  cuales  sólo  pueden  ser  objeto  de  2 

revisión  por  el  sistema  de recursos;   por   otra   parte,   que   aun   en   aquellos   aspectos   3 

administrativos   cuya evaluación  e  investigación  corresponde  al  CNJ  para  efecto  de  cumplir  con  su 4 

atribución  de  proponer candidatos  para  las  promociones  y  ascensos  a  que  hubiere lugar,  cualquier  5 

intervención  del  Consejo  que  implique  revisión  de  las  resoluciones judiciales, deviene en 6 

inconstitucional.” Por tales argumentos, se deberá ordenar la tramitación de la misma para verificar el 7 

cumplimiento de plazos, no puede pretenderse que el Consejo Nacional de la Judicatura actúe como una 8 

instancia para revisar los fallos judiciales, por cuanto constituiría una invasión a la atribución de juzgar y 9 

ejecutar lo juzgado dada exclusivamente al Órgano Judicial y podría convertirse en una forma de afectar la 10 

independencia judicial; situación que deberá observarse estrictamente en la sustanciación y análisis de la 11 

denuncia, lo cual se delegará de acuerdo al numeral dos del Procedimiento Especial para sustanciar 12 

denuncias contra Funcionarios(as) Judiciales a la Comisión de Evaluación; para que estudie, analice y 13 

dictamine lo que corresponda y oportunamente emita el dictamen correspondiente al Pleno. Luego de haber 14 

generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibido 15 

el escrito y anexos, fechado el veintinueve de junio del año en curso, suscrito por el licenciado Juan Carlos 16 

Pleitéz Henríquez; b) Delegar a la Comisión de Evaluación para que analice, estudie y dictamine lo que 17 

corresponda sobre la denuncia interpuesta por Juan Carlos Pleitéz Henríquez en contra de las actuaciones 18 

del licenciado Samuel Ely Martínez Martínez, en su calidad de Juez Interino del Juzgado de Primera 19 

Instancia de Sensuntepeque, departamento de Cabañas; c) Remitir a la Comisión de Evaluación, el 20 

documento relacionado en el literal a) de este acuerdo, para que lo estudie revise y analice y presente el 21 

dictamen correspondiente, para conocerlo en una próxima sesión; y d) Encontrándose presente la señora 22 

Consejera licenciada Doris Deysi Castillo de Escobar, Coordinadora de la Comisión de Evaluación, quedo 23 

notificada del acuerdo adoptado, para los efectos pertinentes. Punto siete punto tres. SECRETARIO 24 

EJECUTIVO, OFICIAL DE INFORMACIÓN, AUDITOR INTERNO, JEFA DE LA UNIDAD DE 25 

COMUNICACIONES Y RELACIONES PÚBLICAS, GERENTE GENERAL, JEFA DE LA UNIDAD TÉCNICA 26 

JURÍDICA Y JEFA DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN E INVESTIGACIÓN DE LA CONDUCTA 27 

PSICOSOCIAL, PRESENTAN INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO CIENTO OCHO DEL 28 

REGLAMENTO DE LA LEY DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA Y DEL PLAN ANUAL DE 29 

TRABAJO DOS MIL VEINTIUNO, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO TRIMESTRE DE DOS MIL 30 

VEINTIUNO. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración su memorando y anexos, con referencia 31 
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CNJ/SE/ciento diez/dos mil veintiuno; así como la nota y anexos con número UTPD/PLENO/veintiséis/dos 1 

mil veintiuno, fechados el seis y nueve de julio de dos mil veintiuno respectivamente, siendo el primer 2 

informe presentado en su calidad de Secretario Ejecutivo, y el segundo como Supervisor de la Unidad 3 

Técnica de Planificación y Desarrollo; así como las notas y memorandos con sus anexos, fechados entre el 4 

seis al nueve de los corrientes, con referencias UAIP/PLENO/ciento doce/dos mil veintiuno, UAI-PLENO-5 

cincuenta y cuatro-dos mil veintiuno, UCRRPP/SE/UTPD/cincuenta/dos mil veintiuno, 6 

GG/PLENO/doscientos veintisiete/dos mil veintiuno, UTJ/SE/doscientos doce/dos mil veintiuno, UTPS-7 

SEC.EJEC./cero ochenta y uno/dos mil veintiuno, suscritos por los/as licenciados/as Maritza Lissette Aquino 8 

Palacios, Oficial de Información; Daniel Ernesto Cano Hernández, Jefe de la Unidad de Auditoría Interna; 9 

Hilda Quijano de Guardado, Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones Públicas; Vilma Elizabeth 10 

Cruz de Martínez, Gerente General-Unidad Administrativa; Mirna Eunice Reyes Martínez, Jefa de la Unidad 11 

Técnica Jurídica; Élfrida Cáceres viuda de Portillo, Jefa de la Unidad Técnica de Investigación  y Evaluación 12 

de la Conducta Psicosocial, respectivamente; quienes sobre la base de lo que establece el artículo ciento 13 

ocho del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, presentan el informe de cumplimiento 14 

de la programación y seguimiento de objetivos estratégicos y operativos, correspondiente al segundo 15 

trimestre del dos mil veintiuno. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibidas las notas y memorandos con 16 

sus anexos, fechados del seis al nueve de los corrientes, con referencias CNJ/SE/ciento diez/dos mil 17 

veintiuno, UTPD/PLENO/veintiséis/dos mil veintiuno, UAIP/PLENO/ciento doce/dos mil veintiuno, UAI-18 

PLENO-cincuenta y cuatro-dos mil veintiuno, UCRRPP/SE/UTPD/cincuenta/dos mil veintiuno, 19 

GG/PLENO/doscientos veintisiete/dos mil veintiuno, UTJ/SE/doscientos doce/dos mil veintiuno, UTPS-20 

SEC.EJEC./cero ochenta y uno/dos mil veintiuno, suscritos por los/as licenciados/as José Elenilson Nuila 21 

Delgado, Secretario Ejecutivo-Supervisor de la de la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo; Maritza 22 

Lissette Aquino Palacios, Oficial de Información; licenciado Daniel Ernesto Cano Hernández, Jefe de la 23 

Unidad de Auditoría Interna; Hilda Quijano de Guardado, Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones 24 

Públicas; Vilma Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente General-Unidad Administrativa;  Mirna Eunice Reyes 25 

Martínez, Jefa de la Unidad Técnica Jurídica, y Élfrida Cáceres viuda de Portillo, Jefa de la Unidad Técnica 26 

de Investigación  y Evaluación de la Conducta Psicosocial, respectivamente;  b) Remitir copia de los 27 

memorandos y de las notas con sus anexos, a la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo, para su 28 

estudio y análisis, debiendo presentar su dictamen oportunamente al Pleno; c) Remitir copia de la nota y 29 

anexos presentada por la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo, a la Comisión de Planificación, 30 

Estudios e Investigaciones, para su estudio y análisis, debiendo presentar su dictamen oportunamente al 31 
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Pleno; y d) Encontrándose presente la Consejera licenciada Gloria Elizabeth Alvarez Alvarez, Coordinadora 1 

de la Comisión de Planificación, Estudios e Investigaciones, quedó notificada de este acuerdo, el cual debe 2 

comunicarse también a la Unidad Técnica de Planificación y Desarrollo, para los efectos pertinentes. Punto 3 

siete punto cuatro. JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN REMITE EL ESCRITO DE 4 

ALEGACIÓN PRESENTADO POR LA JUEZA INTERINA DEL TRIBUNAL TERCERO DE SENTENCIA DE 5 

SAN SALVADOR. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración el memorando y anexos, fechado el seis 6 

de julio del corriente año, con referencia UTE/SEJEC/sesenta y nueve/dos mil veintiuno, suscrito por el 7 

licenciado Miguel Ángel Romero Hernández, Jefe de la Unidad Técnica de Evaluación, quien de 8 

conformidad al artículo veintisiete inciso segundo del Manual de Evaluación de Magistrados/as de Cámara 9 

de Segunda Instancia, Jueces/zas de Primera Instancia y de Paz, informa que el resultado final de la 10 

evaluación presencial dos mil veintiuno correspondiente a la licenciada Linda Jacel Peraza Fuentes, Jueza 11 

Interina del Juzgado Tercero de Sentencia de San Salvador, departamento de San Salvador, es de noventa 12 

y siete punto cincuenta puntos distribuidos de la siguiente manera: cuarenta y cinco punto cincuenta puntos 13 

en el área de Administración del Tribunal y cincuenta y dos puntos en el área de Administración de Justicia, 14 

calificándose su gestión en el periodo evaluado de excelente, resultado que cuenta con el aval de dicha 15 

jefatura, y que le fue notificado el veinticinco de junio próximo pasado; sin embargo, del resultado obtenido la 16 

funcionaria evaluada presentó escrito de alegación el día uno de los corrientes, tal como consta a folios 17 

doce; en el que destaca algunos aspectos importantes que deberían de tomarse en cuenta ante los 18 

incumplimientos señalados en su respectiva evaluación, entre ellos, la carga laboral y el estado de 19 

emergencia sanitaria internacional por pandemia de covid-diecinueve, a fin de reconsiderar la ponderación 20 

asignada en el criterio cinco en relación al subcriterio cinco punto uno. Ante lo expuesto por la funcionaria 21 

evaluada es recomendable confirmar el porcentaje obtenido por ser improcedente, de conformidad al 22 

artículo veintiséis del Manual de Evaluación de Magistrados/das de Cámaras de Segunda Instancia, 23 

Jueces/zas de Primera Instancia y de Paz, que establece que las alegaciones deben versar sobre errores de 24 

cálculo, la correcta aplicación del Manual o la errónea aplicación en razón de su nombramiento como 25 

propietario o suplente e interino. Lo anterior, tomando en consideración la calidad de excelente obtenida por 26 

la funcionaria y que todas las sedes judiciales de la república han estado en la misma situación para 27 

argumentar sus justificaciones. En tal sentido, se remite el expediente original de la licenciada Linda Jacel 28 

Peraza Fuentes, Jueza interina del Tribunal Tercero de Sentencia de San Salvador, departamento de San 29 

Salvador; correspondiente a la Evaluación dos mil veintiuno del período evaluado del uno de enero al treinta 30 

y uno de diciembre de dos mil veinte, que consta de diecisiete folios. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por 31 
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recibido el memorando y anexo, fechado el seis de julio del corriente año, con referencia 1 

UTE/SEJEC/sesenta y nueve/dos mil veintiuno, suscrito por el licenciado Miguel Ángel Romero Hernández, 2 

Jefe de la Unidad Técnica de Evaluación; b) Remitir la documentación relacionada en el literal a) de este 3 

acuerdo a conocimiento de la Comisión de Evaluación, quien deberá presentar en una próxima sesión el 4 

dictamen correspondiente; y c) Encontrándose presente la señora Consejera licenciada Doris Deysi Castillo 5 

de Escobar, Coordinadora de la Comisión de Evaluación, quedó notificada de este acuerdo, el cual debe 6 

comunicarse también a: Jefe de la Unidad Técnica de Evaluación y a la licenciada Linda Jacel Peraza 7 

Fuentes, Jueza Interina del Juzgado Tercero de Sentencia de San Salvador, para los efectos pertinentes. 8 

Punto siete punto cinco. JEFE DE LA UNIDAD TÉCNICA DE EVALUACIÓN REMITE LOS MANUALES 9 

ADMINISTRATIVOS DEL JUZGADO SEGUNDO DE TRÁNSITO DE SAN SALVADOR. El Secretario 10 

Ejecutivo, somete a consideración el memorando y anexos, fechado el ocho de julio del corriente año, con 11 

referencia UTE/SEJEC/setenta/dos mil veintiuno, suscrito por el licenciado Miguel Ángel Romero 12 

Hernández, Jefe de la Unidad Técnica de Evaluación, quien de conformidad al artículo cuarenta y dos inciso 13 

segundo del Manual de Evaluación de Magistrados/das de Cámara de Segunda Instancia, Jueces/zas de 14 

Primera Instancia y de Paz, presenta los “Manuales Administrativos del Juzgado Segundo de Tránsito de 15 

San Salvador”; aclarando que la documentación remitida en esta oportunidad le fue entregada con fecha 16 

siete del presente mes y año, al licenciado Henry Edén Milla Hasbún, Evaluador Judicial, durante la 17 

realización de la visita evaluativa al Juzgado Segundo de Transito de San Salvador, a cargo de la Jueza 18 

Suplente licenciada licenciada Marlene Cristina Bonilla Alfaro; solicitando además dar cumplimiento a la 19 

normativa señalada. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexo, fechado el seis de 20 

julio del corriente año, con referencia UTE/SEJEC/setenta/dos mil veintiuno, suscrito por el licenciado Miguel 21 

Ángel Romero Hernández, Jefe de la Unidad Técnica de Evaluación; b) Remitir a la Comisión de Evaluación 22 

la documentación que se remite para el estudio y análisis; y en una próxima sesión se emita el dictamen 23 

correspondiente; y c) Encontrándose presente la señora Consejera licenciada Doris Deysi Castillo de 24 

Escobar, Coordinadora de la Comisión de Evaluación, quedó notificada de este acuerdo, el cual debe 25 

comunicarse también a: Jefe de la Unidad Técnica de Evaluación y a la licenciada Marlene Cristina Bonilla 26 

Alfaro, Jueza Suplente del Juzgado Segundo de Transito de San Salvador, para los efectos pertinentes. 27 

Punto siete punto seis. JEFA DE LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL PRESENTA INFORME 28 

SOBRE LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE AL PERÍODO 29 

ENERO-JUNIO DE DOS MIL VEINTIUNO. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración el memorando y 30 

anexo, fechado el seis de julio de dos mil veintiuno, con referencia UFI/SE/cuatrocientos cincuenta y 31 
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cinco/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Ana Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera 1 

Institucional, adjunto al cual presenta el informe sobre la Ejecución del Presupuesto Institucional, 2 

correspondiente al período enero-junio de dos mil veintiuno.  El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el 3 

informe presentado por la licenciada Ana Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, sobre 4 

la Ejecución del Presupuesto Institucional, correspondiente al período enero-junio de dos mil veintiuno; y b) 5 

Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefa de la Unidad Financiera Institucional y al Jefe de la 6 

Unidad de Auditoría Interna, para los efectos pertinentes. Punto siete punto siete. GERENTE GENERAL 7 

SOLICITA INICIAR CONCURSO INTERNO PARA CUBRIR EL PUESTO DE AUXILIAR DE AUDITORÍA. El 8 

Secretario Ejecutivo, somete a consideración el memorando y anexo, fechado el dieciséis de junio del año 9 

en curso, con número GG/PLENO/ciento noventa y dos/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma 10 

Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente General, mediante el cual expresa que recibió el documento de fecha 11 

catorce de junio próximo pasado, con número RRHH/GG/cuatrocientos ocho/dos mil veintiuno, suscrito por 12 

la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos, haciendo referencia a la solicitud urgente de la 13 

Jefatura de la Unidad de Auditoría Interna, para cubrir el puesto de Auxiliar de Auditoría que se encuentra 14 

vacante, por lo que solicita se inicie el proceso correspondiente; la plaza en mención fue la ocupada por el 15 

licenciado Carlos Enrique Pocasangre García, quien desde marzo del año dos mil veinte, fue trasladado en 16 

calidad interina, como Encargado del Fondo Circulante de Monto Fijo; y quien recientemente fue nombrado 17 

en propiedad en el literal b) del punto ocho punto dos del acta de la sesión veintidós-dos mil veintiuno, 18 

celebrada el ocho de junio del corriente año; es por ello, que la Unidad de Auditoría en el mencionado 19 

período se desenvolvió solamente con un Auxiliar. En tal sentido, la Gerencia General a requerimiento del 20 

Departamento de Recursos Humanos, solicita: Uno) Autorizar al Departamento de Recursos Humanos, para 21 

que inicie el Concurso Interno para cubrir el puesto de Auxiliar de Auditoría de la Unidad de Auditoría 22 

Interna, utilizando la plaza de Auxiliar Administrativo I, de la Unidad Presupuestaria cero uno: Dirección y 23 

Administración Institucional, Línea de Trabajo cero uno:  Dirección Superior y Administración, Partida 24 

cincuenta y cuatro, Sub-Partida uno, por el Sistema de Ley de Salarios, con un Salario mensual de 25 

quinientos veintiún dólares de los Estados Unidos de América con setenta y dos centavos de dólar, en 26 

primera categoría; y dos) Ratificar el acuerdo en la misma sesión. Se adjunta documentación relacionada y 27 

el perfil del puesto. El Pleno advirtiendo que la Plaza que se está sometiendo a concurso corresponde al 28 

nivel de autorización de la Presidencia, estima pertinente que sea replanteada la solicitud atendiendo los 29 

niveles de autorización; por lo que se denegará el inicio de concurso interno solicitado. Luego de haber 30 

generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, el Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido 31 
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el memorando y anexo, fechado el dieciséis de junio del año en curso, con número GG/PLENO/ciento 1 

noventa y dos/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente 2 

General; b) Denegar el inicio del Concurso Interno para cubrir el puesto de Auxiliar de Auditoría de la Unidad 3 

de Auditoría Interna, por las razones expuestas en el tratamiento del punto; y c) Notificar el presente 4 

acuerdo a: Gerente General y a la Jefa del Departamento de Recursos Humanos, para los efectos 5 

pertinentes. Punto siete punto ocho. GERENTE GENERAL SOLICITA MODIFICAR EL PLAN ANUAL DE 6 

CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA DOS MIL 7 

VEINTIUNO. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración el memorando y anexo, fechado el seis de julio 8 

del año en curso, con número GG/PLENO/doscientos veintitrés/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada 9 

Vilma Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente General, mediante el cual expresa que recibió el documento de 10 

fecha cinco del presente mes y año, con número RRHH/GG/cuatrocientos cincuenta y nueve/dos mil 11 

veintiuno, suscrito por la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos, informándole que se están 12 

desarrollando diversas capacitaciones comprendidas dentro del Plan Anual de Capacitación para el 13 

Personal del Consejo Nacional de la Judicatura año dos mil veintiuno, que fue aprobado en el literal b) del 14 

punto quince del acta de la sesión treinta y ocho-dos mil veinte, celebrada el veintiuno de diciembre de dos 15 

mil veinte; agregando además, que para su elaboración se tomaron en consideración las medidas de 16 

bioseguridad, exigidas a raíz de la Pandemia Mundial de COVID-DIECINUEVE. Sin embargo, a la fecha aún 17 

sigue la epidemia, por lo que las medidas de distanciamiento, el uso de mascarilla y reuniones en grupos 18 

numerosos, son medidas vigentes, y con el fin de garantizar la salud del personal de la Institución, se valora 19 

que no es apropiado el desarrollo de la Clausura de Capacitación Anual, en grupos tal como se ha venido 20 

realizando, en años anteriores. Con base a lo antes expuesto, la Gerencia General, a solicitud del 21 

Departamento de Recursos Humanos, solicita: Uno) Se autorice la suspensión del evento agendado en el 22 

Plan Anual de Capacitación para el Personal del CNJ, año dos mil veintiuno, denominado Clausura de la 23 

Capacitación Anual Cuidado del Medio Ambiente en el CNJ, considerando, las precauciones de 24 

bioseguridad por la permanencia de la Pandemia COVID-19; dos) Ratificar el acuerdo en la misma sesión. 25 

Se adjunta documentación relacionada. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexo, 26 

fechado el seis de julio del año en curso, con número GG/PLENO/doscientos veintitrés/dos mil veintiuno, 27 

suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente General; b) Autorizar la modificación 28 

del Plan Anual de Capacitación del personal del Consejo Nacional de la Judicatura, en el sentido que se 29 

suspenda el evento denominado: Clausura de la Capacitación Anual Cuidado del Medio Ambiente en el 30 

CNJ, el cual forma parte del Plan Anual de Capacitación para el Personal del CNJ, año dos mil veintiuno, por 31 
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las razones expresadas en la presentación de este punto; c) Ratificar el acuerdo en la misma sesión; y d) 1 

Notificar el presente acuerdo a: Gerente General y a la Jefa del Departamento de Recursos Humanos, para 2 

los efectos pertinentes.  Punto siete punto nueve. GERENTE GENERAL SOLICITA APROBAR EL 3 

AJUSTE PRESUPUESTARIO NÚMERO UNO. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración el 4 

memorando y anexo, fechado el siete de julio del año en curso, con número GG/PLENO/doscientos 5 

veinticuatro/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente General, 6 

quien con el propósito de atender las necesidades Institucionales prioritarias de inversión, con énfasis en 7 

viabilizar el funcionamiento de la Sede regional de occidente en la ciudad de Santa Ana  y a efecto de 8 

facilitar el cumplimiento de las acciones previstas dentro del Objetivo Estratégico OETres del Plan 9 

Estratégico Institucional dos mil dieciocho-dos mil veintidós; la Gerencia General, solicitó a la Jefatura de la 10 

Unidad Financiera Institucional, proponer un ajuste presupuestario para asignar los recursos que permitan 11 

realizar los procesos de adquisición necesarios para el logro de lo anterior; para tal efecto, se adjunta el 12 

documento de fecha seis del presente mes y año, con número UFI/GG/cuatrocientos cuarenta y nueve/dos 13 

mil veintiuno, suscrito por la Jefatura de la Unidad Financiera Institucional, en el que remite la propuesta de 14 

ajuste presupuestario número uno por un monto de setenta y cinco mil quinientos noventa y cinco dólares de 15 

los Estados Unidos de América. Las unidades organizativas que se veran fortalecidas con el equipo a través 16 

del ajuste propuesto serán: Sede regional de occidente, Almacén, Activo Fijo, Unidad de Acceso a la 17 

Información y a nivel Institucional la Gestión documental y archivo y  la seguridad de la información con la 18 

adquisición de software. La licenciada Montano, informa que luego del análisis efectuado por la Encargada 19 

de Presupuesto, se propone el uso de ahorros generados en el Rubro cincuenta y cinco Gastos Financieros 20 

y Otros, a fin de trasladar la cantidad relacionada, hacia el Rubro sesenta y uno “Inversiones en Activos 21 

Fijos”.  Por lo antes expuesto, la Gerencia General, solicita: Uno) Autorizar el Ajuste Presupuestario número 22 

uno, por la cantidad de setenta y cinco mil quinientos noventa y cinco dólares de los Estados Unidos de 23 

América, a fin de asignar recursos para los procesos de adquisición de diversos equipos mobiliarios y 24 

softwares, con el objeto de fortalecer y potenciar un mejor funcionamiento de diferentes dependencias del 25 

Consejo; dos) Autorizar a la Señora Presidenta, efectúe las gestiones pertinentes ante la Dirección General 26 

de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, para que sea aprobado el citado Ajuste; tres)    Ratificar el 27 

acuerdo en la misma sesión. El Pleno considera que antes de dar la autorización del ajuste presupuestario 28 

solicitado, tal petición deba ser estudiada y analizada en la Comisión de Asuntos Administrativos y 29 

Financieros; quien deberá en una próxima sesión emitir el dictamen correspondiente. Luego de haber 30 

generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, el Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido 31 
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el memorando y anexo, fechado el siete de julio del año en curso, con número GG/PLENO/doscientos 1 

veinticuatro/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martínez, Gerente General; 2 

b) Remitir a la Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros copia de la documentación relacionada en 3 

el literal anterior, quien deberá estudiar y analizar la solicitud de ajuste presupuestario planteado por la 4 

Gerente General, debiendo emitir el dictamen correspondiente en una próxima sesión; c) Ratificar este 5 

acuerdo en esta sesión; y d) Encontrándose presente la señora Presidenta doctora (H.C.) María Antonieta 6 

Josa de Parada, Coordinadora de la Comisión de Asuntos Administrativos y Financieros, quedó notificada 7 

del presente acuerdo, el cual deberá comunicarse además a: Gerente General y a la Jefa de la Unidad 8 

Financiera Institucional, para los efectos pertinentes. Punto siete punto diez. SECRETARIO EJECUTIVO 9 

SOLICITA MODIFICAR EL PUNTO OCHO PUNTO SEIS DEL ACTA QUINCE-DOS MIL VEINTE, SOBRE 10 

LA APROBACIÓN DEL PROCESO DE EVALUACIÓN JUDICIAL DOS MIL VEINTE. El Secretario Ejecutivo, 11 

somete a consideración su memorando y anexo, fechado el ocho de los corrientes, con número 12 

CNJ/SE/ciento trece/dos mil veintiuno, mediante el cual hace referencia al acuerdo contenido en el punto 13 

ocho punto seis del acta de la sesión quince-dos mil veinte, celebrada el siete de julio del año dos mil veinte, 14 

en cuyo literal b) se acordó autorizar la ejecución del Plan de Trabajo Contingencial para el proceso de 15 

Evaluación Judicial dos mil veinte, respecto a la reprogramación y modalidad de evaluación presencial. 16 

Sobre lo anterior, el licenciado Nuila Delgado, informa que recibió correo electrónico que adjunta, suscrito 17 

por la licenciada Dunia Claribel Alvarado de Estrada, Coordinadora General de Evaluación, solicitándole la 18 

modificación del acuerdo en referencia, debido a que por un error se consignó el proceso de evaluación 19 

como presencial, siendo lo correcto no presencial; por lo que, con la finalidad de evitar posibles 20 

observaciones de parte de la Corte de Cuentas, es necesario aclarar lo expresado para los efectos 21 

correspondientes. Agrega el Secretario Ejecutivo, que con la finalidad de que la Unidad Técnica de 22 

Evaluación, remita el informe de conclusiones y recomendaciones de dicho proceso evaluativo, en el tiempo 23 

requerido por los/as señores/as consejeros/as, solicita ratificar en la misma sesión.  El Pleno, ACUERDA: a) 24 

Tener por recibido el memorando y anexo, fechado el ocho de los corrientes, con referencia CNJ/SE/ciento 25 

trece/dos mil veintiuno, suscrito por el licenciado José Elenilson Nuila Delgado, Secretario Ejecutivo; b) 26 

Modificar el acuerdo contenido en el literal b) del punto ocho punto seis del acta de la sesión quince-dos mil 27 

veinte, celebrada el siete de julio del año dos mil veinte, en el sentido de aclarar que la ejecución del Plan de 28 

Trabajo Contingencial para el proceso de Evaluación Judicial dos mil veinte, se realizó en la modalidad de 29 

evaluación no presencial, a raíz de los estragos ocasionados por la Pandemia de Covid-diecinueve; c) 30 

Ratificar este acuerdo en esta sesión, y d) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefe y 31 



Página  17 de 26 

 
 
 

 

Coordinadora General, ambos de la Unidad Técnica de Evaluación, y al Jefe de la Unidad de Auditoría 1 

Interna, para los efectos pertinentes. Punto siete punto once. DIRECTORA DE LA ECJ PRESENTA 2 

INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO SEIS PUNTO NUEVE DEL ACTA VEINTICUATRO-DOS MIL 3 

VEINTIUNO, SOBRE LA SOLICITUD DE APROBAR EL MÓDULO DE FORMACIÓN VIRTUAL 4 

DENOMINADO: “RESTITUCIÓN INTERNACIONAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES”, Y 5 

AUTORIZAR EL PAGO DE HONORARIOS A LA CAPACITADORA. El Secretario Ejecutivo, hace referencia 6 

al acuerdo contenido en el punto seis punto nueve del acta de la sesión veinticuatro-dos mil veintiuno, 7 

mediante el cual se conoció la nota y anexo fechada el diez de junio del año en curso, con referencia ECJ-D-8 

sesenta y nueve/dos mil veintiuno, suscrita por la licenciada Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora de 9 

la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, en el que solicitó la aprobación del 10 

módulo de formación virtual denominado: “Restitución Internacional de Niñas, Niños y Adolescentes”, que 11 

fue elaborado por la máster Geraldine Alcira Figueroa de Álvarez; sobre lo anterior, el Pleno considero que 12 

previo a pronunciarse sobre la aprobación del módulo instruccional aludido era necesario prevenir a la 13 

Directora de la Escuela, que remitiera el contenido del módulo; para tal efecto, con fecha veintiocho de junio 14 

próximo pasado, se recibieron ocho CDS, que posteriormente fueron remitidos a cada uno/a de los/as 15 

señores/as Consejeros/as, tal como consta en el control de convocatorias a sesiones recibidas, el cinco de 16 

los corrientes.  El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibidos, de parte de la licenciada Claudia Carolina 17 

Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de Capacitación Judicial, los ocho CDS, que contienen el módulo 18 

de formación virtual denominado: “Restitución Internacional de Niñas, Niños y Adolescentes”, y por cumplido 19 

el acuerdo contenido en el punto seis punto nueve del acta de la sesión veinticuatro-dos mil veintiuno; b) 20 

Aprobar el módulo de formación virtual denominado: “Restitución Internacional de Niñas, Niños y 21 

Adolescentes”; c) Autorizar el pago de honorarios a la capacitadora máster Geraldine Alcira Figueroa de 22 

Álvarez, por la cantidad de cuatrocientos dólares de los Estados Unidos de América, que será cancelado 23 

con fondos del presupuesto del Consejo; y d) Notificar el presente acuerdo a la Directora de la Escuela de 24 

Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto siete punto 25 

doce. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL PRESENTA INFORME 26 

CUMPLIMIENTO DEL PUNTO TRES DEL ACTA EXTRAORDINARIA DIECISIETE-DOS MIL VEINTIUNO, 27 

SOBRE INFORME A REMITIR A LA COMISIÓN DE LA MUJER E IGUALDAD DE GÉNERO DE LA 28 

ASAMBLEA LEGISLATIVA. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración la nota y anexo, con número 29 

ECJ-D-cien/dos mil veintiuno, con fecha seis de julio del año en curso, suscrita por la licenciada Claudia 30 

Carolina Trigueros Alfaro, Directora Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, quien 31 
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hace referencia al acuerdo contenido en el punto tres del acta de la sesión extraordinaria diecisiete-dos mil 1 

veintiuno, celebrada el veinticinco de junio del presente año, mediante el cual se acordó “Instruir a la 2 

Directora de la Escuela de Capacitación Judicial, Unidad de Género y Unidad Técnica de Selección a efecto 3 

que de forma coordinada generen el informe solicitado por la Comisión antes mencionada debiendo incluir 4 

además de la información sobre capacitaciones toda aquella información relevante que reflejen los 5 

esfuerzos que el Consejo Nacional de la Judicatura realiza para el fortalecimiento de los derechos de la 6 

Mujer”. En ese sentido, expresa la licenciada Trigueros Alfaro que a fin de darle cumplimiento a la 7 

instrucción antes mencionada, remite informe respectivo, tomando en cuenta capacitaciones de derecho 8 

antidiscriminatorio a operadores de justicia para la efectiva aplicación de la justicia especializada, para 9 

mujeres víctimas de violencia y discriminación, así como acciones realizadas por este Consejo, para el 10 

fortalecimiento de los Derechos de la Mujer; no omite manifestar, que con el propósito de presentar este 11 

producto, se llevó a cabo una reunión de trabajo y coordinación el día viernes dos de los corrientes, entre las 12 

Unidades Técnica de Selección, Género y la Dirección de la Escuela, en la que se acordó que cada Unidad 13 

aportaría los insumos correspondientes, para integrar el presente informe. Por lo anterior, solicita dar por 14 

cumplido el punto tres del acta de la sesión extraordinaria diecisiete-dos mil veintiuno, celebrada el 15 

veinticinco de junio del dos mil veintiuno. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexo, con 16 

número ECJ-D-cien/dos mil veintiuno, con fecha seis de julio del año en curso, suscrita por la licenciada 17 

Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón 18 

Castrillo”, y por cumplido el punto tres del acta de la sesión extraordinaria diecisiete-dos mil veintiuno, 19 

celebrada el veinticinco de junio del dos mil veintiuno; y b) Notificar el presente acuerdo a la Directora 20 

Escuela de Capacitación Judicial, para los efectos pertinentes. Punto siete punto trece. DIRECTORA DE 21 

LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACIÓN DE TRES 22 

TALLERES VIRTUALES DE DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACIÓN DE LAS ÁREAS DE 23 

GÉNERO, LABORAL Y MEDIO AMBIENTE. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración la nota y 24 

anexos, referencia ECJ-D-noventa y nueve/dos mil veintiuno, fechado cinco de julio del presente año, 25 

suscrito por la licenciada Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de Capacitación Judicial 26 

“Doctor Arturo Zeledón Castrillo”; por medio de la cual solicita autorizar la incorporación a la programación 27 

de las actividades previamente aprobadas por el Pleno, para desarrollarse en el tercer trimestre del año en 28 

curso, en las Áreas de Derecho Laboral, Género y Medio Ambiente, tres actividades denominadas “Taller de 29 

Diagnóstico de Necesidades”, en modalidad virtual, no evaluadas, las cuales estarían a cargo por la 30 

capacitadora licenciada Verónica Lissette González de Penado, Coordinadora del Área de Derecho Social y 31 
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Genero de la Escuela de Capacitación Judicial, y se llevarían a cabo de la siguiente manera: Uno) El día 1 

veintidós de julio de dos mil veintiuno, en un horario de catorce a las dieciséis horas, siendo un total de 2 

veinticinco personas los/as destinatarios/as capacitadores del área de Género y Derechos de la Mujer; dos) 3 

El día veintitrés de julio del año en curso,  en un horario de catorce a las dieciséis horas, siendo un total de 4 

veinticinco personas los/as destinatarios/as capacitadores del área de Derecho Laboral; tres) El treinta de 5 

julio del año en curso,  en un horario de catorce a las dieciséis horas, siendo un total de veinticinco personas 6 

los/as destinatarios/as capacitadores del área de Medio Ambiente. Todas las anteriores actividades serán 7 

financiadas con fondos GOES, desarrolladas en el Aula Virtual de la Escuela de Capacitación Judicial, y han 8 

sido programadas para dar cumplimiento a los objetivos y metas operativas de la Sección Académica. El 9 

Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexos, referencia ECJ-D-noventa y nueve/dos mil 10 

veintiuno, fechado cinco de julio del presente año, suscrito por la licenciada Claudia Carolina Trigueros 11 

Alfaro, Directora de la Escuela de Capacitación Judicial; b) Autorizar la incorporación en la programación 12 

correspondiente al tercer trimestre del año en curso, en las Áreas de Derecho Laboral, Género y Medio 13 

Ambiente, de las tres actividades denominadas: “Taller de Diagnóstico de Necesidades”, en modalidad 14 

virtual, no evaluadas, las cuales estarán a cargo de la capacitadora licenciada Verónica Lissette González 15 

Penado, Coordinadora del Área de Derecho Social y Genero de la Escuela de Capacitación Judicial, que se 16 

llevarán a cabo de la siguiente manera: Uno) El día veintidós de julio de dos mil veintiuno, en un horario de 17 

catorce a las dieciséis horas, siendo un total de veinticinco personas los/as destinatarios/as capacitadores 18 

del área de Género y Derechos de la Mujer; dos) El día veintitrés de julio del año en curso,  en un horario de 19 

catorce a las dieciséis horas, siendo un total de veinticinco personas los/as destinatarios/as capacitadores 20 

del área de Derecho Laboral; tres) El treinta de julio del año en curso,  en un horario de catorce a las 21 

dieciséis horas, siendo un total de veinticinco personas los/as destinatarios/as capacitadores del área de 22 

Medio Ambiente. Todas las anteriores actividades serán financiadas con fondos GOES, desarrolladas en el 23 

Aula Virtual de la Escuela de Capacitación Judicial, y han sido programadas para dar cumplimiento a los 24 

objetivos y metas operativas de la Sección Académica; y c) Notificar el acuerdo a la Directora de la Escuela 25 

de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto siete punto 26 

catorce. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL SOLICITA DESIGNAR 27 

FUNCIONARIOS/AS PARA PARTICIPAR EN EVENTO DE CAPACITACIÓN A SER IMPARTIDO POR EL 28 

CENTRO DE CAPACITACIÓN JUDICIAL PARA CENTROAMÉRICA Y EL CARIBE. El Secretario Ejecutivo, 29 

somete a consideración, la nota y anexo, fechada el ocho de julio del año en curso, con referencia ECJ-D-30 

ciento tres/dos mil veintiuno, suscrita por la licenciada Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora de la 31 
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Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, quien en forma atenta, hace del 1 

conocimiento que ha recibido correo electrónico, suscrito por la licenciada Flor Arroyo Morera, Gestora de 2 

Capacitación de la Escuela Judicial de Costa Rica, en la cual invita a participar en el curso denominado 3 

“Trata de personas con especial énfasis en niños, niñas y adolescentes”, el cual será impartido por el Centro 4 

de Capacitación Judicial para Centroamérica y el Caribe, del veintinueve de julio al dos de septiembre del 5 

dos mil veintiuno, a través de cinco sesiones síncronas que se llevarán a cabo vía Microsoft Teams, en un 6 

horario de las ocho a las doce horas (hora de Costa Rica), todos los días Jueves, en las fechas siguientes: 7 

veintinueve de julio, doce, diecinueve y veintiséis de agosto; y dos de septiembre, del año dos mil veintiuno; 8 

dicha invitación se hace extensiva a dos funcionarios/as judiciales, cuyos nombres se deben confirmar a 9 

más tardar el próximo dieciséis de julio del año en curso; para que el Honorable Pleno, seleccione dos 10 

participantes; se sugiere lista con los/as seis funcionarios/as siguientes: I) Julio Gilberto Batarsé Estrada, 11 

Juez Propietario del Juzgado de Paz de San Francisco Lempa, Chalatenango; II) Héctor Edmundo Cuéllar 12 

Hernández, Juez Propietario del Juzgado de Paz de El Carrizal, Chalatenango; III) Isabel Ericelda Alvarado 13 

Ponce, Jueza Propietaria del Juzgado de Paz de Azacualpa, Chalatenango; IV) Illich Orlando Quinteros 14 

Moya,  Juez Propietario del Juzgado de Paz de San Francisco Morazán, Chalatenango; V) Karla Yadira 15 

Guerra Ochoa, Jueza Propietaria del Juzgado de Paz de La Reina, Chalatenango; y VI) Hazel Lohengrin 16 

Cabrera Ávalos, Jueza Propietaria del Juzgado de San Isidro Labrador, Chalatenango. El Pleno, ACUERDA: 17 

a) Tener por recibida la nota y anexo, fechada el ocho de julio del año en curso, con referencia ECJ-D-ciento 18 

tres/dos mil veintiuno, suscrita por la licenciada Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de 19 

Capacitación Judicial; b) Designar a las licenciadas: Isabel Ericelda Alvarado Ponce, Jueza de Paz 20 

Propietaria de Azacualpa, Chalatenango; y Karla Yadira Guerra Ochoa, Jueza de Paz Propietaria de la 21 

Reina, Chalatenango, para que participen en el curso denominado: “Trata de personas con especial énfasis 22 

en niños, niñas y adolescentes”, el cual será impartido por el Centro de Capacitación Judicial para 23 

Centroamérica y el Caribe, del veintinueve de julio al dos de septiembre del dos mil veintiuno, a través de 24 

cinco sesiones síncronas que se llevarán a cabo vía Microsoft Teams, en un horario de las ocho a las doce 25 

horas (Hora de Costa Rica), todos los días Jueves, en las fechas siguientes: veintinueve de julio, doce, 26 

diecinueve y veintiséis de agosto; y dos de septiembre, del año dos mil veintiuno; y c) Notificar el presente 27 

acuerdo a la Directora de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, para los 28 

efectos pertinentes. Punto siete punto quince. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN 29 

JUDICIAL PRESENTA PROPUESTA FORMATIVA DE FORMACIÓN PARA TUTORES DEL AULA 30 

VIRTUAL. El Secretario Ejecutivo, somete a consideración, la nota y anexo, fechada el seis de julio del año 31 
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en curso, con referencia ECJ-D-ciento uno/dos mil veintiuno, suscrita por la licenciada Claudia Carolina 1 

Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, quien en 2 

forma atenta hace del conocimiento que en el marco de Carta de Entendimiento de Asistencia Técnica y 3 

Cooperación Interinstitucional para el Fortalecimiento de Competencias del Talento Humano con el Centro 4 

Nacional de Registros - CNR, la Escuela ha considerado oportuno ejecutar una nueva propuesta formativa 5 

denominada “Formación para tutores de aula virtual”, basada en la necesidad de profundización y 6 

actualización, necesarias para el profesional del derecho que desarrolla el rol “docente/tutor virtual”, el cual 7 

se inserta en este nuevo paradigma de una educación activa, mediada fuertemente por tecnologías; en ese 8 

contexto, dicho proceso formativo pretende dos líneas educativas, la primera el desarrollo de competencias 9 

didácticas y tecnológicas y segundo una vinculación de la formación con los contextos institucionales para 10 

fortalecer los puestos de trabajo; la actividad formativa ha sido planificada y rediseñada por personal 11 

técnico-metodológico en coordinación con la Escuela de Formación Registral del Centro Nacional de 12 

Registros, junto a la Coordinación de Aula Virtual del Consejo; los datos sugeridos de la actividad son los 13 

siguientes: “Formación para tutores de aula virtual”, Curso en modalidad virtual, evaluado, impartido por 14 

los/as master Héctor Mauricio Pacheco,  Jenny Jovel; Juana Jeanneth Corvera  y José Mauricio Morales 15 

González, siendo los destinatarios: veinticinco facilitadores/as del Centro Nacional de Registros y veinticinco 16 

facilitadores/as del Consejo Nacional de la Judicatura, haciendo un total de cincuenta participantes a 17 

convocar, se llevará a cabo del veintiséis de julio al veintisiete de agosto del año en curso, en horario de las 18 

catorce a las dieciséis horas; se tiene previsto realizar una sesión virtual inaugural el día lunes veintiséis de 19 

julio del presente año, a partir de las catorce horas, a través de la plataforma Microsoft Teams, 20 

posteriormente, se realizará por parte del equipo docente, una presentación de las generalidades y objetivos 21 

de aprendizaje del curso dirigida a los/las participantes; dicho curso se desarrollará en nuestra plataforma 22 

virtual y tendrá una duración estimada de cuarenta horas, aplicando una metodología asíncrona; además 23 

contempla dos sesiones síncronas de dos horas cada una, las cuales serán impartidas a lo largo del curso. 24 

Es importante mencionar que esta actividad formativa no genera costos a ninguna de las instituciones; la 25 

coordinación de aula virtual solicita sea incorporado en calidad de capacitando a dicho curso, al ingeniero 26 

Roberto Morales, miembro del equipo de educación a distancia de la Escuela de Capacitación Judicial, se 27 

adjunta carta didáctica del curso mencionado, en donde constan los objetivos de la actividad, la estructura 28 

de los contenidos académicos, la descripción de las competencias que se pretenden fortalecer o desarrollar 29 

en los/las participantes, duración y perfil del participante; asimismo, se anexa lista sugerida de candidatos 30 

(capacitadores de la Escuela de Capacitación Judicial) a recibir el curso; por todo lo antes expuesto, 31 
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respetuosamente solicita: a) Aprobar la incorporación, en la programación trimestral vigente de la Escuela 1 

del área Transdisciplinaria, el curso denominado “Formación para tutores de aula virtual”; b) Aprobar la lista 2 

sugerida de capacitadores/as, así como la participación del Ingeniero Roberto Morales, integrante del Aula 3 

Virtual de la Escuela. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexo, fechada el seis de julio del 4 

año en curso, con referencia ECJ-D-ciento uno/dos mil veintiuno, suscrita por la licenciada Claudia Carolina 5 

Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de Capacitación Judicial; b) Aprobar la incorporación, en la 6 

programación trimestral vigente de la Escuela del área Transdisciplinaria, el curso denominado “Formación 7 

para tutores de aula virtual”; c) Aprobar la participación en el evento detallado en el literal anterior a las 8 

personas detalladas en  la lista sugerida de capacitadores/as, así como la participación del Ingeniero 9 

Roberto Morales, integrante del Aula Virtual de la Escuela; y d) Notificar el presente acuerdo a: Directora de 10 

la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto 11 

siete punto dieciséis DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL SOLICITA 12 

DESIGNAR FUNCIONARIOS/AS PARA PARTICIPAR EN EL CURSO ESPECIALIZADO SOBRE LOS 13 

DELITOS DE DESAPARICIÓN DE PERSONAS, DESAPARICIÓN FORZADA Y TORTURA. El Secretario 14 

Ejecutivo, somete a consideración, la nota y anexo, fechada el ocho de julio del año en curso, con referencia 15 

ECJ-D-ciento dos/dos mil veintiuno, suscrita por la licenciada Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora de 16 

la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, quien en forma atenta, hace referencia 17 

a la  instrucción según acuerdo once punto siete de la sesión diecisiete-dos mil veintiuno, celebrada el 18 

cuatro de mayo de dos mil veintiuno, literal d) Instruir a la directora de la Escuela de Capacitación Judicial a 19 

efecto que remita el listado de propuesta de funcionarios judiciales que se consideran para la actividad 20 

denominada “Curso Especializado sobre los delitos de desaparición de personas, desaparición forzada y 21 

tortura” dirigida a Jueces/zas de Instrucción y Sentencia, para las designaciones correspondientes; la 22 

actividad formativa denominada: “Curso Especializado sobre los delitos de desaparición de personas, 23 

desaparición forzada y tortura”, será dirigido a: Jueces/zas de Instrucción y Sentencia; con número de 24 

participantes: treinta y cinco personas, (un grupo); adjunta lista sugerida de cuarenta y cinco funcionarios; 25 

expresando que la metodología será: treinta horas clase en línea, quince horas actividades asíncronas 26 

aproximadamente, cinco horas destinadas a evaluación de módulos de formación; iniciando el jueves 27 

veintidós de julio y finalizará el jueves veintiocho de octubre de dos mil veintiuno, las clases se realizan 28 

únicamente los días jueves de cada semana en el horario de las catorce a las dieciséis horas, los fondos 29 

para la ejecución de la actividad (pago de honorarios de los/as capacitadores y elaboración de materiales) 30 

serán cubiertos por las oficinas de la Naciones Unidas contra la Droga y el Delito-UNODC; por todo lo 31 
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anterior, solicita: Uno) Aprueben la incorporación de la actividad formativa denominada: “Curso 1 

Especializado sobre los delitos de desaparición de personas, desaparición forzada y tortura”, en la 2 

programación trimestral vigente de la Escuela, en el Área de Derecho Penal; dos) Acepten la lista sugerida 3 

de cuarenta y cinco y seleccionen a treinta y cinco funcionarios/as judiciales para que participen en la 4 

actividad antes mencionada; y tres) Se tenga por evacuada la instrucción girada a esta dirección según 5 

acuerdo contenido en el literal d) del punto once punto siete de la sesión diecisiete- dos mil veintiuno, 6 

celebrada el cuatro de mayo de dos mil veintiuno. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y 7 

anexo, fechada el ocho de julio del año en curso, con referencia ECJ-D-ciento dos/dos mil veintiuno, suscrita 8 

por la licenciada Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de Capacitación Judicial; b) 9 

Aprobar la incorporación de la actividad formativa denominada: “Curso Especializado sobre los delitos de 10 

desaparición de personas, desaparición forzada y tortura”, en la programación trimestral vigente de la 11 

Escuela, en el Área de Derecho Penal; c) Designar para que participen en el evento de capacitación 12 

mencionado en el literal anterior a los(as) siguientes funcionarios(as): uno) licenciada Alba Gladis 13 

Salamanca de Benavides, Jueza Séptimo de Instrucción de San Salvador; dos) licenciada Ana América 14 

Lorena Rodríguez Avelar, Jueza Especializada de Instrucción B de San Salvador; tres) licenciada Ana 15 

Patricia Cruz de Chavarría, Jueza Tercero de Instrucción de San Salvador; cuatro) licenciado Ernesto 16 

Vladimir López Cruz, Juez Uno del Tribunal Sexto de Sentencia de San Salvador; cinco) licenciado Mario 17 

Osmín Mira Montes, Juez Octavo de Instrucción de San Salvador; seis) licenciada Marta Lilian Villatoro 18 

Saravia, Jueza Quinto de Instrucción de San Salvador; siete) licenciada Miriam Haydee Mejía Rodríguez, 19 

Jueza Especializada de Instrucción C de San Salvador; ocho) licenciado José Alberto Franco Castillo, Juez 20 

Uno del Tribunal de Sentencia de Santa Tecla; nueve) licenciada Laura Lissette Chacón Salazar, Jueza Dos 21 

del Tribunal Segundo de Sentencia de Santa Tecla; diez) licenciada Digna Gladis Medrano de Gómez, 22 

Jueza de Primera Instancia de La Libertad; once) licenciado Oscar Roberto Quinteros, Juez Segundo de 23 

Instrucción de Santa Tecla; doce) licenciada Gloria Ana Avalos Artiga, Jueza Segundo de Instrucción de 24 

Cojutepeque; trece) licenciada Silvia Rossana Rodríguez Ábrego, Jueza Primero de Instrucción de 25 

Cojutepeque; catorce) licenciada Nury Velásquez Joya de Preza, Jueza Uno del Tribunal de Sentencia de 26 

Cojutepeque; quince) licenciado Oscar Ernesto Contreras Quintanilla, Juez Dos del Tribunal de Sentencia de 27 

Cojutepeque; dieciséis) licenciada María Eugenia Hernández de Guzmán, Jueza Uno del Tribunal de 28 

Sentencia de San Vicente; diecisiete) licenciada Patricia Lissette Bardales Osegueda, Jueza Tres del 29 

Tribunal de Sentencia de San Vicente; dieciocho) licenciado Luis Alberto Ponce Hernández, Juez Segundo 30 

de Instrucción de San Vicente; diecinueve) licenciado Joaquín Humberto Padilla Bonilla, Juez de Primera 31 
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Instancia de San Sebastián, San Vicente; veinte) licenciada Yaneth Coto León, Jueza de Instrucción de 1 

Ahuachapán; veintiuno) licenciado Rafael Antonio López Calderón, Juez Uno del Tribunal de Sentencia de 2 

Ahuachapán; veintidós) licenciado Juan Alberto Campos Martínez, Juez Tres del Tribunal de Sentencia de 3 

Ahuachapán; veintitrés) licenciado Fredy Leonel Peñate Peñate, Juez Uno del Tribunal de Sentencia de 4 

Chalatenango; veinticuatro) licenciado Jaime David Guevara Ventura, Juez Dos del Tribunal de Sentencia 5 

de Chalatenango; veinticinco) licenciada Mirian Aracely Salazar de Argueta, Jueza Primero de Instrucción de 6 

Zacatecoluca; veintiséis) licenciado Oscar Antonio Guandique Rivera, Juez Tres del Tribunal Primero de 7 

Sentencia de Zacatecoluca; veintisiete) licenciada Dolores del Carmen Lizama, Jueza Dos del Tribunal 8 

Primero de Sentencia de Zacatecoluca; veintiocho) licenciado José Antonio García Lizama, Juez Uno del 9 

Tribunal Segundo de Sentencia de Zacatecoluca; veintinueve) licenciada Claudia Yanira Palacios Callejas, 10 

Jueza Dos del Tribunal de Sentencia de Usulután; treinta) licenciado Julio Antonio Marinero Sánchez, Juez 11 

Dos del Tribunal de Sentencia de Sensuntepeque; treinta y uno) licenciada Nora del Carmen Barrios Deras, 12 

Jueza Tres del Tribunal de Sentencia de Sensuntepeque; treinta y dos) licenciada Yolanda Miriam Martínez 13 

de Solórzano, Jueza Tres del Tribunal de Sentencia de San Francisco Gotera, Morazán; treinta y tres) 14 

licenciado Oscar Vásquez Marenco, Juez Primero de Instrucción de San Miguel; treinta y cuatro) licenciado 15 

Sandro Alexander Reyes Jiménez, Juez Especializado de Sentencia de San Miguel; y treinta y cinco) 16 

licenciada Morena Concepción Laínez de Romero, Jueza de Primera Instancia de Chalatenango; d) Tener 17 

por  cumplido el acuerdo contenido en el literal d) del punto once punto siete de la sesión diecisiete- dos mil 18 

veintiuno, celebrada el cuatro de mayo de dos mil veintiuno; y e) Notificar el presente acuerdo a: Directora 19 

de la Escuela de Capacitación Judicial “Doctor Arturo Zeledón Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto 20 

ocho. VARIOS. Punto ocho punto uno. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME DE 21 

CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DEL PLENO. El Secretario Ejecutivo somete a la consideración del 22 

Honorable Pleno su memorándum referencia CNJ/SE/ciento quince/dos mil veintiuno, fechado doce de julio 23 

del corriente año, que presenta para informar del cumplimiento de los acuerdos siguientes: i) el punto dos de 24 

la sesión extraordinaria dieciocho –dos mil veintiuno, celebrada el día uno de julio de dos mil veintiuno; y ii) 25 

el punto cuatro punto dos de la sesión ordinaria veintiséis –dos mil veintiuno, celebrada el día siete de julio 26 

de dos mil veintiuno. El primero de los acuerdos hace referencia a la instrucción que se giró a efecto que se 27 

remitiera a la Honorable Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, el informe requerido en 28 

el proceso de amparo quinientos seis –dos mil dieciocho promovido por el abogado Julio Excipión Valdivieso 29 

Rivas; el cual fue rendido y remitido a las diecisiete horas con once minutos del día uno de julio de dos mil 30 

veintiuno a través de la cuenta de correo electrónico sala.constitucional@oj.gob.sv Cuenta desde la cual a 31 

mailto:sala.constitucional@oj.gob.sv
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las  quince horas con cuarenta y ocho minutos del día dos de julio del corriente año, se respondió 1 

“Documentación recibida por la Sala de lo Constitucional. Feliz día”. (ver anexo uno). El segundo acuerdo 2 

generó instrucción para este servidor en el sentido de hacer las coordinaciones correspondientes para 3 

propiciar reunión de trabajo con la Comisión de Enlace de la Corte Suprema de Justicia y Consejo Nacional 4 

de la Judicatura; lo cual cumplí girando notas a los Honorables Magistrados que conforman la mencionada 5 

comisión; siendo el caso que dicha gestión fue atendida el día viernes nueve de julio del corriente año; 6 

mediante comunicación telefónica sostenida con la licenciada Marielos Valenzuela, Asistente del Magistrado 7 

José Ernesto Clímaco Valiente; quien me indicó que se recibiría a la representación del Consejo Nacional de 8 

la Judicatura el día martes trece de julio de dos mil veintiuno, a las quince horas en las instalaciones de la 9 

Corte Suprema de Justicia. (ver anexo dos). Por lo anteriormente informado, con todo respeto solicito al 10 

Honorable Pleno: a) Tengan por recibido el informe de cumplimiento de los acuerdos siguientes: i) el punto 11 

dos de la sesión extraordinaria dieciocho –dos mil veintiuno, celebrada el día uno de julio de dos mil 12 

veintiuno; y ii) el punto cuatro punto dos de la sesión ordinaria veintiséis –dos mil veintiuno, celebrada el día 13 

siete de julio de dos mil vientiuno; y consecuentemente se tengan por cumplidos; b) Girar las instrucciones 14 

correspondientes para que se inicien los procedimientos de contratación directa de los servicios de un(a) 15 

abogado(a) especialista en materia procesal y constitucional que represente al Honorable Pleno en la 16 

tramitación del proceso de amparo quinientos seis –dos mil dieciocho promovido por el abogado Julio 17 

Excipión Valdivieso Rivas; y c) Notificar lo resuelto a Gerente General, Jefa de la Unidad Financiera 18 

Institucional y Jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, para los efectos 19 

correspondientes. Luego de haber generado el espacio para la discusión y deliberación respectiva, el Pleno 20 

ACUERDA: a) Tener por recibido su memorándum referencia CNJ/SE/ciento quince/dos mil veintiuno, 21 

fechado doce de julio del corriente año, suscrito por el licenciado José Elenilson Nuila Delgado, Secretario 22 

Ejecutivo; b) Tener por cumplidos los acuerdos siguientes: i) el punto dos de la sesión extraordinaria 23 

dieciocho –dos mil veintiuno, celebrada el día uno de julio de dos mil veintiuno; y ii) el punto cuatro punto 24 

dos de la sesión ordinaria veintiséis –dos mil veintiuno, celebrada el día siete de julio de dos mil veintiuno; c) 25 

Instruir a la Gerente General  para que se inicien los procedimientos de contratación directa de los servicios 26 

de un(a) abogado(a) especialista en materia procesal y constitucional que represente al Honorable Pleno en 27 

la tramitación del proceso de amparo quinientos seis –dos mil dieciocho promovido por el abogado Julio 28 

Excipión Valdivieso Rivas; d) Ratificar el acuerdo en esta misma sesión; y e) Encontrándose presente el 29 

licenciado José Elenilson Nuila Delgado, Secretario Ejecutivo, quedo notificado del presente acuerdo, el cual 30 

deberá comunicarse además a: Gerente General, Jefa de la Unidad Financiera Institucional y Jefe de la 31 
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Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, para los efectos pertinentes. Así concluida la 1 

agenda, la Señora Presidenta dio por finalizada la sesión a las doce horas con cuarenta minutos de este día, 2 

y no habiendo más que hacer constar, se cierra la presente acta que firmamos. 3 

 4 

 5 

 6 

 7 

 8 

DRA. (H.C.) MARÍA ANTONIETA JOSA DE PARADA 9 
PRESIDENTA 10 

 11 

 12 

 13 

 14 

 15 

LIC. CARLOS WILFREDO GARCÍA AMAYA                      LICDA. MARÍA PETRONA CHÁVEZ SOTO  16 

 17 

 18 

 19 

 20 

LIC. SANTOS CECILIO TREMINIO SALMERÓN                 LICDA. GLORIA ELIZABETH ALVAREZ ALVAREZ            21 

 22 

 23 

 24 

 25 

LIC. ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS                           LICDA. DORIS DEYSI CASTILLO DE ESCOBAR               26 

                         27 

                 28 

 29 

 30 

JOSÉ ELENILSON NUILA DELGADO 31 
SECRETARIO EJECUTIVO   32 


