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En el Salén de reuniones del Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura; San Salvador, a las diez horas
del dia uno de junio de dos mil veintiuno. Atendiendo la convocatoria girada por la Sefiora Presidenta
Doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, para la celebracion de sesion ordinaria del Consejo
Nacional de la Judicatura. Se encuentran presentes para la celebracion de la misma, las/os sefioras/es
Consejeros(as) siguientes: Doctora (H.C.) MARIA ANTONIETA JOSA DE PARADA, licenciado CARLOS
WILFREDO GARCIA AMAYA, licenciada GLORIA ELIZABETH ALVAREZ ALVAREZ, licenciada MARIA
PETRONA CHAVEZ SOTO, licenciada DORIS DEYSI CASTILLO DE ESCOBAR, licenciado SANTOS
CECILIO TREMINIO SALMERON vy el Secretario Ejecutivo José Elenilson Nuila Delgado. Punto uno.
VERIFICACION DEL QUORUM. Encontrandose reunidos las/os sefiorasles Consejeros(as) arriba
mencionados, con lo cual existe el quorum legal y suficiente para tener por instalada y realizar la celebracién
de la sesion ordinaria del Consejo Nacional de la Judicatura; por lo que la Sefiora Presidenta la declar6
abierta a las diez horas con veinte minutos. Punto dos. La sefiora Presidenta sometié a consideracion del
Pleno la agenda a desarrollar; siendo la propuesta segun el orden siguiente: Punto tres. Lectura y
consideracion del acta veinte —dos mil veintiuno. Punto cuatro. Informe de Comisiones y Presidencia.
Punto cinco. Solicitud de licencia de empleada del Consejo Nacional de la Judicatura. Punto seis.
Correspondencia. Punto seis punto uno. Gerente General presenta informe de seguimiento sobre la
propuesta actualizada de Normas Técnicas de Control Interno Especificas del Consejo Nacional de la
Judicatura. Punto seis punto dos. Gerente General presenta reporte de licencias y permisos del personal
correspondiente al mes de abril de dos mil veintiuno. Punto seis punto tres. Gerente General presenta
informe en cumplimiento del literal c) del punto siete del acta treinta —dos mil veinte sobre la incapacidad
extendida por el Ministerio de Salud a favor de empleada del Consejo Nacional de la Judicatura. Punto seis
punto cuatro. Directora de la Escuela de Capacitaciéon Judicial solicita aprobar el médulo de formacion
virtual denominado “Derecho a la identidad personal y los problemas del Estado Familiar en El Salvador”, y
autorizar el pago de honorarios al capacitador. Punto siete. Varios. Punto siete punto uno. Gerente
General presenta el resultado del concurso interno de Colaborador(a) Juridico de la Escuela de
Capacitaciéon Judicial para la sede regional de San Miguel. Punto siete punto dos. Gerente General
presenta el resultado del concurso interno de Evaluador(a) Judicial. Punto siete punto tres. Notificacion de
resolucion de la Honorable Sala de lo Constitucional en el proceso de amparo cuatrocientos ochenta y ocho
—dos mil dieciocho. Punto siete punto cuatro. Gerente General remite renuncia de empleada del Consejo
Nacional de la Judicatura. La agenda que fue aprobada por unanimidad de las sefioras y los sefiores
Consejeros(as). Punto tres. LECTURA Y CONSIDERACION DEL ACTA VEINTE -DOS MIL VEINTIUNO.
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Acto seguido se procede al tratamiento del punto de lectura y consideracion del acta de sesion ordinaria
veinte -dos mil veintiuno; la cual fue aprobada sin modificaciones. Punto cuatro. INFORME DE
COMISIONES Y PRESIDENCIA. Punto cuatro punto uno. INFORME DE PRESIDENCIA. La sefiora
Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, expresa que ha recibido la nota referencia
Im/diecisiete OF/S.G./dos mil veintiuno, fechada el dia veintiséis de mayo del corriente afo, suscrita por la
licenciada Maria Soledad Rivas de Avendaro, Secretaria General de la Corte Suprema de Justicia; mediante
el cual expresa que el Pleno de la Corte Suprema de Justicia conocio nota suscrita por el licenciado José
Mauricio Mercadillo Cortes conocido por José Mauricio Cortes Mercadillo, informando la interposicién de
recurso de revision previsto en el Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, respecto a la
conformacion de terna para la plaza vacante al Tribunal de la Primero de Sentencia de Sonsonate; del cual
solicita informacion sobre el tramite y/o resolucién. El Pleno advierte que el asunto por el cual se solicita
informe ya fue resuelto en el punto cinco de la sesion ordinaria dieciocho —dos mil veintiuno, celebrada el dia
once de mayo del corriente afio; razon por la cual debera girarse instrucciones al Secretario Ejecutivo para
que comunique lo resuelto a la Secretaria General de la Corte Suprema de Justicia. Luego de haber
generado el espacio para la discusion y deliberacién respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Tener por recibido
el informe rendido por la sefiora Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, sobre la
recepcion de la nota referencia Im/diecisiete OF/S.G./dos mil veintiuno, fechada el dia veintiséis de mayo del
corriente afo, suscrita por la licenciada Maria Soledad Rivas de Avendafio, Secretaria General de la Corte
Suprema de Justicia; b) Instruir al Secretario Ejecutivo comunique a la Secretaria General de la Corte
Suprema de Justicia lo resuelto por este Pleno en el acuerdo adoptado en el punto cinco de la sesion
ordinaria dieciocho —dos mil veintiuno, celebrada el dia once de mayo del corriente afio, e informar de su
cumplimiento oportunamente; ¢) Ratificar el acuerdo en esta misma sesion; y d) Encontrandose presente la
sefiora Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada y el licenciado José Elenilson Nuila
Delgado, Secretario Ejecutivo; se dieron por notificados del acuerdo adoptado. Punto cinco. SOLICITUD
DE LICENCIA DE EMPLEADA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA. El Secretario Ejecutivo,
somete a consideracion el memorando y anexo, fechado el veinticuatro de mayo del afio en curso, con
referencia GG/PLENO/ciento sesenta/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de
Martinez, Gerente General; por medio del cual presenta la solicitud de licencia con goce de sueldo de la
licenciada Mirna Elizabeth Burgos Flores, Técnico |, por motivo de enfermedad prolongada, que comprueba
con la incapacidad extendida por el Instituto Salvadorefio del Seguro Social, para el periodo comprendido
del veintiséis al treinta de abril de dos mil veintiuno (cinco dias). El Pleno, en razén que la solicitud de
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licencia esta debidamente justificada y avalada por la Gerente General, la Jefa de la Unidad Técnica Juridica
y la Jefa del Departamento de Recursos Humanos, de conformidad al articulo cinco literal g) del Reglamento
de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, en relacién con los articulos veintiuno y veintitrés del
Reglamento Interno de Trabajo del Consejo, articulos cinco numeral uno y seis inciso tercero de la Ley de
Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos, ACUERDA: a) Tener por recibido el
memorando y anexo, fechado el veinticuatro de mayo del afio en curso, con referencia GG/PLENO/ciento
sesenta/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; b)
Conceder licencia con goce de sueldo a la licenciada Mirna Elizabeth Burgos Flores, Técnico |, por motivo
de enfermedad prolongada, para el periodo comprendido del veintiséis al treinta de abril de dos mil veintiuno
(cinco dias); y ¢) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefa del Departamento de Recursos
Humanos y a la peticionaria, para los efectos pertinentes. Punto seis. CORRESPONDENCIA. Se hace
constar que antes de dar inicio al tratamiento de la correspondencia, se incorpor6 a la sesion el sefior
Consejero licenciado ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS. Punto seis punto uno. GERENTE GENERAL
PRESENTA INFORME DE SEGUIMIENTO SOBRE LA PROPUESTA ACTUALIZADA DE NORMAS
TECNICAS DE CONTROL INTERNO ESPECIFICAS DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA. El
Secretario Ejecutivo, somete a consideracién el memorando y anexo, fechado el veinticuatro de mayo del
afio en curso, con numero GG/PLENO/ciento cincuenta y siete/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada
Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; mediante el cual hace referencia al seguimiento de la
propuesta actualizada de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del Consejo Nacional de la
Judicatura, remitidas por la Gerencia General a la Corte de Cuentas de la Republica, a través del documento
de fecha veinte de marzo de dos mil veinte, con numero CNJ/GG/CCR/cero diecinueve/dos cinco cero dos
cero, en atencion a las instrucciones contenidas en el literal b) del punto cinco punto nueve del acta de la
sesion diez-dos mil veinte, celebrada el diez de marzo del afio dos mil veinte. Por lo anterior y en vista de
que a la fecha aln no se ha recibido respuesta de parte de la Corte de Cuentas de la Republica, la sefiora
Gerente General, hace del conocimiento esta situacion y requiere se instruya a la Unidad Técnica Juridica,
para que de seguimiento a la revisién y/o autorizacién de las Normas Técnicas de Control Interno
Especificas, enviadas por el Consejo Nacional de la Judicatura y rinda informe sobre lo instruido. Se adjunta
documentacién relacionada. EI Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexo, fechado el
veinticuatro de mayo del afio en curso, con nimero GG/PLENO/ciento cincuenta y siete/dos mil veintiuno,
suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; b) Instruir a la Jefa de la
Unidad Técnica Juridica, para que brinde seguimiento a la revision y/o autorizacién de las Normas Técnicas
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de Control Interno Especificas, enviadas por el Consejo Nacional de la Judicatura a la Corte de Cuentas de
la Republica, debiendo informar posteriormente lo que corresponda al Pleno; y ¢) Notificar el presente
acuerdo a: Gerente General y a la Jefa de la Unidad Técnica Juridica, para los efectos pertinentes. Punto
seis punto dos. GERENTE GENERAL PRESENTA REPORTE DE LICENCIAS Y PERMISOS DEL
PERSONAL CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE DOS MIL VEINTIUNO. El Secretario Ejecutivo,
somete a consideracion el memorando y anexo, fechado el veintiséis de mayo del afio en curso, con
referencia GG/PLENO/ciento sesenta y tres/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz
de Martinez, Gerente General; quien en cumplimiento a lo establecido en el articulo veinticuatro del
Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura, presenta los cuadros de control de
licencias y permisos del personal del Consejo, correspondiente al mes de abril de dos mil veintiuno. El
Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexo, fechado el veintiséis de mayo del afio en
curso, con referencia GG/PLENO/ciento sesenta y tres/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Viima
Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; al que anexa el cuadro de control de licencias y permisos del
personal del Consejo Nacional de la Judicatura, correspondiente al mes de abril de dos mil veintiuno, en
cumplimiento al articulo veinticuatro del Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la
Judicatura; y b) Notificar el presente acuerdo a la Gerente General, para los efectos pertinentes. Punto seis
punto tres. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL LITERAL C) DEL
PUNTO SIETE DEL ACTA TREINTA -DOS MIL VEINTE SOBRE LA INCAPACIDAD EXTENDIDA POR EL
MINISTERIO DE SALUD A FAVOR DE EMPLEADA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA. EI
Secretario Ejecutivo, somete a consideracion el memorando y anexo, fechado el veintiséis de mayo del afio
en curso, con numero GG/PLENO/ciento sesenta y uno/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma
Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; mediante el cual informa que con fecha veinticinco de mayo
del corriente afio, recibio el documento con nimero RRHH/GG/cero trescientos cuarenta/dos mil veintiuno,
suscrito por la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos, quien en cumplimiento al acuerdo
contenido en el literal c) del punto siete del acta de la sesion treinta-dos mil veinte, celebrada el veintisiete
de octubre de dos mil veinte, informa que la incapacidad extendida por el Ministerio de Salud, a favor de la
sefiora Sandra Elizabeth Alvarado de Guevara, empleada de la Institucién, ya se encuentra homologada;
aunado a ello, expresa que el Instituto Salvadorefio del Seguro Social Salvadorefio-ISSS, no obstante haber
homologado la incapacidad por cuarentena obligatoria por COVID-DIECINUEVE, que le fue extendida a
dicha empleada, para el periodo del veintidos de julio al cuatro de agosto del afio dos mil veinte, denegd el
subsidio correspondiente, con base al articulo veintitrés del Reglamento de la Ley del mencionado
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nosocomio, por no considerar a la sefiora Alvarado de Guevara, como cotizante activo al momento de la
prestacion. En raiz de lo anterior se solicitd opinién a la Unidad Técnica Juridica y a la Unidad Financiera
Institucional quienes respondieron lo siguiente: Uno) Segun la opinién juridica, con base al Decreto
Legislativo numero quinientos noventa y tres, en su articulo cinco, inciso tres, el ISSS esta obligado a cubrir
la totalidad del subsidio diario por incapacidad al trabajador o trabajadora con cuarentena. No obstante, lo
expresado por la Unidad Técnica Juridica, al realizar la gestion el ISSS menciona en los documentos
adjuntos que las prestaciones econdmicas proceden cuando el asegurado es cotizante activo al momento de
la prestacion, segun el articulo veintitrés del Reglamento citado, por lo que en este caso no procede el pago
de subsidio; y dos) La Unidad Financiera Institucional, informa que la gestion de subsidios que efectua dicha
Unidad, es un procedimiento que no afecta los recursos del Consejo Nacional de la Judicatura, ni las
asignaciones del Presupuesto Institucional, dado que se ingresan al Fondo General de la Nacion. Por lo
anterior, la Gerencia General, remite lo expuesto por el Departamento de Recursos Humanos, y solicita: )
Dar por recibido el informe presentado por el Departamento de Recursos Humanos, en relacion a la
homologacion de la incapacidad de la sefiora Sandra Elizabeth Alvarado de Guevara; Il) Dar por cumplido el
acuerdo de Pleno, Punto siete literal c), tomado en la sesion treinta-dos mil veinte, celebrada el veintisiete de
octubre de dos mil veinte; y Ill) Ratificar el acuerdo en la misma sesion. Se adjunta documentacion
relacionada. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexo, fechado el veintiséis de
mayo del afio en curso, con nimero GG/PLENO/ciento sesenta y uno/dos mil veintiuno, suscrito por la
licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; y por cumplido el acuerdo contenido en el
literal c) del punto siete del acta de la sesion treinta-dos mil veinte, celebrada el veintisiete de octubre de dos
mil veinte; b) Tener por recibido el informe presentado por el Departamento de Recursos Humanos, en
relacion a la homologacion de la incapacidad de la empleada sefiora Sandra Elizabeth Alvarado de Guevara;
c) Ratificar el acuerdo en la misma sesion; y d) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General y Jefa del
Departamento de Recursos Humanos, para los efectos pertinentes. Punto seis punto cuatro. DIRECTORA
DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA APROBAR EL MODULO DE FORMACION
VIRTUAL DENOMINADO “DERECHO A LA IDENTIDAD PERSONAL Y LOS PROBLEMAS DEL ESTADO
FAMILIAR EN EL SALVADOR”, Y AUTORIZAR EL PAGO DE HONORARIOS AL CAPACITADOR. El
Secretario Ejecutivo, somete a consideracion, la nota y anexo, fechada el veintisiete de mayo del afio en
curso, con referencia ECJ-D-sesenta y cuatro/dos mil veintiuno, suscrita por la licenciada Claudia Carolina
Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo”;
mediante la cual presenta para aprobacién el médulo de formacion virtual denominado: “Derecho a la
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identidad personal y los problemas del estado familiar en El Salvador”, elaborado por el méster Alex David
Marroquin Martinez, y que ha sido debidamente revisado y avalado por el licenciado Ivan Escalante Saravia,
Técnico de la Seccion Metodoldgica de la Escuela, cumpliendo los requisitos para este tipo de instrumentos
establecidos en el articulo seis literal f) de los Estatutos de la Escuela de Capacitacion Judicial, segun
cuadro que se anexa a la nota. Asimismo, se requiere autorizacion para el pago de honorarios por la
elaboracion de dicho médulo virtual al capacitador, por la cantidad de cuatrocientos délares de los Estados
Unidos de América. Se anexa disponibilidad presupuestaria. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la
nota y anexo, fechada el veintisiete de mayo del afio en curso, con referencia ECJ-D-sesenta y cuatro/dos
mil veintiuno, suscrita por la licenciada Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de
Capacitacion Judicial; b) Aprobar el modulo de formacién virtual denominado: “Derecho a la identidad
personal y los problemas del estado familiar en El Salvador”; ¢) Autorizar el pago de honorarios al
capacitador master Alex David Marroquin Martinez, por la cantidad de cuatrocientos dolares de los Estados
Unidos de América, que sera cancelado con fondos del presupuesto del Consejo; y d) Notificar el presente
acuerdo a la licenciada Claudia Carolina Trigueros Alfaro, Directora de la Escuela de Capacitacién Judicial
“‘Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto siete. VARIOS. Punto siete punto
uno. GERENTE GENERAL PRESENTA EL RESULTADO DEL CONCURSO INTERNO DE
COLABORADOR(A) JURIDICO DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL PARA LA SEDE
REGIONAL DE SAN MIGUEL. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion el memorando y anexo,
fechado el treinta y uno de mayo de dos mil veintiuno, con numero GG/PLENO/ciento sesenta y seis/dos mil
veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General, mediante el cual
expresa que recibié el documento con numero RRHH/GG/trescientos setenta y uno/dos mil veintiuno, de
fecha veintiocho de los corrientes, suscrito por la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos, quien
en cumplimiento al acuerdo contenido en el punto siete punto siete del acta de la sesién quince-dos mil
veintiuno, celebrada el diecinueve de abril proximo pasado, en el que se autorizé iniciar el Concurso Interno
del puesto de Colaborador Juridico, que sera desempefiado en la Sede Regional del Consejo en San
Miguel, utilizando la plaza de Colaborador de Oficina I, que inici6 el tres y cerr6 inscripciones el siete, ambas
fechas del mes de mayo del afio en curso; informa que solamente se inscribid la empleada licenciada
Maritza Aracely Garcia Aguilar; y de acuerdo al perfil del puesto la profesional inscrita cuenta con los
requisitos exigidos; sin embargo, ademas de los requisitos de edad, formacién académica y experiencia, es
de suma importancia, valorar los resultados que indican las opiniones técnicas del Area de Psicologia y
Socio-laboral, las cuales permiten visualizar que la licenciada Garcia Aguilar es la candidata para el puesto
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en concurso tomando en cuenta que ha fungido como Colaboradora Juridica Interina de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, en la Sede Regional desde el siete de enero del
corriente afo, segun el punto nueve punto tres del acta cero uno-dos mil veintiuno, fechada el seis de enero
del afio dos mil veintiuno, permitiéndole adquirir experiencia en el desempefio de dicho cargo. Con base a lo
antes expuesto, la Gerencia General solicita: Uno) De aprobarse la propuesta del nombramiento se utilice la
plaza vacante de Colaborador de Oficina |, en primera categoria, de la Unidad Presupuestaria cero uno:
Direccién y Administracion Institucional, Linea de Trabajo cero uno: Direccion Superior y Administracion, con
un salario mensual de ddlares de los Estados Unidos de América con

centavos de ddlar, por el Sistema de Ley de Salarios, sugiriendo su inicio a partir del uno de junio del afio en
curso; y dos) Se ratifique el acuerdo en esta misma sesién. Se adjunta el cuadro de analisis curricular de la
candidata y documentacién relacionada. El Pleno, por mayoria ACUERDA: a) Tener por recibido el
memorando y anexo, fechado el treinta y uno de mayo de dos mil veintiuno, con numero GG/PLENO/ciento
sesenta y seis/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente
General; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto siete punto siete del acta de la sesién quince-dos
mil veintiuno, celebrada el diecinueve de abril préximo pasado; b) Nombrar, por un periodo de prueba de
tres meses, a partir del uno de junio del afio en curso, a la licenciada Maritza Aracely Garcia Aguilar, por el
Sistema de Ley de Salarios, en la plaza de Colaborador de Oficina I, en primera categoria, de la Unidad
Presupuestaria cero uno: Direccion y Administracion Institucional, Linea de Trabajo cero uno: Direccion
Superior y Administracion, con un salario mensual de ddlares de los Estados Unidos
de América con centavos de ddlar, que sera cancelado con fondos del presupuesto del
Consejo Nacional de la Judicatura; ¢) Ratificar el acuerdo en esta misma sesion; y d) Notificar el presente
acuerdo a: Gerente General, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, y a la licenciada Maritza
Aracely Garcia Aguilar, para los efectos pertinentes. Se hace constar que se abstuvieron de votar en el
acuerdo anterior la sefiora Consejera licenciada Doris Deysi Castillo de Escobar asi como los sefiores
Consejeros licenciado Carlos Wilfredo Garcia Amaya y licenciado Alcides Salvador Funes Teos. Punto
siete punto dos. GERENTE GENERAL PRESENTA EL RESULTADO DEL CONCURSO INTERNO DE
EVALUADOR(A) JUDICIAL. EI Secretario Ejecutivo, somete a consideracion el memorando y anexo,
fechado el treinta y uno de mayo de dos mil veintiuno, con niumero GG/PLENO/ciento sesenta y siete/dos mil
veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General, mediante el cual
expresa que recibio el documento con numero RRHH/GG/trescientos setenta/dos mil veintiuno, de fecha
veintiocho de mayo del presente afio, suscrito por la Jefatura del Departamento de Recursos Humanos,
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quien en cumplimiento al acuerdo contenido en el punto siete punto cinco del acta de la sesién doce-dos mil
veintiuno, celebrada el veintitrés de marzo del afio en curso, en el que se autorizé iniciar el Concurso
Interno del puesto de Evaluador/a Judicial, que inicio el tres y cerrd inscripciones el siete, ambas fechas del
mes de mayo del afio en curso; informa que se inscribid el personal siguiente: Uno) Licenciado Elvis
Rigoberto Aldana de la Cruz; dos) Licenciada Juana Verdnica Garay de Hernandez; tres) Licenciada Maritza
Lissette Aquino Palacios; cuatro) Licenciada Karla Maria Cruz Gonzalez; y cinco) Licenciada Jacqueline
Roxana Santos Hernandez. De las personas participantes es importante mencionar que : i) La licenciada
Karla Maria Cruz Gonzalez, fue recientemente nombrada Evaluadora Judicial, de conformidad al punto ocho
punto dos de la sesion diecinueve-dos mil veintiuno, celebrada el dieciocho de mayo del afio dos mil
veintiuno, como resultado del concurso anterior de Evaluador/a Judicial; ii) En atencién a la necesidad de
Recurso Humano expuesto por la Unidad Técnica de Evaluacion, en el punto diez punto dos del acta cero
siete-dos mil veintiuno, fechada el dieciséis de febrero del afio en curso, el Pleno autorizo asignar a la
licenciada Jaqueline Roxana Santos Hernandez, a dicha Unidad, quien a la fecha se desempefia como
Evaluadora Judicial, con un salario menor a la plaza vacante en concurso. En base al perfil del puesto, todos
los profesionales inscritos, cuentan con los requerimientos minimos exigibles; ademas de los requisitos de
edad, formacién académica y experiencia, se debe contar con las habilidades y destrezas, que les permitan
realizar con eficacia su trabajo, siendo importante valorar los resultados técnicos del Area de Psicologia y
Socio-laboral. De estimarse efectuar nombramiento alguno, se propone: I) Utilizar la plaza vacante de
Técnico |, en Primera Categoria, de la Unidad Presupuestaria cero uno: Direccion y Administracion
Institucional, Linea de Trabajo Cero Uno: Direccion Superior y Administracion, con un salario mensual de
ddlares de los Estados Unidos de América con ' centavos de dolar,
por el sistema de Ley de Salarios, a partir del uno de junio del afio en curso; y Il) Ratificar el acuerdo en la
misma sesion. Se adjunta el cuadro de andlisis curricular de los/as candidatos/as inscritos/as vy
documentacién relacionada. La sefiora Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, expresa
que de las personas que se inscribieron en el concurso interno, como bien lo refiere el informe de la
Gerencia General, todos cumplen con los requisitos exigidos para el puesto, pero dado que es necesario
definir el concurso propone a la licenciada Jacqueline Roxana Santos Hernandez, salvo que los demas
miembros del Pleno hagan algun otra propuesta. En vista a que no se generd una propuesta distinta a la
formulada por la sefiora Presidenta se sometié a votacion. El Pleno, por mayoria ACUERDA: a) Tener por
recibido el memorando y anexo, fechado el treinta y uno de mayo de dos mil veintiuno, con nimero

GG/PLENO(/ciento sesenta y siete/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Viima Elizabeth Cruz de
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Martinez, Gerente General; y por cumplido el acuerdo contenido en el punto siete punto cinco del acta de la
sesion doce-dos mil veintiuno, celebrada el veintitrés de marzo préximo pasado; b) Nombrar en forma
permanente, a partir del uno de junio del afio en curso, a la licenciada Jacqueline Roxana Santos
Hernandez, en la plaza de Técnico |, con funciones de Evaluador Judicial; en Primera Categoria, de la
Unidad Presupuestaria cero uno: Direccion y Administracion Institucional, Linea de Trabajo cero uno:
Direccién Superior y Administracion, por el Sistema de Ley de Salarios, con un salario mensual de

- dolares de los Estados Unidos de América con . centavos de ddlar, que
sera cancelado con fondos del presupuesto del Consejo Nacional de la Judicatura; ¢) Ratificar el acuerdo en
esta misma sesion; y d) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, y a la licenciada Jacqueline Roxana Santos Hernandez, para los efectos pertinentes.
Se hace constar que se abstuvieron de votar en el acuerdo anterior la sefiora Consejera licenciada Doris
Deysi Castillo de Escobar asi como los sefiores Consejeros licenciado Carlos Wilfredo Garcia Amaya y
licenciado Alcides Salvador Funes Teos. Punto siete punto tres. NOTIFICACION DE RESOLUCION DE
LA HONORABLE SALA DE LO CONSTITUCIONAL EN EL PROCESO DE AMPARO CUATROCIENTOS
OCHENTA'Y OCHO -DOS MIL DIECIOCHO. La sefiora Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de
Parada, informa al Honorable Pleno que ha recibido de la Sala de lo Constitucional de la Corte Suprema de
Justicia, la notificacion de la resolucion pronunciada a las catorce horas con cuarenta y cuatro minutos del
dia veinticuatro de mayo del afio en curso, en el proceso con referencia nimero cuatrocientos ochenta y
ocho-dos mil dieciocho, haciendo del conocimiento al Pleno lo resuelto por dicha Sala. El Pleno considera
que de la lectura de la resolucién notificada debe de procederse al fiel cumplimiento de la medida cautelar
ordenada, razén por la cual debera generarse las instrucciones correspondientes al Secretario Ejecutivo,
Gerente General, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion
y Desarrollo y al asesor del Pleno; para que trabajen en una propuesta para cumplir con la medida cautelar
decretada en el proceso antes citado; asimismo deberé generarse el informe requerido por dicho tribunal en
el plazo enunciado. Luego de haber generado el espacio para la discusion y deliberacion respectiva, El
Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la notificacion de la resolucién pronunciada a las catorce horas con
cuarenta y cuatro minutos del dia veinticuatro de mayo del afio en curso, pronunciada por la Sala de lo
Constitucional de la Corte Suprema de Justicia, en el proceso con niimero cuatrocientos ochenta y ocho-dos
mil dieciocho; b) Instruir al Secretario Ejecutivo, Gerente General, Jefa del Departamento de Recursos
Humanos, Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo; y al Asesor Juridico del Pleno que
formulen una propuesta a efecto de cumplir con la medida cautelar ordenada por la Honorable Sala de lo
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Constitucional en el proceso citado en literal a) de este acuerdo, e informar en el termino establecido por la
Sala de lo Constitucional ; ¢) Instruir al Asesor Juridico del Pleno para que emita el informe a la Honorable
Sala de lo Constitucional del cumplimiento de la medida cautelar e informe posteriormente al Pleno lo que
corresponda; d) Ratificar el acuerdo en esta misma sesion: y e) Encontrandose presentes todos/as y cada
uno/a de los/as sefiores/as Consejeros/as y el Secretario Ejecutivo, quedaron notificados del presente
acuerdo, el cual debera comunicarse ademas a: Gerente General, Jefa del Departamento de Recursos
Humanos, Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo y al Asesor Juridico del Pleno, para los
efectos pertinentes. Punto siete punto cuatro. GERENTE GENERAL REMITE RENUNCIA DE
EMPLEADA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA. El Secretario Ejecutivo, somete a
consideracion el memorando y anexo, fechado el veintiséis de mayo de dos mil veintiuno, con numero
GG/PLENO/ciento sesenta y dos/dos mil veintiuno, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de
Martinez, Gerente General, mediante el cual hace referencia al literal b) del punto ocho de la sesién treinta y
tres-dos mil dieciocho, celebrada el seis de septiembre de dos mil dieciocho, a través del cual se contratd en
plaza creada en ejecucion a la sefiorita Jennifer Lisseth Mina Rivera, quien desde el diez de septiembre de
dicho afio, se desempefié como Colaborador Administrativo | en el Departamento de Recursos Humanos.
En tal sentido, la Gerente General, hace del conocimiento la renuncia presentada por la sefiorita Mina
Rivera, al cargo mencionado, la cual surtié efecto a partir del veintisiete de enero de dos mil veintiuno, lo
cual fue informado a Presidencia en el documento con nimero GG/PRESID/cero cuarenta/dos mil veintiuno,
quien hizo saber a Gerencia General que ese informe se debe dirigir al Pleno, razon por la que se conoce en
este punto. Por lo antes expuesto, a solicitud del Departamento de Recursos Humanos, se requiere: 1) Dar
por recibida la renuncia de caracter irrevocable de la sefiorita Jennifer Lisseth Mina Rivera, como
Colaborador Administrativo I, en el Departamento de Recursos Humanos, la cual se hizo efectiva a partir del
dia veintisiete de enero del afo en curso; y Il) Ratificar el acuerdo en la misma sesion. Se adjuntan
documentos relacionados. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexo, fechado el
veintiséis de mayo de dos mil veintiuno, con nimero GG/PLENO/ciento sesenta y dos/dos mil veintiuno,
suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; b) Ratificar el acuerdo en esta
misma sesion; y ¢) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefa del Departamento de Recursos
Humanos y a la sefiorita Jennifer Lisseth Mina Rivera, para los efectos pertinentes. Asi concluida la agenda,
la Sefiora Presidenta dio por finalizada la sesion a las once horas con cincuenta minutos de este dia, y no

habiendo mas que hacer constar, se cierra la presente acta que firmamos.
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DRA. (H.C.) MARiA ANTONIETA JOSA DE PARADA

PRESIDENTA
Lic. CARLOS WILFREDO GARCIA AMAYA LICDA. GLORIA ELIZABETH ALVAREZ ALVAREZ
LicDA. MARIA PETRONA CHAVEZ SOTO LicpA. DoRis DEYsI CASTILLO DE ESCOBAR
Lic. SANTOS CECILIO TREMINIO SALMERON Lic. ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS

JOSE ELENILSON NUILA DELGADO
SECRETARIO EJECUTIVO





