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1 	En el SalOn del Pleno del Consejo Nacional de la Judicature; San Salvador, a las nueve horas del dia 

	

2 	miercoles diecinueve de enero del alio dos mil once. Atendiendo la convocatoria del Senor Presidente 

	

3 	Licenciado TITO EDMUNDO ZELADA MEJIA, para celebrar esta Sesien, se encuentran presentes los 

	

4 	Senores Consejales siguientes: Licenciado TITO EDMUNDO ZELADA MEJIA, Licenciado SANTOS 

5 CECILIO TREMINIO SALMERON, Licenciada ROSA MARGARITA ROMAGOZA DE LOPEZ BERTRAND, 

6 Licenciado ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS, Licenciado JORGE ALFONSO QUINTEROS 

	

7 	HERNANDEZ, Licenciado LUIS ENRIQUE CAMPOS DIAZ y el Secretario Ejecutivo, Licenciado 

	

8 	Mauricio Cain Serrano Aguilar. Punto 1. VERIFICACION DEL QUORUM. Encontrandose reunidos seis 

	

9 	Consejales, existe el quorum necesario para celebrar esta Sesien, por lo que de inmediato el Senor 

	

10 	Presidente, la declare abierta. Punto 2. El Presidente sometiO a consideraciOn del Pleno la Agenda a 

	

11 	desarrollar. Punto 3. Lecture y aprobaci6n del Acta 02-2011. Punto 4. Informes de Comisiones. Punto 5. 

	

12 	Audiencia concedida al Lic. Jose Luis Aviles Sanchez. Punto 6. Convocatoria efectuada a Jefa de 

	

13 	informatica. Punto 7. UTE formula recordatorio sobre importancia de Contratar Evaluadores. Punto 8. 

	

14 	Continuaci6n del Analisis del Resultado del Concurso Inferno para ocupar el cargo de Evaluador Judicial II. 

■ 	15 	Punto 9. Solicitud de aprobar Transferencia Presupuestaria N° 1. Punto 10. Solicitud de aprobar 

	

16 	Transferencia Presupuestaria N° 2. Punto 11. Solicitud de Licencias de Empleados. Punto 12. 

	

17 	Correspondencia. Punto 12.1 Solicitud de la Unidad de Medio Ambiente de la CSJ. Punto 12.2 Consejo de 

	

18 	Jueces de Tribunales de Sentencia de San Salvador, solicitan audiencia. Punto 12.3 Solicitud del Lic. Oscar 

	

19 	Antonio Sanchez Bernal, Juez de Paz de Santa Clara, San Vicente. Punto 12.4 UFI remite Informe de 

	

20 	EjecuciOn Presupuestaria Institucional al mes de Diciembre de 2010 y Presupuesto aprobado para el 2011. 

	

21 	Punto 12.5 Informe sobre cumplimiento de Metas de la Programed& de Ejecucion de Atribuciones y 

	

22 	Programaci6n Estrategica Institucional, del Cuarto trimestre/10, presentado por Unidad Psicosocial. Punto 

	

23 	13. Varios. La Agenda fue aprobada. Punto 3. Se dio lecture al Acta No. 02-2011, la que fue aprobada por 

	

24 	unanimidad de los Senores Consejales presentes. Punto 4. INFORMES DE COMISIONES. Punto 4.1. 

25 APROBACION DE LAS CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DEL PROCESO DE EVALUACION 

	

26 	NO PRESENCIAL 11-2010. El Consejal Licenciado Santos Cecilio Treminio Salmeren, Coordinador de la 

	

27 	Comision de EvaluaciOn, hizo referencia al Acuerdo contenido en el Punto 4.4. del Acta de la Sesi6n N° 53- 

	

28 	2010, celebrada el veintidOs de diciembre del an° dos mil diez, mediante el cual se aprobo el Acta Final del 

	

29 	Proceso de Evaluacion No Presencial 11-2010, para manifestarles que en el Punto 4.14, contenido en el Acta 

	

30 	de la Sesian 02-2011, celebrada el dia doce de los corrientes, se le entregO a cada uno de los Senores 

	

31 	Consejales, un ejemplar del documento que contiene las Conclusiones y Recomendaciones del Proceso 
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1 	Evaluativo mencionado, en ese sentido propone al Pleno que se tengan por aprobadas dichas Conclusiones 

	

2 	y Recomendaciones y se proceda con el tramite que corresponde conforme a la Ley, el Reglamento y el 

	

3 	Manual de Evaluacion, finalizando con ello el proceso de Evaluacion No Presencial 11-2010. Asi mismo y 

	

4 	tomando en consideraci6n las observaciones que le hicieran algunos Consejales, presenta cuadros 

	

5 	estadisticos que contienen a los Funcionarios Judiciales con mas de un resultado no Satisfactorio durante 

	

6 	los Procesos Evaluativos 11-2010, 1-2010, 11-2009 y 1-2009. El Pleno, de conformidad con las atribuciones que 

	

7 	le confieren los Articulos 5 letra b) y d); 6 letras b) y c); 22 letra h), 64, 65, 67 a 70 y 74 de la Ley del Consejo 

	

8 	Nacional de la Judicatura, Articulos del 86 al 88 y 93 del Reglamento de la citada Ley y el Manual de 

	

9 	Evaluacion y habiendo analizado las conclusiones y recomendaciones, ACUERDA: a) Aprobar el informe 

	

10 	presentado por el Consejal Licenciado Santos Cecilio Treminio Salmeron, Coordinador de la Comision de 

	

11 	Evaluacion, que contiene las Conclusiones y Recomendaciones de la Evaluacion No Presencial 11-2010, 

	

12 	correspondiente al periodo del mes de enero a junio dos mil diez, que se detallan on documento anexo que 

	

13 	forma parte de este Acuerdo, y que debera certificarse y remitirse a la Honorable Corte Suprema de Justicia; 

	

14 	y b) Toner por recibidos cuadros estadisticos que contienen a los Funcionarios Judiciales con mas de un 

	

15 	resultado no Satisfactorio durante los Procesos Evaluativos 11-2010, 1-2010, 11-2009 y 1-2009. Punto 4.2. 

	

16 	SOLICITUD DE AUTORIZAR PROCESO EVALUATIVO PRESENCIAL 1-2011. El Consejal Licenciado 

	

17 	Santos Cecilio Treminio Salmeron, Coordinador de la Comisi6n de Evaluaci6n, somete a consideraciOn el 

	

18 	memorando con Ref. UTE/CEVALU/16/2011, de fecha diecisiete de enero del presente alio, suscrito por el 

	

19 	Lic. Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Monica de Evaluaci6n, asi mismo, hizo referencia 

	

20 	al Acuerdo contenido en el Punto 5 del Acta de la Sesi6n 2 — 2011, celebrada el dia doce de los corrientes, 

	

21 	en el que se tuvo por recibido el memorandum con Ref. UTE/SEJEC/006/2011, de fecha 5/01/2011, on el 

22 	cual el Jefe de la Unidad Tecnica de Evaluacion, solicitaba se autorizara dar inicio a la Evaluacion 

23 	Presencial 1-2011, habiendose acordado que los Senores Consejales estudiaran y analizaran la solicitud 

	

24 	para conocerla on una proxima Sesion. En ese sentido, solicita la aprobacion del calendario de las visitas 

25 	evaluativas correspondientes a la Evaluacion Presencial 1-2011, programadas para iniciarse el 7 de febrero y 

26 	finalizarse el 6 de septiembre de 2011; de igual manera que se apruebe la programaciOn y los gastos del 

27 	referido evento, a efecto de evaluar el periodo comprendido del mes de julio a diciembre de 2010, de los 657 

28 	Funcionarios Judiciales, que se desempefian en 567 Tribunales del pals, asi como tambien el modelo de la 

29 	carta de inicio del referido proceso evaluativo que se enviara a los judiciales del pals; adjunto presenta la 

30 	siguiente documentaciOn: Rem's& de las rutas correspondientes a las zones Oriental, Paracentral, 

	

31 	Occidental y Central; en ellas se indican la conformaci6n de los equipos de evaluadores (8), distribuidos en 
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1 	cada uno de los Tribunales, para recopilar la informaci6n de los respectivos funcionarios judiciales. Se 

	

2 	anexa ademas, la estimacion de gastos derivados de la Evaluacion Presencial 1-2011, en las cuatro zonas, 

	

3 	contenvplando los gastos especificos de viaticos, alojamiento y alimentacion; al igual que en evaluaciones 

	

4 	presenciales anteriores, se destaca la necesidad de que se asignen vales correspondientes por la cantidad 

	

5 	de 14 galones de gasolina, los cuales serviran para el viaje en lancha al Juzgado de Paz de Meanguera del 

	

6 	Golfo, La Union. Se puntualiza el caso de la visita evaluativa para el Juzgado de Paz de Nuevo Eden de 

	

7 	San Juan y San Gerardo, Departamento de San Miguel, ya que debido a la ubicaci6n geografica de dichos 

	

8 	Juzgados, se hace necesario utilizar el servicio de Fern, el cual se aborda en Ciudad Dolores, Departamento 

	

9 	de Cabanas; el costo de dicho servicio por persona es de $3.00 y $5.00 por vehiculo, pago que se efectUa 

	

10 	para cada servicio en forma individual por la ida y el regreso del viaje, por lo que se solicita la aprobaciOn 

	

11 	del pago de $28.00, que incluye pago completo, para el vehiculo, el motorista y los dos evaluadores, que 

	

12 	haran la evaluacion mencionada. En relacion al caso del Lic. Jose Efrain Gutierrez Martinez, quien es 

	

13 	Coordinador General de la UTE y a quien por acuerdo del Pleno contenido on el Punto 9.1 del Acta de la 

	

14 	Sesi6n N° 18-2009, de fecha 21/05/2009, se le ha otorgado permiso para asistir a las reuniones on calidad 

	

15 	de Guano Regidor del Concejo Municipal de Apopa, se solicita autorizacion del Pleno del Consejo, para 

	

16 	sustituirle on esos dias, por el Jefe de la UTE, on los Tribunales que correspondan, a fin de cumplir la 

	

17 	calendarizacion de visitas evaluativas. El Pleno, ACUERDA: a) Aprobar el inicio del Evento de Evaluacion 

	

18 	Presencial 1-2011, correspondiente al periodo comprendido de julio a diciembre del 2010, a partir del dia 7 

	

19 	de febrero de 2011; asi mismo, se aprueba la programacion de visitas a todos los tribunales del pals en el 

	

20 	evento en mencion, con visitas de trabajo finalizando dicho proceso evaluativo el 6 de septiembre de 2011 y 

	

21 	el modelo de carta a ser enviado a los funcionarios judiciales del pals; b) Aprobar la calendarizacion 

	

22 	presentada del Evento de Evaluacion Presencial 1-2011, correspondiente al periodo comprendido del mes de 

	

23 	julio a diciembre del 2010, con una fecha de finalizaciOn del 6 de septiembre de 2011, en lo que corresponde 

	

24 	a las actividades de la UTE; c) Aprobar los gastos para Ilevar a cabo la Evaluacion Presencial 1-2011, 

	

25 	correspondientes a viaticos, alojamiento, alimentacion y combustible, los que seran cancelados con fondos 

	

26 	del presupuesto del CNJ, conforme a lo dispuesto en el Reglamento de Viaticos del Consejo Nacional de la 

	

27 	Judicatura; d) Autorizar la entrega del valor de 14 galones de gasolina, los cuales serviran para realizar el 

	

28 	viaje on lancha al Juzgado de Paz de Meanguera del Golfo, La Union; e) Autorizar el gasto de $3.00 por 

	

29 	persona y $5.00 por el vehiculo, por el servicio de transporte en Fern, para la evaluaciOn a los Juzgados 

	

30 	Nuevo Eden de San Juan y San Gerardo, Departamento de San Miguel, pago que se efectuara de forma 

	

31 	individual a la ida y al regreso del viaje, siendo el costo total de $28.00, que se cancelara con rondos del 
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1 	Presupuesto del CNJ; f) Autorizar la sustituciOn del Coordinador General de la UTE, Lic. Jose Efrain 

2 	Gutierrez, cuando este necesite hacer use del permiso con goce de sueldo, que le fue conferido por el 

3 	Pleno, segim Acuerdo contenido en el Punto 9.1 del Acta de la Sesion N° 18-2009, de fecha 21/05/2009, por 

4 	el Jefe de la UTE; y g) Comunicar el contenido del presente Acuerdo a la Comisien de Evaluacion, at 

5 	Gerente General, Jefes UA, UFI y UTE, para los efectos consiguientes. Punto 4.3. INFORME DE 

6 	COMISION DE EVALUACION. El Consejal Licenciado Santos Cecilio Treminio Salmeron, Coordinador de la 

7 	ComisiOn de EvaluaciOn, hace referencia al expediente registrado como 21-2010, que contiene la denuncia 

8 	presentada por el Licenciado Felipe Carlos Ayala Osorio, en contra del Licenciado Rogelio Humberto 

9 	Rosales Barrera, Juez de lo Civil de La Uni6n, Departamento de La Union, y el Bachiller Jorge Alberto 

10 	Perez, Secretario de Actuaciones del mismo Tribunal, de fecha veinticinco de noviembre del ano dos mil 

11 	diez. La ComisiOn de EvaluaciOn procedi6 a la sustanciaci6n de tal denuncia, remitiendose el expediente al 

12 	Jefe de la Unidad Tecnica de Evaluacion para su sustanciaci6n. De folio 45 al 48 consta la argumentaciOn 

13 	del Juez denunciado, quien hace mention del escrito que alega el denunciante se le habia extraviado en el 

14 	Proceso con referencia 2/2004-JS-131, expresando que efectivamente fue recibido en el juzgado a su cargo, 

15 	por una colaboradora, por encontrarse el Secretario en inspection ordenada en otro proceso, habiendose 

16 	agregado copia del mismo. Expresa ademas que el proceso en referencia se ha Ilevado en su tramitacion un 

17 	periodo de aproximadamente seis alios, en virtud de la falta de impulso procesal de la parte actora; y siendo 

18 	que el mismo no tiene ningim acierto con el proceso que ha promovido, por ser accion ordinaria y no 

19 	sumaria, que al probar su accion ordinaria tendria que tramitar la nulidad del proceso en comento. En 

20 	relaciOn al proceso con referencia JO-371, este ya fue caducado y el denunciante retire los documentos del 

21 	mismo; no habiendose retirado el Oficio para cancelar la Anotacion Preventiva. Respecto al proceso con 

22 	referencia 37-09.J0-684, no puede dictar el emplazamiento solicitado, por no haberse presentado la 

23 	anotaciOn preventiva, conforme el Art. 727 del Codigo Civil, proceso que no tiene ningan atraso procesal, por 

24 	cuanto es una accion en la cual si prueba todos los hechos de esa nulidad no tendria porque estar pidiendo 

25 	que se suspenda cuando ya esta en la fase de ejecuciOn. De folio 100 al 107 consta el informe de 

26 	investigation y analisis elaborado por la Licenciada Marta Lilian Sorto Alvarado, Evaluadora Judicial, mismo 

27 	que fuera avalado por el Licenciado Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Tecnica de 

28 	Evaluacion, tat como consta en auto de las quince horas del dia dote de enero del arlo dos mil once, 

29 	agregado a folio 108 del presente proceso investigativo; expresandose en la parte conclusiva de ague' 

30 	estableciendo entre otras cosas que efectivamente existi6 una dilation en el cumplimiento de plazo, que en 

31 	los expedientes objeto de esta denuncia, con referencia numero 2-2004-JS-131 y 37-2009-J0-684, han sido 
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1 	verificados los incumplimientos de plazos legales para resolver y notificar, infringiendo los Arts. 424 y 1277 

	

2 	Pr.C., como se ha resaltado con negrilla y subrayado dichos plazos en cada proceso relacionado. Del 

	

3 	analisis de lo anterior la ComisiOn determina que si bien es cierto que se ha establecido que existen 

	

4 	incumplimientos de algunos plazos procesales por parte del senor Juez de lo Civil de La UniOn, Licenciado 

	

5 	Rogelio Humberto Rosales Barrera, esta determina que dada la naturaleza de los juicios y la carga de 

	

6 	trabajo del Tribunal; el senor Juez de lo Civil de La Union, ha resuelto las peticiones formuladas dentro del 

	

7 	plazos razonables en el procedimientos jurisdiccional. Por lo anterior la Comisi6n, propone al Pleno, declarar 

	

8 	inadmisible la denuncia presentada, por cuanto no existen violaciones en los plazos procesales, ya que 

	

9 	tomando en cuenta la carga de trabajo del Tribunal, ha resuelto las peticiones formulados dentro de plazos 

	

10 	razonables en el procedimiento jurisdiccional de parte del Funcionario Judicial Licenciado Rogelio Humberto 

	

11 	Rosales Barrera, Juez de lo Civil de La Union; Departamento de La Union. En cuanto al Bachiller Jorge 

	

12 	Alberto Perez, Secretario de Actuaciones del mismo Tribunal, la Comision considera que el CNJ no tiene 

	

13 	facultades legales para conocer sobre su actuar, por cuanto el Art. 75 de la LCNJ Onicamente lo faculta para 

	

14 	conocer de aquellas denuncias que se refieran a irregularidades en los procedimientos jurisdiccionales 

	

15 	cometidos por los funcionarios judiciales. El Pleno, en base al dictamen de la Comision de Evaluacien, 

	

16 	ACUERDA: a) Declarar inadmisible la denuncia presentada por el Licenciado Felipe Carlos Ayala Osorio, en 

	

17 	contra del Licenciado Rogelio, por cuanto no existen violaciones en los plazos procesales, ya que tomando 

	

18 	en cuenta la carga de trabajo del Tribunal, ha resuelto las peticiones formulados dentro de plazos 

	

19 	razonables en el procedimiento jurisdiccional de parte del Funcionario Judicial; y b) Notifiquese lo resuelto 

	

20 	despues de ratificada el Acta, posteriormente archivese. Punto 4.4. INFORME DE COMISION DE 

	

21 	EVALUACION. El Consejal Licenciado Santos Cecilio Treminio Salmeron, Coordinador de la Comisi6n de 

	

22 	Evaluacion, hace referencia al expediente registrado como 02-2011, que contiene la denuncia presentada 

	

23 	por los Licenciados Mario Ricardo Calderon Castillo y Wilfredo Ernesto Gutierrez Ayala, en su calidad de 

	

24 	Apoderados Generales Judiciales de la Sociedad Aguas Azules, S. A. de C. V., en contra del funcionario 

	

25 	judicial del Juzgado Segundo de lo Civil de San Salvador, por supuestas irregularidades al debido proceso 

	

26 	legal en la tramitacien del proceso con referencia 47-EC-2008. A criterio de la Coils& al analizar 

	

27 	detenidamente tal denuncia, considera que las cuestiones de hecho y de derecho contenidas en la misma, 

	

28 	se refieren a aspectos propios de la funci6n jurisdiccional, de lo cual no puede ni debe pronunciarse el 

	

29 	Consejo Nacional de la Judicatura, en base al principio de exclusividad o monopolio de la jurisdicciOn, 

	

30 	consagrado en el Art. 172 de nuestra Constitucion, y siendo coherentes con tal principio el Consejo es 

	

31 	respetuoso de la lndependencia Judicial, teniendo el denunciante la via expedita para hacer use de los 
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1 	mecanismos procesales pertinentes. Por lo expuesto, la Comisi6n de Evaluacion recomienda at Pleno del 

2 	Consejo Nacional de la Judicature, DECLARE improcedente dicha denuncia por cuanto lo denunciado no es 

3 	materia de competencia funcional del CNJ, de conformidad a lo razonado en los parrafos precedentes. El 

4 	Pleno, en base al dictamen de la Corn's& de Evaluacion, ACUERDA: a) Declarer improcedente la 

5 	denuncia presentada por los Licenciados Mario Ricardo Calderon Castillo y Wilfredo Ernesto Gutierrez 

6 	Ayala, en su calidad de Apoderados Generates Judiciales de la Sociedad Aguas Azules, S. A. de C. V., en 

7 	contra judicial del Juzgado Segundo de lo Civil de San Salvador, por cuanto lo denunciado no es materia de 

8 	competencia funcional del CNJ; recomendandole que haga use de las instancias correspondientes b) 

9 	Notifiquese lo resuelto despues de ratificada el Acta y posteriormente archivese. Punto 4.5. INFORME DE 

10 COMISION DE CAPACITACION. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR CAMBIO DE 

11 	CAPACITADOR EN UNA ACTIVIDAD. El Consejal Licenciado Jorge Alfonso Quinteros, Coordinador de la 

12 	Comision de Capacitacion, somete a consideracion la nota con Ref. ECJ-D-038/11, de fecha 17 de enero de 

13 	2011, suscrita por el Dr. Hector Raman Torres Reyes, Director de la ECJ, en la que solicita autorizar la 

14 	sustitucion del Capacitador Lic. Carlos Sotorzano Trejo, por el Capacitador Lic. Carlos Roberto Cruz 

15 	Umanzor, en el desarrollo del Curso denominado "Teoria Juridica del Delito Actualizado", programado para 

16 	los dias 21, 22, 28 y 29 de enero de 2011, en la Sede Regional del CNJ en la ciudad de San Miguel, siendo 

17 	los destinatarios Jueces de Paz, Fiscates y Defensores PUblicos de la Zona Oriental del pals. El cambio 

18 	obedece a que el Capacitador Lic. Sotorzano Trejo, inform6 que no le era posible atender la actividad, por 

19 	su parte, el Lic. Cruz Umanzor manifesto su disponibilidad. El Pleno, en base a lo prescrito en el Art. 22 Lit. 

20 	m) de la LCNJ, ACUERDA: a) Autorizar la sustitucien del Capacitador Lic. Carlos Solorzano Trejo, por el 

21 	Capacitador Lic. Carlos Roberto Cruz Umanzor, en el desarrollo del Curso denominado "Teoria Juridica del 

22 	Delito Actualizado", manteniendose las fechas, sede, horarios y destinatarios originalmente aprobados; y b) 

23 	Comunicar el presente Acuerdo at Director de la ECJ, para los efectos pertinentes. Punto 4.6 INFORME DE 

24 LA COMISION DE CAPACITACION. DIRECTOR DE LA ECJ INFORMA SOBRE INVITACION RECIBIDA 

25 	DE LA ILEA. El Consejal Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, Coordinador de la Comision de 

26 	Capacitacion, somete a consideracion la nota con Ref. ECJ-D-039/11, fechada 17 de enero de 2010, 

27 	suscrita por el Dr. Hector RamOn Torres Reyes, Director de la ECJ, a la que adjunta la carta suscrita por el 

28 	Comisionado Andres Alexander Ramirez Medrano, Director General de la Academia Internacional para el 

29 	Cumplimiento de la Ley — ILEA-San Salvador, en la que manifiesta que Ilevaran a cabo el "Curso sobre 

30 	Precursores Quimicos", del 7 al 11 de febrero de 2011, en un horario de 8:00am. a 5:00 pm. en sus 

31 	instalaciones, situadas en el 3er piso del edificio de la Academia Nacional de Seguridad POblica, Avenida 



Plato CNJ-Ada 03-2011 
	

Pagina 7 de 23 

19 k atero de 2011 
	

0 0 0 0 0 2 7 

	

1 	Melvin Jones, frente al Parte San Martin, de la ciudad de Santa Tecla, y solicitan al Consejo Nacional de la 

	

2 	Judicature, que designe a un elemento de la InstituciOn, para que participe en dicho curso y que se remita la 

	

3 	informed& del profesional designado a mas tardar el dia 27 de los corrientes. El curso trata sobre los 

	

4 	beneficios del control de quimicos como una forma de combatir el trafico de drogas; asimismo proporciona 

	

5 	herramientas para implementer programas activos y legislacion de control de quimicos a fin de evitar Ia 

	

6 	desviacion de los quimicos utilizados en la producci6n clandestine de drogas en la region. El Pleno, en base 

	

7 	a lo prescrito en el Art. 22 Lit. m) de la LCNJ, ACUERDA: a) Designar al Licenciado Francisco Guillermo 

	

8 	Zura Peraza, Profesional Especializado, para que asista y participe en el "Curso sobre Precursores 

	

9 	Quimicos", que se Ilevara a cabo del 7 at 11 de febrero de 2011, en un horario de 8:00am. a 5:00 pm, en las 

	

10 	instalaciones de la ILEA, situadas en el 3er piso del edificio de la Academia Nacional de Seguridad PUblica, 

	

11 	Av. Melvin Jones, frente al Parque San Martin, de la ciudad de Santa Tecla, debiendo presenter 

	

12 	oportunamente al Pleno, el respectivo informe sobre su participacian; b) Instruir al Dr. Hector RamOn Torres 

	

13 	Reyes, Director de la ECJ, que comunique oportunamente a la ILEA, sobre Ia designaciOn antes 

A/ 
15 

14 mencionada; y c) Comunicar el presente Acuerdo al Gerente General, Director de la ECJ, Jefa RRHH y al 

Lic. Francisco Guillermo Zura Peraza, para los efectos consiguientes. Punto 4.7 INFORME DE COMISION 

16 DE CAPACITACION. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA INCORPORACION DE TALLER. El Consejal 

	

17 	Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, Coordinador de la ComisiOn de Capacitacion, somete a 

	

18 	considered& la nota con Ref. ECJ-D-040/11, de fecha diecisiete de enero de 2011, suscrita por el Dr. 

	

19 	Hector Raman Torres Reyes, Director de la ECJ, en la que manifiesta que el Honorable Pleno del CNJ, en el 

	

20 	Punto 4.3 del Acta de la SesiOn 02-2011, autorizO el desarrollo del Taller denominado "Tecnicas de 

	

21 	ComunicaciOn Social", a cargo del Facilitador Lie. Samuel Emesto Arias Lemus, quedando pendiente 

	

22 	Onicamente, definir la fecha en que se desarrollara la actividad, por lo que en cumplimiento del referido 

	

23 	acuerdo propone que el taller se Ileve a cabo los dias 10 y 11 de febrero de 2011, en horario de 8:00 a.m. a 

	

24 	1:00 p.m. en el Aula A del edificio principal del CNJ en esta ciudad; solicita edemas, la designee& de los 

	

25 	profesionales que asistiran a dicho Taller, para lo cual adjunta nOmina propuesta. El Pleno, en base a lo 

	

26 	prescrito en el Art. 22 Lit. m) de la LCNJ ACUERDA: a) Autorizar que el Taller denominado "Tecnicas de 

	

27 	ComunicaciOn Social", a cargo del Facilitador Lic. Samuel Ernesto Arias Lemus, se Ileve a cabo los dias 10 

	

28 	y 11 de febrero de 2011, en horario de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. en el Aula A del edificio principal del CNJ en 

	

29 	esta ciudad, teniendo como destinatarios a los profesionales propuestos segun n6mina adjunta que forma 

	

30 	parte de este punto; y b) Comunicar este Acuerdo al Director de la ECJ, para los efectos consiguientes. 

31 Punto 4.8 INFORME DE LA COMISION DE CAPACITACION. DIRECTOR DE LA ECJ INFORMA SOBRE 
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1 	INVITACION RECIBIDA DE LA ILEA. El Consejal Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, 

	

2 	Coordinador de la Comision de Capacitaci6n, somete a consideracian la nota con Ref. ECJ-D-041/11, 

	

3 	fechada 17 de enero de 2010, suscrita por el Dr. Hector Ramon Torres Reyes, Director de la ECJ, a la que 

	

4 	adjunta la carta suscrita por el Comisionado Andres Alexander Ramirez Medrano, Director General de la 

	

5 	Academia Internacional para el Cumplimiento de la Ley — ILEA-San Salvador, en la que manifiesta que 

	

6 	neva* a cabo el "Programa de Entrenamiento para el Sector de Justicia sabre Seguridad Antipandillas", del 

	

7 	21 al 28 de enero de 2011 (incluyendo sabado) en un horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m., en sus instalaciones 

	

8 	situadas en el 3er piso del edificio de la Academia Nacional de Seguridad POblica, Avenida Melvin Jones, 

	

9 	frente al Parte San Martin, de la ciudad de Santa Tecla, y solicitan al Consejo Nacional de la Judicatura, que 

	

10 	designe a un elemento de la Institucion, para que participe en dicho Programa y que se remita la informacion 

	

11 	del profesional designado a mas tardar el dia 17 de los corrientes. El curso abordara todos los temas 

	

12 	relativos a la seguridad del sector de justicia, particularmente en lo relativo a casos de pandillas. Los 

	

13 	instructores incluiran la proteccion a victimas y testigos, seguridad de los tribunales, seguridad judicial, 

	

14 	seguridad para funcionarios penitenciarios y servicios a las victimas. Los instructores explicaran la distinci6n 

	

15 	entre la seguridad del Sector de justicia y la protecci6n, y describiran medios de proporcionar seguridad, 

	

16 	efectivos en cuanto a costos. El Pleno, en base a lo prescrito en el Art. 22 Lit. m) de la LCNJ, ACUERDA: a) 

	

17 	Designar a la Licenciada Francis Elizabeth Vaquero Chavez, Coordinadora del Area Penal y Procesal Penal, 

	

18 	para que asista y participe en "Programa de Entrenamiento para el Sector de Justicia sobre Seguridad 

	

19 	Antipandillas", del 21 al 28 de enero de 2011 (incluyendo sabado) en un horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m., en 

	

20 	sus instalaciones situadas en el 3er piso del edificio de la Academia Nacional de Seguridad PCJblica, Avenida 

	

21 	Melvin Jones, frente al Parte San Martin, de la ciudad de Santa Tecla, debiendo presentar oportunamente al 

	

22 	Pleno, el respectivo informe sobre su participacion; b) Instruir al Dr. Hector Raman Torres Reyes, Director de 

	

23 	la ECJ, que comunique oportunamente a la ILEA, sobre la designaciOn antes mencionada; y c) Comunicar el 

	

24 	presente Acuerdo al Gerente General, Director de la ECJ, Jefa RRHH y a la Licda. Francis Elizabeth 

25 Vaquero Chavez, para los efectos consiguientes. Punto 4.9. INFORME DE COMISION DE 

26 CAPACITACION. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACION DE 

	

27 	ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS. El Consejal Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, 

	

28 	Coordinador de la ComisiOn de Capacitacion, somete a consideracion la nota con Ref. ECJ-D-042/11, 

	

29 	fechada 17 de enero de 2011, suscrita por el Dr. Hector Ram6n Torres Reyes, Director de la ECJ, mediante 

	

30 	la cual somete a consideraciOn la incorporaci6n, en la programacion aprobada, correspondiente al primer 

	

31 	trimestre del presente ano, las actividades complementarias del area de Justicia Penal Juvenil y Tecnicas de 
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1 	Oralidad, las cuales se detallan en documento anexo que forma parte de este punto. Agrega que estas 

	

2 	actividades corresponden al proceso de implementacien del COdigo Procesal Penal, que se realiza con el 

	

3 	aval de la Comisi6n Coordinadora del Sector de Justicia y el apoyo del Programa de USAID para el 

	

4 	Fortalecimiento de la Democracia "Mejorando el Sistema de Justicia on El Salvador". Por tal raz6n, el pago 

	

5 	de honorarios para el desarrollo de la capacitacion, los costos de alimentacien y reproducciOn de materiales 

	

6 	para el desarrollo de los cursos, seran financiados con fondos Programa antes referido. Al Consejo, le 

	

7 	correspondera proporcionar la sede, el apoyo de la Unidad de Audiovisuales para la grabaci6n de las 

	

8 	practicas del curso de oralidad y la logistica necesaria para el desarrollo efectivo de los cursos. El Pleno, en 

	

9 	base a lo prescrito en el Art. 22 Lit. m) de la LCNJ, ACUERDA: a) Autorizar la incorporacion en la 

10 programacion aprobada, correspondiente al primer trimestre del presente ano, as actividades 

	

11 	complementarias del Area de Justicia Penal Juvenil y Tecnicas de Oralidad, las cuales se detallan en 

	

12 	documento anexo que forma parte de este punto. El pago de honorarios para el desarrollo de la 

	

13 	capacitacion, los costos de alimentacion y reproducciOn de materiales para el desarrollo de los cursos, seran 

y16
14  

correspondera proporcionar la sede, 	apoyo de la Unidad de Audiovisuales para la grabaciOn de las 

	

15 	Justicia en El Salvador", a (raves de la Conti& Coordinadora del Sector de Justicia. Al Consejo, le 

financiados por el Programa de USAID para el Fortalecimiento de la Democracia "Mejorando el Sistema de 

	

17 	practices del curso de oralidad y la logistica necesaria para el desarrollo efectivo de los cursos; y b) 

	

18 	Comunicar el presente Acuerdo al Director de la ECJ y a la Unidad Tecnica Ejecutiva del Sector Justicia, 

19 para los efectos consiguientes. Punto 4.10. INFORME DE COMISION DE CAPACITACION. 

20 COORDINADOR DE LA COMISION ENTREGA PROYECTO. El Consejal Licenciado Jorge Alfonso 

	

21 	Quinteros Hernandez, Coordinador de la ComisiOn de Capacitacion, entrega el proyecto denominado "Curso 

	

22 	Basico de Ingres° para Aspirantes a Jueces/zas de Paz", que contiene su justificacien, proyecto de 

	

23 	Convocatoria, Informe sobre Factibilidad Financiera y Elegibilidad y el Calendario de Actividades del referido 

	

24 	proceso; agrega que para la elaboracion del mencionado proyecto, cont6 con la colaboracion de la Consejal 

	

25 	Licenciada Rosa Margarita Romagoza de Lopez Bertrand. El Pleno ACUERDA: Tener por recibido el 

	

26 	proyecto denominado "Curso Basico de Ingres() para Aspirantes a Jueces/zas de Paz", entregado por el 

	

27 	Consejal Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, Coordinador de la Comision de Capacitacion. 

28 Punto 4.11. INFORME DE COMISION DE CAPACITACION. INFORME DEL COORDINADOR DEL 

	

29 	PROGRMA DE EDUCACION A DISTANCIA. El Consejal Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, 

	

30 	Coordinador de la Comisi6n de Capacitaci6n, presenta documento que contiene el informe que le ha 

31 	presentado por Lic. Jose Mauricio Morales Gonzalez, Coordinador del Programa de Educaci6n a Distancia, 
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1 	sobre la Jornada de Trabajo Evaluativa sobre Capacitacion Virtual y Diseno de Nuevas Acciones Formativa 

2 	a Distancia", Ilevado a cabo el dia 14 de los corrientes en horario de 8:30 a.m. a 4:00 p.m., en el edificio 

3 	principal del CNJ en esta ciudad y que tuvo como destinatarios a 16 profesionales, entre capacitadores y 

4 	aspirantes a capacitadores que ya recibieron el curso de formaci6n en Tutoria Virtual: "Entornos Virtuales de 

5 	Aprendizaje", cuyo objetivo fue buscar la mejora continua, en los procesos de capacitacien de la ECJ bajo la 

6 	modalidad no presencial o virtual, apoyandose en el use de tecnologias de la informaciOn y las 

7 	comunicaciones (TICs) e instrumentos de evaluacion de la capacitacion que permitan elevar la calidad de la 

8 	misma. En el informe se presenta un resumen de la experiencia, concluyendo que este tipo de actividad ha 

9 	permitido motivar al equipo de tutores virtuales, los cuales han pasado ya por un proceso de formaciOn, la 

10 	motivacion que existe en el grupo de profesionales es aprender a utilizar la tecnologia en los procesos 

11 	formativos, aplicandola de la mejor manera posible. Agrega que por ser una nueva modalidad de 

12 	aprendizaje, existe mucho interas en aprender a utilizar todas aquellas herramientas tecnolOgicas que 

13 	faciliten el desarrollo de un curse virtual y que de alguna manera se pueda elevar la calidad de la ensenanza 

14 	en la ECJ, edemas ha permitido promover una dinamica de trabajo diferente e innovadora, la cual considera 

15 	sera de mucho beneficio para la instituci6n ya que permitire producir nuevos modulos virtuales. El Pleno 

16 	ACUERDA: Tener por recibido el informe presentado por el Consejal Licenciado Jorge Alfonso Quinteros 

17 	Hernandez, Coordinador de la Comisien de Capacitaci6n, sobre la Jornada de Trabajo Evaluativa sobre 

18 	Capacitacion Virtual y Olsen() de Nuevas Acciones Formativa a Distancia, elaborado por el Lic. Jose 

19 	Mauricio Morales Gonzalez, Coordinador del Programa de Educaci6n a Distancia. Punto 5. AUDIENCIA 

20 	CONCEDIDA AL LIC. JOSE LUIS AVILES SANCHEZ. El Senor Presidente Licenciado Tito Edmundo 

21 	Zelada Mejia, le dio la bienvenida y le cedio la palabra al Licenciado Jose Luis Aviles Sanchez, oportunidad 

22 	en la cual hizo una exposicion amplia sobre su situacion laboral en la Institucion. El Secretario Ejecutivo, 

23 	somete a consideracion el Memorandum con Ref.UTJ/PLEN0/2/2011, de fecha 4 de enero de 2011, suscrito 

24 	por la Licda. Mirna Eunice Reyes Martinez, Abogada de la Unidad Tecnica Juridica, el cual ha lido 

25 	presentado en cumplimiento al Acuerdo contenido en el Punto 12 del Acta de la Sesion N° 50-2010, 

26 	celebrada el 1 de diciembre de 2010, referente a la notificacion de la Comision de Servicio Civil, en el caso 

27 	002/2010, iniciado en contra del Licenciado Jose Luis Aviles Sanchez y en el que dicho Tribunal declare 

28 	inadmisible el Recurso de Revision solicitado. Los Senores Consejales discutieron y analizaron en forma 

29 	amplia y detallada el caso del Licenciado Jose Luis Aviles Sanchez, determinando que con el objeto de 

30 	resolver conforme a la Ley y con justicia la situaci6n laboral del Lic. Aviles Sanchez, es conveniente solicitar 

31 	la °pin& juridica de un Abogado especialista en Derecho Laboral y Leyes Previsionales. El Pleno, 
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1 	ACUERDA: a) Tener por evacuada la audiencia concedida al Licenciado Jose Luis Aviles Sanchez; b) Tener 

	

2 	por recibido el Memorandum con Ref.UTJ/PLEN0/2/2011, de fecha 4 de enero de 2011, suscrito por la 

	

3 	Licda. Mirna Eunice Reyes Martinez, Abogada de la Unidad Tecnica Juridica y por cumplido el Acuerdo 

	

4 	contenido en el Punto 12 del Acta de la SesiOn N° 50-2010, celebrada el 1 de diciembre de 2010; y c) 

	

5 	Autorizar al Senor Presidente Licenciado Tito Edmundo Zelada Mejia, para que solicite la opini6n juridica de 

	

6 	un Abogado especialista en Derecho Laboral y Leyes Previsionales, autorizandose el pago de honorarios si 

	

7 	fuere necesario, pagaderos con fondos del presupuesto del CNJ. Punto 6. CONVOCATORIA EFECTUADA 

	

8 	A JEFA DE INFORMATICA. El Senor Presidente Licenciado Tito Edmundo Zelada Mejia, manifesto a la 

	

9 	Licenciada Marta Ingrid Alens de Alvarez, Jefa de la Unidad de Informatica, que se le habia convocado para 

	

10 	darle algunas indicaciones con respecto a la Unidad bajo su cargo, preguntandole si tenia a una persona 

	

11 	encargada de la pagina web institucional, respondiendo la Licda. Alens de Alvarez, que en su Unidad se 

	

12 	tiene un Web Master, que es la Licda. Rocio Melgar, quien tiene a su cargo la actualizacion y 

	

13 	mantenimiento de la pagina Web, expresando que cada cierto tiempo se hace una actualizaci6n, 

	

14 	incorporando los insumos que les den las autoridades del Consejo, agregando que para este alio ya se tiene 

	

15 	preparado un nuevo diseno, que podran revisar posteriormente. El Senor Presidente Licenciado Tito 

	

16 	Edmundo Zelada Mejia, manifesto que algunos usuarios han manifestado que en dicha pagina, hay una falta 

	

17 	de creatividad, y luego expres6 a la Licenciada Alens de Alvarez, que el Consejal Licenciado Jorge Alfonso 

	

18 	Quinteros Hernandez le iba a dar algunos insumos de lo que el sugiere para mejorar la pagina web 

	

19 	institucional. El Consejal Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, le expres6 las siguientes 

	

20 	propuestas: 1) Acordar con los Coordinadores de la ECJ, algunas entrevistas que pudieran ser cada quince 

	

21 	dias, y las entrevistas anteriores que se deje un acceso a ellas, para consultas, como un recurso didactic°, 

	

22 	que se tendria que comenzar con una entrevista al Senor Presidente del CNJ, como inaugurando esa 

	

23 	secciOn; se tendria que pensar en el nombre, la idea es manejar diferentes areas, comenzando con el area 

	

24 	Constitucional, Procesal Penal, Civil y Mercantil etc., que se mantenga actualizado cada 15 dias, ; 2) 

	

25 	Propone un editorial, cuyo nombre tentativamente podria ser, la Voz del Consejo, la Voz del CNJ, o el 

	

26 	Consejal se expresa; 3) Que en la pagina se siga poniendo algunos libros para que virtualmente puedan 

	

27 	tener acceso los usuarios; que se tenga una especie de glosario, con su respectivo significado, considera 

	

28 	que se tendria que buscar a alguien que lo alimente, alguien Juridico que pudiera dar ese apoyo; 4) Que a 

	

29 	otra secci6n se le podria denominar Jurisprudencia Relevante, aqui se estaria hablando de resoluciones, 

	

30 	concretamente de sentencias que Ilamen la atenci6n que sean importantes, que tengan trascendencia en las 

	

31 	diferentes areas; 5) Otra secciOn podria Ilamarse Avances Doctrinales, que se refiera a las diferentes teorias 
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1 	de los Autores del Derecho, podrian auxiliarse de los capacitadores de la Escuela, para que ellos les puedan 

	

2 	dar insumos, para luego subirlos a la pagina; 6) Una secciOn que podria nombrarse Observatorio de 

	

3 	Derecho Comparado y situaciones novedosas que se vayan dando, por ejemplo, la legalizaciOn o regulacion 

	

4 	de los matrimonios homosexuales, que legalizaron en Mexico, ya que eso es novedoso para nosotros; 7) 

	

5 	Otra secci6n que podria crearse es Nuestra Produccion Academica, que serviria para que algunos trabajos 

	

6 	de diplomados, de la Maestria etc., puedan ser publicados en la pagina web; 8) Podria crearse un Buz6n de 

	

7 	Lectores, para opinar, comentar, para hacer sugerencias, no sabe si se tiene actualmente, respondiendo la 

	

8 	Licda. Alens de Alvarez que se tiene, que se llama comentario, ahi pueden mandar sus comentarios y 

	

9 	contactarnos, hay tambien un libro de visitas y los usuarios pueden dejar sus comentarios. El Consejal 

	

10 	Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, solicit?) ademas, que se agreguen los Link de algunas 

	

11 	bibliotecas especializadas que puedan identificarse, para facilitar a los usuarios que puedan acudir a ellos, 

	

12 	estos son practicamente las propuestas que el tenia y solicita que se continue trabajando en la actualizacian 

	

13 	incluso de la estetica de la pagina Web, ya que tiene que ser atractiva, por ejemplo el les mencionaba, la 

	

14 	foto de un aula sola, que aparece en la parte superior, que quiza en su momento pudo ser valid°, pero se 

	

15 	tiene que mejorar, que ingeniarse un poco, ser creativos para que sea mas atractivo el ingreso a la pagina. 

	

16 	El Senor Presidente Licenciado Tito Edmundo Zelada Mejia, manifesto que el Consejal Licenciado Alcides 

	

17 	Salvador Funes Teos, tiene Iamb& algunas sugerencias, por lo que le cedi6 la palabra y el Consejal Lic. 

	

18 	Funes Teos, se dingle a la Licenciada Marta Ingrid Alens de Alvarez, Jefa de la Unidad de Informatica, 

	

19 	recordandole que anteriormente estuvieron conversando acerca de que se fuera preparando en la Unidad de 

	

20 	Informatica: 1) Volver un poquito mas seguro el acceso no solamente a las computadoras si no que a los 

	

21 	servicios, como el correo, internet; 2) Que se renovaran las claves, por que el considera que no es 

	

22 	conveniente que una slave este mucho tiempo en manos de cualquier usuario, se debe establecer reservas; 

	

23 	3) Quedaron de acuerdo en que iban a comenzar a trabajar sobre un protocolo, en el que la Jefa de la 

	

24 	Unidad de Informatica, debia ponerse de acuerdo con Recursos Humanos, para que el protocolo Ilevara 

	

25 	algun tipo de regulaciOn, en el sentido que si una persona hace mal uso del acceso que pueda tener a la 

	

26 	red, se establezca algUn tipo de responsabilidad por el mal uso; 4) Se acord6 que la Unidad de Informatica 

	

27 	debia de dar at buen uso del correo e internet, que en esa ocasion la Licenciada Alens de Alvarez, le 

	

28 	manifest6 que efectivamente, estaba regulado, durante cierto periodo ellos monitoreaban; el Consejal 

	

29 	Licenciado Alcides Salvador Funes Teos, manifest6 que el monitoreo del buen uso, no va a ser avisado, 

	

30 	pues cree que debe tener algOn tipo de sorpresa; agregO, que le gustaria que se preparara una lista de las 

	

31 	paginas sociales o sitios, que realmente no tienen ningOn beneficio, que se pueden bloquear; ademas, le 
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1 	pregunt6 a la Licda. Alens de Alvarez, que de todo lo mencionado, que es lo que tienen ya hecho, 

	

2 	manifestando la Jefa de la Unidad de Informatica que practicamente todo estaria listo porque han estado 

	

3 	trabajando en lo que el les habia indicado, con lo de las claves se tiene listo para hacerlo efectivo en el 

	

4 	momento que se tome esa decision, junto con el documento que el llama protocolo, que incluso ella ya le 

	

5 	mand6 un borrador via correo, para que tambien el lo revise, ese borrador contiene lo que se prepar6 

	

6 	juntamente con Recursos Humanos. Los Senores Consejales continuaron haciendo preguntas a la Jefa de 

	

7 	la Unidad de Informatica, las cuales fueron evacuadas, agradeciendole su presencia. El Pleno, ACUERDA: 

	

8 	Que la Licenciada Marta Ingrid Alens de Alvarez, Jefa de la Unidad de Informatica, tenga en consideraciOn, 

	

9 	las recomendaciones de los Senores Consejales, a efecto de implementarlas oportunamente. Punto 7. UTE 

10 FORMULA RECORDATORIO SOBRE IMPORTANCIA DE CONTRATAR EVALUADORES. El Secretario 

	

11 	Ejecutivo, somete a considered& el Memorandum con Ref. UTE/SEJEC/13/2011, de fecha 12 de los 

	

12 	corrientes, suscrito por el Lic. Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Tecnica de Evaluaci6n, 

	

13 	en el cual formula un recordatorio sobre la importancia de contratar los Evaluadores que formaran parte en 

	

I 14 	los grupos de trabajo que el menciona, ya que se encuentran en el periodo prudencial para efectuar la 

	

15 	inducciOn adecuada de los futuros Evaluadores, tanto en los instrumentos evaluativos bases, como en 

	

16 	procesos especificos que deben conocerse para garantizar visitas evaluativas fructiferas. El Pleno, 

	

17 	ACUERDA: Tener por recibido el Memorandum con Ref. UTE/SEJEC/13/2011, de fecha 12 de los 

	

18 	corrientes, suscrito por el Lic. Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Tecnica de Evaluacion. 

19 Punto 8. CONTINUACION DEL ANALISIS DEL RESULTADO DEL CONCURSO INTERNO PARA 

	

20 	OCUPAR EL CARGO DE EVALUADOR JUDICIAL II. El Secretario Ejecutivo, hizo referenda al Punto 6 del 

	

21 	Acta de la Sesion N° 2-2011, de fecha 12 de enero de 2011, en el que se conoci6 el resultado del Concurso 

	

22 	Interno para cubrir dos plazas de Evaluador Judicial II, y en la cual se nombr6 a un Evaluador Judicial II y se 

	

23 	dej6 pendiente el nombramiento del segundo Evaluador, para conocerlo en esta Sesi6n. Los Senores 

	

24 	Consejales, al continuar con el analisis del resultado del Concurso Interno, establecieron que los otros dos 

	

25 	candidatos que participaron en el respectivo concurso, no reUnen los requerimientos del Pleno y en 

	

26 	consecuencia que es conveniente declarer parcialmente desierto el concurso interno relacionado, con 

	

27 	respecto del nombramiento del segundo Evaluador Judicial II. No obstante lo anterior, el Pleno considera 

	

28 	atendible la solicitud del Licenciado Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Monica de 

	

29 	Evaluacion, conocida en el punto anterior de esta Acta, referente a que es urgente el nombramiento de los 

	

30 	Evaluadores Judiciales II, incluyendo el del Evaluador Judicial II interino, cuya plaza en el Punto 16 del Acta 

	

31 	de la Sesi6n N° 50-2010, de fecha 1 de diciembre de 2010, se acordo sacarla a concurso externo, todo ello 
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1 	en raz6n de que el inicio de la Evaluacion Presencial 1-2011 esta programado para el proximo 7 de febrero 

	

2 	de 2011, motivo por el cual es necesario calificar de urgente los nombramientos de los dos Evaluadores 

	

3 	Judiciales IL en las plazas relacionadas, ya que los profesionales que se nombren deberan someterse a una 

	

4 	inducciOn previa, para que puedan desarrollar en forma eficaz, as funciones y atribuciones que les 

	

5 	corresponderan, todo ello, de conformidad con lo establecido en la Norma 14.2 del Manual de Reclutamiento 

	

6 	y Seleccion de Aspirantes a Ingresar al CNJ. En ese sentido, quedando disponibles dos plazas de Evaluador 

	

7 	Judicial II, una de las cuales es en propiedad y la otra en interinato, los Senores Consejales, con el objeto de 

	

8 	no atrasar el proceso de evaluacion, procedieron a analizar los curriculums de los profesionales del banco 

	

9 	de aspirantes existente en Recursos Humanos y habiendo considerado que los Licenciados Mario Ernesto 

	

10 	Martell Rivas y Rafael Carranza Serrano, cumplen con el perfil del puesto de Evaluador Judicial II y con los 

	

11 	requerimientos institucionales, asi como con los requisitos exigidos por el Pleno, estiman pertinente 

	

12 	nombrarlos interinamente a partir del 20 de Enero de 2011 asi, al Lic. Mario Ernesto Martell Rivas, en la 

	

13 	plaza de Evaluador Judicial II, por el Sistema de Ley de Salarios, Partida 14, SubnOmero 10, por Ley de 

	

14 	Salarios, Unidad Presupuestaria 02-Seleccion y Evaluacion, Linea de Trabajo 02- Evaluacion de 

	

15 	Magistrados y Jueces, con un salario de 	y al Lic. Rafael Carranza Serrano, en la plaza Interina de 

	

16 	Evaluador Judicial II, por el Sistema de Ley de Salarios, Partida 14, SubN° 2, Unidad Presupuestaria 02- 

	

17 	SelecciOn y Evaluacion, Linea de Trabajo 02- Evaluacion de Magistrados y Jueces, con un salario de 

18. 	_ . El Pleno, con base a lo dispuesto en el Art 22 literales m) y o) de la LCNJ, Arts. 106 y 107 del 

	

19 	RLCNJ, y la Norma 14.2 del Manual de Reclutamiento y Seleccion de Aspirantes a lngresar al CNJ, 

	

20 	ACUERDA: a) Declarar desierto parcialmente el Concurso Interno promovido para ocupar la plaza de 

	

21 	Evaluador Judicial II, por el Sistema de Ley de Salarios, Partida 14, SubnUmero 10, Unidad Presupuestaria 

	

22 	02- Seleccion y Evaluacion, Linea de Trabajo 02- Evaluacion de Magistrados y Jueces, realizado de 

	

23 	conformidad al Acuerdo contenido en el Punto 16 Lit. b) del Acta de la Sesion N° 50-2010, celebrada el 

	

24 	1/12/10, e instruir al Gerente General y Jefa de Recursos Humanos para que inicien el proceso del Concurso 

	

25 	Externo, a efecto de cubrir la plaza de Evaluador Judicial II; b) Calificar de urgente la necesidad planteada 

	

26 	por el Licenciado Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Monica de Evaluacion, referente al 

	

27 	nombramiento de un Evaluador Judicial II en una plaza vacante y otro Evaluador Judicial II en una plaza 

	

28 	interina; c) Nombrar al Licenciado Mario Ernesto Martell Rivas, quien forma parte del banco de aspirantes 

	

29 	existente en el Departamento de Recursos Humanos, en forma interina a partir del dia 20 de enero de 2011, 

	

30 	en la plaza vacante de Evaluador Judicial 11, por el Sistema de Ley de Salarios, Partida 14, SubnOmero 10, 

	

31 	Unidad Presupuestaria 02-Seleccion y EvaluaciOn, Linea de Trabajo 02- EvaluaciOn de Magistrados y 
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1 	Jueces, con un salario mensual de 	. __ 	en primera categoria, el cual sera cancelado con fondos del 

	

2 	Presupuesto del CNJ; d) Nombrar al Licenciado Rafael Carranza Serrano, quien forma parte del banco de 

	

3 	aspirante existente en el Departamento de Recursos Humanos, en forma interina a partir del dia 20 de enero 

	

4 	de 2011, en la plaza de Evaluador Judicial II Interina, por el Sistema de Ley de Salarios, Partida 14, SubN° 

	

5 	2, Unidad Presupuestaria 02- SelecciOn y EvaluaciOn, Linea de Trabajo 02-Evaluacion de Magistrados y 

	

6 	Jueces, con un salario mensual de 	.-- 	en primera categoria, el cual sera cancelado con fondos del 

	

7 	Presupuesto del CNJ; e) Ratificar este Acuerdo en esta misma SesiOn; y f) Comunicar el presente Acuerdo 

	

8 	al Gerente General, Jefes UTE, UFI, RRHH y a los interesados, para los efectos consiguientes. Punto 9. 

9 GERENTE GENERAL SOLICITA LA APROBACION DE LA TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA N° 1. 

	

10 	El Secretario Ejecutivo, somete a consideraciOn el memorandum y anexo, con Ref. GG/SE1027/11, de fecha 

	

11 	catorce de los corrientes, suscrito por el Lic. Mario Humberto Cabrera Chicas, Gerente General, por medio 

	

12 	del cual solicita la Aprobacion de la Transferencia Presupuestaria N° 1, por la cantidad de US$14,106.00, en 

	

13 	atencion a la Circular N° SAFI-001/2011 "Lineamientos Especificos para la operatividad del incremento 

	

14 	salarial autorizado para los empleados publicos"; la cual servira para financiar el incremento de salarios del 

	

5 	primer trimestre de 2011, que a continuacion se detalla: Unidad Primaria: 1500 CONSEJO NACIONAL DE 

	

6 	LA JUDICATURA. TOTAL US$14,106.00. RUBRO A DISMINUIR: Linea de Trabajo 0401 "Gastos 

	

17 	Imprevistos" Rubro 99 "Asignaciones por aplicar", Monto US$ 14,106.00 RUBROS A AUMENTAR.Linea de 

	

18 	Trabajo 0101 "DirecciOn y AdministraciOn Institucional". Rubro 51 "Remuneraciones", Monto US$ 8,715.00. 

	

19 	Linea de Trabajo 0201 "Seleccion de Magistrados y Jueces". Rubro 51 "Remuneraciones", Monto US$ 

	

20 	1,002.00 Linea de Trabajo 0202 "Evaluacion de Magistrados y Jueces" Rubro 51 "Remuneraciones", Monto 

	

21 	US$ 408.00 Linea de Trabajo 0301 "Escuela de Capacitaci6n Judicial" Rubro 51 "Remuneraciones", Monto 

	

22 	US$ 3,981.00. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorandum suscrito por el Lic. Mario 

	

23 	Humberto Cabrera Chicas, Gerente General; b) Aprobar la Transferencia Presupuestaria N° 1, por la 

	

24 	cantidad de US$ 14,106.00, en atenci6n a la Circular N° SAFI-001/2011 "Lineamientos Especificos para la 

	

25 	operatividad del incremento salarial autorizado para los empleados pOblicos"; c) Autorizar al Senor 

	

26 	Presidente del CNJ para realizar las gestiones necesarias ante el Ministerio de Hacienda, para que se 

	

27 	apruebe la Transferencia Presupuestaria N° 1, antes relacionada; d) Ratificar este Punto en esta misma 

	

28 	SesiOn; y e) Comunicar el presente Acuerdo al Gerente General, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, 

	

29 	para los efectos consiguientes. Punto 10. GERENTE GENERAL SOLICITA LA APROBACION DE LA 

	

30 	TRANSFERENCIA PRESUPUESTARIA N° 2. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracien el 

31 	memorando y anexo, con Ref. GG/SE/029/11, de fecha catorce de los corrientes, suscrito por el Lic. Mario 
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1 	Humberto Cabrera Chicas, Gerente General, por medio del cual solicits la Aprobacien de Is Transferencia 

2 	Presupuestaria N° 2, por Is cantidad de US$ 24,240.00, la cual servira para financier Is prima de seguros 

3 	automotores y complementar la asignaci6n de las tasas municipales, que a continuaci6n se detalla: Unidad 

4 	Primaria: 1500 CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA. TOTAL US$ 24,240.00. RUBRO A 

5 	DISMINUIR:_Linea de Trabajo 0401 "Gastos Imprevistos" Rubro 99 "Asignaciones por aplicar", Monto US$ 

6 	24,240.00. RUBROS A AUMENTAR. Linea de Trabajo 0101 "Direccian y Administracian Institucional" Rubro 

7 	55 "Gastos Financieros y otros", Monto US$ 24,240.00. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el 

8 	memoranda y anexo, con Ref. GG/SE/029/11, de fecha catorce de enero de 2011, suscrito por el Lic. Mario 

9 	Humberto Cabrera Chicas, Gerente General; b) Aprobar la Transferencia Presupuestarias N° 2, por la 

10 	cantidad de US$ 24,240.00, la cual servira para financier la prima de seguros automotores y complementar 

11 	la asignacion de las tasas municipales; c) Autorizar al Senor Presidente del CNJ pars realizar las gestiones 

12 	necesarias ante el Ministerio de Hacienda, para que se apruebe Is Transferencia Presupuestaria N° 2, antes 

13 	relacionada; d) Ratificar este Punto en esta misma Sesion; y e) Comunicar el presente Acuerdo al Gerente 

14 	General, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, para los efectos consiguientes. Punto 11. SOLICITUD 

15 	DE LICENCIAS DE EMPLEADOS DEL CNJ. El Secretario Ejecutivo, somete a consideraci6n los 

16 	memorandos con Ref. GG/SE/010/11 y con Ref. GG/SE/027111 de fechas 5 y 14 de enero de 2011, 

17 	suscritos por el Lic. Mario Humberto Cabrera Chicas, Gerente General, por medio de los cuales presenta las 

18 	solicitudes de licencia con goce de sueldo de los empleados siguientes: 1) Sr. Rene William Figueroa, 3 

19 	dias, comprendidos del 20 al 22 de diciembre de 2010, por la causal de enfermedad, la cual comprueba con 

20 	documento de incapacidad extendida por el Instituto Salvadoreno del Seguro Social (ISSS); 2) Ingeniera 

21 	Elise del Carmen Coto Calderon, con plaza de Jefe de UTP y D, por 5 dias, comprendidos del 3 al 7 de 

22 	enero de 2011, por motivo personal. El Pleno, de conformidad al Art. 22 Literal m) de la LCNJ, Art. 5 Literal 

23 	g) del RLCNJ en rein& con el Art. 23 del Reglamento Interno del CNJ, Art. 5° N° 1, N° 7, Art. 6 Inciso 2 y 

24 	Art. 11 de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados PUblicos, ACUERDA: a) Conceder 

25 	licencia can goce de sueldo, a los empleados que se mencionan a continuacian: 1) Por la causal de 

26 	enfermedad, al Senor Rene William Figueroa, 3 dias, comprendidos del 20 al 22 de diciembre de 2010; y 2) 

27 	Por motivo personal, a la Ingeniera Elisa del Carmen Coto Calderon, con plaza de Jefe de UTP y D, por 5 

28 	dias, comprendidos del 3 al 7 de enero de 2011; y b) Comunicar el presente Acuerdo al Gerente General, 

29 Jefes UA, RRHH, UFI y a los peticionarios, para los efectos consiguientes. Punto 12. 

30 CORRESPONDENCIA. Punto 12.1. NOTA DE LA UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE DE LA CORTE 

31 	SUPREMA DE JUSTICIA. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion la nota de fecha once de los 
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1 	corrientes suscrita por las Licenciadas Maira Carolina Cabeza de Sosa y Dora Alicia Escobar Canjura, 

	

2 	Coordinadora y Sub Coordinadora respectivamente de la Unidad de Medio Ambiente de la Corte Suprema 

	

3 	de Justicia, por la cual solicitan que el personal de esa Unidad, asi como ellas mismas, sean tomados en 

	

4 	cuenta en los Cursos sobre Derecho Ambiental, parte administrativa, civil y penal; Derecho Procesal Civil 

	

5 	(basico, tecnicas de Oralidad, procesos declarativos) y todo lo relativo al nuevo COdigo Procesal Civil y 

	

6 	Mercantil; asi como el Curso Basico de Derechos Fundamentales.; obedeciendo su solicitud a que esa 

	

7 	Unidad contribuye a la aplicacion correcta de la normativa ambiental, por medio de un programa de 

	

8 	formacion dirigido a Magistrados y Jueces. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota suscrita por 

	

9 	las Licenciadas Maira Carolina Cabeza de Sosa y Dora Alicia Escobar Canjura, Coordinadora y Sub 

	

10 	Coordinadora respectivamente de la Unidad de Medio Ambiente de la Corte Suprema de Justicia, y 

	

11 	comunicarle que se han girado las instrucciones pertinentes para que oportunamente se les convoque a los 

	

12 	Cursos en referencia; b) Instruir al Director de la ECJ, para que cuando se impartan los Cursos sobre 

	

13 	Derecho Ambiental, parte administrativa, civil y penal; Derecho Procesal Civil (basico, tacnicas de Oralidad, 

	

14 	procesos declarativos) y todo lo relativo al nuevo C6digo Procesal Civil y Mercantil; y el Curso Basic° de 

	

y1

15 	Derechos Fundamentales, se convoque al personal de la Unidad de Medio Ambiente de la Code Suprema 

	

6 	de Justicia, asi como a las Unidades de Medio Ambiente de la Fiscalia general de la Republica y Policia 

	

17 	Nacional Civil, debiendo solicitarles a astas dos Oltimas lnstituciones, la nOmina de su personal; y c) 

	

8 	Comunicar el presente Acuerdo a las Licenciadas Maira Carolina Cabeza de Sosa, Dora Alicia Escobar 

	

19 	Canjura y al Director de la ECJ, para los efectos consiguientes. Punto 12.2. OFICIO DE LA LICENCIADA 

20 MARIA CONSUELO MANZANO MELGAR, JUEZA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE JUECES 

	

21 	TRIBUNALES DE SENTENCIA SAN SALVADOR. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion el Oficio 

	

22 	nUmero 065-bn, de fecha trece de enero del presente alio, suscrito por la Licenciada Maria Consuelo 

	

23 	Manzano Melgar, Jueza Presidenta del Consejo de Jueces Tribunales de Sentencia San Salvador, por la 

	

24 	cual solicita audiencia ante el Pleno, a fin de que las Jueces de los seis Tribunales de Sentencia de San 

	

25 	Salvador, expongan sus puntos de vista sobre el nuevo Manual de Evaluacion del CNJ. El Pleno, 

	

26 	ACUERDA: a) Tener por recibido el oficio suscito por la Licenciada Maria Consuelo Manzano Melgar, Jueza 

	

27 	Presidenta del Consejo de Jueces Tribunales de Sentencia San Salvador; b) Conceder audiencia por un 

	

28 	tarmino de treinta minutos, a tres miembros del Consejo de Jueces Tribunales de Sentencia San Salvador, 

	

29 	para las diez horas y treinta minutos del dia veintisais de enero del presente alio; y c) Comunicar el presente 

	

30 	Acuerdo al Consejo de Jueces Tribunales de Sentencia San Salvador, para los efectos pertinentes. Punto 

31 12.3. SOLICITUD DEL LICENCIADO OSCAR ANTONIO SANCHEZ BERNAL, JUEZ DEL JUZGADO DE 
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1 	PAZ DE SANTA CLARA, SAN VICENTE. El Secretario Ejecutivo, somete a consideraciOn la nota de fecha 

2 	diez de los corrientes, suscrita por el Licenciado Oscar Antonio Sanchez Bernal, Juez del Juzgado de Paz 

3 	de Santa Clara, San Vicente, por la cual solicita se le extienda certificacion del condensado de sus datos 

4 	personales, que constan en la Unidad Monica de SelecciOn, la cual la requiere para tramites personales. El 

5 	Pleno, ACUERDA: Tener por recibida la nota suscrita por el Licenciado Oscar Antonio Sanchez Bernal, Juez 

6 	del Juzgado de Paz de Santa Clara, San Vicente y comunicarle que la copia que solicita contiene la 

7 	informacion personal que el ha presentado al CNJ, razon por la cual es improcedente su solicitud. PUNTO 

8 12.4. JEFA UFI PRESENTA INFORME SOBRE EJECUCION PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL, 

9 CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DEL MO 2010 Y PRESUPUESTO APROBADO 2011. El 

10 	Secretario Ejecutivo, somete a consideraci6n el Memorando Ref. UFI/SE/017/2011, de fecha doce de enero 

11 	del presente ano, suscrito por la Licda. Ana Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, 

12 	adjunto al cual presenta el Informe de Ejecucion Presupuestaria Institucional, correspondiente al mes de 

13 	diciembre del ano dos mil diez y presupuesto aprobado correspondiente al ano dos mil once. El Pleno, 

14 	ACUERDA: Tener por recibido el Informe de Ejecucion Presupuestaria Institucional correspondiente al mes 

15 	de octubre del presente ano y sobre presupuesto aprobado correspondiente al ano dos mil once. Punto 

16 12.5. INFORMES SOBRE CUMPLIMIENTO DE METAS DE LA PROGRAMACION DE EJECUCION DE 

17 ATRIBUCIONES Y PROGRAMACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL, DEL CUARTO TRIMESTRE/10 

18 	PRESENTADO. El Secretario Ejecutivo, somete a consideraciOn el memorando y anexo, de fecha doce de 

19 	enero del presente ano, suscrita por la Licenciada Elfrida Caceres de Portillo, Jefa de la Unidad de 

20 	Investigacion y Evaluacion de la Conducta Psicosocial, adjunto al cual presenta en cumplimiento del 

21 	Articulo 108 del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, Informe del Cuarto Trimestre 

22 	de cumplimiento de Metas de la programacion Anual de Ejecucion de Atribuciones de Unidad, 

23 	correspondiente a los meses de octubre, noviembre y diciembre del dos mil diez; Informe del Cuarto 

24 	Trimestre de Cumplimiento de Tareas de la Programaci6n Estrategica Institucional, del Cuarto Trimestre/10. 

25 	El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando suscrito par la Licenciada Elfrida Caceres de 

26 	Portillo, Jefa de la Unidad de Investigacian y Evaluacion de la Conducta Psicosocial; y b) Remitir copia del 

27 	memorando a la Unidad Monica de Planificacion y Desarrollo, para su estudio, analisis e informe oportuno 

28 	al Pleno. Punto 13 VARIOS. Punto 13.1. REVOCATORIA DEL PUNTO 4.1 DEL ACTA N° 2-2011. Algunos 

29 	de los Senores Consejales hicieron referenda al Acuerdo contenido en el Punto 4.1 del Acta de la Sesion N° 

30 	2-2011, celebrada el 12 de los corrientes, en el cual se acordo autorizar la participaciOn del Sr. Luis 

31 	Edmundo Lopez Romero, Encargado de Audiovisuales, en el Diplomado sobre "Guinn, ProducciOn, 
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1 	Direccion, Fotografia. Camara, IluminaciOn y ProducciOn", que se desarrollara en la Escuela de 

	

2 	Comunicacion Monica Herrera, con duracien de 8 meses, a partir de la segunda semana del mes y ano en 

	

3 	curso; en ese sentido, algunos de los Senores Consejales expresaron que al reviser las funciones 

	

4 	encomendadas al Senor Lopez Romero, Encargado de Audiovisuales, estas no coinciden con la 

	

5 	especialidad del Diplomado mencionado, por lo cual someten a consideracion la conveniencia institucional 

	

6 	de revocar el Acuerdo antes relacionado. El Pleno, por mayoria, ACUERDA: a) Revocar el Acuerdo 

	

7 	contenido en el Punto 4.1 del Acta de la Sesi6n N° 2-2011, celebrada el 12 de enero de 2011; y b) 

	

8 	Comunicar el presente Acuerdo al Gerente General, Director de la ECJ, Jefes UFI, RRHH y al interesado, 

	

9 	para los efectos consiguientes. Se hace constar que los Consejales Licenciada Rosa Margarita Romagoza 

	

10 	de Lopez Bertrand y Licenciado Jorge Alfonso Quinteros Hernandez, se abstuvieron de votar. Punto 13.2. 

	

11 	CONSEJAL HACE DONACION DE LIBROS. La Consejal Licenciada Rosa Margarita Romagoza de Lopez 

	

12 	Bertrand, hizo entrega de dos ejemplares del Libro que ha escrito sobre Derecho de Competencia, para ser 

	

13 	remitidos a la Biblioteca del CNJ. El Pleno, ACUERDA: Tener por recibido dos ejemplares del Libro sobre 

	

14 	Derecho de Competencia, que ha escrito la Consejal Licenciada Rosa Margarita Romagoza de Lopez 

	

15 	Bertrand, debiendo remitirse a la Biblioteca del CNJ. Punto 13.3. NOTA DE LA ASOCIACION DE 

	

16 	ABOGADOS DE ORIENTE. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion la nota de fecha diecisiete de 

	

17 	enero del presente ano suscrita por el Doctor Ovidio Bonilla Flores, Presidente y Master JesOs Reynaldo 

	

18 	Machado Escalante, Secretario, ambos de la Asociaci6n de Abogados de Oriente, por medio de la cual 

	

19 	reiteran su deseo de que se implemente un Diplomado sobre el Codigo Procesal Civil y Mercantil, bajo la 

	

20 	mutua coordinacion. El Pleno, ACUERDA: Tener por recibida la nota suscrita por el Doctor Ovidio Bonilla 

	

21 	Flores, Presidente y Master Jesus Reynaldo Machado Escalante, Secretario, ambos de la Asociacion de 

22 Abogados de Oriente. Punto 13.4. NOTA DEL SINDICATO DE EMPLEADOS DEL CONSEJO NACIONAL 

	

23 	DE LA JUDICATURA. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion la nota recibida en la Presidencia del 

	

24 	CNJ, con fecha dieciocho de enero del presente ano, suscrita por el senor Luis Edmundo Lopez Romero, 

	

25 	Secretario General del Sindicato de Empleados del Consejo Nacional de la Judicatura, por medio de la cual 

	

26 	solicita autorizaci6n para que se habilite el use de la piscina ubicada en Av. Los Espliegos N° 85, Colonia 

	

27 	San Francisco, San Salvador, en horarios de 4:00 pm a 6:00pm, de lunes a viernes, asi como los dias 

	

28 	sabados en los cuales se puedan impartir clases de natacien para los empleados e hijos de los mismos, 

	

29 	comprometiendose a canceler los honorarios de un instructor de nataci6n; considera que con dicha 

	

30 	iniciativa se promovera el desarrollo intelectual, emocional, fisico y psicolOgico de cada persona y sus 

31 	familias, dando como resultado una mejor calidad de trabajo y mejores relaciones personales entre los 
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1 	empleados. Los senores Consejales analizaron y discutieron ampliamente la solicitud contenida en la nota 

2 	relacionada, estableciendo que ello no era posible por la falta de una partida presupuestaria especifica para 

3 	tal efecto y porque la propietaria del inmueble, tampoco esta anuente a proporcionar el mantenimiento de la 

4 	piscina. El Pleno, ACUERDA: Tener por recibida la nota suscrita por el senor Luis Edmundo Lopez Romero, 

5 	Secretario General del Sindicato de Empleados del Consejo Nacional de la Judicatura y acusarle recibo de 

6 	la misma, expresandole que el Pleno coincide con los nobles prop6sitos que inspiran su petici6n y 

7 	fundamentaciOn, pero que lamentablemente los propietarios del bien inmueble han expresado no poder 

8 	darle el mantenimiento que la piscina requiere; asi como tambien, que el CNJ no tiene una partida 

9 	presupuestaria especifica, para cubrir el gasto de mantenimiento de la referida piscina, motivos por los 

10 	cuales no es posible acceder a su peticithn. Punto 13.5. NOTA DE LA LICENCIADA FLOR ALEJANDRINA 

11 	RAMIREZ BERMUDEZ. El Secretario Ejecutivo, somete a consideraci6n la nota de fecha doce de enero del 

12 	presente ano, recibida en Presidencia con fecha trece de los corrientes, suscrita por la Licenciada Flor 

13 	Alejandrina Ramirez BermOdez, por medio de la cual manifiesta que de conformidad con los Articulos 27 Lit. 

14 	d) de la LCNJ, 12 de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Palicos y 92 inc. 1° de 

15 	las Disposiciones Generales de Presupuestos, solicita licencia sin goce de sueldo, para el periodo 

16 	comprendido del uno al treinta y uno de enero y del uno al veintisiete de febrero todos del presente ano; asi 

17 	como Iambi& el memorando suscrito por el Licenciado Mario Humberto Cabrera Chicas, Gerente General, 

18 	fechado doce de los corrientes, en el que informa que la Licenciada Flor Alejandrina Ramirez BermUdez, no 

19 	se ha presentado a trabajar en el CNJ desde el tres de enero del ano en curso. Los senores Consejales 

20 	revisaron y analizaron la solicitud en referencia, habiendo determinado que la Licenciada Flor Alejandrina 

21 	Ramirez Bermildez, presento esta peticion a la Presidencia del CNJ, el dia trece de los corrientes y que no 

22 	se ha presentado a su lugar de trabajo en el Consejo, desde el dia tres de los corrientes, fecha en que debia 

23 	presentarse, lo que configura un abandono del cargo en su lugar de trabajo en el CNJ, tal como lo establece 

24 	el Articulo 54 lit. g) de la Ley de Servicio Civil. En vista de lo anteriormente relacionado, el Pleno, con base 

25 	en los Articulos 54 lit g) y 55 lit. a) de la Ley de Servicio Civil. ACUERDA: a) Declarar sin lugar la solicitud 

26 	fechada el doce de Enero del ano en curso, presentada en la Presidencia del Consejo, por la Licenciada Flor 

27 	Alejandrina Ramirez Bermudez, el dia trece de los corrientes, relativa a un permiso sin goce de sueldo; b) 

28 	Autorizar al Senor Presidente Licenciado Tito Edmundo Zelada Mejia, para que en su calidad de Presidente 

29 	y Representante Legal del CNJ, inicie ante la Dor-nisi& del Servicio Civil, con base en los Articulos 54 lit. g) 

30 	y 55 lit. a) de la Ley de Servicio Civil, el proceso sancionatorio de destitucion, en contra de la Licenciada Flor 

31 	Alejandrina Ramirez Bermudez, quien desemperia el cargo de Secretaria II, por la causal de abandono de 
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1 	su empleo por mas de ocho dias consecutivos, contados desde el tres de enero del presente alto a la fecha; 

	

2 	c) Autorizar al Secretario Ejecutivo, para que extienda las certificaciones necesarias, para el tramite del 

	

3 	proceso sancionatorio de destituciOn antes relacionado; d) Instruir al Gerente General para que le de el 

	

4 	seguimiento respectivo al proceso sancionatorio ante la Comision del Servicio Civil, en contra de la 

	

5 	Licenciada Flor Alejandrina Ramirez BermOdez; y e) Comunicar el presente Acuerdo al Gerente General, y 

	

6 	el literal a) de este Acuerdo a la Licenciada Flor Alejandrina Ramirez BermOdez, para los efectos 

7 consiguientes. Punto 13.6. LIC. JOSE SALOMON ALVARENGA VASQUEZ, SOLICITA SER 

	

8 	CONSIDERADO EN TERNA. El Secretario Ejecutivo somete a consideraciOn, la nota fechada 12 de los 

	

9 	corrientes, suscrita por el Licenciado Jose Salomán Alvarenga Vasquez, en la que manifiesta su interes en 

	

10 	former parte de las ternas para las plazas de Magistrados de la Camara de lo Civil de la Primera Seccion de 

	

11 	Oriente, que estan vacantes. Agrega, que en la actualidad desempena el cargo de Juez Primero de lo Civil y 

	

12 	Mercantil de San Miguel y que tiene mas de 7 altos de ser Magistrado Suplente de la Camara de lo Penal de 

	

13 	la Primera Seco& de Oriente, donde ha fungido en varies ocasiones como Interino, lo que acredita su 

	

14 	experiencia para el cargo mencionado, por lo que solicita ser incorporado en las ternas para ocupar el cargo 

	

15 	de Magistrado de las Cameras mencionadas. El Pleno ACUERDA: Acusar recibo de la nota fechada 12 de 

	

16 	los corrientes, suscrita por el Licenciado Jose Salomon Alvarenga Vasquez, y comunicarle que cuando sea 

	

17 	requerida la terna por la Honorable Corte Suprema de Justicia, se tomara en consideraciOn su peticiOn. 

18 Punto 13.7. DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION JUDICIAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, 

19 NOTIFICA RESOLUCION PRONUNCIADA EL 3 DE DICIEMBRE/2010, EN EL INFORMATIVO NUMERO 

	

20 	167/2010(39) (2). El Secretario Ejecutivo, informa que a las nueve horas con treinta y cinco minutos del dia 

	

21 	dieciocho de enero de 2011, se recibi6 notificacion del Departamento de Investigation Judicial de resolution 

	

22 	de la Presidencia de la Honorable Corte Suprema de Justicia, dictada a las ocho horas y treinta minutos del 

	

23 	dia tres de diciembre de 2010, en el informativo ntimero 167/2010(39) (2), iniciado por el informe de las 

	

24 	conclusiones y rocomondaciones del proceso de EvaluaciOn Presencial realizada por el Consejo Nacional de 

	

25 	la Judicatura, en el periodo comprendido del uno de Julio al treinta y uno de diciembre de dos mil nueve, al 

	

26 	doctor Victor Manuel Mendoza Vaquedano, Magistrado de la Camara de lo Civil de la Primera SecciOn de 

	

27 	Oriente, con sede en San Miguel, on el que se concluy6 como hallazgos relevantes atribuidos al funcionario: 

	

28 	"a) la impuntualidad con el horario de trabajo; b) La atenciOn al public° es deficiente; y, c) Incumplimiento de 

	

29 	los plazos en resolver los incidentes de apelacion en materia civil, mercantil, taboret y transito. Que por 

	

30 	acuerdo de Code Plena ()Omer° 210-C del dieciseis de febrero de este ano, se tuvo conocimiento que el 

	

31 	doctor Victor Manuel Mendoza Vaquedano, Magistrado de la Camara de lo Civil de la Primera Secci6n de 
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1 	Oriente, con sede en San Miguel, falleci6 el quince de febrero del presente ano; por lo anterior esta 

	

2 	Presidencia hace la siguiente consideraci6n: Con el fallecimiento del doctor Victor Manuel Mendoza 

	

3 	Vaquedano, cesan tanto las consecuencias juridicas como el objeto y la finalidad establecidos en el art. 1 y 

	

4 	la aplicaciOn del procedimiento del regimen disciplinario, prescrito en los capitulos X y XI de la Ley de la 

	

5 	Carrera Judicial, en consecuencia, se vuelve inoficioso continuar con el tramite del presente informativo. Por 

	

6 	lo tanto, conforme a las consideraciones y disposiciones legales citadas y ads. 182 atribucien 14 CN y 7 

	

7 	tetra d) de la Ley de la Carrera Judicial, esta Presidencia Resuelve: Omitase continuer con el tramite de 

	

8 	informativo disciplinario contra el doctor Victor Manuel Mendoza Vaquedano, Magistrado de la Camara de to 

	

9 	Civil de la Primera Seccion de Oriente, con sede en San Miguel. Notifiquese y archivese." El Pleno, 

	

10 	ACUERDA: a) Tener por recibida la notificaciOn de la resolucion dictada por la Presidencia de la Honorable 

	

11 	Corte Suprema de Justicia, a las ocho horas y treinta minutos del dia tres de diciembre de 2010, en el 

	

12 	informativo nOmero 167/2010(39) (2); y b) Remitir copia a la Unidad Tecnica de Seleccion, para los efectos 

13 consiguientes. Punto 13.8. JUECES PRESENTAN SOLICITUD DE PRORROGA PARA PRESENTAR LOS 

	

14 	INFORMES UNICOS DE GESTION. El Secretario Ejecutivo, somete a conocimiento la nota de fecha 19 de 

	

15 	los corrientes suscrita por los Licenciados Ana Cecilia Suria, Jueza Primero de lo Civil y Mercantil de San 

	

16 	Salvador, Yesenia Ivette Gonzalez, Jueza Primero de lo Civil y Mercantil de San Salvador, Marielena Conde 

	

17 	Garcia, Jueza Segundo de lo Civil y Mercantil de San Salvador, Maria Angela Miranda, Jueza Segundo de 

	

18 	lo Civil y Mercantil de San Salvador, Karina Martinez Guevara, Jueza Tercero de lo Civil y Mercantil de San 

	

19 	Salvador, Patricia Ivonne Ingles, Jueza Tercero de lo Civil y Mercantil de San Salvador, Jose Miguel Lemus 

	

20 	Escalante, Juez Cuarto de lo Civil y Mercantil de San Salvador, Nelson Palacios, Juez Cuarto de lo Civil y 

	

21 	Mercantil de San Salvador, Dr. Said Morales, Juez Quinto de lo Civil y Mercantil de San Salvador y Lic. 

	

22 	Baudilio Torres Solano, Juez Quinto de lo Civil y Mercantil de San Salvador, por medio de la cual solicitan 

	

23 	una prorroga de una semana para la entrega de los Informes Unicos de Gestion, ya que a raiz del paro de 

	

24 	labores del Organ() Judicial, no han podido acceder a las instalaciones de los respectivos tribunales, por lo 

25 	que no se ha podido concluir con la labor de revision de los mismos. El Pleno, ACUERDA: a) Suspender la 

26 	fecha de finalizacion del plazo de la entrega de los informes de gest& programada para el dia 21 de enero 

27 	de 2011, y se prorroga hasta una nueva fecha que sere acordada por el Pleno, lo que se les comunicara 

28 	oportunamente a los Senores Magistrados de Segunda Instancia y Jueces de la RepUblica; y b) Comunicar 

29 	el contenido del presente Acuerdo al Jefe UTE, para los efectos consiguientes. Asi concluida la agenda, el 

30 	Senor Presidente, dio por finalizada la sesion a las dieciocho horas de este mismo dia y no habiendo mas 

	

31 	que hacer constar, se cierra la presente acta que firmamos. 



AGOZA DE LOPEZ BERTRAND LICD 

LIC. LUIS ENRI 

.4 • 	de.:« cif/ 

AURICIO CAIN SERRANO AGUILAR 
SECRETARIO EJECUTIVO 

Plato CNJ- Ada 03-2011 
19 de enero de 2011 

Pagina 23 de 23 

0 0 0 0 0 3 5 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

   

	

7 	 LIC. TITO E 
8 

	

9 	 z 

10 
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LIC. JORGE ALFONSO QUINTEROS HERNANDEZ 
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