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En la sede regional del Consejo Nacional de la Judicatura en la ciudad de San Miguel, a las diez horas del
dia veinte de septiembre de dos mil trece. Atendiendo la convocatoria del sefior Presidente Licenciado
TITO EDMUNDO ZELADA MEJIA, para celebrar esta Sesion, se encuentran presentes los Sefiores
Consejales siguientes: Licenciado TITO EDMUNDO ZELADA MEJIA, Licenciado MANUEL FRANCISCO
MARTINEZ, Licenciado JORGE ALFONSO QUINTEROS HERNANDEZ, Licenciado LUIS ENRIQUE
CAMPOS DIAZ, Licenciado SANTOS CECILIO TREMINIO SALMERON, Licenciada MARINA DE JESUS
MARENCO DE TORRENTO y el Secretario Ejecutivo, Licenciado Mauricio Cain Serrano Aguilar. Punto
uno. VERIFICACION DEL QUORUM. Encontrandose reunidos seis Consejales, existe el quorum legal
necesario para celebrar esta Sesion Extraordinaria, por lo que de inmediato el Sefior Presidente la declard
abierta. El Sefior Secretario Ejecutivo informé que recibié llamada telefonica del Consejal licenciado Alcides
Salvador Funes Teos, manifestandole que debido a inconvenientes de transporte, no le era posible asistir a
esta sesion. Punto dos. El Presidente sometié a consideracion del Pleno la Agenda a desarrollar. Punto
tres. Unidad Técnica Juridica remite documentacion en cumplimiento del punto seis punto cuatro del acta
treinta y dos-dos mil trece. Punto cuatro. Solicitud de aprobar reforma al Reglamento Interno de Trabajo.
Punto cinco. Correspondencia. Punto cinco punto uno, Nota suscrita por habitantes del Municipio de San
Antonio de la Cruz, departamento de Chalatenango. Punto cinco punto dos. Gerente General presenta el
reporte de licencias de personal, correspondiente al mes de agosto de dos mil trece. Punto seis. Varios. No
se presentaron casos para conocerse en este punto. La Agenda fue aprobada por unanimidad de los
Sefiores Consejales presentes. Punto tres. JEFA DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA, REMITE
DOCUMENTACION EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO SEIS PUNTO CUATRO DEL ACTA TREINTA Y
DOS-DOS MIL TRECE. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion el memorando suscrito por la
licenciada Mima Eunice Reyes Martinez, Jefa de la Unidad Técnica Juridica, con referencia UTJ/SE/ciento
cincuenta y ocho/dos mil trece, fechada el doce de septiembre de dos mil trece, en el que manifiesta que en
cumplimiento del acuerdo contenido en el punto seis punto cuatro del acta nimero treinta y dos-dos mil
trece, fechada el veintiocho de agosto del afio en curso, inicié el procedimiento administrativo sancionatorio,
en contra del licenciado José Mauricio Ramirez Lopez, Coordinador de Area de Derecho Corporativo y
Comercial, de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo”, y en ese sentido, con
base en el articulo once de la Constitucion y el inciso tercero del articulo treinta del Reglamento Interno de

Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura, se le concedio audiencia por tres dias, al licenciado Ramirez
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Lopez, para que expresara sus alegatos sobre el acuerdo de sancionarlo, habiendo presentado un escrito el
dia once de septiembre del presente afio, en el que, entre ofros aspectos, manifiesta que al inicio del
proceso de seleccion de candidatos(as), para cursar el Diplomado en Observancia de la Propiedad
Intelectual, se hizo saber a los profesionales convocados, entre ellos la licenciada Katya Janette Madrid
Hernandez, que informaran si estaban recibiendo otro diplomado en la Escuela de Capacitacion Judicial
“Doctor Arturo Zeledén Castrillo”, ya que tnicamente se podia cursar un diplomado, en ese sentido, algunos
profesionales declinaron de continuar en el proceso, pues estaban inscritos en la Maestria Judicial, pero la
licenciada Madrid Hernandez no dijo nada al respecto; posteriormente, el siete de febrero del afio en curso,
ella participd en una reunion de induccion del Diplomado, en la que se les entreg6 la normativa aplicable,
ocasion en la que dicha profesional tuvo la oportunidad para desistir, por estar inscrita en otro diplomado; sin
embargo no lo hizo, por lo tanto, no es cierto lo que dice en su nota, respecto a que ignoraba la existencia de
algunas regulaciones de la Escuela. Agrega el licenciado Ramirez Lopez, en su escrito, que el area de
Derecho Corporativo y Comercial, no tiene acceso a ningn tipo de informacion del Diplomado sobre las
Actuaciones de los/as Jueces/zas de Paz y que el sistema de uso de bloqueos por base de datos, se
implementd desde junio del presente afio, para eliminar errores de dualidad de capacitaciones y que el
proceso del diplomado relacionado, se realiz de diciembre de dos mil doce a enero de dos mil trece, lo cual
demuestra que no habia cruce de base de datos de los capacitandos inscritos. Finalmente el licenciado
Ramirez Lopez ofrecid la prueba testimonial y documental que detalla en su escrito y que anexa en
fotocopia; solicitando que se deje sin efecto el literal ¢) del acuerdo mencionado en el punto referido
relacionado con la sancién. Los Sefiores Consejales, al analizar los alegatos contenidos en el escrito
presentado por el licenciado José Mauricio Ramirez Lopez, Coordinador del Area de Derecho Corporativo y
Comercial, consideran que son improcedentes en cuanto a su falta de celo y diligencia en el cumplimiento de
sus obligaciones, en el caso sefialado, al no haber cumplido las indicaciones del Consejal licenciado Santos
Cecilio Treminio Salmeron, cuando desempefid las funciones de Director Ad-honorem de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, en relacion con los profesionales que debia convocar
al Diplomado en Observancia de la Propiedad Intelectual, como tampoco aplicé los criterios de la Escuela en
cuanto a la participacion en los Diplomados, ni agoto los medios para verificar si los profesionales que
convoco para el diplomado en mencion, entre ellos, la licenciada Katya Janette Madrid Hernandez, estaba
cursando o no otro diplomado: motivo por el cual estiman que se ha comprobado la falta de celo y diligencia
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en el desempefio de las obligaciones inherentes a su cargo, en consecuencia, es procedente sancionarlo
con base en los articulos cuarenta y uno literal b), cuarenta y dos inciso primero y treinta y uno literal b) de la
Ley de Servicio Civil. EI Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el informe presentado por la licenciada
Mima Eunice Reyes Martinez, Jefa de la Unidad Técnica Juridica y por cumplido el acuerdo contenido en el
punto seis punto cuatro del acta niimero treinta y dos-dos mil trece, fechada el veintiocho de agosto del afio
en curso; b) Amonestar por escrito al licenciado Jose Mauricio Ramirez Lopez, Coordinador de Area de
Derecho Corporativo y Comercial, por la falta de celo y diligencia en el desempefio de las obligaciones
inherentes a su cargo, al no haber cumplido con las indicaciones del Consejal licenciado Santos Cecilio
Treminio Salmerén. cuando desempef¢ las funciones de Director Ad-honorem de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, con respecto a convocar al Diplomado en
Observancia de la Propiedad Intelectual, a profesionales que no estuvieran cursando otra actividad similar,
como tampoco aplico los criterios de la Escuela en cuanto a la participacion en los Diplomados ni agoto los
medios para verificar si los profesionales que convoct para el Diplomado, entre ellos, la licenciada Katya
Janette Madrid Hernandez, estaban cursando o no otro diplomado; ¢) Ratificar este acuerdo en esta misma
sesion; y d) Comunicar este acuerdo al Gerente General, al Director de la Escuela de Capacitacion Judicial
“Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, a la Jefa del Departamento de Recursos Humanos, a la Comision de
Servicio Civil y al licenciado José Mauricio Ramirez Lopez, para los efectos consiguientes. Punto cuatro.
SOLICITUD DE APROBAR REFORMA AL REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO. El Secretario
Ejecutivo, somete a consideracion el memorando suscrito por el licenciado Mario Humberto Cabrera Chicas,
Gerente General, con referencia GG/SE/cuatrocientos cuarenta y ocho/dos mil trece, de fecha cuatro de
septiembre del presente afio, por medio del cual manifiesta que por acuerdo ejecutivo nimero seiscientos
cuarenta y dos, de fecha veintidos de junio del presente afio, se modifico el Manual de Procesos para la
Ejecucion Presupuestaria, en el sentido que la planilla de salarios de los empleados no sera firmada y que
las boletas de pago respectivas se entregaran en forma electronica, con o que se ahorrara tiempo, esfuerzo
y recursos. Por lo anterior, expresa el Sefior Gerente General, que es necesario modificar el articulo siete
del Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura, proponiendo la redaccion
siguiente: “El pago del sueldo de los funcionarios y empleados se efectuara de acuerdo a los procesos
establecidos por el Ministerio de Hacienda”. Agrega el licenciado Cabrera Chicas, que solicité la opinion de

la Unidad Técnica Juridica y por medio del memorando con referencia UTJ/Gerencialciento cincuenta y
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cinco/dos mil trece, fechado diez de septiembre del presente afio, le manifestaron que la redaccion
propuesta era la méas viable, lo que permitiria aplicar cualquier modificacién posterior que haga el Ministerio
de Hacienda a la normativa que regula los procesos para la ejecucion presupuestaria. El Pleno, ACUERDA:
a) Modificar a partir del dia veintiuno de septiembre de dos mil trece, el Articulo siete del Reglamento Interno
de Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura, en la forma siguiente: “Art. 7.- El pago del sueldo de los
funcionarios y empleados se efectuara de acuerdo a los procesos establecidos por el Ministerio de
Hacienda.”: b) Ratificar este acuerdo en esta misma sesion; y ¢) Comunicar el presente acuerdo al Gerente
General, Director y Subdirector de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo” y
demas Jefes de Unidades y Departamentos, para los efectos consiguientes. Punto Cinco.
CORRESPONDENCIA. Punto cinco punto uno. NOTA SUSCRITA POR HABITANTES DEL MUNICIPIO
DE SAN ANTONIO DE LA CRUZ, DEPARTAMENTO DE CHALATENANGO. El Secretario Ejecutivo,
somete a consideracion la nota suscrita por algunos habitantes del Municipio de San Antonio de la Cruz,
departamento de Chalatenango, fechada el once julio y recibida el trece de septiembre del presente ao,
mediante la cual manifiestan que tienen conocimiento que el licenciado Manuel Antonio Ayala Menjivar, ha
presentado solicitud al Consejo Nacional de la Judicatura, para ser considerado en la terna para ocupar el
cargo de Juez de Paz de San Antonio de la Cruz, departamento de Chalatenango; sobre lo cual no estan de
acuerdo en razén de que el referido profesional no posee las aptitudes para ostentar a dicho cargo, por tal
razon piden que no sea tomado en cuenta ni propuesto para ocupar el cargo de Juez. El Pleno, ACUERDA:
Tener por recibida la nota suscrita por algunos habitantes del Municipio de San Antonio de la Cruz,
departamento de Chalatenango y remitir copia al licenciado Gonzalo Aristides Garcia Ortiz, Jefe de la
Unidad Técnica de Seleccion, para los efectos consiguientes. Punto cinco punto dos. GERENTE
GENERAL REMITE REPORTE DE LICENCIAS DE PERSONAL, CORRESPONDIENTE AL MES DE
AGOSTO DE DOS MIL TRECE. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion el memorando suscrito por
el licenciado Mario Humberto Cabrera Chicas, Gerente General, con referencia GG/SE/cuatrocientos
ochenta y cinco/dos mil trece, de fecha doce de septiembre del presente afio, quien en cumplimiento a lo
establecido en el articulo veinticuatro del Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la
Judicatura, remite los cuadros de control de permisos de los empleados del Consejo, correspondientes al
mes de agosto del afio dos mil trece. El Pleno, ACUERDA: Tener por recibido el memorando suscrito por el

licenciado Mario Humberto Cabrera Chicas, Gerente General, que contiene los cuadros de control de
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permisos de los empleados del Consejo Nacional de la Judicatura, correspondientes al mes de agosto de
dos mil trece. Punto seis VARIOS. No fue presentado ningun caso para ser conocido en este punto. Asi
concluida la agenda, el Sefior Presidente dio por finalizada |a sesion a las doce horas de este mismo dia y

no habiendo mas que hacer constar, se cierra la presente cta gue firmamos.

LicDA. MARINA DE JE 0s Ma Nco DE TORRENT
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AURICIO CAIN SERRANO AGUILAR

SECRETARIO EJECUTIVO







