SECRETARIA EJECUTIVA
San Salvador, 18 de agosto de 2023

LICENCIADO

JEFE INTERINO Y AD HONOREM UTE
PRESENTE

En la Sesién N° 30-2023, celebrada el nueve de agosto de dos mil veintitrés, el Pleno del Consejo
tomd el acuerdo que en lo pertinente dice:

“Punto cinco. ESPECIFICOS... Punto cinco punto tres. CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO CONTENIDO
EN EL LITERAL D) DEL PUNTO CUATRO PUNTO NUEVE DE LA SESION ORDINARIA VEINTIOCHO -
DOS MIL VEINTITRES. El Secretario Ejecutivo somete la comunicacién fechada el dia veintiocho de julio
de dos mil veintitrés, suscrito por la licenciada ! Directora Ejecutiva del Organismo de
Mejora Regulatoria; por medio de la cual da respuesta y genera opinién a consulta realizada por el
* Secretario Ejecutivo, en cumplimiento al acuerdo contenido en el punto cuatro punto nueve literal d) de la
sesion veintiocho -dos mil veintitrés, celebrada el diecinueve de julio de dos mil veintitrés; acuerdo que
textualmente dice: “d) Instruir al Secretario Ejecutivo que al contar con la respuesta a la opinién solicitada
en el literal anterior lo haga del conocimiento del Pleno para los efectos correspondientes. (...) Luego de
haber generado el espacio para la discusion y deliberacidn respectiva, el Pleno ACUERDA: a) Tener por
recibido el informe rendido por el Secretario Ejecutivo y por cumplido el punto cuatro punto nueve literal d)
de la sesion ordinaria veintiocho- dos mif veintitrés, celebrada el diecinueve de jufio de dos mil veintitrés; b)
Aprobar las reformas al Manual de Evaluacion de Magistrados(as) de Segunda Instancia, Jueces(zas) de
Primera Instancia y de Paz" presentadas por la Comision de Evaluacion, en el acuerdo contenido en el
punto cuatro punto nueve de la sesién ordinaria veintiocho -dos mil veintitrés; c) Instruir al Jefe interino Ad
Honorem de la Unidad Técnica de Evaluacion proceda a la divulgacion de las reformas aprobadas en el
literal anterior; y d) Encontréndose presentes los(as) seﬁores(as)}z@cf(i% on notificados de
este acuerdo; el cual deberd comuak al Jefe interino Ad Hopdrem de la Unidad Técnicide Evaluacion,
para los efectos pertinentes

Lo anterior lo h&go de su estimable conocimiento para los efectos consiguientes.
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El Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura, amparado en las facultades legales que
le confieren los articulos 6 literal b) y 22 literal d) de la Ley del Consejo Nacional de Ia
Judicatura; en relacion a lo establecido en los articulos 160 y 166 de la Ley de
Procedimientos Administrativos, CONSIDERA:

) Que dentro del mandato constitucional del articulo 187 el Consejo Nacional
de la Judicatura le corresponde asegurar el mejoramiento en la formacién
profesional de los Jueces(zas) y demas funcionarios Judiciales;

) Que se ha planteado por mandato de ley al Consejo Nacional de la Judicatura
propiciar mediante la evaluacién de la actividad judicial de Magistrados(as) y
Jueces(zas), la eficiencia profesional y moralizacion de la administracion de
justicia;

)  Que el Manual de Evaluacién de Magistrados(as) de Segunda Instancia,
Jueces(zas) de Primera Instancia y de Paz es una norma generada por el
Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura en el gjercicio legitimo de la
potestad normativa de sus actividades;

IV)  Que con la entrada en vigencia de la Ley de Procedimientos Administrativos,
especificamente por lo que dispone el articulo 166 de dicho cuerpo de leyes,
la administracién publica deberé adecuar a los dictados de la mencionada
ley todas las normas de cualquier naturaleza que regulen los distintos
procedimientos administrativos que pudieran ser incompatibles; y A

V) Que dentro de la estructura normativa del referido Manual, resulta
insostenible mantener la alegacién como un recurso (inico y es necesario
introducir en la estructura del procedimiento de evaluacion el disefio
recursivo planteado en la Ley de Procedimientos Administrativos.

POR TANTO: en uso de sus facultades Aconstitucionale’s y legales DECRETA LAS
SIGUIENTES REFORMAS AL MANUAL DE EVALUACION DE MAGISTRADOS(AS)
DE SEGUNDA INSTANCIA, JUECES(ZAS) DE PRIMERA INSTANCIA Y DE PAZ.

Articulo 1. Se reforma el inciso primero y se suprimira el inciso final del articulo 25,
segun el texto siguiente:

Del aval del informe final y Notificacion
Art. 25.- Una vez finalizado por el evaluador/a asignado su informe final de evaluacion
presencial en sede o en audiencia, se hara constar en acta el resultado obtenido el dia
de la visita evaluativa.

El evaluador(a) judicial remitiré el informe que relaciona el inciso anterior, al jefe
de la Unidad Técnica de Evaluacién, o en caso de ausencia o fuerza mayor al

Coordinador General, quien verificara la conformidad de las conclusiones con las actas




y resultados ‘de las diversas etapas del proceso de evaluacion. Resultando conforme,
le otorgara el aval debidamente motivado correspondiente al informe y se procederéa a
notificar al Magistrado(a) o Juez(za) evaluado(a).

Articulo 2. Se sustituye el articulo 26 por el texto siguiente:

Reconsideracion del informe final de evaluacion. _

Art. 26. El Magistrado(a) o Juez(za) evaluado(a), podra presentar recurso de
reconsideracion contra lo resuelto por el Jefe de la Unidad Técnica de Evaluacion
conforme al articulo 25 de este Manual, el cual debera versar sobre errores de célculo,
la incorrecta aplicacion del presente Manual, o la errénea aplicacion en razén de su
nombramiento como propietario, suplente o interino; o bien, presentara las
justificaciones a las observaciones encontradas en los diferentes documentos de
evaluacion.

Articulo 3. Se sustituye el articulo 27 por el texto siguiente:

De la tramitacion de la reconsideracion.

Art. 27. La reconsideracion seré presentada por escrito ante el Jefe de la Unidad
Técnica de Evaluacion, dentro de los diez dias habiles contados a partir del dia siguiente
de la notificacion del resultado del informe final juntamente con la documentacién que
sea necesaria para la comprobacion de las justificaciones, so pena de declararse
inadmisible o extemporaneo. : ‘

La Jefatura de la Unidad Técnica de Evaluacion teniendo a la vista el escrito de
reconsideracion y el expediente del funcionario judicial contara con un mes para
resolver el recurso.

Contra la decision adoptada por la Jefatura de la Unidad Técnica de Evaluacion
procedera el recurso de apelacion ante el Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura.

Articulo 4. Se inserta un articulo que sera el 27-A con el texto siguiente:

* De la tramitacién de la apelacién.
Art. 27-A. El recurso de apelacion debera ser presentado ante el Pleno del Consejo
Nacional de la Judicatura dentro del término de diez dias habiles siguientes al de la
notificacion de la reconsideracion resuelta por la Jefatura de la Unidad Técnica de
Evaluacion.

El Pleno admitira o rechazara el recurso dentro del plazo de cinco dias contados
a partir del dia siguiente a la fecha de ingreso ante el 6rgano que debe resolverlo. Si
fuera necesario, se abriré a prueba por el plazo de cinco dias.




Solo se abriré a prueba, cuando el recurso esté fundado en nuevos hechos que
no consten en el expediente o cuando resulte imprescindible la aportacion de prueba
diferente a la documental.

El plazo para resolver el recurso y notificar la resolucion seréa de un mes; contra
lo resuelto no podré interponerse nuevo recurso de apelacion y agota la via
administrativa. '

Articulo 5. Las presentes modificaciones al Manual entraran en vigencia a partir del
dia treinta de agosto de ‘dos mil veintitrés.

San Salvador, a los nueve dias del mes de agosto de dos mil veintitrés.

NOTA: El Jefe Interino de la Unidad Técnica de Evaluacion del Consejo Nacional de
la Judicatura, ACLARA: que la presente es una copia de su.original, a la cual le fueron
eliminados ciertos elementos para la conversion en version piblica del mismo, de
conformidad con los articulos 30 y 24 literal c) de la Ley de Acceso a la Informacion’
Piblica




