
    
 
 
   
     
    
  
 
 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 40-2021 

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. JEFA RRHH Y DIRECTORA ECJ PRESENTAN INFORMES EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 5. DEL ACTA 37-
2021 

6. CORRESPONDENCIA 

6.1. INVITACIÓN DE LA SUBDIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE TRATADOS COMERCIALES-DATCO DEL 

MINISTERIO DE ECONOMÍA, PARA PARTICIPAR EN EL EVENTO DENOMINADO: “TALLER ESPECIALIZADO 

PARA JUECES Y FISCALES EN MATERIA DE OBSERVANCIA DE DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL” 

6.2. SECRETARÍA GENERAL DE LA CSJ INFORMA SOBRE PERSONA NO AUTORIZADA PARA EJERCER LA 

ABOGACÍA 

6.3. SOLICITUD DEL LICENCIADO MAURICIO EDUARDO ARTIGA MÁRQUEZ, A FIN DE SER TOMADO EN CUENTA 

EN LA CONFORMACIÓN DE TERNAS DE JUECES PROPIETARIOS O SUPLENTES 

6.4. SOLICITUD DE EMPLEADOS QUE HACEN USO DEL TRANSPORTE INSTITUCIONAL QUE SE DIRIGE A LA 

CIUDAD DE SANTA ANA 

6.5. SOLICITUD DE EMPLEADOS DEL CNJ SOBRE BENEFICIO 

6.6. JEFE UTE REMITE ESCRITO DE DENUNCIA ORIGINAL SUSCRITO POR EL LICENCIADO MARIO CÉSAR 

ARGÜELLO MONTANO 

6.7. JEFA RRHH REMITE PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO TRASLADOS DE PERSONAL  

6.8. AUDITOR INTERNO PRESENTA INFORME DE EXAMEN ESPECIAL FINANCIERO DESARROLLADO EN EL 

SUBGRUPO: GASTOS EN PERSONAL 

6.9. GERENTE GENERAL PRESENTA SOLICITUD DE EMPLEADO A FIN DE SER INCLUIDO EN LA PRESTACIÓN DE 

UNIFORMES 

6.10. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME DE SINIESTRALIDAD DEL SEGURO DE VIDA, MÉDICO 

HOSPITALARIO Y PLAN DENTAL CORRESPONDIENTE AL 3° TRIMESTRE DE 2021 

6.11. GERENTE GENERAL PRESENTA SOLICITUD RELACIONADA A LA RENUNCIA DE LA LICENCIADA CECIBEL 

EUNICE ROSALES MARTÍNEZ  

 



6.12. JEFE UTS PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 5.2 DEL ACTA 40-2021, SOBRE LA 

SOLICITUD DEL LICENCIADO NELSON MORALES MARTÍNEZ 

6.13. DIRECTORA DE LA ECJ REMITE USUARIOS Y CONTRASEÑAS PARA EL USO DE LA PLATAFORMA VIRTUAL 

MICROSOFT TEAMS  

6.14. DIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR EL CIERRE TEMPORAL DE LOS SERVICIOS DE LA 

BIBLIOTECA CENTRAL  

6.15. DIRECTORA DE LA ECJ PRESENTA EL PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN CORRESPONDIENTE AL 3° 

TRIMESTRE DE 2021 

6.16. DIRECTORA DE LA ECJ SOLICITA APROBAR EL MÓDULO DE CAPACITACIÓN VIRTUAL DENOMINADO: 
“INTRODUCCIÓN A LA JURISDICCIÓN ESPECIALIZADA PARA UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y 

DISCRIMINACIÓN PARA LAS MUJERES”, Y AUTORIZAR EL PAGO DE HONORARIOS A LA CAPACITADORA 

7. VARIOS  
 

NOTA: El Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de la Judicatura, ACLARA: que la presente es una copia de su 
original, a la cual le fueron eliminados ciertos elementos para la conversión en versión pública del mismo, de 
conformidad con los artículos 30 y 24 literal c) de la Ley de Acceso a la Información Pública. 

 


