
 
 
 
   
     
    
  
 
 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM      

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR 

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 12-2021  

4. INFORME DE COMISIONES Y PRESIDENCIA 

5. INFORME DE SEGUIMIENTO EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 6.1 DEL ACTA 10-2021, SOBRE EL ESCRITO 

PRESENTADO POR EL DOCTOR GABRIEL ALEJANDRO MARTÍNEZ HERNÁNDEZ  

6. SOLICITUD DE LICENCIA DE EMPLEADOS/AS DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA 

7. CORRESPONDENCIA 

7.1. JEFE UTP Y D REMITE LOS INFORMES DE CUMPLIMIENTO DE: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS Y 

OPERATIVOS Y DE GESTIÓN DE RIESGOS ESTRATÉGICOS Y OPERATIVOS, TODOS CORRESPONDIENTES 

AL 1°, 2° Y 3° DE 2020  

7.2. JEFE UTP Y D PRESENTA ESTUDIO Y ANÁLISIS DE LOS INFORMES TRIMESTRALES DE LAS UNIDADES 

ORGANIZATIVAS CORRESPONDIENTE AL AÑO 2020   

7.3. AUDITOR INTERNO PRESENTA INFORME DE EXAMEN ESPECIAL FINANCIERO PRACTICADO EN LOS 

ESTADOS FINANCIEROS DEL CNJ 

7.4. JEFA RRHH SOLICITA CERTIFICACIÓN DEL PUNTO 5. DEL ACTA 01-2019 

7.5. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 8.6 DEL ACTA 08-2021, SOBRE 

LA SOLICITUD DE NIVELACIÓN SALARIAL DE LA UNIDAD DE INFORMÁTICA 

7.6. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA EXPEDIENTES DE LA EVALUACIÓN 2021 CORRESPONDIENTE A LOS 

JUZGADOS DE PAZ DE LA ZONA ORIENTAL DEL PAÍS  

7.7. DIRECTORA EN FUNCIONES DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA DE 

ESPECIALIZACIÓN EN GÉNERO Y DERECHOS DE LA MUJER   

7.8. DIRECTORA EN FUNCIONES DE LA ECJ SOLICITA APROBAR EL MÓDULO DE FORMACIÓN DENOMINADO: 
“RÉGIMEN SANCIONATORIO DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS Y SU CONTROL JURISDICCIONAL”, Y 

AUTORIZAR EL PAGO DE HONORARIOS AL CAPACITADOR 

7.9. DIRECTORA EN FUNCIONES DE LA ECJ SOLICITA RATIFICAR LA SUSPENSIÓN DE LA ACTIVIDAD 

DENOMINADA: “DERECHO DE CONSERVACIÓN DEL EMPLEO SU REGULACIÓN CONSTITUCIONAL Y LEGAL” 

8. VARIOS  

 


