
 
 

  

 
1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM  

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR  

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA Nº 08-2011 

4. AUDIENCIA CON JUEZAS Y JUECES DE FAMILIA DEL DISTRITO JUDICIAL DE SAN SALVADOR 

5. INFORMES DE COMISIONES 

6. PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2011-2015 

7. CREACIÓN DE LA UNIDAD TÉCNICA DE INVESTIGACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA  

8. PROYECTO DE DESARROLLO DEL SISTEMA INFORMÁTICO PARA EL SEGUIMIENTO DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 

DEL CNJ (SISPATCNJ) 

9. PLAN PARA SELECCIÓN DE CAPACITADORES DE LA ESCUELA DE CAPACITACIÓN JUDICIAL 

10. PROPUESTA DE ASESORES DE TESIS PARA PRIMERA PROMOCIÓN DE MAESTRÍA JUDICIAL 

11. SOLICITUD DEL SEÑOR SUBDIRECTOR DE LA ECJ 

12. MINISTERIO DE HACIENDA SOLICITA APOYO DOCENTE PARA EVENTOS DE CAPACITACIÓN 

13. PROPUESTA DE CONVENIO ENTRE EL ISSS Y EL CNJ 

14. PROPUESTA DE BASES DE LICITACIÓN PÚBLICA POR INVITACIÓN Nº LPI-05/2011 “SUMINISTRO DE CUPONES DE 

COMBUSTIBLE” 

15. CORRESPONDENCIA 

15.1. OFICIO Nº 271 REMITIDO POR EL DR. MIGUEL ANGEL REYES HERNÁNDEZ, JUEZ DE LO LABORAL DE SANTA TECLA 

15.2. DR. RAFAEL HUMBERTO PEÑA MARÍN SOLICITA LE SEAN ASIGNADAS LAS PRÁCTICAS DOCENTES QUE TIENE PENDIENTES 

15.3. LIC. JOSÉ GILBERTO SALGADO ARANA SOLICITA RECONSIDERAR SU INCORPORACIÓN EN PLANTA DE CAPACITADORES 

15.4. LIC. JESÚS REYNALDO MACHADO ESCALANTE, SOLITA SER CAPACITADOR DE LA ECJ 

15.5. UTP Y D REMITE INFORME DEL ANÁLISIS Y ESTUDIO DE LOS INFORMES TRIMESTRALES DE CUMPLIMIENTO DE 

ATRIBUCIONES Y DE EJECUCIÓN ESTRATÉGICA AL MES DE DICIEMBRE/10 

15.6. GERENCIA GENERAL EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 10.2 DE LA SESIÓN 33-2010, REMITE INFORME SOBRE 

ACTUALIZACIÓN DE EXPEDIENTES DEL PERSONAL DEL CNJ 

15.7. GERENCIA GENERAL INFORMA SOBRE ACCIDENTE DE TRÁNSITO EN EL CUAL SE VIO INVOLUCRADA LA MOTOCICLETA 

PROPIEDAD DEL CNJ, PLACA M-37665 

15.8. GERENCIA GENERAL INFORMA SOBRE LA APROBACIÓN DEL AJUSTE PRESUPUESTARIO Nº 1, POR PARTE DE LA DIRECCIÓN 

GENERAL DEL PRESUPUESTO DEL MINISTERIO DE HACIENDA 

15.9. GERENCIA GENERAL REMITE COPIA DEL ACTA Nº 10/2010 DEL CTI 

15.10. GERENCIA GENERAL REMITE FORMULARIOS PARA LA EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DEL SEÑOR SECRETARIO EJECUTIVO, 
GERENTE GENERAL Y DIRECTOR DE LA ECJ 

16. VARIOS  

 


