
 
 
 
 
 
 

 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM  

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR  

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA Nº 11-2013 

4. INFORMES DE COMISIONES 

5. SOLICITUD DE MODIFICAR EL PUNTO 6 DE LA SESIÓN 07-2013 

6. CORRESPONDENCIA 

6.1. EMPLEADOS DEL JUZGADO SEGUNDO DE PAZ DE AHUACHAPÁN REMITEN NOTA EN APOYO AL 

LICENCIADO JUAN CARLOS CÁRCAMO VARGAS 

6.2. LIC. JOSÉ BALMORE GARCÍA REMITE COPIA DE DENUNCIA QUE INTERPUSO EN LA SECCIÓN DE 

INVESTIGACIÓN PROFESIONAL DE LA CSJ 

6.3. JEFA UFI REMITE INFORME DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL, CORRESPONDIENTE 

AL MES DE FEBRERO DE 2013 

6.4. JEFE UTP Y D REMITE INFORME SOBRE LA EVALUACIÓN DE EJECUCIÓN DEL PLAN ANUAL DE 

TRABAJO 2012 

6.5. JEFE UTP Y D REMITE EL ESTUDIO Y ANÁLISIS DE LOS INFORMES TRIMESTRALES DE CUMPLIMIENTO 

DE ATRIBUCIONES Y DE EJECUCIÓN ESTRATÉGICA DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO 2012 

6.6. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACIÓN DEL MÓDULO V PARA EL GRUPO 1 

DEL DIPLOMADO SOBRE LAS ACTUACIONES DE LOS/AS JUECES/ZAS DE PAZ, SAN MIGUEL 

6.7. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACIÓN DEL MÓDULO V PARA EL GRUPO 2 

DEL DIPLOMADO SOBRE LAS ACTUACIONES DE LOS/AS JUECES/ZAS DE PAZ, SAN MIGUEL 

6.8. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACIÓN DEL MÓDULO IV PARA EL GRUPO 3 

DEL DIPLOMADO SOBRE LAS ACTUACIONES DE LOS/AS JUECES/ZAS DE PAZ, SAN SALVADOR 

6.9. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACIÓN DEL MÓDULO IV PARA EL GRUPO 4 

DEL DIPLOMADO SOBRE LAS ACTUACIONES DE LOS/AS JUECES/ZAS DE PAZ, SAN SALVADOR 

6.10. DIRECTOR DE LA ECJ REMITE INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 8.2 DEL ACTA 06-2013 

6.11. AUDITOR INTERNO REMITE INFORME DE AUDITORÍA OPERATIVA REALIZADA EN SECRETARÍA 

EJECUTIVA, PERÍODO ENERO 2012 A FEBRERO 2013 

6.12. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA EXPEDIENTES DE LA PRIMERA JORNADA EVALUATIVA DE LA 

EVALUACIÓN PRESENCIAL I-2013  

6.13. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SOLICITAN SER 

CONSIDERADOS EN TERNAS  

7. VARIOS  

 


