
 
 
 

 
 
 
 

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM  

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR  

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA Nº 01-2013 

4. INFORMES DE COMISIONES 

5. PROPUESTA DE PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PARA EL QUINQUENIO 2013-
2017 Y PLAN ANUAL OPERATIVO 2013 

6. PROPUESTA DE PLAN ANUAL DE CAPACITACIÓN PARA LOS EMPLEADOS DEL 

CNJ, 2013 

7. SEGUNDO INFORME SOBRE EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE  LOS 

FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL CNJ, PERÍODO ENERO A DICIEMBRE DE 2011 

8. SOLICITUD DE AUTORIZAR MODIFICACIÓN DEL PUNTO 9 DEL ACTA DE LA SESIÓN 

48-2012 

9. CORRESPONDENCIA 

9.1. SOLICITUD DE REVISIÓN PRESENTADA POR LA LICDA. ARIJA VANESSA TORRES DUKE DE IMENDIA 

9.2. INFORME SOBRE CUMPLIMIENTO DE METAS DE LA PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN DE ATRIBUCIONES 

Y PROGRAMACIÓN ESTRATÉGICA INSTITUCIONAL DEL CUATRO TRIMESTRE/12, PRESENTADO POR LA 

SECRETARÍA EJECUTIVA, AUDITORÍA INTERNA E INFORMÁTICA 

9.3. GERENTE GENERAL REMITE COPIA DE LAS ACTAS 12 Y 13/2012 DEL CTI 

9.4. DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACIÓN DE UN CURSO 

9.5. DIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA EL RESULTADO DE LA INVESTIGACIÓN SOBRE EL FUNCIONAMIENTO 

DEL CENTRO JUDICIAL INTEGRADO DE SOYAPANGO 

9.6. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SOLICITAN SER 

CONSIDERADOS EN TERNAS  

10. VARIOS  

 


