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Convocatoria a Sesion de Pleno
A ocerrtda Propiesica
Sesiort: Ordirecarica (N 23-20171<F
Fecha: 16-006-2014 - Hora: 9:00a.m.

ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA A DESARROLLAR

LECTURA Y CONSIDERACION DEL ACTA N° 22-2014

INFORMES DE COMISIONES

PRESENTACION DEL INFORME FINAL DE LA INVESTIGACION DENOMINADA “FUNCIONAMIENTO Y CALIDAD DE LOS

SERVICIOS DEL CENTRO JUDICIAL INTEGRADO DE DERECHO PRIVADO Y SOCIAL DE SAN SALVADOR”

6. PROPUESTA DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE CAPACITACION CORRESPONDIENTES AL TERCER
TRIMESTRE DEL 2014

7. PROPUESTA DE ADENDA AL CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL CNJ Y LA FUNDACION PRIVADA INTERVIDA

8. SOLICITUD DE AUTORIZAR DESCARGO DE VEHICULOS DEL CNJ E INICIO DEL PROCESO DE PERMUTA DE BIENES
MUEBLES AUTOMOTORES N° P-05/2014-CNJ

9. SOLICITUD DE ADJUDICAR MEDIANTE LIBRE GESTION LA ADQUISICION DE “PAPEL HIGIENICO JUMBO ROLL DOBLE
HOJA Y PAPEL TOALLA DE MANOS PARA EL CNJ”

10. SOLICITUD DE LICENCIA DE EMPLEADOS DEL CNJ
11. CORRESPONDENCIA

11.1.
11.2.
11.3.
11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.
11.11.

SOLICITUD DEL LICENCIADO FRANCISCO CRUZ LETONA
JEFE DE LA UTE PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 4.1 DEL ACTA 03-2014
JEFE DE LA UTE PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 4.1 DEL ACTA 14-2014

JEFA DE LA UF| PRESENTA INFORME SOBRE EJECUCION PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL AL MES DE
MAYO DE 2014

DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACION DE UN TALLER EN LA PROGRAMACION
TRIMESTRAL

DIRECTOR DE LA ECJ PRESENTA RESUMEN EJECUTIVO CORRESPONDIENTE A UN ANO DE SU GESTION

DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA APROBAR LA PROPUESTA DE DISENO DE CONVOCATORIA PUBLICA DE
PARTICIPACION 2014-2015 “FOMENTANDO LA INVESTIGACION APLICADA PARA LA MEJORA DE LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA”

DIRECTOR DE LA ECJ PROPONE LA CREACION DE UN COMITE EDITORIAL

DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA INCORPORACION DE 3 TALLERES Y UN CURSO EN LA
PROGRAMACION TRIMESTRAL

DIRECTOR DE LA ECJ SOLICITA AUTORIZAR LA SUSPENSION DE DOS ACTIVIDADES

SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SOLICITAN SER
CONSIDERADOS EN TERNAS

12. VARIOS




