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ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM

LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA A DESARROLLAR
LECTURA Y CONSIDERACION DEL ACTA N° 01-2014
INFORMES DE COMISIONES
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ACTA CONSOLIDADA DEL PROCESO EVALUATIVO NO PRESENCIAL |I-DOS MIL TRECE, CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES

6. PROPUESTA DE MODIFICACION DE ESTRUCTURA Y ESTANDARIZACION DE DOCUMENTO BASE DE MODULOS
FORMATIVOS

7. PROPUESTA DE MODULO PARA EL CURSO SOBRE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES-MODULO I
8. PROPUESTA DE MODULO DENOMINADO “CURSO SOBRE ELABORACION DE MONOGRAFIAS”

9. SOLICITUD DE AUTORIZAR EL PROCESO EVALUATIVO PRESENCIAL I-2014

10. PROPUESTA DEL PLAN DE CAPACITACION PARA EMPLEADOS DEL CONSEJO PARA EL ANO 2014
11. RENUNCIA PRESENTADA POR ASISTENTE DE PRESIDENCIA

12. CORRESPONDENCIA

12.1. NOTA PRESENTADA POR EL LICENCIADO JORGE SALVADOR CALDERON RAMIREZ, JUEZ INTERINO DEL
JUZGADO DE INSTRUCCION DE AHUACHAPAN

12.2. SENORA [VONNE MOLINA DE ROMERO, PRESENTA COPIAS DE NOTAS DIRIGIDAS AL DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION JUDICIAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

12.3. GERENTE GENERAL, JEFAS UTJ Y DE RECURSOS HUMANOS PRESENTAN INFORME EN CUMPLIMIENTO
DEL PUNTO 14 DEL ACTA 40-2013

12.4. INFORMES PRESENTADOS POR LAS SIGUIENTES UNIDADES: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
SECRETARIA EJECUTIVA, AUDITORIA INTERNA, INFORMATICA Y TECNICA DE SELECCION, SOBRE EL
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS OPERATIVOS CORRESPONDIENTES AL CUARTO TRIMESTRE DE 2013

12.5. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 5 DEL ACTA 47-2013
12.6. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO 12.3 DEL ACTA 48-2013

12.7. SECRETARIO EJECUTIVO PRESENTA INFORME SOBRE PROFESIONALES QUE SOLICITAN SER
CONSIDERADOS EN TERNAS

13. VARIOS




