
Agenda Propuesta
Sesión Ordinaria N° 14-2019

1. ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM

2. LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA A DESARROLLAR

3. LECTURA Y CONSIDERACIÓN DEL ACTA 13-2019

4. INFORMES DE COMISIONES Y PRESIDENCIA

5. DESIGNACIÓN DE TRES FUNCIONARIOS JUDICIALES PARA PARTICIPAR EN EVENTO DE CAPACITACIÓN ORGANIZADO
POR LA OFICINA INTERNACIONAL DE DESARROLLO, CAPACITACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA (OPDAT)

6. SOLICITUD DE APROBAR LA "GUÍA TÉCNICA DE VALORACIÓN Y SELECCIÓN PARA LA CONSERVACIÓN o
ELIMINACIÓN DE DOCUMENTOS" Y CREACIÓN DEL "COMITÉ INSTITUCIONAL DE SELECCIÓN Y ELIMINACIÓN DE
DOCUMENTOS"

7. CUMPLIMIENTO DEL ACUERDO CONTENIDO EN EL LITERAL D) DEL PUNTO 11 DEL ACTA 48-2018

8. GERENTE GENERAL SOLICITA INICIAR CONCURSO INTERNO DE SUPERVISOR/A DE REGISTRO ACADÉMICO DE LA
ECJ

9. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME EN RELACIÓN AL PEÍ 2018-2022

10. SOLICITUD DE LICENCIA DE EMPLEADO DEL CNJ
11. CORRESPONDENCIA

11.1.MAGISTRADO DEL TRIBUNAL PRIMERO DE SENTENCIA DE SAN MIGUEL PRESENTA su DESISTIMIENTO PARA
PARTICIPAR EN EVENTO DE CAPACITACIÓN

11.2.SOLICITUD DE CAPACITACIÓN DE LA ALCALDESA MUNICIPAL DE SANTA ANA
11.3.SOLICITUD DE CAPACITACIÓN DEL PRESIDENTE EJECUTIVO DE INSAFOCOOP
11.4. SECRETARIO EJECUTIVO, Y JEFATURAS DE LAS UNIDADES: FINANCIERA INSTITUCIONAL, DE ACCESO A LA

INFORMACIÓN PÚBLICA, TÉCNICA DE SELECCIÓN, Y DE AUDITORÍA INTERNA, PRESENTAN INFORME EN
CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO CIENTO OCHO DEL REGLAMENTO DE LA LEY DEL CNJ Y DEL PAT 2019

11.5JEFA DE LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL PRESENTA INFORME DE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA
INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE AL PERÍODO DE ENERO A MARZO DE DOS MIL DIECINUEVE

12. VARIOS




