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En el Salén de reuniones del Pleno dei Consejo Nacional de la Judicatura; San Salvador, a las diez horas del
dia veintidés de enero de dos mil diecinueve. Atendiendo la convocatoria de la Sefiora Presidenta
Licenciada MARIA ANTONIETA JOSA DE PARADA, para celebrar esta sesién, se encuentran presentes
los/as sefiores/as Consejales siguientes: MARIA ANTONIETA JOSA DE PARADA, Licenciado CARLOS
WILFREDO GARCIA AMAYA, Licenciado SANTOS CECILIO TREMINIO SALMERON, Licenciada MARIA
PETRONA CHAVEZ SOTO, Licenciada GLORIA ELIZABETH ALVAREZ ALVAREZ Punto uno.

'VERIFICACION DEL QUORUM. Encontrandose reunidosfas cinco de los sefiores/as Consejales, existe el

quérum legal necesario para celebrar esta sesion por lo que la Sefiora Presidenta la declaré abierta. Punto
dos. La Sefiora Presidenta someti¢ a consideracion del Pleno la agenda a desarrollar. Punto tres. Lectura y
consideracion del acta cero dos-dos mil diecinueve. Punto cuatro. Informes de Comisiones. Punto cinco.
Solicitud de autorizar el pago de indemnizaciones. Punto seis. Gerente General remite Proyecto de horas
sociales y/o pasantias a realizarse en la Unidad de Comunicaciones y Relaciones Publicas. Punto siete.
Correspondencia. Punto siete punto uno. Solicitud de capacitacion del Director de Inspeccion de Trabajo
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social. Punto siete punto dos. Secretaria General de la Corte Suprema
de Justicia informa sobre actualizacién de némina de notarios/as. Punto siete punto tres. Presentacion de

informes en cumplimiento del articulo ciento ocho del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la

- Judicatura y del Plan Anual de Trabajo dos mil dieciocho, por las Jefaturas de las Unidades de: Técnica de

Evaluacion de la Conducta Psicosocial, Gerencia General y Unidad Administrativa, Técnica de Evaluacion,
Técnica Juridica, Técnica de Planificacién y Desarrollo y Escuela de Capacitacidn Judicial "Doctor Arturo
Zeleddn Castrillo”. Punto siete punto cuatro. Jefa de la Unidad Financiera Institucional presehta informe
ejecutivo sobre la Ejecucion Presupuestaria Institucional correspondiente al ejercicio financiero dos mil
dieciocho. Punto siete punto cinco. Jefa de la Unidad Técnica Juridica solicita certificacion del punto tres
del acta cero uno-dos mil dieciséis. Punto siete punto seis. Secretario Ejecutivo Interina presenta
expedientés de la segunda fase del proceso evaluativo presencial dos mil dieciocho, de los juzgados de
primera instancia.de las regiones occidental y central del pais. Punto siete punto siete. Subdirector de la
Escuela de Capacitacion Judicial presenta documentacion en relacion del punto cuatro punto dos del acta
cuarenta y dos-dos mil dieciocho. Punto siete punto ocho. Jefa de la Unidad Técnica de Evaluacion de la
Conducta Psicosboial presenta “Guia con cinco competencias psicosociales claves, con sus respectivos
niveles para magistraturas de segunda instancia’. Siete punto nueve. Gerente General presenta informe
relacionada con el literal ¢} del punto once del acta cuarenta y ocho-dos mil dieciocho. Punto dos. La Sefiora

Presidenta, previo a someter a votacion la agenda a desarrollar, informé que la Secretario Ejecutivo Interina



O o ~ o U1 AW R

W W N NN NN NN NN D s s e s e A A s
— O W O N OO MM EREWN O W NN O

Ti

Pkfw CWJ-ACfa 03'2019 Pagina 2de 12
22 de emero de 2019

Licenciada Jenny Flores Diaz de Coto, se encuentra incapacitada temporalmente, quien en su momento
oportuno presentara la documentacion correspondiente. En razén de lo anterior, solicita que se modifique la
agenda debido a la ausencia de la Secretario Ejecutivo Interina, en el sentido de incorporar como punto tres
la Designacion de Funcionario/a como Secretario Ejecutivo, con base en el articulo diecisiete del Reglamento
de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; la agenda fue aprobada por unanimidad de losfas
sefiores/as Consejales, con la modificacion incorporada por losfas integrantes del Pleno, por lo cual
ACUERDA: Modificar la agenda incorporando como punto tres la designacion de funcionaria como Secretario
Ejecutivo, y modificar la numeracién correlativa. Punto tres. DESIGNACION DE FUNCIONARIA COMO
SECRETARIO EJECUTIVO. La Sefiora Presidenta licenciada Marfa Antonieta Josa de Parada, expresa que
debido a la ausencia de la licenciada Jenny Flores Diaz de Coto, es necesario proceder a la designacion de
unfa Consejal o funcionario/a que desempefie las funciones de Secretario Ejectjtivo, para la presente sesion
con base en el articulo diecisiete del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, deja a
consideracion de los/as sefiores Consejales presentes, si alguien desea desempefiar las funciones de
Secretario Ejecutivo, o en su defecto la licenciada Maritza Lissette Aquino Palacios, actualmente Colaborador
Juridico de Presidencia, podria desempefiar dicha funcion; asimismo, autorizarle para firmar los acuerdos
ratificados en esta sesion, para su respectiva nofificacion. El Pleno, ACUERDA: a) Designar a la licenciada
Maritza Lissette Aquino Palacios, para que actlie como Secretario Ejecufivo, en la presente sesion,
autorizandosele firmar los acuerdos ratificados en esta sesion, para su respectiva notificacion; y b) Notificar el
presente acuerdo a: Gerente General, y a la Licenciada Maritza Lissette Aquino Palacios, para los efectos
pertinentes. Punto cuatro. LECTURA Y CONSIDERACION DEL ACTA CERO DOS-DOS MIL
DIECINUEVE. Se dio lectura al acta cero dos-dos mil diecinueve, la cual fue aprobada con las modificaciones
incorporadas por los integrantes del Pleno. Se hace constar que la Consejal licenciada Doris Deysi Castillo de
Escobar, se incorpord a la sesion en la lectura de este punto, asimismo el Consejal licenciado Alcides
Salvador Funes Teos, se incorpor a la sesion al finalizar este punto. Punto cinco. INFORMES DE
COMISIONES. Punto cinco punto uno. COMISION DE PLANIFICACION, ESTUDIO E
INVESTIGACIONES. La Consejal licenciada Gloria Elizabeth Alvarez Alvarez, Coordinadora de la Comision
de Planificacion, Estudios e Investigaciones, en cumplimiento a dos acuerdos emitidos por el Pleno, el
primero del punto cinco punto ocho del acta catorce-dos mil dieciocho, celebrada el dieciséis de abril del afio
dos mil dieciocho, referente a que el Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo presente informe
en cumplimiento del articulo ciento ocho del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura

correspondiente al primer trimestre del afio dos mil dieciocho; y el segundo del punto siete punto seis del acta
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treinta y nueve-dos mil dieciocho, celebrada el quince de octubre del afio dos mil dieciocho, en relacion a que
el Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo presente informe en cumplimiento del articulo
ciento ocho del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura correspondiente al tercer
trimestre del afio dos mil dieciocho, presenta el informe con sus anexos, fechado el veintidos de enero del
afio dos mil diecinueve, mediante el cual manifiesta que el dia veintiuno del presente mes y afio, la referida

Comisién se reunié con fa Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo, con el objetivo de darle seguimiento

y cumplimiento a los acuerdos antes mencionados, manifestando que en el primero punto el Jefe de la

Unidad Técnica de Planificacién y Desarrollo, presento con oficio referencia UTPD/PLENO/diecisiete/dos mil
dieciocho, de fecha treinta y unc de mayo del afio dos mil dieciocho, el Resumen Ejecutivo de seguimiento y
Evaluacion Trimestral de la Planificacion Estratégica y Operativa de las dependencias del Consejo Nacional
de la Judicatura, durante el primer frimestre del afio dos mil dieciocho, pero dentro del informe se encuentra
agregada el que corresponde a la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo, el cual fue presentado al
Pleno en forma conjunta con las otras unidades, es decir fueron incluidas en dicho informe; v fue recibido y
aprobado por el Pleno en la sesién veintidés-dos mil dieciocho de fecha doce de junio del afio pasado en el
punto frece de correspondencia, punto trece punto uno, por lo que solicita que se tenga por cumplido el punto
de acuerdo antes relacionado. En cuanto al segundo punto manifiesta la Consejal licenciada Gloria Elizabeth
Alvarez Alvarez, que este punto es el seguimiento y evaluacion trimestral de la planificacion estratégica y
operativa de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo, en el cumplimiento de sus objetivos estratégicos
durante el tercer trimestre del dos mil dieciocho, por lo que se establece que dicha unidad ha cumplido con la
programacion de sus objetivos estratégicos del tercer trimestre satisfactoriamente, como ademas ha cumplido
con la programacion de sus objetivos operativos del tercer trimestre, solicita que dicho documento sea
remitido a la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo a fin de que este resultado sea consolidado en el
resumen ejecutivc de seguimiento y evaluacién de todas las dependencias del Consejo Nacional de la
Judicatura, que corresponde al tercer trimestre. El Pleno, ACUERDA: a} Tener por recibido el informe y sus
anexos, presentado por la Consejal licenciada Gloria Elizabeth Alvarez Alvarez, Coordinadora de la Comision
de Planificacion, Estudios e Investigaciones; y por cumplidos los acuerdos contenido el primero en el punto
cinco punto ocho del acta catorce-dos mil dieciocho, celebrada el dieciséis de abril del afio dos mil dieciocho;
y el segundo en el punto siete punto seis de! acta treinta y nueve-dos mil dieciocho, celebrada el quince de
octubre del afio dos mil dieciocho. b} Remitir el informe presentado por la Coordinadora de la Comisién de
Planificacién, Estudio e Investigaciones a la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo a fin de que este

resultado sea consolidado en el resumen Ejecutivo de seguimiento y evaluacion de todas las dependencias
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del Consejo, correspondiente al tercer trimestre del dos mil dieciocho, ) Encontrandose presente las

Consejales licenciada Gloria Elizabeth Alvarez Alvarez, licenciada Marfa Antonieta Josa de Parada,
licenciada Maria Petrona Chévez Soto, licenciada Doris Deysi Castillo de Escobar, Coordinadora y miembros
de la Comision de Planificacion, Estudios e Investigaciones, respectivamente, quedaron nofificadas de este
acuerdo, el cual debe comunicarse también a; Gerente General, Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y
Desarrollo. Punto seis. SOLICITUD DE AUTORIZAR EL PAGO DE INDEMNIZACIONES. La Secretario
Ejecutivo designada, somete a consideracion el memorando y anexos, fechado el quince de los corrientes,
con referencia UFI/P/cero treinta y ocholdos mil diecinueve, suscrito por [a licenciada Ana Maricela Montano,
Jefa de la Unidad Financiera Institucional, mediante el cual manifiesta que en el transcurso del ejercicio
financiero dos mil dieciocho, se autorizo la incorporacion de recursos en -el presupuesto del ejercicio
financiero dos mil diecinueve, para el pago de varias indemnizaciones de personas que frabajaron en el
Consejo, por lo que considerando que la Asamblea Legislativa aprobo la Ley de Presupuesto correspondiente
al gjercicio financiero del afio en curso, y en cumplimiento a los acuerdos tomados por el Pleno, informa que
fueron incluidas las asignaciones presupuestarias en el referido presupuesto Institucional, a la vez que
solicita la autorizacion para efectuar el pago de las indemnizaciones, que detallaenla memorando, Ias cuales
ascienden a un total de catorce mil doscientos veintinueve délares con ochenta y siete centavos de ddlar. El
Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexos, con referencia UFI/P/cero treinta vy
ocholdos mil diecinueve, suscrito por la licenciada Ana Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera
Institucional; b) Autorizar a la Jefa de la Unidad Financiera Insfitucional, para que gestione ante el Ministerio
de Hacienda, el pago de las indemnizaciones del personal que formo parte del Consejo Nacional de la
Judicatura, mencionado en el memorando; ¢) Ratificar este acuerdo en esta sesion; y d) Nofificar el presente
acuerdo a: Gerente General, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, y al Jefe de la Unidad de Auditoria
Interna, para los efectos pertinentes. Punto siete. GERENTE GENERAL REMITE PROYECTO DE HORAS
SOCIALES Y/O PASANTIAS A REALIZARSE EN LA UNIDAD DE COMUNICACIONES Y RELACIONES
PUBLICAS. La Secretario Ejecutivo designada, somete a consideracion el memorando con sus anexos, con
referencia GG/PLENO/cero catorce/dos mil diecinueve, fechado el quince de los carrientes, suscrito por la
licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General, mediante el cual menciona que le fue remitido
por la licenciada Hilda del Carmen Quijano de Guardado, Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones
Publicas, el documento con nimero UCRRPP/GG/PP/cero ocho/dos mil diecinueve, de fecha once de enero
del afio en curso, a través del cual presenta el Proyecto de Horas Sociales y/o Pasantias, elaborado por

dicha Unidad, que contiene 4reas especificas en las cuales se requiere de apoyo de recurso humano en
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formacion externo, para apoyar proyectos especiales, detallando los objetivos que se pretenden con el
referido proyecto, el cual no requiere de recursos adicionales para la implementacion, siendo la referida
Unidad, quien gestionaria que estudiantes de las universidades propuestas, de carreras relacionadas con
disefio grafico, periodismo, comunicaciones, enfre ofras, puedan realizar en el Consejo, sus horas sociales
ylo pasantia. Por lo anterior, la licenciada Cruz de Martinez con el debido respeto solicita al honorable Pleno
lo siguiente: 1) Aprobar el Proyecto antes relacionado; Il) Autorizar & la jefatura de la Unidad de
Comunicaciones y Relaciones Plblicas, que gestione en las Universidades detalladas en el proyecto, la
realizacién de horas sociales y/o pasantias de sus estudiantes en el Consejo; y [1l) Instruir a la jefatura de la
Unidad de Comunicaciones y Relaciones Piblicas, para que al finalizar, informe al Pleno sobre los logros del
Proyecto. Se hicleron una serie de consideraciones por losfas sefiores/as Consejales, en virtud de ello El
Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexos, con referencia GG/PLENO/cero
catorce/dos mil diecinueve, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General y
que cada uno de los sefiores Consejales, revise, estudie y analice el contenido del proyecto antes
mencionado para conocerlo en una proxima sesion; b) Enconfrandose presente los/as sefiores/as Consejales
quedaron notificados de este acuerdo para los efectos pertinentes; c) Nofificar el presente acuerdo a:
Gerente General, y Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones Ptblicas, para los efectos
pertinentes. Punto ocho. CORRESPONDENCIA. Punto ocho punto uno. SOLICITUD DE CAPACITACION
DEL DIRECTOR DE INSPECCION DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
La Secretario Ejecutivo designada, somete a consideracion la nota, fechada el nueve de enero del afio en
curso, suscrita por el licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, Director General de Inspeccion de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social, mediante la cual solicita que a través de la Escuela de Capacitacion
Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, se incorpore al personal de la Direccién mencionada en la
capacitacion sobre “Aspectos Fundamentales de la Ley de Procedimientos Administrativos”, de conformidad
con la programacion de! primer trimestre de la Escuela de Capacita.cién Judicial, y en lo sucesivo se les tome
en cuenta en ofras sobre la misma ley. Los/as sefiores/as Consejales, al analizar la solicitud consideran
pertinente comunicar al ficenciado Jorge Aroldo Bolafios Paz, Director General de Inspeccion de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social, que debido a que el Consejo Nacional de la Judicatura ha suscrito
una carta de entendimiento con la Red de Escuelas de Formacién del Sector Publico, a fin de fomentar el
desarrollo de la formacion del Sector Justicia y Sector Piblico, serd la Escuela Nacional de Formacion
Publica-ENAFOP, la que imparta la capacitacion con base al plan que se ha disefiado para brindar a las

distintas entidades gubemamentales las capacitaciones sobre la Ley de fa Jurisdiccion Contencioso
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Administrativa y la Ley de Procedimientos Administrativos. EI Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota

suscrita por el licenciado Jorge Amoldo Bolafios Paz, Director General de Inspeccion de Trabzjo del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social; b) Comunicar al licenciado Jorge Arnoldo Bolafios Paz, Director
General de Inspeccion de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, que la capacitacion para €l
personal del MTPS, sera brindada por la Escuela Nacional de Formacion Publica-ENAFOP, con base al plan
que se ha disefiado para brindar a las distintas entidades gubemamentales las capacitaciones sobre la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa y la Ley de Procedimientos Administrativos; y ¢) Notificar el
presente acuerdo a: Subdirector de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, y al
Director General de Inspeccion de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, para los efectos
pertinentes. Punto ocho punto dos. SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
INFORMA SOBRE ACTUALIZACION DE NOMINA DE NOTARIOS/AS. La Secretario Ejecutivo designada,
somete a consideracion la nota, fechada el ocho de enero del afio en curso, suscrita por la licenciada Maria
Soledad Rivas de Avendafio, Secretaria General de la Corte Suprema de Justicia, por medio de la cual
informa que en virtud del articulo ciento ochenta y dos numeral doce de la Constitucion de la Repiblica se ha
actualizado la bisqueda de la némina de notarios sancionados (sean suspendidos o inhabilitados), dando
cumplimiento al articulo trece de la Ley de Acceso a fa informacion Publica; por tanto se ha creado un enlace
de  consuta  especifica  (URL) para faciitar la  busqueda, dicho  sifio  es:
www.{ransparencia.oj.gob.sv/es/lectura/11843, el cual sera actualizado trimestralmente por la Seccion de
investigacion Profesional de la Corte, sin perjuicio de alguna modificacion que surgiera fuera de ese periodo
de tiempo. Ademas, informa que la némina que la Corte publica en el Diario oficial en la primera quincena del
mes de diciembre de cada afic, en virtud del articulo catorce de la Ley de Notariado, estara agregada en
dicho sitio de consulta. EI Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota suscrita por {a licenciada Maria
Soledad Rivas de Avendafio, Secretaria General de la Corte Suprema de Justicia; y b) Remitir copia de la
nota relacionada en el literal anterior de este acuerdo a la Unidad Técnica de Seleccidn, a la Unidad Técnica
de Evaluacion y al Oficial de Informacion Institucional, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto tres.
PRESENTACION DE INFORMES EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO CIENTO OCHO DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA Y DEL PLAN ANUAL DE
TRABAJO DOS MIL DIECIOCHO, POR LAS JEFATURAS DE LAS UNIDADES: TECNICA DE
INVESTIGACION Y EVALUACION DE LA CONDUCTA PSICOSOCIAL, GERENCIA GENERAL Y UNIDAD
ADMINISTRATIVA, TECNICA DE EVALUACION, TECNICA JURIDICA, TECNICA DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO Y ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL “DOCTOR ARTURO ZELEDON
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CASTRILLO”. La Secretario Ejecutivo designada, somete a consideracion los memorandos y las notas, con
sus anexos, fechados entre el diez al catorce de enero del corriente aflo, con referencias UTPS-
SEC.EJEC./cero cero cincoldos mil diecinueve, GG/PLENO/cero diez/dos mil diecinueve, UTE/SEJEC/cero
nueve/dos mil dieciocho, UTJ/SEfcero dieciocho/dos mil diecinueve, UTPD/PLENO/cero uno/dos mil
diecinueve, y ECJ-D-cero cero seis/dos mil diecinueve, suscrifos/as en su orden por los/as licenciados/as
Elfrida Caceres viuda de Portillo, Jefa de la Unidad Técnica de Investigacion y Evaluacion de la Conducta
Psicosocial: Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General-Unidad Administrativa; Miguel Angel Romero
Hernandez, Jefe de la Unidad Técnica de Evaluacién; Mima Eunice Reyes Martinez, Jefa de la Unidad
Técnica Juridica; Pedro Antonio Recinos Jovel, Jefe de la Unidad Técnica de Planificacién y Desarrolio; José
Hugo Granadino Mejia, Subdirector y Director en funciones ad-honorem de la Escuela de Capacitacion
Judicial, respectivamente; quienes en base a lo establecido en el articulo ciento ocho del Reglamento de la
Ley del Consejo Nacional de la Judicatura y a lo programado en el Plan Anual de Trabajo dos mil dieciocho,
presentan el informe de cumplimiento de Acciones Estratégicas y Operativas, correspondientes al cuarto
trimestre del afio proximo pasado. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibidos los memorandos y las notas
con sus respectivos anexos, suscritos en su orden por los/as licenciados/as Elfrida Caceres viuda de Portillo,
Jefa de la Unidad Técnica de Investigacion y Evaluacion de la Conducta Psicosocial; Vilma Elizabeth Cruz de
Martinez, Gerente General-Unidad Administrativa; Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad
Técnica de Evaluacion; Mira Eunice Reyes Martinez, Jefa de la Unidad Técnica Juridica: Pedro Antonio
Recinos Jovel, Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo; José Hugo Granadino Mejia,
Subdirector de la Escuela de Capacitacion Judicial, respectivamente; b} Remitir copia de la nota y anexos
presentada por la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo, a la Comisién de Planificacion, Estudios e
Investigaciones, para su estudio y andlisis, debiendo presentar su dictamen oportunamente al Pleno; c)

Remitir copia de los memorandos y de las notas con sus anexos, a la Unidad Técnica de Planificacién y

Desarrollo, para su estudio y andlisis, debiendo presentar su dictamen oportunamente al Pleno; y d)

Encontréandose presente la Consejal licenciada Gloria Elizabeth Alvarez Alvarez, Coordinadora de la
Comision de Planificacion, Estudios e Investigaciones, quedd nofificada de este acuerdo, el cual debe
comunicarse también al Jefe de la Unidad Técnica de Planificacién y Desarrollo, para los efectos pertinentes.
Punto ocho punto cuatro. JEFA DE LA UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL PRESENTA INFORME
EJECUTIVO SOBRE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA INSTITUCIONAL CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FINANCIERO DOS MIL DIECIOCHO. La Secretario Ejecutivo designada, somete a

consideracion el memorando fechado el once de enero de dos mil diecinueve, con referencia UFl/SE/cero
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veinticinco/dos mil diecinueve, suscrito por la licenciada Ana Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera
Institucional, adjunto al cual presenta el Informe Ejecutivo sobre la Ejecucién del Presupuesto Institucional,
correspondiénte al ejercicio financiero dos mil dieciocho, en el cual concluye que la ejecucion del presupuesto
Institucional de! ejercicio financiero dos mil dieciocho, ha sido exitosa, ya que se logré ejecutar el noventa y
seis punto dieciséis por ciento del monto aprobado, cumpliéndose con lo consignado en el citado indicador. El
Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el informe ejecutivo presentado por la licenciada Ana Maricela
Montano, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, sobre la Ejecucion del Presupuesto Institucional,
correspondiente al ejercicio financiero dos mil dieciocho; y b) Notificar el presente acuerdo a: Gerente
General, Jefa de la Unidad Financiera Institucional y al Jefe de la Unidad de Auditoria Interna, para los
efectos pertinentes. Punto ocho punto cinco. JEFA DE LA UNIDAD TECNICA JURIDICA SOLICITA
CERTIFICACION DEL PUNTO TRES DEL ACTA CERO UNO-DOS MIL DIECISE!S. La Secretario Ejecutivo
designada, somete a consideracion el memorando fechado el dieciséis de enero del presente afio, con
referencia UTJ/SE/cero veintiocho/dos mil diecinueve, suscrito por la licenciada Mirma Eunice Reyes
Martinez, Jefa de la Unidad Técnica Juridica, por medio del cual solicita se le extienda certificacion del
acuerdo contenido en el punto tres de la sesién cero uno-dos mil dieciséis, de fecha veintitrés de septiembre
de dos mil dieciséis, en el cual consta que se eligio a la licenciada Maria Antonieta Josa de Parada, como
Presidenta del Consejo Nacional de Ja Judicatura; dicha certificacion es necesaria para ser presentada a la
Sociedad Seguros e Inversiones, Sociedad Anonima, a fin de emitir la poliza del Seguro de Fidelidad para el
Consejo, correspondiente al afio dos mil diecinueve. EI Pleno, ACUERDA: Ratificar la autorizacion a la
Secretario Ejecutivo Interina, al haber extendido la cerfificacion solicitada por la licenciada Mima Eunice
Reyes Martinez, Jefa de la Unidad Técnica Juridica. Punto ocho punto seis. SECRETARIO EJECUTIVO
INTERINA PRESENTA EXPEDIENTES DE LA SEGUNDA FASE DEL PROCESO EVALUATIVO
PRESENCIAL DOS MIL DIECIOCHO, DE LOS JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA DE LAS ZONAS
OCCIDENTAL Y CENTRAL DEL PAIS. La Secretario Ejecutivo designada, somete a consideracion el
memorando fechado el catorce de enero del presente afio, con referencia CNJ/SEfcero cero ocho/dos mil
diecinueve, suscrito por la licenciada Jenny Flores Diaz de Coto, quien funge como Secretario Ejecutivo
Interina, mediante el cual informa que a través del documento con numero UTE/SEJEC/docel/dos mil
diecinueve, de fecha once de enero del afio en curso, suscrito por el licenciado Miguel Angel Romero
Hemandez, Jefe de la Unidad Técnica de Evaluacion, ha recibido los expedientes correspondientes al
Proceso Evaluativo Presencial -dos mil dieciocho, de la segunda fase evaluativa de los Juzgados de Primera

Instancia de las zonas occidental (Santa Ana, Sonsonate y Ahuachapan) y central del pais (San Salvador, La
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Libertad y Chalatenango), razén por la que solicita autorizar su remisién a la Comision de Evaluacion. E
Pleno, ACUERDA: Autorizar a la Secretario Ejecutive designada, para que remita a la Consejal licenciada
Doris Deysi Castillo de Escobar, Coordinadora de la Comision de Evaluacion, los expedientes del Proceso
Evaluativo Presencial-dos mil dieciocho, de la segunda fase evaluativa de los Juzgados de Primera Instancia
de las zonas occidental (Santa Ana, Sonsonate y Ahuachapan) y central del pais (San Salvador, La Libertad
y Chalatenango), segtin detalle adjunto al memorando, a fin de que se distribuyan equitativamente los
expedientes entre los/as sefiores/as Consejales, para la respectiva revision y andlisis de los mismos. Punto
ocho punto siete. SUBDIRECTOR DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL PRESENTA
DOCUMENTACION EN RELACION AL PUNTO CUATRO PUNTO DOS DEL ACTA CUARENTA Y DOS-
DOS MIL DIECIOCHO. La Secretario Ejecutivo designada, somete a consideracion |a nota con sus anexos,
fechada el nueve de enero del presente afo, con referencia ECJ-D-cero dos/dos mil diecinueve, suscrita por
el licenciado José Hugo Granadino Mejia, Subdirector de ta Escuela de Capacitacién Judicial “Doctor Arturo
Zeledon Castrillo”, quien en relacidn al acuerdo contenido en el punto cuatro punte dos del acta de la sesién
cuarenta y dos-dos mil dieciocho, celebrada el siete de noviembre del afio proximo pasado, presenta la
documentacion que le fue requerida al licenciado César Alf Espinoza Nolasco. Los/as sefiores/as Consejales
de la revision y anélisis de la documentacion presentada, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota con sus
anexos, fechada el nueve de enero del presente afio, con referencia ECJ-D-cero dos/dos mil diecinueve,
suscrita por el licenciado José Hugo Granadino Mejia, Subdirector de la Escuela de Capacitacion Judicial; b)
No tener por cumplido el acuerdo contenido en el punto cuatro punto dos del acta de la sesién cuarenta y
dos-dos mil dieciocho, celebrada el siete de noviembre del dos mil dieciocho; ¢} Instruir al licenciado César
Al Espinoza Nolasco, que le dé estricto cumplimiento al acuerdo antes relacionade, para que en la proxima
sesion entregue el informe solicitado, detallando cada una de las asignacicnes que le fueron encomendadas
por el licenciado José Fernando Marroquin Galo, quien fungia como Director de la Escuela de Capacitacion
Judicial; d) Ratificar este acuerdo en esta sesion; y e) Notificar el presente acuerdo a: Subdirector de la
Escuela de Capacitacion Judicial, y al licenciado César Ali Espinoza Nolasco, para los efecios pertinentes.
Punto ocho punto ocho. JEFA DE LA UNIDAD TECNICA DE EVALUACION DE LA CONDUCTA
PSICOSOCIAL PRESENTA “GUIA CON CINCO COMPETENCIAS PSICOSOCIALES CLAVES, CON SUS
RESPECTIVOS NIVELES PARA MAGISTRATURAS DE SEGUNDA INSTANCIA”. La Secretario Ejecutivo
designada, somete a consideracion la nota con su anexo, fechada el diecisiete de enero de dos mil
diecinueve, con nimero UTPS/PLENO/cero cero uno/dos mil diecinueve suscrita por la licenciada Elfrida del

Carmen Céceres Viuda de Portillo, Jefa de la Unidad Técnica de Investigacion y Evaluacion de la Conducta
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Psicosocial, quien en cumplimiento al acuerdo contenido en el literal b) del punto cinco punto uno del acta

cero cuatro-dos mil dieciocho, fechada el uno de febrero de dos mil dieciocho, presenta una “Guia con cinco
competencias psicosociales claves, con sus respectivos niveles para Magistraturas de Segunda Instancia”, la
cual se espera sirva de insumo en la elaboracion del Manual de Perfiles Judiciales con enfoque de
Competencias, instrumento que sera de vital importancia en los procesos de seleccion del funcionarfado
judicial. EI Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota con su anexo, con nimero UTPS/PLENO/cero
cero uno/dos mil diecinueve, suscrita por la licenciada Elfrida del Carmen Caceres Viuda de Portillo, Jefa de
la Unidad Técnica de Investigacién y Evaluacion de la Conducta Psicosocial, y por cumplido el acuerdo
contenido en et literal b) del punto cinco punto uno del acta cero cuatro-dos mil dieciocho, fechada uno de
febrero de dos mil dieciocho; b) Remitir a la Comisién de Seleccion para que en una préxifna sesion emita un
informe sobre la referida guia que se ha presentado; y ¢) Encontrandose presente el Consejal ficenciado
Carlos Wilfredo Garcia Amaya, Coordinador de la Comision de Seleccion, quedd debidamente nofificado de
este acuerdo, el cual debe comunicarse también a la Jefa de la Unidad Técnica de Investigacion y Evaluacién
de la Conducta Psicosocial, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto nueve. GERENTE GENERAL
PRESENTA INFORME RELACIONADO CON EL LITERAL C) DEL PUNTO ONCE DEL ACTA CUARENTA
Y OCHO-DOS MIL DIECIOCHO. La Secretario Ejecutivo Interina, somete a consideracion el memorando con
anexo, fechado el quince de enero de dos mil diecinueve, con niimero GG/PLENO/cero quince/dos mil
diecinueve, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General, quien manifiesta
que en cumplimiento a lo acordado por el Pleno en el fiteral ¢) del punto once del acta cuarenta y ocho-dos
mil diecioche de fecha dieciocho de diciembre de dos mil dieciocho, ha recibido de la jefatura del
Departamento de Recursos Humanos, el memorandum con referencia RRHH/GG/cero veinte/dos mil
diecinueve, fechado el once de los corrientes, mediante el cual manifiesta que ese Departamento no tiene
asignada la responsabilidad de informar a la Seccion de Probidad de la Corte Suprema de Justicia, los
nombramientos y cese de funciones de los funcionarios y personal de la Institucion, que estén obligados a
presentar declaracion patrimonial, asi como también que no fue notificada sobre el sefialamiento. Segln
antecedentes, en afios anteriores la Gerencia colaboraba en girar notas y memorandums al personal,
requiriéndole cumplir con la presentacion de la Declaracion Jurada. No obstante o ahterior, la informacion
periédica de los cambios de personal, cuyos cargos deben presentar Declaracion Jurada, la conoce y
proporciona el Departamento de Recursos Humanos. La sefiora Gerente General agrega, que en relacion a
lo expuesto en este informe, solicita: 1) Instruir y/o delegar al Departamento de Recursos Humanos, para

informar y actualizar timestralmente a la Seccion de Probidad de la Corte Suprema de justicia, los
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nombramientos y cese de funcionarios y personal del Consejo Nacional de la Judicatura, cuyos cargos esten
incluidos en aquellos que deben presentar su declaracion y dar seguimiento a la presentacion de los mismos;
y.'II) Que el Departamento de Recursos Humanos informe semestralmente al Pleno, sobre el cumplimiento del
personal en la presentacion de la declaracion jurada, a la Seccidn de Probidad de la Corte, proponiendo las
acciones a sequir con el personal que no cumpta con las instrucciones giradas, con base en el Reglamento
Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la Judibatura. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el
memorando y anexos con referencia GG/PLENO/cero quince/dos mif diecinueve, suscrito por la licenciada
Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, fechado el quince de enero del afio en curso; b) Instruir a la Jefa de
Recursos Humanos Licenciada Elsa Margarita Claros de Nosiglia que dé seguimiento e informe a quien
corresponda, la némina de empleados/as que estén en la obligacion de presentar la declaracion jurada del
estado de patrimonio; asimismo, que al empleado/a que tome posesion del cargo o cese de sus funciones, le
comunique que esta en la obligacion de presentar la Declaracion Jurada del estado de patrimonio a la
Seccion de Probidad de la Corte Suprema de Justicia, debiendo presentar al Departamento de Recursos
Humanos la documentacion que ampara el cumplimiento antes mencionado; y ¢} Nofificar el presente
acuerdo a: la Gerente General y Jefa de Departamento de Recursos Humanos, para los efectos pertinentes.
Asi concluida la agenda, la Sefiora Presidenta dio por finalizada la sesion a las once horas con cincuenta y

un minutos de este dia, y no habiendo mas que hacer constar, se cierra la presente acta que firmamos.

LICDA. MARIA ANTONIETA JOSA DE PARADA

PRESIDENTA

Lic. CARLOS WILFREDO GARCIA AMAYA Lic. SaNTOS CECILIO TREMINIO SALMEROGN

Lic. MARiA PETRONA CHAVEZ SOTO LicDA. GLORIA ELIZABETH ALVAREZ ALVAREZ
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LICDA. DoRIS DEYSI CASTILLO DE ESCOBAR Lic. ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS

LICDA. MARITZA LISSETTE AQUINC PALACIOS

SECRETARIO EJECUTIVO DESIGNADA



