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En el Salén de reuniones del Pleno del Consejo Nacional de la Judicatura; en la ciudad y departamento de
San Salvador, a las diez horas del dia veintiuno de enero de dos mil veinte. Atendiendo la convocatoria
girada por la Sefiora Presidenta Doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, para la celebracion de
sesion ordinaria del Consejo Nacional de la Judicatura. Se encuentran presentes para la celebracion de la
misma, las sefioras y sefiores Consejales siguientes: Doctora (H.C.) MARIA ANTONIETA JOSA DE
PARADA, el Licenciado CARLOS WILFREDO GARCIA AMAYA, la Licenciada MARIA PETRONA
CHAVEZ SOTO, la licenciada DORIS DEYSI CASTILLO DE ESCOBAR vy el Secretario Ejecutivo José
Elenilson Nuila Delgado. Punto uno. VERIFICACION DEL QUORUM. Encontrandose reunidos/as las/os
Sefioras/es Consejales arriba mencionados/as, existe el quorum legal y suficiente para tener por instalada y
realizar la celebracién de la sesion, por lo que la Sefiora Presidenta la declard abierta a las diez horas con
diez minutos. Punto dos. La Sefiora Presidenta someti6 a consideracion del Pleno la agenda a desarrollar;
siendo la propuesta segun el orden siguiente: Punto tres. Lectura y consideracion del acta cero dos —dos
mil veinte. Punto cuatro. Informe de Comisiones y Presidencia. Punto cinco. Solicitud de aprobar el Plan
Anual de Capacitacién para Empleados del Consejo Nacional de la Judicatura, afio dos mil veinte. Punto
seis. Propuesta de conformacién del Comité Técnico de Gestion Presupuestaria Institucional dos mil
veintiuno. Punto siete. Solicitud de licencia de empleada del Consejo Nacional de la Judicatura. Punto
ocho. Correspondencia. Punto ocho punto uno. Nota presentada por el sefior Salvador Antonio Martinez
Chavez. Punto ocho punto dos. Secretario Ejecutivo y Jefaturas de la Unidades: Financiera Institucional,
Informética, Gerencia General y Unidad Administrativa, Técnica de Investigacion y Evaluacién de la
Conducta Psicosocial, Técnica de Evaluacion, Técnica Juridica, Técnica de Planificacién y Desarrollo,
Escuela de Capacitacion Judicial, Género y Comunicaciones y Relaciones Publicas, presentan informe en
cumplimiento del articulo ciento ocho del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura y del
Plan Anual de Trabajo dos mil diecinueve, correspondiente al cuarto trimestre de dos mil diecinueve. Punto
ocho punto tres. Jefa del Departamento de Recursos Humanos presenta informe sobre la solicitud de
permiso personal sin goce de sueldo de empleado. Punto ocho punto cuatro. Gerente General presenta
informe en cumplimiento del punto siete del acta cuarenta y ocho —dos mil diecinueve. Punto ocho punto
cinco. Gerente General presenta informe sobre periodo de prueba y nombramiento permanente de una
asistente. Punto ocho punto seis. Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones Publicas presenta
informe en cumplimiento de la Accion Operativa uno de la Accidn Estratégica uno de la Linea Estratégica
cinco del Plan Estratégico Institucional dos mil dieciocho —dos mil veintidés, correspondiente al segundo
semestre de dos mil diecinueve. Punto ocho punto siete. Directora de la Escuela de Capacitacién Judicial
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presenta informe en cumplimiento del punto nueve punto tres del acta veintidés —dos mil diecinueve. Punto
ocho punto ocho. Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial presenta informe en cumplimiento del
literal c) del punto nueve punto once del acta cuarenta y ocho —dos mil diecinueve. Punto ocho punto
nueve. Directora de la Escuela de Capacitacién Judicial solicita la incorporacién de un taller en la
Programacion Trimestral. Punto ocho punto diez. Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial
presenta informe en cumplimiento de los puntos nueve punto dos del acta treinta y nueve -dos mil
diecinueve y diez punto seis del acta cuarenta y siete —dos mil diecinueve. Punto ocho punto once.
Directora de la Escuela de Capacitacién Judicial presenta informe en cumplimiento de acuerdos de Pleno
relacionados con el Diplomado en Derecho Civil y Mercantil para Jueces/zas suplentes, interinas/os, en
funciones. Dos mil veinte —dos mil veintiuno. Punto ocho punto doce. Directora de la Escuela de
Capacitacion Judicial solicita la incorporacion de dos talleres en la programacién trimestral. Punto nueve.
Varios. Punto nueve punto uno. Solicitud de autorizar el pago de indemnizaciones. Punto nueve punto
dos. Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial solicita que se incluya actividad en la programacion
del primer trimestre. La agenda fue aprobada por unanimidad de las sefioras y los sefiores Consejales. Se
hace constar que la sefiorita Consejal licenciada GLORIA ELIZABETH ALVAREZ ALVAREZ vy el sefior
Consejal licenciado SANTOS CECILIO TREMINIO SALMERON se incorporaron a la sesién al finalizar la
autorizacion de la agenda. Punto tres. LECTURA Y CONSIDERACION DEL ACTA CERO DOS -DOS MIL
VEINTE. Acto seguido se procede al tratamiento del punto de lectura y consideracién del acta de sesién
ordinaria cero dos -dos mil veinte; la cual fue aprobada con las modificaciones realizadas por el Pleno. Se
hace constar que finalizado el tratamiento del punto anterior se incorpor6 a la sesion el sefior Consejal
licenciado ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS. Punto cuatro. INFORME DE COMISIONES Y
PRESIDENCIA. Punto cuatro punto uno. INFORME DE PRESIDENCIA. La Sefiora Presidenta doctora
(H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, hace referencia al acuerdo contenido en el literal “c)” del punto seis
de la sesidn cero uno — dos mil veinte, celebrada el siete de enero de dos mil veinte, por lo cual somete a
conocimiento del Pleno, la fotocopia del acta de juramentacion en la cual se hace constar que el dia trece de
los corrientes, tomo la correspondiente protesta de ley a la licenciada Verdnica Lissette Gonzalez Penado,
Coordinadora del area de Derecho Social y Género de la Escuela de Capacitacion Judicial, como miembro
propietaria por parte del Tribunal de Servicio Civil en la Comision de Servicio Civil del Consejo Nacional de
la Judicatura; expresa la Sefiora Presidenta Doctora (H.C) Maria Antonieta Josa de Parada, que el acta
original esta resguardada en Secretaria Ejecutiva. Por lo anterior, solicita al Honorable Pleno se tenga por
recibido el informe rendido y por cumplido el acuerdo anteriormente relacionado. EI Pleno, ACUERDA: a)
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Tener por recibido el informe presentado por la Sefiora Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de
Parada, en relacion a la toma de protesta y juramentacion de la miembro propietaria por parte del Tribunal
de Servicio Civil en la Comision de Servicio Civil del Consejo Nacional de la Judicatura, realizada el dia trece
de enero del corriente afio; y por cumplido el acuerdo contenido en el literal “c)” del punto seis de la sesion
cero uno-dos mil veinte, celebrada el siete de enero de dos mil veinte; b) Autorizar al Secretario Ejecutivo
para que remita certificacion del acta de juramentacion relacionada en este punto, al Tribunal de Servicio
Civil, para los efectos correspondientes; ¢) Encontrandose presente el licenciado José Elenilson Nuila
Delgado Secretario Ejecutivo, quedo notificado del presente acuerdo, para los efectos pertinentes. Punto
cinco. SOLICITUD DE APROBAR EL PLAN ANUAL DE CAPACITACION PARA EMPLEADOS DEL
CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA, ANO DOS MIL VEINTE. El Secretario Ejecutivo, somete a
consideracion el memorando y anexo, fechado el siete de enero de dos mil veinte, con numero
GG/PLENO/cero cero tres/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez,
Gerente General; mediante el cual hace referencia al documento de fecha veintitrés de diciembre de dos mil
diecinueve, con numero RRHH/GG/setecientos cincuenta/dos mil diecinueve, suscrito por la Jefa del
Departamento de Recursos Humanos, anexo al cual remite el Plan Anual de Capacitacion para el Personal
del Consejo Nacional de la Judicatura dos mil veinte, elaborado de acuerdo a la deteccion de necesidades
de capacitacion, previamente obtenidas de las diferentes Jefaturas de las Unidades, Secciones y Areas que
conforman el Consejo, asi también, considerando los resultados de la Evaluacion del Desempefio, en el que
se identificaron areas precisas a reforzar. La estructura del Plan contempla capacitaciones de conocimientos
técnicos, motivacionales y de mejora actitudinal, de cumplimiento legal de acuerdo a la Ley Especial Integral
para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres, asi como la Politica de Igualdad y Equidad de Género
Institucional, imperativo Estratégico I, preventivas para el cuidado de la salud fisica y laboral, y de
Seguridad y Salud Ocupacional, de acuerdo a lo que exige la Ley General de Prevencion de Riesgos en los
lugares de trabajo. Las capacitaciones se impartiran con el apoyo de facilitadores/as internos/as de
diferentes Unidades del Consejo y externos/as por dependencias gubernamentales, tales como el Ministerio
de Hacienda e Instituto Salvadorefio del Seguro Social, en adjunto se presenta el detalle de los costos
estimados para el desarrollo de las capacitaciones durante el afio dos mil veinte. Asimismo, la licenciada
Cruz de Martinez expresa que para la elaboracion del referido Plan el Departamento de Recursos Humanos
ha tomado en cuenta los resultados de la Evaluacion del Desempefio dos mil dieciocho, en que se
identificaron Areas precisas a reforzar, habiendo realizado un cruce de informacién con el Plan de Accion

para Superar Brechas, incluyendo dos capacitaciones identificadas por la Unidad Técnica de Evaluacion.
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Con base a lo antes expuesto, el Departamento de Recursos Humanos a través de la Gerencia General
solicita: I) La aprobacion del presente Plan Anual de Capacitacion para el Personal del Consejo Nacional de
la Judicatura, afio dos mil veinte; Il) Aprobar el costo presupuestado, por un monto total de VEINTICUATRO
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON
SETENTA CENTAVOS DE DOLAR; y lll) Ratificar el acuerdo en la misma sesién. Se adjunta
documentacién relacionada; asi como la elegibilidad y disponibilidad presupuestaria correspondiente. La
sefiora Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, expresa que considera pertinente que
este documento pase a estudio de las sefioras y los sefiores Consejales; y que ademas se convoque a
Audiencia ante el Pleno a la Jefa del Departamento de Recursos Humanos y al equipo que estuvo a cargo
de la elaboracidn del documento, para que expliquen detalladamente los alcances del Plan y si hubieran
observaciones sobre el mismo se les hagan saber en ese momento para la superacion de las mismas e
incorporacion en el documento definitivo; mocion que fue bien recibida por los/las demas miembros del
Pleno. Luego de haber generado un espacio para la discusién y deliberacién, el Pleno, ACUERDA: a) Tener
por recibido el memorando y anexos, fechado el siete de enero de dos mil veinte, con numero
GG/PLENO/cero cero tres/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez,
Gerente General; b) Que cada uno/a de los/las sefiores/as Consejales estudie, revise y analice el
documento que contiene el Plan Anual de Capacitacion para el Personal del Consejo Nacional de la
Judicatura, afio dos mil veinte; y convocar para la proxima sesion a la Jefa del Departamento de Recursos
Humanos y demas equipo involucrado en la elaboracién de dicho Plan para que expongan a los miembros
del Pleno el mismo; ¢) Ratificar este acuerdo en esta sesion; y d) Encontrdndose presente todas/os y cada
una/o de los sefiores Consejales quedaron notificados de este acuerdo, el cual debe comunicarse también
a: Gerente General y Jefa del Departamento de Recursos Humanos, para los efectos pertinentes. Punto
seis. PROPUESTA DE CONFORMACION DEL COMITE TECNICO DE GESTION PRESUPUESTARIA
INSTITUCIONAL DOS MIL VEINTIUNO. El Secretario Ejecutivo, somete a consideraciéon el memorando y
anexo, fechado el dieciséis de enero del afio en curso, con referencia GG/PLENO/cero diecinueve/dos mil
veinte, suscrita por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; quien con la finalidad
de iniciar el proceso para la formulacién presupuestaria correspondiente al ejercicio financiero dos mil
veintiuno, y de conformidad con lo regulado en la “Guia Metodoldgica para la identificacion y disefio de
programas presupuestarios, Asignaciones no Programadas y Acciones Centrales’, emitida por el Ministerio
de Hacienda, informa que la Jefatura de la Unidad Financiera Institucional, a través del documento fechado
el dieciséis del presente mes y afio, con numero UFI-GG-cero treinta y dos/dos mil veinte, propone la
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conformacion del Comité Técnico de Gestion Presupuestaria Institucional, correspondiente al afio dos mil
veintiuno, con los/as siguientes profesionales: Uno) Doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada,
Presidenta del Consejo Nacional de la Judicatura, o quien delegue; dos) Licenciada Vilma Elizabeth Cruz de
Martinez, Gerente General; tres) Master Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de
Capacitacion Judicial; cuatro) Licenciado Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Técnica de
Evaluacion; cinco) Licenciado Francisco Guillermo Zura Peraza, Jefe de la Unidad Técnica de Seleccion;
seis) Licenciada Elsa Margarita Claros de Nosiglia, Jefa del Departamento de Recursos Humanos; siete)
Licenciado Pedro Antonio Recinos Jovel, Jefe de la Unidad Técnica de Planificaciéon y Desarrollo; ocho)
Licenciada Ana Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera Institucional; y nueve) Licenciada Kelly
Veraly Iraheta de Valencia, Encargada de Presupuesto. Expresa ademas, que la citada Guia establece que
el titular de la Institucion o delegado, es el responsable de presidir el Comité Técnico de Gestion
Presupuestaria, correspondiéndole a la Jefatura de la Unidad Financiera Institucional, realizar el rol de
Secretario Técnico del mismo. Con base a lo antes expuesto, la Gerente General, solicita: I) La
conformacion del Comité Técnico de Gestion Presupuestaria Institucional, asi como los responsables de
presidir dicho comité y del rol del Secretario Técnico; y Il) Ratificar el acuerdo en la misma sesién. La Sefiora
Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada considera que en la conformacion del Comité
Técnico de Gestion Presupuestaria Institucional deberia incorporarse al Secretario Ejecutivo, mocién que fue
bien vista por los demas miembros del Pleno, razon por la cual aprueba la incorporacion del mismo en la
némina del referido Comité. Luego de haberse generado el espacio para la discusion y deliberacion, el
Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexo, fechado el dieciséis de enero del afio en
curso, con referencia GG/PLENO/cero diecinueve/dos mil veinte, suscrita por la licenciada Vilma Elizabeth
Cruz de Martinez, Gerente General; b) Integrar el Comité Técnico de Gestidén Presupuestaria Institucional,
para el afio dos mil veintiuno, con los/as profesionales siguientes: Uno) Doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa
de Parada, Presidenta del Consejo Nacional de la Judicatura, como Presidenta del Comité; dos) licenciado
José Elenilson Nuila Delgado, Secretario Ejecutivo; tres) Licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez,
Gerente General; cuatro) Master Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de Capacitacion
Judicial; cinco) Licenciado Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Técnica de Evaluacion; seis)
Licenciado Francisco Guillermo Zura Peraza, Jefe de la Unidad Técnica de Seleccion; siete) Licenciada Elsa
Margarita Claros de Nosiglia, Jefa del Departamento de Recursos Humanos; ocho) Licenciado Pedro
Antonio Recinos Jovel, Jefe de la Unidad Técnica de Planificacién y Desarrollo; nueve) Licenciada Ana
Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, como Secretaria Técnica del Comité; y diez)
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Licenciada Kelly Veraly Iraheta de Valencia, Encargada de Presupuesto; ¢) Ratificar este acuerdo en esta
sesion; y d) Encontrandose presentes la Sefiora Presidenta Doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada
y el licenciado José Elenilson Nuila Delgado, Secretario Ejecutivo quedaron notificados de este acuerdo, el
cual debera comunicarse también a: Miembros del Comité Técnico de Gestion Presupuestaria Institucional,
y a la Direccion General de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, para los efectos pertinentes. PUNTO
SIETE. SOLICITUD DE LICENCIA DE EMPLEADA DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA. El
Secretario Ejecutivo, somete a consideracion el memorando y anexo, fechado el trece de enero del afio en
curso, con referencia GG/PLENO/cero quince/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz
de Martinez, Gerente General; por medio del cual presenta la solicitud de licencia, con goce de sueldo, de la
licenciada Erika Elizabeth Ortiz de Alvarez, Secretaria Il con funciones de Encargada de Compras por Libre
Gestion, por motivo de enfermedad prolongada, comprobada con la incapacidad extendida por el Instituto
Salvadorefio del Seguro Social, para el periodo comprendido del veintiuno de diciembre de dos mil
diecinueve al dieciocho de enero de dos mil veinte (veintinueve dias). El Pleno, en razon que la solicitud de
licencia esta debidamente justificada y avalada por la Gerente General, la Jefa de la Unidad Técnica Juridica
y la Jefa del Departamento de Recursos Humanos, de conformidad al articulo cinco literal g) del Reglamento
de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, en relacién con los articulos veintiuno y veintitrés del
Reglamento Interno de Trabajo del Consejo Nacional de la Judicatura, articulo cinco numeral uno, articulo
seis inciso tercero de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos, ACUERDA: a)
Tener por recibido el memorando y documentacion anexa, fechado el trece de enero del afio en curso, con
referencia GG/PLENO/cero quince/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de
Martinez, Gerente General; b) Conceder licencia con goce de sueldo, a la licenciada Erika Elizabeth Ortiz de
Alvarez, Secretaria Ill con funciones de Encargada de Compras por Libre Gestion, por motivo de
enfermedad prolongada, para el periodo comprendido del veintiuno de diciembre de dos mil diecinueve al
dieciocho de enero de dos mil veinte (veintinueve dias); y ¢) Notificar el presente acuerdo a: Gerente
General, Jefa del Departamento de Recursos Humanos, y a la peticionaria, para los efectos pertinentes.
Punto ocho. CORRESPONDENCIA. Punto ocho punto uno. NOTA PRESENTADA POR EL SENOR
SALVADOR ANTONIO MARTINEZ CHAVEZ. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion la nota
fechada el trece de enero del afio en curso, suscrita por el sefior Salvador Antonio Martinez Chavez,
propietario del inmueble ubicado sobre la Primera Calle Oriente y Quinta Avenida Sur nimero cincuenta y
tres del Barrio Santa Cruz, donde funcion6 la Sede Regional del Consejo Nacional de la Judicatura en la

ciudad de Santa Ana; en la cual expresa que el dia diez de los corrientes, se comunico via telefénica con la
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licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; consultando sobre la posibilidad de que
continue operando en su propiedad la mencionada Sede Regional; en tal sentido, manifiesta en su escrito el
deseo de realizar el contrato de arrendamiento para el afio dos mil veinte con la Institucién, en las mismas
condiciones planteadas que se le hicieron saber en la nota que se le entreg6 en el mes de diciembre del afio
recién pasado, pero que debido a encontrarse fuera del pais no pudo contestar de inmediato; aprovechando
ademas la oportunidad para ofrecer la propiedad en venta por la cantidad de cuatrocientos mil délares de los
Estados Unidos de América, negociables. Finalmente, agradece las mejoras realizadas a la propiedad, a la
vez que reitera su deseo y disposicion de continuar con el contrato de arrendamiento para el periodo de
enero a diciembre del presente afio, por el valor de dos mil trescientos délares de los Estados Unidos de
América, hasta que el Consejo haya mejorado su presupuesto y exista la posibilidad de un incremento al
canon de arrendamiento mensual. Visto el contenido de la nota en comento, el Pleno, ACUERDA: a) Tener
por recibida la nota fechada el trece de enero del afio en curso, suscrita por el sefior Salvador Antonio
Martinez Chavez; b) Estarse a lo resuelto por el Pleno en el acuerdo adoptado en el punto cuatro punto dos
de la sesion cuarenta y siete —dos mil diecinueve, fechada el dia once de diciembre de dos mil diecinueve;
c¢) Comunicarle al sefior Salvador Antonio Martinez Chavez que en lo relativo al ofrecimiento de venta del
mismo se considera que el valor propuesto no esta al alcance de las capacidades financieras de esta
institucion; y d) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, y al sefior Salvador Antonio Martinez
Chavez, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto dos. SECRETARIO EJECUTIVO Y JEFATURAS
DE LA UNIDADES: FINANCIERA INSTITUCIONAL, INFORMATICA, GERENCIA GENERAL Y UNIDAD
ADMINISTRATIVA, TECNICA DE INVESTIGACION Y EVALUACION DE LA CONDUCTA PSICOSOCIAL,
TECNICA DE EVALUACION, TECNICA JURIDICA, TECNICA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO,
ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL, GENERO Y COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS,
PRESENTAN INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL ARTiCULO CIENTO OCHO DEL REGLAMENTO DE
LA LEY DEL CONSEJO NACIONAL DE LA JUDICATURA'Y DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DOS MIL
DIECINUEVE, CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DE DOS MIL DIECINUEVE. El Secretario
Ejecutivo, somete a consideracién su memorando y anexos, con referencia CNJ/SE/cero cuatro/dos mil
veinte, asi como las notas y memorandos con sus anexos, fechados del diez al catorce de los corrientes,
con referencias UFI-PLE-cero veinte/dos mil veinte, UI/SE-UTPD/cero cero cuatro/dos mil veinte,
GG/PLENO/cero doce/dos mil veinte, UTPS-SEC.EJEC./cero cero cuatro/dos mil veinte, UTE/SEJEC/cero
cuatro/dos mil veinte, UTJ/SE/cero catorce/dos mil veinte, UTPD/PLENO/cero tres/dos mil veinte, ECJ-D-
trece/dos mil veinte, UG/UTPD/cero dos/dos mil veinte y UCRRPP/SE/UTPD/cero seis/dos mil veinte,
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suscritos por los/as licenciados/as Ana Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera Institucional, Marta
Ingrid Alens Prado, Jefa de la Unidad de Informatica; Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General-
Unidad Administrativa; Elfrida del Carmen Céaceres viuda de Portillo, Jefa de la Unidad Técnica de
Investigacién y Evaluacion de la Conducta Psicosocial; Miguel Angel Romero Hemandez, Jefe de la Unidad
Técnica de Evaluacion; Mirna Eunice Reyes Martinez, Jefa de la Unidad Técnica Juridica; Pedro Antonio
Recinos Jovel, Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo; Dania Elena Tolentino Membrefio,
Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo”; Jenny Flores Diaz de
Coto, Jefa de la Unidad de Género; e Hilda del Carmen Quijano de Guardado, Jefa de la Unidad de
Comunicaciones y Relaciones Publicas, respectivamente; quienes en base a lo establecido en el articulo
ciento ocho del Reglamento de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura, presentan el informe de
cumplimiento de la programacion y seguimiento de objetivos estratégicos y operativos, correspondiente al
cuarto trimestre del dos mil diecinueve. EI Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibidas las notas y
memorandos con sus anexos, fechados del diez al catorce de los corrientes, con referencias CNJ/SE/cero
cuatro/dos mil veinte, UFI-PLE-cero veinte/dos mil veinte, UI/SE-UTPD/cero cero cuatro/dos mil veinte,
GG/PLENO/cero doce/dos mil veinte, UTPS-SEC.EJEC./cero cero cuatro/dos mil veinte, UTE/SEJEC/cero
cuatro/dos mil veinte, UTJ/SE/cero catorce/dos mil veinte, UTPD/PLENO/cero tres/dos mil veinte, ECJ-D-
trece/dos mil veinte, UG/UTPD/cero dos/dos mil veinte y UCRRPP/SE/UTPDI/cero seis/dos mil veinte,
suscritos por los/as licenciados/as: José Elenilson Nuila Delgado, Secretario Ejecutivo; Ana Maricela
Montano, Jefa de la Unidad Financiera Institucional; Marta Ingrid Alens Prado, Jefa de la Unidad de
Informatica; Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General-Unidad Administrativa; Elfrida del Carmen
Céaceres viuda de Portillo, Jefa de la Unidad Técnica de Investigacion y Evaluacion de la Conducta
Psicosocial; Miguel Angel Romero Hernandez, Jefe de la Unidad Técnica de Evaluacién; Mima Eunice
Reyes Martinez, Jefa de la Unidad Técnica Juridica; Pedro Antonio Recinos Jovel, Jefe de la Unidad
Técnica de Planificacion y Desarrollo; Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de
Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”; Jenny Flores Diaz de Coto, Jefa de la Unidad de
Género; e Hilda del Carmen Quijano de Guardado, Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones
Publicas, respectivamente; b) Remitir copia de la nota y anexos presentada por la Unidad Técnica de
Planificacién y Desarrollo, a la Comisién de Planificacion, Estudios e Investigaciones, para su estudio y
analisis, debiendo presentar su dictamen oportunamente al Pleno; ¢) Remitir copia de los memorandos y de
las notas con sus anexos, a la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo, para su estudio y analisis,
debiendo presentar su dictamen oportunamente al Pleno; y d) Encontrandose presente la sefiorita Consejal
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licenciada Gloria Elizabeth Alvarez Alvarez, Coordinadora de la Comision de Planificacion, Estudios e
Investigaciones, quedo notificada de este acuerdo, el cual debe comunicarse también al Jefe de la Unidad
Técnica de Planificacion y Desarrollo, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto tres. JEFA DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PRESENTA INFORME SOBRE LA SOLICITUD DE
PERMISO PERSONAL SIN GOCE DE SUELDO DE EMPLEADO. El Secretario Ejecutivo, somete a
consideracion el memorando y anexo, fechado el trece de los corrientes, con referencia
RRHH/GG/veinticinco/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Elsa Margarita Claros de Nosiglia, Jefa del
Departamento de Recursos Humanos, mediante la cual informa que con fecha diez del presente mes y afio,
recibié de la Gerencia General, la solicitud de licencia por motivo personal sin goce de sueldo, del ingeniero
Joel Nehemias Garcia Romero, Encargado del Area de Servicios Generales, manifestando que requiere
dicho permiso debido a una emergencia por la que estuvo fuera del pais, retornando el siete de enero del
presente afio. Dicha solicitud fue recibida posterior al goce de la licencia y no cuenta con el visto bueno de la
licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General y Jefatura inmediata del mencionado
profesional; la licenciada Claros de Nosiglia, manifiesta que el articulo dieciocho del Reglamento Interno de
Trabajo del Consejo, menciona que el empleado debera contar como paso previo a la licencia, con el visto
bueno del Jefe de la Dependencia y Jefe inmediato segun el caso, el cual indica que la ausencia del
empleado, no afecta el normal desarrollo de las labores; establece ademas, que el empleado debe presentar
dicha solicitud con cinco dias habiles de anticipacion. El articulo noventa y nueve inciso segundo de las
Disposiciones Generales de Presupuesto establece que: ‘Las faltas de asistencia no justificadas se
sancionaran con la pérdida del doble del sueldo correspondiente al tiempo faltado, pero si dichas faltas
excedieren de dos en un mismo mes, el exceso se sancionara con el descuento del doble de lo que
corresponderia, de acuerdo con lo dispuesto anteriormente. Iguales sanciones se aplicarédn a quienes se
retiren de su trabajo sin licencia concedida en legal forma...”; por tal razén y de conformidad a dicha
normativa, procede el descuento, por lo que el Departamento de Recursos Humanos, lo aplicara en el mes
de febrero del afio en curso, informandolo para los efectos correspondientes. Se anexa la solicitud de
permiso original. La sefiora Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, expresa que en este
caso, el comportamiento del Ingeniero Joel Nehemias Garcia Romero, Encargado del Area de Servicios
Generales resulta irresponsable; ya que ante la situacion de haberse adjudicado los servicios de limpieza y
vigilancia a contratistas distintos a los que habian venido prestando sus servicios en afios anteriores, era su
responsabilidad estar pendiente de cualquier eventualidad, por lo que se le solicito a este su presteza y

disposicion para atender cualquier inconveniente; de igual manera se registraron algunos casos que debian
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ser resueltos por éste tanto en los dias de cierre de afio e inicio del presente, dicho profesional se
encontraba ausente; en ese sentido, ademas de la aplicacion del descuento considera que dicha situacién
debe remitirse a la licenciada Mirna Eunice Reyes Martinez, Jefa Unidad Técnica Juridica para que se
estudie, analice y determine si ha existido con el actuar del ingeniero Joel Nehemias Garcia Romero el
cometimiento de una falta disciplinaria, de ser asi que determine cual es y que sancion le corresponde;
mocion que fue acompafada por los deméas miembros del Pleno. Luego de haberse generado el espacio
para la discusion y deliberacidn del punto, el Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y
anexo, fechado el trece de los corrientes, con referencia RRHH/GG/veinticinco/dos mil veinte, suscrito por la
licenciada Elsa Margarita Claros de Nosiglia, Jefa del Departamento de Recursos Humanos; b) Remitir copia
del documento y anexos relacionados en el literal anterior a la licenciada Mirna Eunice Reyes Martinez, Jefa
de la Unidad Técnica Juridica e instruir que estudie y analice el comportamiento mostrado por el ingeniero
Joel Nehemias Garcia Romero, Encargado del Area de Servicios Generales, con la finalidad que determine
si ha cometido alguna infraccién disciplinaria y la sancién correspondiente a la misma; debiendo remitir el
informe al Pleno, que debera ser conocido en la sesién a realizarse el dia cuatro de febrero de dos mil
veinte; ¢) Ratificar este acuerdo en esta sesién; y d) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefa
del Departamento de Recursos Humanos, Jefa de la Unidad Técnica Juridica y al Encargado del Area de
Servicios Generales, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto cuatro. GERENTE GENERAL
PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL PUNTO SIETE DEL ACTA CUARENTA Y OCHO -DOS
MIL DIECINUEVE. EI Secretario Ejecutivo, somete a consideracion el memorando y anexo, fechado el trece
de enero del afo en curso, con referencia GG/PLENO/cero trece/dos mil veinte, suscrito por la licenciada
Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; quien en cumplimiento al acuerdo contenido en el punto
siete del acta de la sesion cuarenta y ocho-dos mil diecinueve, celebrada el diecisiete de diciembre proximo
pasado, en el que se autorizé el descargo administrativo y contable de bienes en desuso y donacion de los
mismos, a las Instituciones conforme a solicitud presentada y de acuerdo a la disponibilidad y necesidad de
los beneficiarios; informa que el Encargado del Area de Activo Fijo, en el documento de fecha nueve del
presente mes y afio, con nimero AF/GG/cero cuatro/dos mil veinte, manifestd que ya ha realizado el
descargo administrativo de los bienes con valores mayores y menores a los seiscientos délares de los
Estados Unidos de América, asi como concluida la entrega de las donaciones, a las instituciones
beneficiadas; por lo antes expuesto, la Gerente General, solicita: 1) Dar por cumplido el acuerdo de Pleno,
punto siete tomado en la sesion cuarenta y ocho- dos mil diecinueve, celebrada el diecisiete de diciembre
proximo pasado; y Il) Ratificar el acuerdo en la misma sesién. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el
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memorando y anexo, fechado el trece de enero del afio en curso, con referencia GG/PLENO/cero trece/dos
mil veinte, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General, y por cumplido el
acuerdo contenido en el punto siete del acta de la sesion cuarenta y ocho-dos mil diecinueve, celebrada el
diecisiete de diciembre proximo pasado; y b) Notificar el presente acuerdo a la Gerente General, para los
efectos pertinentes. Punto ocho punto cinco. GERENTE GENERAL PRESENTA INFORME SOBRE
PERIODO DE PRUEBA Y NOMBRAMIENTO PERMANENTE DE UNA ASISTENTE. El Secretario
Ejecutivo, somete a consideracion el memorando y anexo, fechado el quince de enero del afio en curso, con
referencia GG/PLENO/cero dieciocho/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Vima Elizabeth Cruz de
Martinez, Gerente General, mediante el cual hace referencia al acuerdo tomado en el literal b) del punto seis
del acta de la sesion treinta y nueve-dos mil diecinueve, celebrada el quince de octubre del afio recién
pasado, en el que se nombrd a la licenciada Brenda Margarita Mendoza de Cafias, en la plaza de Asistente |
con funciones de Técnico de Recursos Humanos I, por un periodo de prueba de tres meses, contados a
partir del dia cuatro de noviembre del afio dos mil diecinueve. Respecto a lo anterior, expresa que a través
del documento fechado el trece del presente mes y afio, con nimero RRHH/GG/veintiuno/dos mil veinte, el
Departamento de Recursos Humanos a través de la Jefatura manifesté que el desempefio laboral de la
licenciada Mendoza de Cafias, es muy bueno, demostrando interés, empefio y responsabilidad en las
labores que le corresponden, siendo ademas discreta en el manejo de informacion que se le confiere, la cual
es altamente confidencial; asi también, que se ha adaptado muy bien al equipo de trabajo y al personal en
general, permitiéndole trabajar en conjunto y enfocarse en atender a los/as usuarios/as. Con base en lo
anterior, la sefiora Gerente General, solicita: 1) El nombramiento permanente de la licenciada Brenda
Margarita Mendoza de Cafias, en la plaza de Asistente |, de la Unidad Presupuestaria cero uno: Direccidn y
Administracion Institucional, Linea de Trabajo cero uno: Direccion Superior y Administracion, con un sueldo
mensual de un mil diecinueve ddlares de los Estados Unidos de América con quince centavos de délar, por
el Sistema de Contrato, a partir de la finalizacién de su periodo de prueba; y Il) Ratificar el acuerdo en la
misma sesién. Se adjunta la documentacion relacionada. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el
memorando y anexos, fechado el quince de enero del afio en curso, con referencia GG/PLENO/cero
dieciocho/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Vilma Elizabeth Cruz de Martinez, Gerente General; b)
Contratar de forma permanente a partir de la finalizacién de su periodo de prueba, a la licenciada Brenda
Margarita Mendoza de Cafias, en la plaza de Asistente I, de la Unidad Presupuestaria cero uno: Direccion y
Administracion Institucional, Linea de Trabajo cero uno: Direccion Superior y Administracion, con un salario

mensual de un mil diecinueve ddlares de los Estados Unidos de América con quince centavos de ddlar, el
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cual sera cancelado con fondos del presupuesto del Consejo Nacional de la Judicatura; ¢) Ratificar este
acuerdo en esta sesion; y d) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, y a la licenciada Brenda Margarita Mendoza de Cafias, para los efectos pertinentes.
Punto ocho punto seis. JEFA DE LA UNIDAD DE COMUNICACIONES Y RELACIONES PUBLICAS
PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DE LA ACCION OPERATIVA UNO DE LA ACCION
ESTRATEGICA UNO DE LA LINEA ESTRATEGICA CINCO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
DOS MIL DIECIOCHO -DOS MIL VEINTIDOS, CORRESPONDIENTE AL SEGUNDO SEMESTRE DE DOS
MIL DIECINUEVE. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracién el memorando y anexos, fechado el
catorce de enero del corriente afio, con referencia UCRRPP/SE/cero cuatro/dos mil veinte, suscrito por la
licenciada Hilda del Carmen Quijano de Guardado, Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones
Publicas, mediante el cual presenta la matriz unoF de medicidn, seguimiento y monitoreo de acciones
operativas del Plan Estratégico Institucional-PEI dos mil dieciocho-dos mil veintidds, correspondiente al
segundo semestre del afio dos mil diecinueve (julio-diciembre), asi como copia simple del informe de
seguimiento presentado por la referida dependencia a la Unidad de Género, en cumplimiento a la Accion
Operativa AO.uno “Promover los derechos humanos y una vida libre de violencia sin discriminacion, a través
de los diversos medios de comunicacion institucionales, para cumplir el imperativo | de la PIEG” del Objetivo
Estratégico siete: “Transversalizar el enfoque de género en el quehacer institucional’, correspondiente a la
Linea Estratégica cinco: “Fortalecimiento en materia de equidad de género”. Luego de haberse generado la
discusion y deliberacion respectiva, el Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexos, fechada el
catorce de enero del corriente afio, con referencia UCRRPP/SE/cero cuatro/dos mil veinte, suscrita por la
licenciada Hilda del Carmen Quijano de Guardado, Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones
Publicas, y remitir copia al Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo; y b) Notificar el presente
acuerdo a: Jefa de la Unidad de Comunicaciones y Relaciones Publicas, Jefa de la Unidad de Género, y al
Jefe de la Unidad Técnica de Planificacion y Desarrollo, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto
siete. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL PRESENTA INFORME EN
CUMPLIMIENTO DEL PUNTO NUEVE PUNTO TRES DEL ACTA VEINTIDOS -DOS MIL DIECINUEVE. El
Secretario Ejecutivo, somete a consideracion la nota y anexo, fechada el nueve de los corrientes, con
referencia ECJ-D-cero cuatro/dos mil veinte, suscrita por la master Dania Elena Tolentino Membrefio,
Directora de la Escuela de Capacitacién Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, quien en cumplimiento al
acuerdo contenido en el punto nueve punto tres del acta de la sesion veintidds-dos mil diecinueve, celebrada

el once de junio del afio recién pasado, en el que se instruyé a la Subdirecciéon de la Escuela para que
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incorporara a la licenciada Olinda Morena Vasquez Pérez, Jueza Tercero de Familia de San Salvador, en los
cursos de capacitacion sobre Gestion del Despacho Judicial; al respecto, la master Tolentino Membrefio, en
adjunto remite la documentacion que respalda la convocatoria respectiva a fin de que dicha profesional
asistiera al curso denominado: “ocho mil ocho — Enfoques de Mejora en la Gestion Judicial, Productividad de
la Organizacion Judicial”, programado del quince al diecisiete de julio de dos mil diecinueve, al cual la
licenciada Vasquez Pérez no asistié por motivos laborales, de acuerdo al reporte de Registro Académico.
Sobre el particular expresa el sefior Consejal licenciado Carlos Wilfredo Garcia Amaya que al analizar los
documentos que se anexan al informe rendido por la Directora de la Escuela de Capacitaciéon Judicial,
puede advertirse que hay elementos para tener por justificada la inasistencia al evento de capacitacién, por
lo que debera volverse a convocar pero con la antelacion debida que permita a la funcionaria judicial cumplir
con la misma, por lo que debera instruirse a la Escuela de Capacitacion Judicial en ese sentido. Tal mocién
fue aceptada y respaldada por los demas miembros del Pleno, razones por las cuales el Pleno, ACUERDA:
a) Tener por recibida la nota y anexo, fechada el nueve de los corrientes, con referencia ECJ-D-cero
cuatro/dos mil veinte, suscrita por la master Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de
Capacitacién Judicial; y tiénese por cumplido el acuerdo contenido en el punto nueve punto tres del acta de
la sesion veintidds-dos mil diecinueve, celebrada el once de junio del afio recién pasado; b) Instruir a la
Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo” para que convoque
nuevamente a la licenciada Olinda Morena Vasquez Pérez, Jueza Tercero de Familia de San Salvador, en
los cursos de capacitacion sobre Gestion del Despacho Judicial, convocatoria que debera hacerse con la
debida antelacién, ya que son atendibles los motivos esgrimidos para no asistir a las convocatorias hechas
previamente, debiendo informar oportunamente al Pleno; y ¢) Notificar el presente acuerdo a la Directora de
la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto
ocho punto ocho. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL PRESENTA INFORME
EN CUMPLIMIENTO DEL LITERAL C) DEL PUNTO NUEVE PUNTO ONCE DEL ACTA CUARENTA Y
OCHO -DOS MIL DIECINUEVE. EI Secretario Ejecutivo, somete a consideracién la nota y anexo, fechada
el nueve de los corrientes, con referencia ECJ-D-cero ocho/dos mil veinte, suscrita por la master Dania
Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon
Castrillo”, quien en cumplimiento al acuerdo contenido en el literal ¢) del punto nueve punto once del acta de
la sesion cuarenta y ocho-dos mil diecinueve, celebrada diecisiete de diciembre proximo pasado, en el que
se le instruyo para que elaborara la propuesta del funcionariado judicial que participara en el proceso de
formacion denominado: “Diplomado en victimologia y derecho internacional de proteccién a derechos
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humanos de las mujeres”, que se desarrollara bajo el auspicio de Fondo de Poblacién de Naciones Unidas y
la Oficina de Asuntos Exteriores Comercio y Desarrollo de Canadd, a través de la alianza de trabajo con la
Asociacion Organizacion de Mujeres por la Paz-ORMUSA,; en ese sentido, la master Tolentino Membrefio,
presenta el listado del funcionariado judicial participante de las areas: Especializadas, de Paz, Menores, y de
Nifiez y Adolescencia, de los departamentos y municipios de Usulutan, Jiquilisco, San Miguel, Santa Ana,
Acajutla, Izalco, San Martin, Soyapango y Lourdes, que detalla en la nota. Los/as miembros del Pleno al
revisar el listado del funcionariado judicial propuesto para participar de la actividad advierten que hay tres
casos de funcionariado judicial que han solicitado su incorporacion al Programa de Especializacién en
Derecho Civil y Mercantil dirigido a jueces suplentes, interinos/as o en funciones; razén por la cual debera de
excluirse a estos; asimismo considera que como el alcance de la actividad se orienta a temas de nifiez y
adolescencia, es recomendable que se incorporen a los jueces de menores de Morazan, Sonsonate,
Ahuachapan, La Paz, San Vicente, Cuscatlan y Cabafias. Luego de haberse generado un espacio para la
discusion y deliberacion del punto anterior, el Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexo,
fechada el nueve de los corrientes, con referencia ECJ-D-cero ocho/dos mil veinte, suscrita por la master
Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial, y por cumplido el
acuerdo contenido en el literal ¢) del punto nueve punto once del acta de la sesion cuarenta y ocho-dos mil
diecinueve, celebrada el diecisiete de diciembre proximo pasado; b) Aprobar la participacién de los/as
funcionarios/as judiciales que se detallan a continuacion: JUEZAS Y MAGISTRADAS ESPECIALIZADAS
PARA UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION PARA LAS MUJERES: i) Licenciada Amelia
Carolina Veladsquez Murillo, Jueza de Instruccion de San Salvador; ii) licenciada Paula Mercedes Henriquez
Olivares, Jueza de Instruccion de Santa Ana; iii) licenciada Dora Elsy Morales Rivas, Jueza de Instruccion
de San Miguel; iv) licenciada Glenda Yamileth Baires Escobar, Jueza de Sentencia de San Salvador; v)
licenciada Celia Hohana Claros Rivera, Jueza de Sentencia de San Miguel; vi) licenciada Roxana Esmeralda
Lara Rodriguez, Magistrada de Cémara Especializada; vii) licenciada Glenda Alicia Vaquerano Cruz,
Magistrada de Cémara Especializada. JUZGADOS DE PAZ DE LOS MUNICIPIOS DE USULUTAN,
JIQUILISCO, SANTA ANA, SAN MIGUEL, AHUACHAPAN, ACAJUTLA, IZALCO, SAN MARTIN,
SOYAPANGO Y COLON. viii) Licenciado Avileo Martinez Flores, Juez Tercero de Paz de Usulutan; ix)
licenciada Maria Elena Diaz Méndez, Juez Segundo de Paz de Jiquilisco; x) licenciado Helmar Rolando
Benitez Paredes, Juez Segundo de Paz de San Miguel; xi) licenciado Neftali Somoza Martinez, Juez Cuarto
de Paz de San Miguel; xii) licenciada Victoria Elizabeth Argueta Chavez, Jueza Segundo de Paz de Santa
Ana; xiii) licenciado José Rigoberto Juarez Monterrosa, Juez Cuarto de Paz de Santa Ana (en funciones);
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xiv) licenciado José Armando Moreno Lozano, Juez Segundo de Paz de Ahuachapan (en funciones); xv)
licenciado Sergio Diaz Ortiz, Juez de Paz de lIzalco (en funciones); xvi) Licenciado José Oscar Moran
Mendez, Juez Primero de Paz de San Martin; xvii) licenciada Blanca Lilian Orantes de Herndndez, Jueza
Segundo de Paz de San Martin; xviii) licenciado Adonay Osmin Mancia Aguirre, Juez Segundo de Paz de
Colén (en funciones); xix) licenciada Gladys Coralia Velasquez de Funes, Jueza Segundo de Paz de
Soyapango (en funciones); xx) licenciado Emilio Yovany Contreras Alvarez, Juez Tercero de Paz de
Soyapango (en funciones); xxi) licenciada Lydia Marina Flores Granados, Jueza Cuarto de Paz de
Soyapango; xxii) Licenciada Ingrid Marisol Fajardo Miranda, Jueza Tercero de Paz de Santa Ana. JUECES
DE MENORES, EJECUCION DE MEDIDAS AL MENOR Y ESPECIALIZADOS DE LA NINEZ Y LA
ADOLESCENCIA DE EL SALVADOR. xxii) Licenciada Ruth Anabell Martinez Agreda, Jueza Especializada
de la Nifiez y la Adolescencia de San Salvador (Juez uno); xxiv) licenciada Maria de los Angeles Figueroa
Meléndez, Jueza Especializada de la Nifiez y Adolescencia de San Salvador (Juez dos); xxv) licenciada
Sinia Marioth Rivera Cabrera, Jueza Especializada de la Nifiez y Adolescencia de Santa Ana (Juez uno);
xxvi) licenciada Dilcia Ninoska Hernandez Flores, Jueza Especializada de la Nifiez y Adolescencia de Santa
Ana (Juez dos); xxvii) licenciado José Marvin Magafia Avilés, Juez Especializado de la Nifiez y la
Adolescencia de San Miguel (Juez uno); xxviii) licenciada Lorena del Carmen Romero Larios de Morales,
Jueza Primero de Menores de San Salvador (en funciones); xxix) licenciada Berta Delmy Orellana de
Quitefio, Jueza Segundo de Menores de San Salvador; xxx) licenciada Agustina Yanira Herrera Rodriguez,
Jueza Tercero de Menores de San Salvador; xxxi) licenciada Flor de Maria Ortiz Orantes de Artiga, Jueza
Cuarto de Menores de San Salvador; xxxii) licenciada Ercilia del Carmen Artiga Henriquez, Jueza de
Menores de Soyapango; xxxiii) licenciado Cibory Mauricio Miranda Martinez, Juez de Menores de
Chalatenango; xxxiv) licenciado Victor Manuel Meléndez Reyes, Juez de Menores de San Miguel (en
funciones); xxxv) licenciado Fernando Pineda Pastor, Juez de Menores de Usulutan; xxxvi) licenciado
Ronald Augusto Gonzalez Revolorio, Juez Primero de Menores de Santa Ana; xxxvii) licenciada Ena Gloria
Melany Escobar Cordova, Jueza Segunda de Menores de Santa Ana; xxxviiilicenciada Ingrid Lisseth
Castillo Berrios, Juez de Menores de San Francisco Gotera (en funciones); xxxix) licenciada Kathya Maria
Castro Sandoval, Jueza de Menores de Sonsonate; xl) licenciada Margarita Dolores Valencia de Hernandez,
Jueza de Menores de Zacatecoluca; xli) licenciada Mercedes del Carmen Orantes de Huezo, Jueza de
Menores de San Vicente; xlii) licenciada Cristabel Yolanda Portillo, Jueza de Menores de Cojutepeque; y
xliii) licenciada Maria Eugenia Burgos Salazar, Jueza de Menores de Sensuntepeque; para que participen en
el proceso de formacion denominado: “Diplomado en victimologia y derecho internacional de proteccion a
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derechos humanos de las mujeres”, que se desarrollara bajo el auspicio de Fondo de Poblacion de Naciones
Unidas y la Oficina de Asuntos Exteriores Comercio y Desarrollo de Canada, a través de la alianza de
trabajo con la Asociacion Organizacion de Mujeres por la Paz-ORMUSA, el cual iniciara durante la ultima
semana de enero, continuando la segunda sesion en febrero y la tercera sesion en marzo; ¢) Ratificar este
acuerdo en esta sesion; y d) Notificar el presente acuerdo a: Directora de la Escuela de Capacitacion
Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, y a la Asociacion Organizacion de Mujeres por la Paz-ORMUSA,
para los efectos pertinentes. Punto ocho punto nueve. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA LA INCORPORACION DE UN TALLER EN LA PROGRAMACION
TRIMESTRAL. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion la nota y anexo, fechada el diez de los
corrientes, con referencia ECJ-D-cero nueve/dos mil veinte, suscrita por la master Dania Elena Tolentino
Membrefio, Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, mediante la
cual solicita autorizar la incorporacion en la programacion del presente trimestre de la Escuela, del desarrollo
de la actividad denominada: “Taller de identificacion de necesidades de formacién en materia de medio
ambiente”, a cargo del doctor Mario Rene Mancilla Barrillas, que se llevaria a cabo el dia treinta y uno de
enero de dos mil veinte, en horario de las ocho a las trece horas, siendo las personas destinatarias
Jueces/zas y Magistrados/as Ambientales, Jueces/zas de Paz en cuyas jurisdicciones hay puertos maritimos
y Capacitadores/as de la Escuela de Capacitacion Judicial, haciendo un total de treinta participantes,
teniendo como sede el Hotel Barceld, San Salvador; manifiesta en su nota la Directora de la Escuela, que el
costo de los honorarios del capacitador, asi como de alimentacion y el salén seran financiados por la
Secretaria de Asuntos Ambientales del Cafta-DR, quedando a cargo del Consejo la labor de realizar las
convocatorias y brindar el apoyo logistico. Luego de la discusion y la deliberacidn respectiva, el Pleno,
ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexo, fechada el diez de los corrientes, con referencia ECJ-D-
cero nueve/dos mil veinte, suscrita por la master Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela
de Capacitacion Judicial; b) Aprobar la incorporacion en la programacion trimestral vigente de la Escuela de
Capacitacion Judicial, la actividad anteriormente descrita en la carta y anexos que se agregan a la nota
remitida; ¢) Autorizar a la Escuela de Capacitacion Judicial para que realice las gestiones de convocatoria
necesarias al funcionariado judicial participante y brindar el apoyo logistico de la actividad; d) Ratificar este
acuerdo en esta sesion; y e) Notificar el presente acuerdo a la Directora de la Escuela de Capacitacion
Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto diez.
DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL PRESENTA INFORME EN
CUMPLIMIENTO DE LOS PUNTOS NUEVE PUNTO DOS DEL ACTA TREINTA Y NUEVE -DOS MIL
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DIECINUEVE Y DIEZ PUNTO SEIS DEL ACTA CUARENTA Y SIETE -DOS MIL DIECINUEVE. El
Secretario Ejecutivo, somete a consideracion la nota y anexo, fechada el quince de los corrientes, con
referencia ECJ-D-quince/dos mil veinte, suscrita por la méaster Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora
de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo”, quien en cumplimiento a los
acuerdos contenidos en los puntos: Nueve punto dos y diez punto seis de las actas de las sesiones treinta y
nueve-dos mil diecinueve y cuarenta y siete-dos mil diecinueve, celebradas el quince de octubre y el once
de diciembre, ambas fechas del afio recién pasado, respectivamente, relacionado a las actividades del
Diplomado en Derecho Civil y Mercantil para Jueces/zas Suplentes, Interinas/os, en Funciones. Dos mil
veinte-dos mil veintiuno, que deben llevarse a cabo en la sede regional de la ciudad y departamento de San
Miguel, remite: Uno) El disefio del diplomado que contiene once mddulos, siendo el plan semi presencial,
distribuido de la forma siguiente: Seis modulos virtuales (ciento veinte horas), y cinco médulos presenciales
(cien horas). (Anexo uno); y dos) Los cinco modulos presenciales, antes mencionados se desarrollaran en
un horario de las ocho a las diecisiete horas, dos miércoles de cada mes, en atencion a que los/as
capacitadores/as son del domicilio de San Salvador y no seria factible el cumplimiento en un horario distinto.
En virtud de lo anterior, la Directora de la Escuela, solicita aprobar la lista adjunta de los/as participantes de
la zona oriental, en la cual se incluye a aquellos que lo solicitaron directamente al Pleno y fueron aprobados
a través del punto nueve punto dos de la sesion treinta y nueve-dos mil diecinueve de fecha quince octubre
préximo pasado, asi como a los que presentaron su solicitud a través de la convocatoria publica realizada.
Asimismo, como se refleja en la programacion del presente trimestre, se realizara un acto de inauguracion
en la Sede del Consejo Nacional de la Judicatura en San Miguel, para el dia tres de febrero del afio en
curso, en un horario de las nueve a las doce horas; siendo oportuno agregar que las actividades descritas ya
fueron incorporadas a la programacion presentada para el primer trimestre de dos mil veinte. El Pleno,
ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexo, fechada el quince de los corrientes, con referencia ECJ-
D-quince/dos mil veinte, suscrita por la master Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de
Capacitacion Judicial, y por cumplidos los acuerdos contenidos en los puntos: Nueve punto dos y diez punto
seis de las actas de las sesiones treinta y nueve-dos mil diecinueve y cuarenta y siete-dos mil diecinueve,
celebradas el quince de octubre y el once de diciembre, ambas fechas del afio recién pasado; b) Aprobar la
lista de los/as participantes de la zona oriental, que se presenta en adjunto y que forma parte de los anexos
de este punto, para participar en el Diplomado en Derecho Civil y Mercantil para Jueces/zas Suplentes,
Interinas/os, en Funciones. Dos mil veinte-dos mil veintiuno; ¢) Ratificar este acuerdo en esta sesion; y d)

Notificar el presente acuerdo a la Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon
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Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto ocho punto once. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE
CAPACITACION JUDICIAL PRESENTA INFORME EN CUMPLIMIENTO DEL ACUERDOS DE PLENO
RELACIONADOS CON EL DIPLOMADO EN DERECHO CIVIL Y MERCANTIL PARA JUECES/ZAS
SUPLENTES, INTERINAS/OS, EN FUNCIONES. DOS MIL VEINTE -DOS MIL VEINTIUNO. El Secretario
Ejecutivo, somete a consideracion la nota y anexo, fechada el quince de los corrientes, con referencia ECJ-
D-dieciséis/dos mil veinte, suscrita por la master Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela
de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledon Castrillo”, quien en cumplimiento a los acuerdos de Pleno
contenidos en los puntos siguientes: el contenido en el literal d) del punto nueve punto once de la sesion
treinta y dos-dos mil diecinueve, de fecha veintinueve de agosto de dos mil diecinueve; y el punto siete
punto uno de la sesion veintiuno-dos mil dieciocho, de fecha cinco de junio de dos mil dieciocho; ambos
relacionado al Diplomado en Derecho Civil y Mercantil para Jueces/zas Suplentes, Interinas/os, en
Funciones. Dos mil veinte-dos mil veintiuno, especificamente los literales c), d) y e), expresa que: Uno) Se
realizo la convocatoria por los medios electronicos Institucionales y la divulgacion por medio de la base de
correos electronicos que posee el aula virtual. (Anexo uno); dos) Se notifico por medio de correo electrénico
a los Jueces/zas Suplentes de Paz que habian presentado su solicitud para formar parte del Programa de
Especializacion Civil y Mercantil para Jueces/zas propietarios/as, segunda edicion, que han sido incluidos en
el Diplomado en Derecho Civil y Mercantil, dando con ello cumplimiento al. (Anexo dos); tres) Se notificé por
medio de correo electronico a los/as Jueces/zas Suplentes, que habian presentado su solicitud para recibir
el Plan de formacion Especifica Civil y Mercantil para el funcionariado Judicial Suplente, interino y en
funciones, que han sido incluidos en el Diplomado en Derecho Civil y Mercantil, dando cumplimiento al literal
d) del punto nueve punto once de la sesion treinta y dos-dos mil diecinueve, fechada el veintinueve de
agosto de dos mil diecinueve; y al punto ocho punto catorce de la sesion cuarenta y seis-dos mil dieciocho,
de fecha cuatro de diciembre de dos mil dieciocho. (Anexo tres); y cuatro) Las personas numeradas en la
pagina numero cinco del anexo cuatro, son Jueces/zas propietarios/as que presentaron su solicitud con la
convocatoria publica realizada, a excepcién de la licenciada Dalia Cecilia Lopez Fuentes, quien se encuentra
incorporada por acuerdo de Pleno punto nueve punto once de la sesion treinta y dos-dos mil diecinueve,
fechada el veintinueve de agosto de dos mil diecinueve. En virtud de lo anterior, la Directora de la Escuela
solicita: Aprobar la lista de los/as participantes del diplomado, en donde se especifica que unos/as
presentaron su solicitud ante la convocatoria realizada, y otros en cumplimiento a los acuerdos
mencionados. (Anexo cuatro). Asimismo, como se refleja en la programacion del presente trimestre, se

realizara un acto de inauguracion en San Salvador, el dia treinta de enero de dos mil veinte, en horario de
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las ocho a las doce horas, en el aula A, del edificio principal del Consejo. Se hace constar que luego de
finalizada la presentacion del punto anterior la Sefiora Presidenta doctora (H.C.) Maria Antonieta Josa de
Parada, expresd que de acuerdo a lo establecido en el literal ¢) del articulo cinco de la Ley de Etica
Gubernamental, en relacién con el articulo diecinueve de la Ley del Consejo Nacional de la Judicatura; se
excusd de participar en la decision del presente punto, solicitando permiso para retirarse de la sesion,
debido que al revisar el listado de los/as beneficiarios/as con la actividad a aprobarse, uno de ellos es su
conyuge; por lo que debera también designarse a un Consejal para que dirija la discusion del mismo;
designando para tales efectos al sefior Consejal licenciado Alcides Salvador Funes Teos. Luego de haberse
conocido de la excusa de la Presidenta y habiendo abandonado la sala de sesiones, se procedio a la
discusion y deliberacion respectiva. El Pleno por mayoria, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexo,
fechada el quince de los corrientes, con referencia ECJ-D-dieciséis/dos mil veinte, suscrita por la master
Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial, y por cumplidos los
acuerdos contenidos en los puntos: Literal d) del punto nueve punto once de la sesion treinta y dos-dos mil
diecinueve, celebrada el veintinueve de agosto de dos mil diecinueve; punto siete punto uno de la sesion
veintiuno-dos mil dieciocho, celebrada el cinco de junio de dos mil dieciocho y punto ocho punto catorce de
la sesion cuarenta y seis-dos mil dieciocho, de fecha cuatro de diciembre de dos mil dieciocho; b) Aprobar la
lista de los/as participantes del Diplomado en Derecho Civil y Mercantil que consta en el anexo remitido por
la Escuela de Capacitacion Judicial; ¢) Ratificar este acuerdo en esta sesion; y d) Notificar el presente
acuerdo a la Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo”, para los
efectos pertinentes. Se hace constar que luego de agotado el punto anterior la Sefiora Presidenta doctora
(H.C.) Maria Antonieta Josa de Parada, se reincorpor a la sesion. Punto ocho punto doce. DIRECTORA
DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA LA INCORPORACION DE DOS TALLERES
EN LA PROGRAMACION TRIMESTRAL. El Secretario Ejecutivo, somete a consideracion la nota fechada
el dieciséis de los corrientes, con nimero ECJ-D-diecisiete/dos mil veinte, suscrita por la master Dania Elena
Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeledén Castrillo”,
mediante la cual solicita se autorice la incorporacion en la programacion de actividades de la Escuela,
aprobadas previamente por el Pleno, correspondiente al primer trimestre del presente afio, el desarrollo de
dos talleres presenciales no evaluados denominados: “Diagnostico de necesidades de capacitacion”, los
cuales estarian a cargo del capacitador licenciado Alberto Barillas, que se llevarian a cabo de la siguiente
manera: |) El treinta de enero del corriente afio, en Cajamarca, en San Salvador, siendo los destinatarios/as
Jueces/zas de Menores y Ejecucion de Medidas del Sistema de Justicia Penal Juvenil de las zonas
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occidental y central del pais; y Il) El tres de febrero de dos mil veinte, en San Miguel, en sede pendiente por
definir, siendo las personas participantes Magistrados/as y Jueces/zas de Menores y Ejecucion de Medidas
del Sistema de Justicia Penal Juvenil y miembros de los equipos multidisciplinarios de los referidos juzgados
de la zona oriental del pais; las anteriores actividades se llevaran a cabo en un horario de las ocho horas
con treinta minutos a las quince horas. Los honorarios del capacitador, sede y alimentacion, seran
financiados con fondos del Proyecto de Fortalecimiento de Justicia Juvenil de USAID, quedando a cargo del
Consejo la labor de realizar las convocatorias y brindar el apoyo logistico. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por
recibida la nota fechada dieciséis de los corrientes, con nimero ECJ-D-diecisiete/dos mil veinte, suscrita por
la méaster Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de Capacitacién Judicial “Doctor Arturo
Zeledon Castrillo”; b) Autorizar la incorporacién en la programacion de actividades de la Escuela, aprobadas
previamente por el Pleno, correspondiente al primer trimestre del presente afio, el desarrollo de dos talleres
presenciales no evaluados denominados: “Diagnostico de necesidades de capacitacion”, los cuales estaran
a cargo del capacitador licenciado Alberto Barillas, y se llevaran a cabo de la siguiente manera: El treinta de
enero del corriente afio, en Cajamarca, en San Salvador, siendo los destinatarios/as Jueces/zas de Menores
y Ejecucion de Medidas del Sistema de Justicia Penal Juvenil de las zonas occidental y central del pais; y II)
El tres de febrero de dos mil veinte, en San Miguel, en sede pendiente por definir, siendo las personas
participantes Magistrados/as y Jueces/zas de Menores y Ejecucion de Medidas del Sistema de Justicia
Penal Juvenil y miembros de los equipos multidisciplinarios de los referidos juzgados de la zona oriental del
pais; las anteriores actividades se llevaran a cabo en un horario de las ocho a las quince horas; ¢) Ratificar
este acuerdo en esta sesidn; y d) Notificar el presente acuerdo a la Directora de la Escuela de Capacitacion
Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”, para los efectos pertinentes. Punto nueve. VARIOS. Punto
nueve punto uno. SOLICITUD DE AUTORIZAR EL PAGO DE INDEMNIZACIONES. El Secretario
Ejecutivo, somete a consideracién el memorando y anexos, fechado el dieciséis de los corrientes, con
referencia UFI/P/cero treinta y cuatro/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Ana Maricela Montano, Jefa
de la Unidad Financiera Institucional, mediante el cual manifiesta que la Asamblea Legislativa aprobo la Ley
de Presupuesto General de la Nacional y Presupuestos Especiales dos mil veinte, por lo que habiéndose
consignado las asignaciones presupuestarias correspondientes a las cuatro indemnizaciones del personal
que formé parte del Consejo, solicita autorizacion para efectuar el pago de conformidad al monto detallado
en el documento. El Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibido el memorando y anexos, fechado el dieciséis
de los corrientes, con referencia UFI/P/cero treinta y cuatro/dos mil veinte, suscrito por la licenciada Ana
Maricela Montano, Jefa de la Unidad Financiera Institucional; y autorizarle que gestione ante el Ministerio de
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Hacienda, el pago de las cuatro indemnizaciones del personal que formé parte del Consejo Nacional de la
Judicatura, detallado en el memorando; y b) Notificar el presente acuerdo a: Gerente General, Jefa de la
Unidad Financiera Institucional y al Jefe de la Unidad de Auditoria Interna, para los efectos pertinentes.
Punto nueve punto dos. DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CAPACITACION JUDICIAL SOLICITA
AUTORIZAR LA INCORPORACION DE UNA ACTIVIDAD EN LA PROGRAMACION TRIMESTRAL. El
Secretario Ejecutivo, somete a consideracidn la nota y anexo, fechada el veinte de los corrientes, con
referencia ECJ-D-cero diecinueve/dos mil veinte, suscrita por la master Dania Elena Tolentino Membrefio,
Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor Arturo Zeleddn Castrillo”, mediante la cual expresa
que recibié el documento fechado el veinte del presente mes y afio, con nimero CONSEJAL/ECJ/cero
uno/dos mil veinte, suscrito por la Consejal licenciada Doris Deysi Castillo de Escobar, en la que manifiesta
que participa, en representacion de la Institucion, en la tercera promocion de estudiantes de la Academia
para el Analisis de Seguridad, cuyo programa es financiado por la Agencia de los Estados Unidos para el
desarrollo Internacional-USAID e implementado por John Jay College of Criminal Justice-Nueva York y la
Universidad Centroamericana José Simeén Cafias-UCA; dentro del cual el Consejo Nacional de la
Judicatura desarrollé el proyecto denominado: “Proceso de Formacion sobre la gestion de despacho judicial
dirigido a jueces/as y secretarios de los Juzgados de Paz en El Salvador, para fortalecer el desempefio de la
funcidn judicial’, que se implementara en los Juzgados de Paz de Santa Ana, Ahuachapan, Sonsonate, La
Libertad, La Paz, Usulutan y La Union; por tal razon, solicita incluir en la programacion de actividades de
capacitacion del primer trimestre del afio en curso, la presentacion de resultados o graduaciéon de dicho
proceso el cual sera desarrollado de las ocho horas con treinta minutos a las once horas del dia treinta y uno
de enero de dos mil veinte. Los costos principales de la actividad tales como alimentacién y sede, seran
cubiertos por el Proyecto de Fortalecimiento del Sector de Justicia-USAID y John Jay College; quedando a
cargo del Consejo el apoyo logistico de convocatoria y la elaboracidn de diplomas. Con base en lo anterior,
la master Tolentino Membrefio solicita: [) Aprobar la incorporacion de la actividad descrita en la
programacion trimestral vigente de la Escuela, en el area Transdisciplinaria e instrumental, y Il) Autoricen las
gestiones para convocar al funcionariado participante, elaboracion de diplomas de graduacion y contribuir a
la organizacion académica de la actividad. EI Pleno, ACUERDA: a) Tener por recibida la nota y anexo,
fechada el veinte de los corrientes, con referencia ECJ-D-cero diecinueve/dos mil veinte, suscrita por la
master Dania Elena Tolentino Membrefio, Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial; b) Autorizar la
incorporacion, en el area Transdisciplinaria e Instrumental, la actividad descrita en la presentacion de este

punto, en la programacién trimestral vigente de la Escuela, asi como las gestiones para convocar al
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funcionariado participante, elaboracion de diplomas de graduacidn y contribuir a la organizacién académica
de la misma, en vista que los costos tales como alimentacion y sede, seran cubiertos por el Proyecto
Fortalecimiento del Sector de Justicia-USAID y John Jay College; ¢) Ratificar este acuerdo en esta sesion; y
d) Encontrandose presente la Consejal licenciada Doris Deysi Castillo de Escobar, quedd notificada de este
acuerdo, el cual deberd comunicarse también a la Directora de la Escuela de Capacitacion Judicial “Doctor
Arturo Zeleddn Castrillo”, para los efectos pertinentes. Asi concluida la agenda, la Sefiora Presidenta dio por
finalizada la sesion a las trece horas con quince minutos de este dia, y no habiendo mas que hacer constar,

se cierra la presente acta que firmamos.

DRA. (H.C.) MARiA ANTONIETA JOSA DE PARADA

PRESIDENTA
Lic. CARLOS WILFREDO GARCIA AMAYA LicDA. MARIA PETRONA CHAVEZ SOTO
LicDA. DoRIs DEYsI CASTILLO DE ESCOBAR LICDA. GLORIA ELIZABETH ALVAREZ ALVAREZ
Lic. SANTOS CECILIO TREMINIO SALMERON Lic. ALCIDES SALVADOR FUNES TEOS

JOSE ELENILSON NuILA DELGADO
SECRETARIO EJECUTIVO



